Tabela 2A

Wspélne wskazniki rezultatu dla EFS (wg osi priorytetowej, priorytetu inwestycyjnego i kategorii regionu).
Dane na temat wszystkich wspolnych wskaznikow rezultatu dla EFS przedstawia si¢ w spra

1yial

iu zgodnie z

na plec.

W przypadku osi priorytetowej ,,Pomoc techniczna” w sprawozdaniu przedstawia si¢ jedynie te wskazniki wspolne, w odniesieniu do ktorych ustanowiono wartos¢ docelowa®

05 Prioj 08 - RYNEK PRACY
8.i Dostep do zatrudnienia dla 0s6b poszukujacych pracy i 0sob biernych zawodowo, w tym dhugotrwale bezrobotnych oraz oddalonych od rynku pracy, takze poprzez lokalne
Priorytdinicjatywy na rzecz zatrudnienia oraz wspieranie mobilno$ci pracownikow
(8.1 Zapewnianie dostgpu do zatrudnienia)
‘Wskaznik
NR Wspélny wskaznik | Jednostka miary /skaznik osiaenieé
IDENT . o Wskaznik osiagnie¢
YFIKA Kategoria | produktu stosowany | - dia wartosci |\, o6 docelowa (2023 1.) 2015r. 2016 1. 2017r. 2018 . 2019 . 2020 2021r. Wartosé ieobowiazkowy podzial
CYIN regionu jako pod}stawa\' do  bazowej 2e wegledu na pleé
v ustalania cel6w i docelowej
Warto$¢ roczna
Ogotem M K M K M K M K M K M K M K M K Ogélem M K Ogolem M K
bierni zawodowo uczestnicy poszukujacy pracy po Stabiej
CRO1 opuszczeniu programu rozwinigte 0 0 0 0 12] 22, 49 157 5 8| 44 81 9 32, 419 119 300
CRO2 uczestnicy ksztalcacy lub szkolacy si¢ po opuszczeniu Slnbig] 1 1 1 0 2 7 8 7 0 5 4 4 2 2 14 18 26|
programu rozwiniete
S uzyskujacy kwalifikacje po Stabiej
CRO3 N 229 71 233 27 476 571] 865 1328] 282 112 493 721 258, 283 5949 2836 3113
programu rozwinigte
i ¥ kwalifikacje po . €001 bezrobotni, w
CRO3 |Programu S*‘f"‘?’ tym dhugotrwale Wipolezynnik 30,00%| 38,00%| 62,00%) 229 7 233 27, 413 445 691 922, 265 79 326 388 204 127, 4420 2361 2059 41,68%| 43,02%| 15,88%
rozwinigte bezrobotni
S uzyskujacy kwalifikacje po :
CRO3 [programu e r Stabiej  [CO02 dlugotrwale Wspolezynnik | 40,00%|  38.00%|  62,00%) 9% 28 7 7 155 172 317 426 79 27 106 158 64 so| 1758 888 70|  2086%| 3847%| 16.23%
rozwinigte  |bezrobotni
s uzyskujacy kwalifikacje po Stabicj C003 osoby bierne ] ]
CRO3 |programu rozwini d Wspolezynnik 76,009%] 38,00%| 62,00%) 0 0 0 0 63 126 174 406 17 33 154 317, 45) 130 1465 453 1012 78,52%| 160,01%|  95,45%)
cte  |zawodowo
uczestnic kwalifikacje po . "
CRO3 programuy Y o Stabiej - |CO16 uczestnicy z. Wspotezymik | 16,00%|  38,00%|  62,00%] 23] 9 14] 1 57] 94| 143 224 31 19 54 114 25| 45, 853 347 506] 157,73%| 6754%| 40,24%
uczestnicy pracujacy, acznie z prowadzacymi Stabicj
CRO4 |dzialalno$¢ na whasny rachunek, po opuszczeniu rozwiniete 922 1335 1705 2642 1765 2663 1951 3020 1730 2406 1453 2026 990 1379 25987, 10 516 15471
programu,
uczestnicy pracujacy, facznie z prowadzacymi Stabicj COO01 bezrobotni, w
CRO4 |dzialalno$¢ na whasny rachunek, po opuszczeniu rozwinigte tym dhugotrwale Wspotezynnik 69,00% 38,00%) 62,00% 922] 1335 1705 2642 1710 2540 1867 2815 1720 2385 1338 1795 958 1280; 25012 10 220] 14792 102,54%| 186,23%| 114,11%,
programu Jbezrobotni
uczestnicy pracujacy, acznie z prowadzacymi Stabicj 002 diugotrwale
CRO4 |dzialalno$¢ na whasny rachunek, po opuszczeniu rozwinicte | bezrobotni Wspolezynnik 63,00%) 38,00%| 62,00%) 451 654] 817| 1132 748 992 781 1061] 594 745 384 541 328 482, 9710 4103 5607| 104,71%| 177,76%| 528,86%
programu,
uczestnicy pracujacy, acznie z prowadzacymi
CRog |dziatalnosé na wlasny rachunck, po opuszezeniu Stabicj |CO03 osobybierme |y | az000|  3800%| 62,00 0 0 0 0 55 123 84 205 10 21 115 231 32 99 975, 296 679|  96,87%| 10456%| 64,04%
programu rozwinigte  |zawodowo
uczestnicy w nickorzystnej sytuacji spolecznej
poszukujacy pracy, uczestniczacy w ksztalceniu lub
szkoleniu, zdobywajacy kwalifikacje lub pracujacy Stabicj
CRO5 | (tacomie 7 prowadzacymi dziatalnose na whasny rorwinise 367 401] 617] 892 1129 1500 1412 2033 1045 1381 964 1421] 648 835| 14645 6182 8463
rachunek) po opuszczeniu programu
uczestnicy pracujacy, facznie z prowadzacymi . )
CRO6 |dziatalnosé na wlasny rachunek, szes¢ miesigey po Stabicj 0 0 0 0 0 0 4863 6816, 0 0 2568 3790 0 ol 1s037| 7431] 10606
opuszczeniu programu’ rozwinigte
uczestnicy pracujacy, facznie z prowadzacymi Stabicj COO01 bezrobotni, w
CRO6 |dzialalno$¢ na wlasny rachunek, sze$¢ miesigey po rozwinicte tym dhugotrwale Wspotezynnik 57,00%) 38,00%| 62,00%) 0 0 0 0 0 0 4781 6665 0 0| 1726 1277 0 0 14 449 6507 7942 111,64%|] 191,97%| 92,26%)
opuszczeniu programu | bezrobotni
uczestnicy znajdujacy si¢ w lepszej sytuacji na rynku L
CRO7 |pracy szes¢ miesigey po opuszezeniu programu® Stabicj 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
rozwinigte
uczestnicy powyzej 54 roku zycia, pracujacy, lacznie
2 prowadzacymi dzialalnosé na wiasny rachunek, Stabicj
CRO8 o . 2 . 0 0 0 0 0 0 752 430 0 0| 552 298] 0 0| 2032 1304 728
sze$¢ miesigey po opuszczeniu programu rozwinigte
uczestnicy w nickorzystnej sytuacji spoleczne,
pracujacy, tacznie z prowadzacymi dziatalnos¢ na Slabiej
CRO9 | ytasny rachunek, szesc miesiecy po opuszczeniu romwiniste 0 0 0 0 0 0 1970 2553 0 0| 1485 2092 0 0| 8100 3455 4645
programu®




Zgodnie z metodologiq wyliczenia wartosci docelowej dla M i K przyjetq w RPO WD 2014-2020, wskaznik osiggnigé dla M i K wynosi odpowiednio:

CRO03 (CO01) - 140,57%; 75,13%
CR03 (CO02) - 132,93%; 79,82%
CRO03 (CO03) - 81,37%; 111,42%
CRO3 (CO16) - 107,05%; 95,67%
CRO04 (CO01) - 107,52%; 95,39%
CR04 (CO02) - 111,19%; 93,14%
CRO04 (CO03) - 79,89%; 125,54%
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8.iii Praca na wlasny rachunck, pr

Priorytd

i tworzenie pr

(8.2 Samozatrudnienie, pr

, W tym inno j

§¢ oraz tworzenie nowych micjsc pracy)

mikro-, matych i $rednich przedsigbiorstw

NR Wspols kaznik i
IDEN K ) "é"’k"-‘ Wwskaznik | Jednostka miary Wikaznik osiagnie¢
TYFI Wskaznik ategoria | produktu stosowany | - dia wartoSci Warto$é docelowa (2023 r.) 2015, 2016 T. 2017 r. 2018 r. 2019 r. 2020 . 2021t Wartosé Nieobowi y podzial ze
regionu jako podstawa do bazowej o .
KAC (alania celéw i docelowej wzgledu na ple¢
YINY ustalania celow
Warto$¢ roczna
Ogotem M K M K M M K Ogélem K Ogolem M K
bierni zawodowo uczestnicy poszukujacy pracy po Stabicj
CROL opuszczeniu programu rozwiniete 0 0| 0| 2 1 1 0| 1 0| 0f 0| 5 1 4
CRO2 uczestnicy ksztalcacy lub szkolacy si¢ po opuszczeniu Slnbig] 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1
programu rozwiniete
stnicy uzyskujacy kwalifikacje po Stabie
CRO3 |programu adiel 0 0 2| 9| 12 17| 0 0| 0 0| 0 40) 14 26
rozwinigte
s jacy. lqcznic 7 prowadza -
CRO04 |dziatalnosé na wlasny rachunek, po opuszezeniu Stabiej 0 1 0 51 340) 816 143 301 0 0 0 1603 525 1168
rozwinigte
programu
w niekorzystnej sytuacji spols
poszukujacy pracy, iczacy w iu lub
szkoleniu, zdobywajacy kwalifikacje lub pracujac abi
CRO5 o o oot o oY Stabiej 0 0 3 18 o1 168 58 88 o o o 426 152 274
(tacznie z prowadzacymi dzialalnosé na wlasny rozwiniete
rachunek) po opuszczeniu programu
uczestnicy pracujacy, acznie z prowadzacymi Jabici
CRO06 |dzialalnosc na whasny rachunek, sze¢ miesigey po S “?‘ej‘ 0 0 0 0 188 247 0 0 626 1179 0 2240 814 1426
opuszczeniu programu’ ronviniete
uczestnicy znajdujacy si¢ w lepszej sytuacji na rynku
CRO7 |pracy szes¢ miesigey po opuszezeniu programu® Stabiej 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
rozwinigte
uczestnicy powyzej 54 roku Zycia, pracujacy, lacznie
z prowadzacymi dziatalno$¢ na wlasny rachunek, i
cros | Do i s Stabicj 0 0 0 0 34 25 0 0 90 104 0 253 124 129
sze$¢ miesigey po opuszczeniu programu rozwinigte
uczestnicy w niekorzystnej sytuacji spotecznej,
pracujgcy, lacznie 7 prowadzay iatalnosé na
wlasny rachunek, sze$¢ miesigey po opuszezeniu Stabiej
CRO9 Y > €CY PO OP! ) 0 0 0 0 43 44 0 0| 69 153 0 309 112 197|
programu? rozwinigte
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Priorytd

8.iv Rownos$¢ mezezyzn i kobiet we wszystkich dziedzinach, w tym dostep do zatrudnienia, rozwoj kariery, godzenie Zycia zawodowego i prywatnego oraz promowanie

rownosci wynagrodzen za taka samg prace
(8.3 Godzenie zycia zawodowego i prywatnego)

NR Wspolny wskaznik
IDEN Kat . s’;)ok? v;s aznil Jednostka m,léw Wskaznik osiagnieé
TYFI Wskaznik ategoria | produktu stosowany | - dla wartosct Wartosé docelowa (2023 1) 2015, 2016 T. 2017 r. 2018 r. 2019 r. 2020 . 2021 . Wartosé Nieobowiazkowy podzial ze
regionu jako podstawa do bazowej i y 1
KaC ustalania celéw docelowej wzgledu na ple¢
YJINY
Warto$¢ roczna
Ogoltem M K M K M K M Ogoélem K Ogotem M K
bierni zawodowo uczestnicy poszukujacy pracy po Stabiej
CROL | ucaczeniu programu rorwiniate 0 0 0 1 0 14 1 27 1 37 1 14 % 3 93
ROz |e7estnicy ksataleacy Tub szkolacy sig po opuszczeniu — Stabicj o o o o o o o 0 o 0 o 0 o 0 o
programu rozwinigte
i y kwalifikacje po Stabiej
CRO3 programu rozwiniete 0 0 0 0 3| 14 2 22 2 18] 1 11] 73 8| 65
Stnicy pracujacy, lcznie z prowadza )
dziatalnos¢ na whasny rachunek, po opuszczeniu Stabiej
CRO4 08¢ sny rachunek, po opuszczer 5 0 0 2 38 19 208, 60 637, 47, 625, 20 399 2053 148 1905
programu rozwinigte
W ni j sytuacji
kujacy pracy, acy W lub
szkoleniu, zdobywajacy kwalifikacje lub pracujacy Slabiej
CRO5 (tacznie z prowadzacymi dzialalnos¢ na wlasny mzwims‘;\e 0 0 0 0 2 34 25 218 12 207 10 196 702 49 653
rachunek) po opuszczeniu programu
stnicy pracujgcy, lacznie z | 173
iatal a wlasny rachunek, s abi
CRop |@ialalnosé na whasny rachunek Slabicj 0 0 0 0 4 55, 0 0 119 1541 0 0 1719) 123] 1596
opuszczeniu programu rozwinigte
uczestnicy znajdujacy si¢ w lepszej sytuacji na rynku
CRO7 |pracy szesé miesiecy po opuszezeniu programu? Stabiej 0 0 0 0 0 29) 0 0 0 0 0 0 29) 0 29)
rozwinigte
uczestnicy powyzej 54 roku Zycia, pracujacy, lacznie
7 prowadzacymi dziatalno$é na whasny rachunek, Stabicj
CRO8 | /e4¢ miesigey po opuszezeniu programu’ rozwinigte 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
uczestnicy w nickorzystnej sytuacji spolecznej,
pracujacy, lacznic z prowadza i i na
whasny rachunek, szes¢ miesi szczeni Stabiej
CROg [Whasny rachunck, sze$¢ miesigey po opuszezeniu 0 0 0 0 0 5 0 0 19 211 0 0 235 19 216
programuz rozwinigte
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priontd & P pr L pr stw i pr; iorcow do zmian
1oV (5.4 Adaptacia t ikéw, przedsiebiorstw i pr céw do zmian)
NR Sy .
\DENT Wspélny wskaznik | Jednostka miary Wskaznik osiggnieé
YFIKA] Wskaznik Kategoria | produktu stosowany | - dia wartoéci Wartos¢ docelowa (2023 r.) 2015, 2016T. 2017r. 2018T. 20191, 20201, 2021r. Wartosé i i y podzial
CVIN regionu jako podstawa do  bazowej ze wzgledu na pleé
Y ustalania celow i docelowej
Warto$¢ roczna
Ogoltem M K M K M Ogoélem Ogotem M K
bierni zawodowo uczestnicy poszukujacy pracy po Stabiej
CROL | puszezeniu programu rozwiniete 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0| 0 0| 0
uczestnicy ksztalcacy lub szkolacy sig po opuszczeniu|  Stabiej
CR02 programu rozwinigte 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1] 1] 0 2 1] 1]
'y kwalifikacje po Stabiej
CRO03 programu rozwiniete 0 0 9 5 18 7 0 3 1 1 10 1 55 38 17
Stnicy pracujacy, lcznie z prowadza )
CRO4 |dzialalnosé na wlasny rachunek, po opuszezeniu Stabiej 0 1 16 25 134 170 27 35 78 114 22 32 655 278 377
programu rozwinigte
icy w ni j sytuacji
kujacy pracy, acy W lub
szkoleniu, zdobywajacy kwalifikacje lub pracujacy Stabiej
CROS (lacznie z prowadzacymi dziatalno$¢ na wlasny rozwiniete 0 0 1 5 6 10 7 16 28 48 1 7 137 53 84
rachunek) po opuszczeniu programu
stnicy pracujgcy, lacznie z | 173 -
CRO6 |dziatalnosé na whasny rachunek, s niesigcy po Stabiej 0 0 0 0 40| 54] 0 0 190 249 0 0 533 230 303
opuszczeniu programu’ rozwinigte
uczestnicy znajdujacy si¢ w lepszej sytuacji na rynku
CRO7 [pracy szesé miesicey po opuszezeniu programu’ Stabicj 0 0 0 0 333 318 0 0 0 0 0 0 651 333 318
rozwinigte
Llczes&nlc)'/’nm.Jdqucy sie wlepsze] sytuacji na rzynku e 005 osoby pracujace
CRQ7 |Pracy szesc miesiecy po opuszezeniu programu o miJ(e lacznie z pracujacymi |  Wspolezynnik 57,00%|nie dotyczy|nie dotyczy| 0 0 0 0 333 318 0 0 0 0 0 0 651, 333 318 10,07%]nie dotyczy|nie dotyczy|
ZWinig] na wlasny rachunek
uczestnicy powyzej 54 roku Zycia, pracujacy, lacznie
z prowadzacymi dzialalno$¢ na wlasny rachunek, Stabicj
CRO8  |szes¢ miesigey po opuszezeniu programu’ rozwinigte 0 0 0 0 1 1 0 0 10 6 0 0 18 1 7
W ni j sytuacji
pracujacy, lacznie z prowadzacymi dziatalno$¢ na .
CRO09 wlasny rachunek, sze$¢ miesigcy po opuszezeniu Stabiej 0 0 0 3 0 0 36 60| 0 0 99 36 63
programu? rozwinigte !
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Priorytd

8vi Aktywne i zdrowe starzen
(8.5 Aktywne i zdrowe starzen

ID,\é?\IT | Wsélny wskatnik | jednostia miary Wskaznik osiagnicé
YFIKA Wskaznik Kategoria | produktu stosowany | dia wartosei |\, o6 docelowa (2023 1.) 2015+, 2016, 2017, 2018, 2019r. 2020, 2021+ Wartosé Nicobowiazkowy podzial
CYIN regionu jako podstawa do bazowej 26 wagledu na pleé
v ustalania celow i docelowej
Warto$¢ roczna
Ogotem M K M K Ogoélem K Ogdtem M K
bierni zawodowo uczestnicy poszukujacy pracy po Stabiej
CRO1 opuszczeniu programu rozwinicte 0 0| 0| 0 0 0 0 0| 0 0 0| 0
uczestnicy ksztalcacy lub szkolacy si¢ po opuszczeniu abi
CRop |1ezestnicy ksztaleacy €Y Sig po opuszc: Stabiej 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 o 0
programu rozwinigte
uzyskujacy kwalifikacje po Stabicj
CRO3 programu rozwinigte 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 o 0
uczestnicy pracujacy, facznie z prowadzacymi Stabi
CRO04 |dziatalnos¢ na wiasny rachunek, po opuszczeniu adiel 0 0 0 0 0 0 0 0| 0| 0| 0| 0|
rozwinigte
programu
icy w ni j sytuacji
kujacy pracy, acy W lub
szkoleniu, zdobywajacy kwalifikacje lub pracujacy Stabicj
CRO5 (lacznie z prowadzacymi dziatalno$¢ na wlasny mzwims‘;\e 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
rachunek) po opuszczeniu programu
stnicy pracujgcy, lacznie z | 173 ]
CRog |dziatalnos¢ na wlasny rachunek, sze$¢ miesigcy po Slable_l 0 0 0 3] 5 0 0 25 0 33| 3] 30
opuszczeniu programu® rozwinigte
uczestnicy znajdujacy si¢ w lepszej sytuacji na rynku
CRO7 [pracy szesé miesicey po opuszezeniu programu® Slabicj 0 0 0 89 2277 0 0 0 0 2366 89| 2277
rozwinigte
uczestnicy powyzej 54 roku Zycia, pracujacy, lacznie
z prowadzacymi dzialalno$¢ na wlasny rachunek, Stabiej
CRO8 | g7c46 miesigey po opuszezeniu programu’ rozwinigte 0 0 0 1 2 0 0 8 0 1 1 10
uczestnicy w nickorzystnej sytuacji spolecznej,
pracujacy, lacznic z prowadz i i na )
CRog | Wlasny rachunek, szes¢ miesigey po opuszezeniu Stabiej 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
programuz rozwinigte
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Priorytd

9.i Aktywne wlgezenie, w tym z my$lg o promowaniu réwnych szans oraz aktywneg

(9.1 Aktywna integracja)

i zwi iu szans na zatrudnienie

NR

Wspélny wskaznik

IDENT Kateqori dukt st Jednostka miary Wskaznik osiagnieé
YFIKA] Wskaznik ategoria | produktu stosowany | - dia wartosci Wartosé docelowa (2023 1.) 2015T. 2016T. 2017r. 2018r. 2019 . 2020r. 20211 Wartosé Ni iazkowy podzial
CYIN regionu jako podstawa do bazowej 26 wagledu na pleé
v ustalania celow i docelowej
Warto$¢ roczna
Ogodlem M K M M K M K M Ogolem M K Ogotem M K
bierni zawodowo uczestnicy poszukujacy pracy po Stabiej
CRO1 | opuszczeniu programu rozwiniete 0 0 78 82 363 444 490 576 288 339 143 176 2979 1362 1617
CRop |uczestnicy ksztalcacy Iub szkolacy sie po opuszezeniu| — Stabicj o o 1 | 13 7 18 s s 23 ) 3 118 o 0
programu rozwiniete
i 'y kwalifikacje po -
CR03 |programu Slabicj 0 0 72 126 367] 490 593 693 341] 454 377, 446, 3959 1750 2209
rozwinigte
uczestnicy pracujacy, tacznie z prowadzgcymi ] Stabicj
CRO4 |dzialalno$¢ na whasny rachunek, po opuszczeniu mzwim. te 0 0 93] 122 265 411] 360 441 305 437, 378 483 3301 1401 1900
programu ¢
icy w ni j sytuacji
kujacy pracy, acy W lub
szkoleniu, zdobywajacy kwalifikacje lub pracujacy Stabiej
CRO5 | 1acznic 2 prowadzacymi dzialalnosé na wlasny romwinigte 0 0 143 152 620) 702 895| 974 674 803 509) 617 6091 2841 3250
rachunek) po opuszczeniu programu
uczestnicy pracujacy, acznie z prowadzacymi Stabici
CR06 |dzialalnos¢ na wlasny rachunek, sze$¢ miesigcy po 4 ‘e-l‘ 0 0 0 0 221 314 0 0 938 1167, 0 0 2640 1159 1481
opuszczeniu programu’ romvimiete
uczestnicy znajdujacy si¢ w lepszej sytuacji na rynku .
CRO7 |pracy sze§¢ miesicey po opuszezeniu pmgmmu2 Sm?‘q 0 0 0 0 0 28| 0 0 0 0 0 0 28 0 28
rozwinigte
uczestnicy powyzej 54 roku Zycia, pracujacy, facznie
z prowadzacymi dziatalnos¢ na wiasny rachunek, Stabiej
CRO8 | g7e4 miesigey po opuszezeniu programu’ rozwinigte 0 0 0 0 50 35 0 0 119 97 0 0 301 169 132
W ni j sytuacji
pracujacy, lacznie z prowadzacymi dziatalno$¢ na Stabici
CRO9 | Wwhasny rachunek, szes¢ miesigey po opuszezeniu >l 0 0 0 0 130 179 0 0 203| 265 0 0 777 333 444
programu? rozwinigte
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Pri 9.iv Ulatwianie dostgpu do przystgpnych cenowo, trwatych oraz wysokiej jakosci ustug, w tym opieki zdrowotne;j i ushug socjalnych $wiads h w interesie ogolnym
110,92 - Dostep do wysokiej jakosci ustug, w tym opieki zdrowotne; i ustug spotecznych)
NR Wspélny wskaznik | Jednostka mi
IDENT K . t:) ” Y ednostka miary Wskaznik osiagnieé
YFIKA Wskaznik ategoria | produktu stosowany f - dia wartosci Warto$é docelowa (2023 r.) 2015, 2016 T. 2017 r. 2018 r. 2019 2020 2021 r. Wartosé i i y podzial
CYIN regionu jako podstawa do bazowej ze wzgledu na pleé
v ustalania cel6w i docelowej Bl P
Warto$¢ roczna
Ogolem M K M M K M Ogolem Ogotem M K
CRO1 bierni zawpdowo uczestnicy poszukujacy pracy po SJ[ablF:_] 0 0 1 3 3 8 19 m 2 26 5 6 137 50 87
opuszczeniu programu rozwiniete
CRop |uczestnicy ksztalcacy Iub szkolacy sie po opuszczeniu| — Shabicj o o o o o o 14 17 4 4 o 1 M 18 2
programu rozwiniete
i 'y kwalifikacje po Slabiej
CR03 programu rozwinigte 0 0 1 7] 14 47 6 6] 52| 52, 17| 20) 222 90| 132
stnicy pracujgcy, lacznie z | 173 Stabici
CRO04 |dziatalno$¢ na wiasny rachunek, po opuszczeniu rozwinicte 0 0 23 145 15 83 11 69 5 5] 10 7 373 64] 309
programu ¢
S w niekorzystnej sytuacji
poszuk pracy, iczacy w ksztalceniu lub
szkoleniu, zdobywajacy kwalifikacje lub pracujacy Stabiej
CRO5 | tgcznie z prowadzacymi dziatalnosé na whasny rozwiniete 0 0 18 62 17 97 34 95 58 54 % 30 491 153 338
rachunek) po opuszczeniu programu
stnicy pracujgcy, lacznie z | 173 ]
CRO6 |dziatalnosé na wlasny rachunek, szes¢ miesigey po S*ﬂﬁla 0 0 0 0 25| 150 0 0 218 427 0 0 820 243 577
opuszczeniu programu® rozwinigte
czestnicy znajdujacy si¢ w lepszej sytuacji na rynku b
708 mies . . . 5 abiej
CRO7 |pracy szes¢ miesiecy po opuszczeniu programu rorwinigte 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
uczestnicy powyzej 54 roku zycia, pracujacy, lacznic
crog |7 Provedzacsmi driatlnosé na whasny rachunek, Stabicj 0 0 0 0 o % 0 o o s 0 o 27 62 168
sze$¢ miesigey po opuszczeniu programu’ rozwinigte
uczestnicy w nickorzystnej sytuacji spolecznej,
pracujacy, lacznic z prowadz i $ na )
CRog |Wlasny rachunek, szes¢ miesicey po opuszezeniu Stabiej o o o o 17 67 o ol 20 2 o ol 146 37 109
programuz rozwinigte




O5 Pri

09 - WELACZENIE SPOLECZNE

Priorytd

9.v Wspi
zatrudnienia
(9.3 - Wspieranic gospodarki spolecznej)

anie pr czokci sy J i integracji

j w przedsigbiorstwach

oraz ekonomii spolecznej i solidarnej w celu ulatwiania dostgpu do

NR

‘Wspélny wskaznik i P N L
IDENT Kategoria prooruktz ;Ioso:valrly Jei:ff.‘:ftﬂzw Wkanik osiagnied
YFIKA Wskaznik b . > Warto$¢ docelowa (2023 r.) 2015r. 2016 r. 2017r. 2018r. 2019r. 2020r. 2021r. Wartosé Ni i v podzial
CYIN regionu jako podstawa do bazowej . <
N . ze wzgledu na pleé
v ustalania celow i docelowej
Warto$¢ roczna
Ogofem M K M K M M Ogolem Ogotem M K
CRo1 |Piemi zawodowo uczestnicy poszukujacy pracy po Stabicj o o o o o o o 3 o o o o 3 o 3
opuszczeniu programu rozwiniete
CRO2 uczestnicy ksztalcacy lub szkolacy si¢ po opuszczeniu Slnblg] o o o o o o 3 3 o ol o ol 6 3 3
programu rozwinigte
stnicy uzyskujacy kwalifikacje po Stabicj
CR03 programu rozwinigte 0 0 0 0 0 0 4 12 0 0 0 0 16| 4 12]
stnicy pracujacy, lacznie z prowadza -
CRoa | dziatalnosé na whasny rachunek, po opuszezeniu Stabicj 0 0 7 58 10 57 72 78 39 0! 38 36 531 262 269
programu rozwinigte
w niekorzystnej sytuacji
poszuk pracy, iczacy w ksztalceniu lub
szkoleniu, zdobywajacy kwalifikacje lub pracujacy Stabicj
CRO5 tacznie 2 prowadzaeymi dziatalnoéé na wisny rowinise 0 0 9 3 12 19 77 28 13 18 12 ul 15 8 8
rachunek) po opuszczeniu programu
S T 1jacy, tacznie z 4z .
CRO6 |dziatalnosé na wiasny rachunck, szesé miesicey po Stabiej 0 0 0 0 147 108 0 0 272) 405 0 0 932) 419 513
opuszczeniu programu® rozwinigte
uczestnicy znajdujacy si¢ w lepszej sytuacji na rynku
CRO7 |pracy szes¢ miesigey po opuszezeniu programu® Stabiej o o o o 85 o o ol o ol o ol 85 85 o
rozwinigte
uczestnicy powyzej 54 roku zycia, pracujacy, lacznic
7 prowadzacymi dziatalno$é na whasny rachunek, Stabici
CRO8 |s7e4¢ miesicey po opuszezeniu programu? rozwinigte 0 0 0 0 19 13 0 0 53 9 0 0 164 72 92
uczestnicy w nickorzystnej sytuacji spotecznej,
pracujacy, lacznic z prowadza i i na )
CRO9 | Whasny rachunek, szes¢ miesigey po opuszezeniu Stabiej 0 0 0 0 13 8 0 0 1 42 0 0 104 54 50
programuz rozwinigte




O$ Prio 10 - EDUKACIA
104 Og ie i zapobi pr iu nauki szkolnej oraz zapewnianie réwnego dostgpu do dobrej jakosci wezesnej edukacji elementarnej oraz
. iat , gimnazjalnego i 1 imnazj Zuw: formalnych, nieformalnych i pozaformalnych éciezek ksztacenia umozliwiajacych
Priorytd o A *
ponowne podjgcie ksztalcenia i szkolenia
(10.1 Zapewnienie réwnego dostepu do wysokiej jakosci edukacji przedszkolnej, p j, gimnazjalnej i p i)
NR Wspélny wskaznik | Jednostka mial
IDENT Kategori duktu st e Wskanik osiagnieé
YFIKA Wskaznik ategoria | produktu stosowany | - dla wartosct Warto$é docelowa (2023 r.) 2015, 2016 T. 2017 r. 2018 r. 2019 2020 2021 . Wartosé i i y podzial
regionu jako podstawa do bazowej i :
CYJIN N i " ze wzgledu na ple¢
Y ustalania celow docelowej
Warto$¢ roczna
Ogodlem M K M K K M M K M M Ogolem M K Ogotem M K
CRo1 |Piemi Zawodowo uczestnicy poszukujacy pracy po Stabicj o o o o o o s 3 1 o 1 o o 18 N B
opuszczeniu programu rozwiniete
CRO2 uczestnicy ksztalcacy lub szkolacy si¢ po opuszczeniu Slnblg] o o o 4 4 30 21 29 17 6 5 o 2 118 69 49
programu rozwinigte
s skujacy kwalifikac; i abic
CRO3 vrstuey kwaliitacie pe Stabicj 0 4 28 13 80 162 495 66 217 130 205 62 8o| 1551 431l 1114
programu rozwinigte
uczestnicy pracujacy, facznie z prowadzacymi Stabici
CRO4 |dzialalnosé na wlasny rachunek, po opuszczeniu 1] 0 0 0 0 0 11 1 1 4 0 0| 0 0| 17 12 5
rozwinigte
programu
icy w ni j sytuacji
kujacy pracy, ey w lub
szkoleniu, zdobywajacy kwalifikacje lub pracujacy Stabiej
CRO5 | (tacznie z prowadzacymi dziatalnosé na wiasny rozwiniete 0 4 28 8 40 146 335 62 174 102 138 15 37 1089 337 752
rachunek) po opuszczeniu programu
uczestnicy pracujacy, acznie z prowadzacymi
CRO6 dzlahluostf na wlasny r:\chunek, sze$¢ miesigey po Slnblg] 0 0 0 0 0 101 214 0 0 902 813 0 0 2120 1093 1027
opuszczeniu programu rozwinigte
uczestnicy znajdujacy si¢ w lepszej sytuacji na rynku Stabici
N P . 2 Stabicj
CRO7 |pracy sze§¢ miesigcy po opuszezeniu programu’ rozwinigte 0 0 0 0 0 0 205 0 0 0 0 0 0 205 0 205
uczestnicy powyzej 54 roku Zycia, pracujacy, lacznie
z prowadzacymi dzialalno$¢ na wlasny rachunek, Slabiej
CRO8 |opesc miesigey po opuszezeniu programu’ rozwiniete 0 0 0 0 0 0 1 0 0 E 2 0 0 4 1 3
uczestnicy w nickorzystnej sytuacji spotecznej,
pracujacy, lacznic z prowadz i i na i
CRO9 [whasny rachunek, szesé miesiecy po opuszezeniu Stabiej 0 0 0 0 0 99 a4 0 0 4 39 0 0 236, 103 133
programu? rozwinigte




O$ Prio 10 - EDUKACIA
10.ii Wyrownywanie dostgpu do uczenia si¢ przez cale zycie o charakterze formalnym, nieformalnym i pozaformalnym wszystkich grup wickowych, poszerzanic wiedzy,
N ick i icj i komp ji sity roboczej oraz p i Sciezek ia, w tym poprzez doradztwo zawodowe i potwierdzanie nabytych
Priorytd - N -
kompetencji
(10.2 Poprawa dostepnosci i wspieranie uczenia si¢ przez cate zycie)
NR . . i
IDENT Kateqori ngo‘iltly »:skumk Jednostka miary Wskaznik osiagnieé
YFIKA Wskaznik ategoria | produktu stosowany | - dia wartodci |y, 1 to4¢ docelowa (2023 1) 2015, 2016, 2017r. 2018 . 2019r. 2020, 2021r. Wartosé ieobowiazkowy podzial
CYIN regionu jako podstawa do bazowej . <
N . ze wzgledu na pleé
v ustalania celow i docelowej
Warto$¢ roczna
Ogolem M K K M K M K M K K Ogolem M K Ogotem M K
CRO1 bierni zawpdowo uczestnicy poszukujacy pracy po SJ[ablF:_] 0 0 125 201 245 123 2 3 17 58 0 0 1074 389 685
0opuszczeniu programu rozwiniete
CRop |uczestnicy ksztalcacy Iub szkolacy sie po opuszczeniu| — Shabicj o o 3 23 1 1 o o o s o o 3 4 2
programu rozwiniete
i y kwalifikacje po Stabici
CRO3 |programu avie) 0 0 1014 2441 1116 2871 809 2530 487 1036 5 15 12 324 3431 8893
rozwinigte
uczestnicy pracujacy, acznie z prowadzacymi Stabici
CRO4 |dzialalnosé na wlasny rachunek, po opuszczeniu mz;yim-"e 0 0 5 24| 14 40 3 11 30 42 0 0| 169 52 117
programu ¢
icy w ni j sytuacji
kujacy pracy, acy W lub
szkoleniu, zdobywajacy kwalifikacje lub pracujacy Stabiej
CRO5 | (tacznie z prowadzacymi dziatalnosé na wlasny rozwiniete 0 0 957, 2209 1113 2474 531 1564 398 867 3 12 10128 3002 7126
rachunek) po opuszczeniu programu
stnicy pracujgcy, lacznie z | 173
iafal a wlasny rachunek, s abic
CRop |@ialalnosé na whasny rachunek Slabicj 0 0 0 0 548 1325 0 0 239 587, 0 0 2699 787 1912
opuszczeniu programu rozwinigte
uczestnicy znajdujacy si¢ w lepszej sytuacji na rynku Stabici
3 o . N 5 Stabiej
CRO7 |pracy sze§¢ miesiecy po opuszezeniu programu’ rozwinigte 0 0 0 0 253 514 0 0 0 0 0 0 767| 253 514
uczestnicy powyzej 54 roku Zycia, pracujacy, lacznie
z prowadzacymi dzialalno$¢ na wlasny rachunek, Stabiej
CRO8 |s7e46 miesieey po opuszezeniu programu? rozwiniete 0 0 0 0] 216 478 0 0 106 267 0 0 1067, 322 745
uczestnicy w niekorzystnej sytuacji spotecznej,
T 1jacy, tacznie z | dzac i §¢ na .
o . Stabiej
CRO9 |whasny rachunek, szes¢ miesicey po opuszczeniu ¢ 0 0 0 0 444 1091 0 0| 107| 204 0 0 1846 551 1295
programu? rozwinigte
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O$ Prio 10 - EDUKACIA
10.iv Lepsze dostosowanie systemow ksztalcenia i szkolenia do potrzeb rynku pracy, ie pr ia z etapu ia do etapu zatrudnienia oraz wzmacnianie
prioryd stems ia i szkolenia d i ich jakosci, w tym poprzez izmy prog ia umiejgtnosci, dostosowania programéw ia oraz tworzenia i
MO - ozwoju systemow uczenia si poprzez prakiyczng naukg zawodu w Scistej wspétpracy z pr
(10.3 D systemo ia i szkolenia d do potrzeb rynku pracy)
NR Wspolny wskaznik | Jednostk:
IDENT K ) ’;’ k Y ednostka miary Wskaznik osiagnieé
YFIKA Wikaznik ategoria | produktu stosowany | - dia wartosci |y, 4066 docelowa (2023 1.) 2015, 2016, 2017, 2018 . 2019, 2020, 2021r. Wartosé Nieobowiazkowy podzial
CYIN regionu jako podstawa do bazowej . ’ <
N i . . ze wzgledu na pleé
v ustalania celéw i docelowej
Warto$¢ roczna
Ogodlem M K K K M M K M K M K M Ogolem M K Ogotem M K
CRo1 |Piemi zawodowo uczestnicy poszukujacy pracy po bicj o o 2 10 2 19 1 o o o o o o8 o 2
opuszczeniu programu rozwiniete
CRO2 uczestnicy ksztalcacy lub szkolacy si¢ po opuszczeniu Slnblg] o o 5| 1 27 18 36 19 134 59 o ol 299) 202 97
programu rozwinigte
stnicy uzyskujacy kwalifikacje po Shabicj
CR03 L 0 0 734 122 1878, 1379 2669 2645 1184 850 742 335 12 538 7207 5331
programu rozwinigte
stnicy pracujacy, lacznic z | 173 Stabici
CRO4 |dziatalnos¢ na wlasny rachunek, po opuszczeniu rozwinicte 0 0 10 3 15 23 16 9 20 2 0 0 98 61 37
programu ¢
S w niekorzystnej sytuacji
poszuk pracy, iczacy w ksztalceniu lub
szkoleniu, zdobywajacy kwalifikacje lub pracujacy Stabiej
CRO05 (lacznie z prowadzacymi dziatalnosé na wlasny rozwiniete 0 0 357, 60 991 736 1540 1451 760 450 363 197 6905 4011 2894
rachunek) po opuszczeniu programu
stnicy pracujacy, lacznic z | 173 Stabic
CRO06 |dziatalnos¢ na wlasny rachunek, s: niesigcy po mz‘l‘“m]m 0 0 0 0 438 255 0 0 1730 1305 0 0 3728 2168 1560
opuszczeniu programu’ N
uczestnicy znajdujacy si¢ w lepszej sytuacji na rynku Stabi
CRO7 |pracy szesé miesieey po opuszezeniu programu® m;‘“:f;le 0 0 0 0 211 85 0 0 0 0 0 0 296 211, 85
uczestnicy powyzej 54 roku zycia, pracujacy, facznie
cros |7 pr'o'\v;\dzi.)cyml dziatalno$¢ na whasny rafhunek. Sli\}:)lej 1] 0 1] 0 26 18] 0 0| 16 32 0 0| 92 42 50
sze$¢ miesigey po opuszczeniu programu rozwinigte
uczestnicy w nickorzystnej sytuacji spolecznej,
T 1jacy, tacznie z | dza i §¢ na
PPN ) Stabiej
CRO9 |whasny rachunek, szes¢ miesicey po opuszczeniu Stak 0 0 0 0 194 111 0 0| 72 99 0 0| 476 266 210
2 rozwinigte
programu
! Jezeli priorytet inwestycyjny zawiera wartosé docelowa w odnies do wspolnego rezultatu dla EFS, nalezy przedstawi¢ dane dla danego ika rezultatu w do wybranej grupy docelowej (tj. przy uzyciu wspélnego wskaznika produktu jako odniesienia) oraz dane dla catej populacji uczestnikow, ktorzy osiggneli dany rezultat w tym
priorytecie inwestycyjnym.
2 Szacunki oparte na probie reprezentatywnej. Panstwa cztonkowskie maja do wyboru dwie mozliwosci z zakresu sprawozdawczosci. Opeja 1: m wymogi d: ie danych dwa razy: w rocznym sprawozdaniu z wdrazania za 2019 r. i koicowym sprawozdaniu z wdrazania. W ramach tej opcji wartosci skumulowane zglasza si¢ w

ie ,, Warto$¢ W rocznym spr

Dane dot. wykonania wskaznikow nalezy wykaza¢ w ujeciu rocznym. W biezacym sprawozdaniu nalezy dokona¢ ewentualnych korekt danych za poprzednie lata.
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z wdrazania za 2019 r. i w koficowym sprawozdaniu z wdrazania. Opcja 2: warto$ci roczne przedstawia si¢ dla kazdego roku.




