
Ocena wpływu wsparcia EFS na
poprawę  sytuacji  pracowników
i przedsiębiorstw województwa
dolnośląskiego

Celem  głównym  badania  była  ocena  wpływu  interwencji
Europejskiego Funduszu Społecznego na sytuację przedsiębiorstw
i osób pracujących w województwie dolnośląskim po zakończeniu
udziału  w  projekcie  oraz  oszacowanie  wartości  wskaźnika
rezultatu długoterminowego EFS pn. liczba osób znajdujących
się  w  lepszej  sytuacji  na  rynku  pracy  6  miesięcy  po
opuszczeniu programu. Realizacja badania umożliwiła uzyskanie
informacji  na  temat  tego,  w  jaki  sposób  interwencja
przyczyniła  się  do  podniesienia  kompetencji  uczestników
projektów, a tym samym wpłynęła na ich sytuację na rynku pracy
oraz  umożliwiła  ocenę  wpływu  wsparcia  EFS  na  sytuację
przedsiębiorstw  objętych  wsparciem.
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