Lista projektdw ztozonych w
ramach naboru RPDS.05.01.01-
1Z2.00-02-343/19

29 marca 2019 r. zostat zakonczony nabdr wnioskdédw dla naboru
RPDS.05.01.01-1IZ.00-02-343/19 w trybie pozakonkursowym dla
Dziatania 5.1 Drogowa dostepno$¢ transportowa, Poddziatania
5.1.1 Drogowa dostepnos$¢ transportowa — konkursy horyzontalne.

Lista ztozonych wnioskdéw w ramach naboru znajduje sie ponadto
w zaktadce z ogtoszeniem o naborze.

Lista proj zlozonych w ramach naboru RPDS.05.01.01-
I17.00-02-343.19

Aktualizacja harmonogramu

haborow wnioskow 0

dofinansowanie w trybie
konkursowym w 2019 roku

1 kwietnia 2019 r. uchwat*a nr 580/VI/19 Zarzad Wojewddztwa
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Dolnoslagskiego przyjat zaktualizowany Harmonogram naboréw
wnioskéw o dofinansowanie w trybie konkursowym dla
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Dolnoslaskiego
2014-2020 (Harmonogram konkurséw RPO WD) na rok 2019.

Harmonogram naboréw na 2019 — uchwa*a nr 580 VI 19 dn
1 04 2019 r.

Uchwata nr 580 VI 19 z dnia 1 kwietnia 2019 wraz z
uzasadnieniem

Ogtoszenie o) konkursie
Dziatanie 10.4 Dostosowanie
systemow ksztatcenia 1
szkolenia zawodowego do
potrzeb rynku pracy
Poddziatanie 10.4.4
Dostosowanie systemow

ksztatcenia 1 szkolenia
zawodowego do potrzeb rynku
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pracy — ZIT AW

Etapy weryfikacji

Lista projektdw wybranych do dofinansowania w ramach naboru
RPDS.10.04.04-17.00-02-349/19

Sktad KOP dla naboru RPDS.10.04.04-17.00-02-349/19

Lista projektéw zakwalifikowanych do etapu oceny strategicznej
w_ramach naboru nr RPDS.10.04.04-17.00-02-349 19

Lista projektédw zakwalifikowanych do etapu negocjacji w ramach
naboru nr RPDS 10.04.04-17.00-02-349/19

Regulamin pracy KOP dla konkurséw wspétfinansowanych z EFS
ogtaszanych wspélnie przez IZ RPO WD 2014-2020 oraz ZIT w
ramach RPO WD 2014-2020 z dnia 25.03.2019 r.

Lista projektéw zakwalifikowanych do oceny merytorycznej w
ramach naboru nr RPDS.10.04.04-17.00-02-349 19

Lista wnioskéw o dofinansowanie zXozonych w ramach naboru
RPDS.10.04.04-17.00-02-349/19

Regulamin pracy KOP dla konkurséw wspdéitfinansowanych z EFS
ogtaszanych wspdlnie przez IZ RPO WD 2014-2020 oraz ZIT w
ramach RPO WD 2014-2020

1 kwietnia 2019 r. Zarzad Wojewddztwa DolnosSlgskiego oraz
Gmina Watbrzych petnigca funkcje Instytucji PoSredniczacej w
ramach instrumentu Zintegrowane Inwestycje Terytorialne
Aglomeracji Watbrzyskiej ogtaszajg konkurs RPDS.10.04.04-
17.00-02-349/19 dla Poddziatania 10.4.4 Dostosowanie
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systeméw ksztatcenia i szkolenia zawodowego do potrzeb
rynku pracy — konkurs ZIT AW.

Zarzad Wojewddztwa Dolnoslaskiego petnigcy role Instytucji
Zarzadzajgcej Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewddztwa
Dolno$laskiego 2014-2020 oraz Gmina Watbrzych petnigca funkcje
Instytucji PosSredniczacej w ramach instrumentu Zintegrowane
Inwestycje Terytorialne Aglomeracji Watbrzyskiej Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewodztwa DolnoSlgskiego 2014-2020
ogtaszajg nabdér wnioskdéw o dofinansowanie realizacji projektow
ze Srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Dolnoslagskiego
2014-2020

0$ priorytetowa 10 Edukacja

Dziatanie 10.4 Dostosowanie systeméw ksztatcenia i szkolenia
zawodowego
do potrzeb rynku pracy

Poddziatanie 10.4.4 Dostosowanie systemdéw ksztatcenia i
szkolenia zawodowego do potrzeb rynku pracy — ZIT AW

Nr konkursu: RPDS.10.04.04-I7.00-02-349/19

Informacje ogolne

Nabér w trybie konkursowym w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewdédztwa Dolnos$lgskiego 2014-2020 (RPO WD
2014-2020) .

Nab6r dla Wnioskodawcéw planujacych realizacje projektu na
obszarze ZIT AW.

Konkurs nie zostat* podzielony na rundy, o ktérych mowa w art.



39 ust. 3 ustawy dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji
programéw w zakresie polityki spéjnosci finansowanych
w perspektywie finansowej 2014-2020.

Petna nazwa 1 adres wtasciwych instytucji
organizujacych konkursy

Konkurs ogtasza Instytucja Zarzgdzajgca (IZ) Regionalnym
Programem Operacyjnym Wojewdodztwa DolnoSlgskiego 2014-2020
oraz Gmina Watbrzych peinigce funkcje Instytucji
PoSredniczgcej (IP) w ramach instrumentu Zintegrowane
Inwestycje Terytorialne Aglomeracji Watbrzyskiej (ZIT AW).

IP petni wspdlnie z IZ role Instytucji Organizujacej Konkurs.

Funkcje Instytucji Zarzgdzajacej peini Zarzad Wojewddztwa
Dolnoslaskiego.

Zadania zwigzane z naborem realizuje Departament Funduszy
Europejskich

w Urzedzie Marszatkowskim Wojewddztwa DolnosSlgskiego z
siedzibg

we Wroctawiu (50-412), ul. Mazowiecka 17 oraz Gmina Watbrzych
z siedzibg w Watbrzychu

(58-300) ul. Stowackiego 23A.



Przedmiot konkursu, w tym typy projektow
podlegajace dofinansowaniu

W ramach niniejszego konkursu ogt*oszony jest nabdér na
nastepujgce typy projektow:

10.4.A.

Organizacja praktycznych form nauczania - staze, praktyki
zawodowe:

a. praktyki zawodowe organizowane u pracodawcow Llub
przedsiebiorcéw dla wucznidw zasadniczych szko6t
zawodowych, szkdétr branzowych I i II stopnia;

b. staze zawodowe obejmujgce realizacje ksztatcenia
zawodowego praktycznego
we wspltpracy z pracodawcami lub przedsiebiorcami 1lub
wykraczajgce poza zakres ksztatcenia zawodowego
praktycznego.

10.4.B.

Uruchamianie i dostosowywanie Kksztatcenia 1 szkolenia
w zawodach, na ktére wystepuje potwierdzone zapotrzebowanie
rynku, w szczegdélnosSci poprzez:

a. udziat przedsiebiorcéw w identyfikacji i prognozowaniu
potrzeb kwalifikacyjno-zawodowych na rynku pracy, co



pozwoli na efektywne zarzgdzanie ofertg edukacyjng
i szkoleniowg szkoét i placdwek;

. wkagczenie pracodawcow lub przedsiebiorcéow w system
egzamindw potwierdzajgcych kwalifikacje w zawodzie oraz
kwalifikacje mistrza 1 czeladnika w zawodzie przez
tworzenie w szkotach i placéwkach prowadzgcych
ksztatcenie zawodowe, CKZiU, CKP,

u pracodawcOw lub przedsiebiorcéw branzowych oSrodkéw
egzaminacyjnych

dla poszczegélnych zawodow 1lub kwalifikacji,
upowaznionych przez wtasciwg okregowg komisje
egzaminacyjnag do przeprowadzania egzaminow
potwierdzajgcych kwalifikacje w zawodzie, wudzia%
pracodawcow lub przedsiebiorcéw w egzaminach
potwierdzajgcych kwalifikacje w zawodach w charakterze
egzaminatoroéw;

. tworzenie klas patronackich w szkotach;

. wspbéitprace w dostosowywaniu oferty edukacyjnej w
szkotach i1 w formach pozaszkolnych do potrzeb
regionalnego i lokalnego rynku pracy;

. opracowanie lub modyfikacje programéw nauczania;

. wykorzystanie rezultatéw projektow, w tym pozytywnie
zwalidowanych produktow projektéw innowacyjnych
zrealizowanych w latach 2007-2013 w ramach PO KL;
. wspbétprace szkét i placéwek systemu oSwiaty prowadzacych
ksztatcenie zawodowe

z 1ich otoczeniem spoteczno-gospodarczym, w tym
z uczelniami wyzszymi;

. dodatkowe zajecia specjalistyczne realizowane we
wspbéipracy z podmiotami =z otoczenia spoteczno-
gospodarczego szko6t lub placéwek systemu osSwiaty
prowadzgcych ksztatcenie zawodowe, umozliwiajgce uczniom
1 stuchaczom uzyskiwanie i uzupeinianie wiedzy

i umiejetnos$ci oraz kwalifikacji zawodowych;

. organizowanie kurséw przygotowawczych do egzaminéw
maturalnych, kurséw przygotowawczych na studia we
wspbétpracy ze szkotami wyzszymi oraz organizowanie



kurséw, szkolen i zaje¢ przygotowujgcych do egzamindw
zawodowych oraz kwalifikacyjnych egzamindéw czeladniczych
1 mistrzowskich;

. udziat w zajeciach prowadzonych w szkole wyzszej, w tym
w zajeciach 1laboratoryjnych, kot*ach 1lub obozach
naukowych;

. wsparcie uczniéw lub stuchaczy w zakresie zdobywania
dodatkowych uprawnien zwiekszajacych ich szanse na rynku
pracy;

. programy walidacji i certyfikacji odpowiednich efektow
uczenia sie zdobytych w ramach edukacji formalnej,
pozaformalnej oraz ksztatcenia nieformalnego, prowadzgce
do zdobycia kwalifikacji zawodowych, w tym réwniez
kwalifikacji mistrza i czeladnika w zawodzie;

. doradztwo edukacyjno-zawodowe;

. przygotowanie zawodowe ucznidéw szkot i placdéwek systemu
oSwiaty prowadzgcych ksztat*cenie zawodowe w charakterze
mtodocianego pracownika organizowane u pracodawcéw oraz
mtodocianych pracownikdéw wypeiniajgcych obowigzek
szkolny

w formie przygotowania zawodowego, zorganizowane u
pracodawcy na podstawie umowy o prace, obejmujgce nauke
zawodu lub przyuczenie do wykonywania okreslonej pracy,
o ile nie jest ono finansowane ze Srodkow Funduszu
Pracy.

. tworzenie w szkotach 1lub placéwkach systemu oSwiaty
prowadzgcych ksztatcenie zawodowe warunkow
odzwierciedlajgcych naturalne warunki pracy wtasciwe

dla nauczania zawodéw;

. wyposazenie szkét T1ub placéwek systemu osSwiaty
prowadzgcych ksztatcenie zawodowe w nowe technologie,
materiaty, narzedzia poprzez mozliwo$¢ sfinansowania w
ramach projektdw kosztéw zwigzanych z dostosowaniem lub
adaptacja pomieszczen (rozumiang zgodnie z Wytycznymi w
zakresie kwalifikowalnos$ci wydatkéw) na potrzeby
pracowni

lub warsztatéw szkolnych, wynikajgcych m. in. z



koniecznosci montazu zakupionego wyposazenia oraz
zagwarantowania bezpiecznego ich uzytkowania;

g. kompleksowe programy ksztatcenia praktycznego
organizowane w miejscu pracy;

r. ksztattowanie i rozwijanie u ucznidéw Llub stuchaczy
kompetencji kluczowych
oraz umiejetnos$ci uniwersalnych niezbednych na rynku

pracy.

10.4.D.

Doradztwo edukacyjno-zawodowe, uwzgledniajgce potrzeby uczniodw
i dorostych uczacych sie na réznych poziomach edukacyjnych
i w réznych typach szkét i placéwek m.in. poprzez:

a. uzyskiwanie kwalifikacji doradcow edukacyjno-zawodowych
przez osoby realizujgce zadania z zakresu doradztwa
edukacyjno-zawodowego w szkotach i placdéwkach,
ktére nie posiadajg kwalifikacji z tego zakresu oraz
podnoszenie kwalifikacji doradcéw edukacyjno-zawodowych,
realizujgcych zadania z zakresu doradztwa edukacyjno-
zawodowego w szkotach;

b. doradztwo edukacyjno-zawodowe dla ucznidw;

c. tworzenie Punktdéw Informacji i Kariery (PIK);

d. zewnetrzne wsparcie szko6t w obszarze doradztwa
edukacyjno-zawodowego, moze obejmowaé m.in.:

a. zapewnienie dostepu do informacji edukacyjno-
zawodowej m.in. poprzez tworzenie regionalnych
systeméw informacji edukacyjno-zawodowej,

w tym dostepnej on-line;

b. realizacje programéw zewnetrznego wsparcia szkét w
zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego na
poziomie lokalnym i regionalnym.



10.4.E

Przygotowanie szk6t i placdéwek prowadzacych ksztatcenie
zawodowe do peinienia funkcji wyspecjalizowanych oS$rodkoéw
ksztatcenia 1 szkolenia oraz wsparcie ich w zakresie
poradnictwa i informacji zawodowej pod potrzeby regionalnego
i lokalnego rynku pracy m.in. poprzez:

a. przygotowanie szkét i placéwek systemu osSwiaty
prowadzgcych ksztatcenie zawodowe do petnienia funkcji
CKZiU lub innego zespotu realizujgcego zadania CKZiU dla
okreslonej branzy/zawodu;

b. wsparcie realizacji zadan dla okres$lonych branz/zawodéw
przez CKZiU lub inne zespoty realizujgce zadania CKZiU.

10.4.G.

Szkolenia, doradztwo oraz inne formy podwyzszania kwalifikacji
nauczycieli, w tym nauczycieli ksztatcenia zawodowego oraz
instruktorow praktycznej nauki zawodu we wsplipracy
z uczelniami i rynkiem pracy (np. staze nauczycieli
w przedsiebiorstwach). W szczegdélnosSci:

a. kursy 1lub szkolenia doskonalace (praktyczne 1
teoretyczne) w zakresie przedmiotédw zawodowych, w tym
organizowane 1 prowadzone przez kadre oS$rodkéw
doskonalenia nauczycieli lub trenerdéw przeszkolonych w
ramach PO WER;

b. praktyki lub staze w instytucjach z otoczenia spoteczno-
gospodarczego szko6t
lub placéwek systemu oswiaty prowadzacych ksztatcenie
zawodowe, w tym przede wszystkim w przedsiebiorstwach
lub u pracodawcéw dziatajacych na obszarze, na ktérym



znajduje sie dana szkota lub placdéwka systemu osSwiaty;

c. studia podyplomowe przygotowujgce do wykonywania zawodu
nauczyciela przedmiotéw zawodowych albo obejmujgce
zakresem tematyke zwigzang z nauczanym zawodem
(branzowe, specjalistyczne);

d. wspieranie istniejagcych, budowanie nowych lub
moderowanie sieci wspOipracy i samoksztatcenia;

e. realizacje programéw wspomagania, programy walidacji i
certyfikacji wiedzy, umiejetnosci i kompetencji
niezbednych w pracy dydaktycznej, ze szczegdlnym
uwzglednieniem nadawania uprawnienA egzaminatora w
zawodzie 1instruktorom praktycznej nauki zawodu na
terenie przedsiebiorstw;

f. wykorzystanie narzedzi, metod ULlub form pracy
wypracowanych w ramach projektow,

w tym pozytywnie zwalidowanych produktdéw projektow
innowacyjnych, zrealizowanych w latach 2007-2013 w
ramach PO KL.

10.4.H.

Szkolenia, doradztwo oraz inne formy podwyzszania kwalifikacji
nauczycieli, w tym nauczycieli ksztatcenia zawodowego oraz
instruktorow praktycznej nauki zawodu pod kgtem ksztatcenia
umiejetnosci interpersonalnych i spotecznych, korzystania
z nowoczesnych technologii informacyjno-komunikacyjnych,
wykorzystania metod eksperymentu naukowego w edukacji

i metod zindywidualizowanego podej$cia do ucznia oraz
stosowania metod oraz form organizacyjnych sprzyjajacych
ksztattowaniu u wucznidéw kompetencji kluczowych oraz
umiejetnosci uniwersalnych niezbednych na rynku pracy.

Kategorig interwencji dla niniejszego konkursu jest kategoria
interwencji 118, ktora dotyczy lepszego dopasowywania systeméw
ksztatcenia i szkolenia do potrzeb rynku pracy, utatwiania



przechodzenia z etapu ksztatcenia do etapu zatrudnienia oraz
wzmacniania systemow ksztatcenia i szkolenia zawodowego i ich
jakosci, w tym poprzez mechanizmy prognozowania umiejetnosci,
dostosowania programéw nauczania oraz tworzenia i rozwoju
systemdéw uczenia sie poprzez praktyczng nauke zawodu,
realizowang w Scistej wspoéitpracy z pracodawcami.

Termin, od ktérego mozna sktadaé wnioski:

6 maj 2019 r. od godziny 08.00

Termin, do ktdérego mozna sktadaé¢ wnioski:

31 maj 2019 r. do godziny 15.00

Typy beneficjentow:

Beneficjentami mogg by¢:

» jednostki samorzgdu terytorialnego, ich zwigzki
1 stowarzyszenia;

» jednostki organizacyjne jst;

=organy prowadzgce publiczne i niepubliczne szkoty
i placéwki prowadzgce ksztatcenie zawodowe;

» placéwki ksztatcenia ustawicznego, placdéwki ksztatcenia
praktycznego oraz osrodki doksztat*cania i doskonalenia
zawodowego, umozliwiajgce uzyskanie 1 wuzupeitnienie



wiedzy, umiejetnos$ci i kwalifikacji zawodowych;

» instytucje rynku pracy, o ktdérych mowa w art. 6 ustawy
z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy, prowadzace dziatalnos¢
edukacyjno-szkoleniowg;

- podmioty prowadzgce dziatalnos¢ osSwiatowg, o ktdédrej mowa
w art. 170 ust. 2 ustawy Prawo oswiatowe;

= osoby fizyczne prowadzace dziatalnos$¢ gospodarczgy;

= pracodawcy;

» przedsiebiorcy;

= organizacje pracodawcoéw.

Jednoczesnie IOK podkresla, ze, zgodnie z kryterium dostepu nr
4, wnioski w ramach niniejszego naboru mogg sktada¢ jedynie
organy prowadzgce szkote lub placéwke osSwiatowg, realizujgca
ksztatcenie zawodowe w rozumieniu ustawy Prawo osSwiatowe lub
instytucje rynku pracy, o ktérych mowa w ustawie o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, prowadzgce
dziatalnos¢ edukacyjno-szkoleniowg, pracodawcy, przedsiebiorcy
lub organizacje pracodawcéw.

Zgodnie z kryterium dostepu nr 5, w przypadku gdy Wnioskodawcag
jest instytucja rynku pracy,

o ktérej mowa w ustawie o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy, prowadzgca dziatalno$¢ edukacyjno-oswiatowa,
pracodawca, przedsiebiorca 1lub organizacja pracodawcow,
projekt powinien by¢ partnerski — Partnerem musi by¢ organ
prowadzgcy szkot*e 1lub placéwke osSwiatowg realizujaca
ksztatcenie zawodowe w rozumieniu ustawy o systemie osSwiaty.

0 dofinansowanie nie mogg ubiegac¢ sie podmioty, ktére
podlegajg wykluczeniu z mozliwo$ci otrzymania dofinansowania,
w tym wykluczeniu, o ktérym mowa

w art. 207 ust. 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o
finansach publicznych.



Kwota przeznaczona na dofinansowanie projektéw w konkursie:

Kwota $rodkéw europejskich przeznaczona na konkurs nr
RPDS.10.04.04-1Z.00-02-349/19 wynosi: 2 134 644 EUR tj. 9 168
296 PLN.

Wszystkie wskazane w tym punkcie alokacje przeliczono po
kursie Europejskiego Banku Centralnego (EBC) obowigzujgcym w
dniu 28 marca 2019 r. (1 euro = 4,2950 PLN).

Ze wzgledu na kurs euro limit dostepnych Srodkéw moze ulec
zmianie. Z tego powodu doktadna kwota dofinansowania zostanie
okreslona na etapie zatwierdzania listy rankingowej.

Minimalna wartos¢ projektu:

Minimalna warto$¢ projektu: 50 000,00 PLN.

Maksymalna wartos¢ projektu

Nie dotyczy.

Maksymalny dopuszczalny poziom dofinansowania projektu 1lub
maksymalna dopuszczalna kwota dofinansowania projektu



Maksymalny dopuszczalny poziom dofinansowania UE wydatkéw
kwalifikowanych na poziomie projektu wynosi 85%.

Maksymalny poziom dofinansowania catkowitego wydatkéw
kwalifikowalnych na poziomie projektu (srodki UE +
wspétfinansowanie z budzetu panAstwa) wynosi 85%.

Minimalny wktad wtasny beneficjenta jako % wydatkéw
kwalifikowalnych

Minimalny udziat wkt*adu wtasnego Beneficjenta wynosi 15%
wydatkéw kwalifikowalnych projektu.

Termin, miejsce 1 forma sktadania wnioskéw o dofinansowanie
projektu

Wnioskodawca wypetnia wniosek o dofinansowanie za
poSrednictwem Systemu Obstugi Wnioskéw Aplikacyjnych (SOWA),
ktory jest dostepny poprzez strone:
https://www.generator-efs.dolnyslask.pl/. System ten umozliwia
tworzenie, edycje oraz wydruk wnioskéw o dofinansowanie, a
takze zapewnia mozliwos¢ ich ztozenia. Wniosek powinien zostad
ztozony wytacznie w systemie SOWA w terminie od godz. 8.00
dnia 6 maja 2019 r. do godz. 15.00 dnia 31 maja 2019 r.

I0K nie przewiduje mozliwo$ci skrécenia terminu sktadania
wnioskéw. [entre]

OSwiadczenia zawarte we wniosku o dofinansowanie projektu sa
sktadane pod rygorem odpowiedzialno$ci karnej za sktadanie
fatszywych zeznan. Wniosek o dofinansowanie projektu zawiera
klauzule nastepujgcej tredci: ,Jestem Swiadomy
odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywych osSwiadczen”.


https://www.generator-efs.dolnyslask.pl/

Klauzula ta zastepuje pouczenie wtasciwej instytucji o
odpowiedzialnosci karnej za sktadanie fatszywych zeznan.
Klauzula nie obejmuje oSwiadczenia Wnioskodawcy dotyczgcego
Swiadomosci skutkoéw niezachowania wskazanej przez IOK formy
komunikacji.

Logowanie do systemu SOWA w celu wypetnienia i ztozenia
wniosku o dofinansowanie bedzie mozliwe najpdzniej w dniu
rozpoczecia naboru. W przypadku ewentualnych probleméw z
Systemem Obstugi Wnioskéw Aplikacyjnych (SOWA), IZ RPO WD
zastrzega sobie, miedzy innymi, mozliwos$¢ wydtuzenia terminu
sktadania wnioskdéw lub z*ozenia ich w innej formie niz
wskazane wyzej. Decyzja w powyzszej kwestii zostanie
przedstawiona w formie komunikatu we wszystkich miejscach, w
ktérych opublikowano ogtoszenie.

Instrukcja wypetniania wniosku o dofinansowanie realizacji
projektu w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa DolnosSlaskiego 2014-2020 zamieszczona jest na
stronie: https://www.generator-efs.dolnyslask.pl/ w zaktadce
,Pomoc”.

Sposob i miejsce udostepnienia regulaminu konkursu:

Wszystkie kwestie dotyczace naboru opisane zostaty w
Regulaminie konkursu, ktéry dostepny jest wraz z zatacznikami
na stronie internetowej www.rpo.dolnyslask.pl, na portalu
Funduszy Europejskich www.funduszeeuropejskie.gov.pl oraz na
stronie ZIT AW www.ipaw.walbrzych.eu

Ogloszenie-o-konkursie-10.4.4 obowigzuje od 8 maja 2019 r.



https://www.generator-efs.dolnyslask.pl/
http://www.rpo.dolnyslask.pl
http://www.funduszeeuropejskie.gov.pl
http://www.ipaw.walbrzych.eu
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/05/Ogloszenie-o-konkursie-10.4.4_obowiazuje-od-8-maja-2019-r.-1.pdf

Ogloszenie-o-konkursie-10.4.4 — obowigzuje do 7.05.2019

Ogloszenie-o-konkursie-10.4.4 — obowigzuje do 7.05.2019

Regulamin konkurséw 10.4 obowigzuje od 13.05.2019

Regulamin konkurséw 10.4 - obowigzuje od 8 maja 2019 r. do 12

maja 2019

Regulamin konkurséw 10.4 — wersja obowigzujagca do 7.05.2019

Zatgcznik nr 1 Kryteria wyboru projektéw

Zatacznik nr

2

Lista wskaznikéw na poziomie projektu

Zatacznik nr

3

Wzér wniosku o dofinansowanie

Zatacznik nr

4 Standardy realizacji form wsparcia dla

Dziatanie 10.4

Zatacznik nr

5

Wz6r umowy o dofinansowanie standardowa

Zatacznik nr

6

Wzér umowy o dofinansowanie ryczatt

Zatacznik nr

7

Wzdér porozumienia PJB

Zatacznik nr

8

Wzér decyzji standardowa

Zatacznik nr

9

Wzér decyzji ryczatt

Angazowanie-personelu-w-projektach-edukacyjnych-EFS

Informacja-dotyczaca-uzyskiwania-kwalifikacji-w-ramach-EFS

Czesto zadawane pytania 1 odpowiedzi oraz
prezentacje


http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Ogloszenie-o-konkursie-10.4.4.docx
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Ogloszenie-o-konkursie-10.4.4.pdf
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http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Regulamin-konkursów-10.4_obowiazuje-od-8-maja-2019-r..pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Regulamin-konkursów-10.4.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Załącznik-nr-1-Kryteria-wyboru-projektów.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Załącznik-nr-2-Lista-wskaźników-na-poziomie-projektu.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Załącznik-nr-3-Wzór-wniosku-o-dofinansowanie.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Załącznik-nr-4-Standardy-realizacji-form-wsparcia-dla-Działanie-10.4.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Załącznik-nr-4-Standardy-realizacji-form-wsparcia-dla-Działanie-10.4.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Załącznik-nr-5-Wzór-umowy-o-dofinansowanie_standardowa.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Załącznik-nr-6-Wzór-umowy-o-dofinansowanie_ryczałt.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Załącznik-nr-7-Wzór-porozumienia-PJB.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Załącznik-nr-8-Wzór-decyzji_standardowa.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Załącznik-nr-9-Wzór-decyzji_ryczałt.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Angażowanie-personelu-w-projektach-edukacyjnych-EFS.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Informacja-dotycząca-uzyskiwania-kwalifikacji-w-ramach-EFS.pdf

FAQ-10.4 — 13.05.2019

Prezentacja ocena i b*edy w Dziataniu 10.4

Prezentacja zasada réwnosci szans i niedyskryminacji

Prezentacja zasady konkurséw 10.4.1, 10.4.2 i 10.4.4

Ogtoszenie o konkursie w
ramach Dziatania 10.4
Dostosowanie systemow
ksztatcenia 1 szkolenia
zawodowego do potrzeb rynku
pracy Poddziatanie 10.4.3
Dostosowanie systemow
ksztatcenia 1 szkolenia
zawodowego do potrzeb rynku



http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/FAQ-10.4.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Prezentacja-ocena-i-błędy-w-Działaniu-10.4.pptx
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https://rpo.dolnyslask.pl/ogloszenie-o-konkursie-w-ramach-dzialania-10-4-dostosowanie-systemow-ksztalcenia-i-szkolenia-zawodowego-do-potrzeb-rynku-pracy-poddzialanie-10-4-3-dostosowanie-systemow-ksztalcenia-i-szkolenia-zawodow/
https://rpo.dolnyslask.pl/ogloszenie-o-konkursie-w-ramach-dzialania-10-4-dostosowanie-systemow-ksztalcenia-i-szkolenia-zawodowego-do-potrzeb-rynku-pracy-poddzialanie-10-4-3-dostosowanie-systemow-ksztalcenia-i-szkolenia-zawodow/
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https://rpo.dolnyslask.pl/ogloszenie-o-konkursie-w-ramach-dzialania-10-4-dostosowanie-systemow-ksztalcenia-i-szkolenia-zawodowego-do-potrzeb-rynku-pracy-poddzialanie-10-4-3-dostosowanie-systemow-ksztalcenia-i-szkolenia-zawodow/
https://rpo.dolnyslask.pl/ogloszenie-o-konkursie-w-ramach-dzialania-10-4-dostosowanie-systemow-ksztalcenia-i-szkolenia-zawodowego-do-potrzeb-rynku-pracy-poddzialanie-10-4-3-dostosowanie-systemow-ksztalcenia-i-szkolenia-zawodow/
https://rpo.dolnyslask.pl/ogloszenie-o-konkursie-w-ramach-dzialania-10-4-dostosowanie-systemow-ksztalcenia-i-szkolenia-zawodowego-do-potrzeb-rynku-pracy-poddzialanie-10-4-3-dostosowanie-systemow-ksztalcenia-i-szkolenia-zawodow/
https://rpo.dolnyslask.pl/ogloszenie-o-konkursie-w-ramach-dzialania-10-4-dostosowanie-systemow-ksztalcenia-i-szkolenia-zawodowego-do-potrzeb-rynku-pracy-poddzialanie-10-4-3-dostosowanie-systemow-ksztalcenia-i-szkolenia-zawodow/
https://rpo.dolnyslask.pl/ogloszenie-o-konkursie-w-ramach-dzialania-10-4-dostosowanie-systemow-ksztalcenia-i-szkolenia-zawodowego-do-potrzeb-rynku-pracy-poddzialanie-10-4-3-dostosowanie-systemow-ksztalcenia-i-szkolenia-zawodow/
https://rpo.dolnyslask.pl/ogloszenie-o-konkursie-w-ramach-dzialania-10-4-dostosowanie-systemow-ksztalcenia-i-szkolenia-zawodowego-do-potrzeb-rynku-pracy-poddzialanie-10-4-3-dostosowanie-systemow-ksztalcenia-i-szkolenia-zawodow/

pracy — ZIT AJ

Etapy Weryfikacji

Lista projektédw wybranych do dofinansowania w ramach naboru
RPDS.10.04.03-I7.00-02-348/19

Sktad KOP dla naboru RPDS.10.04.03-1I7.00-02-348/19

Lista projektow zakwalifikowanych do etapu oceny strategicznej
ZIT w ramach naboru RPDS.10.04.03-17.00-02-348 19

Lista projektéw zakwalifikowanych do etapu negocjacji w ramach
naboru nr RPDS.10.04.03-17.00-02-348/19

Regulamin pracy KOP dla konkurséow wspétfinansowanych z EFS
ogtaszanych wspélnie przez I7Z RPO WD 2014-2020 oraz ZIT w
ramach RPO WD 2014-2020 z dnia 25.03.2019 r.

Lista projektéw zakwalifikowanych do oceny merytorycznej w
ramach naboru nr RPDS.10.04.03-17.00-02-348 19

Lista wnioskdw o dofinansowanie zXozonych w ramach naboru
RPDS.10.04.03.17.00.02.348/19

Regulamin_pracy KOP dla konkurséw wspétfinansowanych z EFS
ogtaszanych przez IZ RPO WD 2014-2020 w ramach RPO WD
2014-2020

Zarzad Wojewddztwa Dolno$laskiego petnigcy role Instytucji
Zarzadzajgcej Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewddztwa
Dolno$lgskiego 2014-2020 oraz Miasto Jelenia Goéra peinigce
funkcje Instytucji PoSredniczgcej w ramach instrumentu


https://rpo.dolnyslask.pl/ogloszenie-o-konkursie-w-ramach-dzialania-10-4-dostosowanie-systemow-ksztalcenia-i-szkolenia-zawodowego-do-potrzeb-rynku-pracy-poddzialanie-10-4-3-dostosowanie-systemow-ksztalcenia-i-szkolenia-zawodow/
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http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/11/Skład-KOP-RPDS.10.04.03-IZ.00-02-348_19.pdf
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http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/11/Lista-projektow-zakwalifikowanych-do-etapu-oceny-strategicznej-ZIT-w-ramach-naboru-RPDS.10.04.03-IZ.00-02-348_19.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/10/Lista-projektów-zakwalifikowanych-do-etapu-negoc-w-ramach-nab-nr-RPDS.10.04.03-IZ.00-02-348_19.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/10/Lista-projektów-zakwalifikowanych-do-etapu-negoc-w-ramach-nab-nr-RPDS.10.04.03-IZ.00-02-348_19.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Regulamin_pracy_KOP_IZ_RPO_ZIT_zmiana_25-marzec_2019_notatka.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Regulamin_pracy_KOP_IZ_RPO_ZIT_zmiana_25-marzec_2019_notatka.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Regulamin_pracy_KOP_IZ_RPO_ZIT_zmiana_25-marzec_2019_notatka.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/09/Lista-projektów-zakwalifikowanych-do-oceny-merytorycznej-w-ramach-naboru-nr-RPDS.10.04.03-IZ.00-02-348_19-1.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/09/Lista-projektów-zakwalifikowanych-do-oceny-merytorycznej-w-ramach-naboru-nr-RPDS.10.04.03-IZ.00-02-348_19-1.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/06/Lista-WND-złożonych-w-ramach-nab.-RPDS.10.04.03.IZ_.00.02.348.19.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/06/Lista-WND-złożonych-w-ramach-nab.-RPDS.10.04.03.IZ_.00.02.348.19.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/06/Regulamin_pracy_KOP_IZ_RPO_ZIT_zmiana_marzec-2019.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/06/Regulamin_pracy_KOP_IZ_RPO_ZIT_zmiana_marzec-2019.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/06/Regulamin_pracy_KOP_IZ_RPO_ZIT_zmiana_marzec-2019.pdf

Zintegrowane Inwestycje Terytorialne Aglomeracji
Jeleniogérskiej Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Dolnoslgskiego 2014-2020 ogtaszaja nabdér wnioskdéw o
dofinansowanie realizacji projektow ze Srodkdéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Dolnoslgskiego 2014-2020

0$ priorytetowa 10 Edukacja

Dziatanie 10.4 Dostosowanie systeméw ksztatcenia i szkolenia
zawodowego
do potrzeb rynku pracy

Poddziatanie 10.4.3 Dostosowanie systeméw ksztatcenia i
szkolenia zawodowego do potrzeb rynku pracy — ZIT AJ

Nr konkursu: RPDS.10.04.03-17Z.00-02-348/19

Informacje ogodlne

Nabor w trybie konkursowym w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa DolnosSlgskiego 2014-2020 (RPO WD
2014-2020) dla Wnioskodawcéw planujacych realizacje projektu
na obszarze ZIT AJ.

Konkurs nie zostat* podzielony na rundy, o ktérych mowa w art.
39 ust. 3 ustawy dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji
programéw w zakresie polityki spdéjnosci finansowanych

w perspektywie finansowej 2014-2020.



Petna nazwa 1 adres wtasciwych instytucji
organizujacych konkursy

Konkurs ogtasza Instytucja Zarzadzajaca (IZ) Regionalnym
Programem Operacyjnym Wojewddztwa Dolno$lgskiego 2014-2020
oraz Miasto Jelenia GO6ra pektnigce funkcje Instytucji
Posredniczagcej (IP) w ramach instrumentu Zintegrowane
Inwestycje Terytorialne Aglomeracji Jeleniogdrskiej (ZIT AJ).

IP petni wspdlnie z IZ role Instytucji Organizujacej Konkurs.

Funkcje Instytucji Zarzadzajacej peini Zarzad Wojewddztwa
Dolnoslaskiego.

Zadania zwigzane z naborem realizuje Departament Funduszy
Europejskich w Urzedzie Marszatkowskim Wojewddztwa
Dolnoslagskiego z siedzibg we Wroctawiu (50-412), ul.
Mazowiecka 17 oraz Miasto Jelenia GOra z siedzibg w Jeleniej
GOrze (58-500) ul. Okrzei 10.

Przedmiot konkursu, w tym typy projektoéw
podlegajace dofinansowaniu

W ramach niniejszego konkursu ogtoszony jest nabdér na
nastepujgce typy projektow:

10.4.A.

Organizacja praktycznych form nauczania - staze, praktyki



zawodowe:

a.

praktyki zawodowe organizowane u pracodawcéw Llub
przedsiebiorcéw dla wucznidw zasadniczych szkét
zawodowych, szkdétr branzowych I i II stopnia;

. staze zawodowe obejmujgce realizacje ksztatcenia

zawodowego praktycznego

we wspltpracy z pracodawcami lub przedsiebiorcami 1lub
wykraczajgce poza zakres ksztatcenia zawodowego
praktycznego.

10.4.B.

Uruchamianie i dostosowywanie Kksztatcenia 1 szkolenia
w zawodach, na ktdre wystepuje potwierdzone zapotrzebowanie
rynku, w szczegolnosci poprzez:

a.

b.

udziat przedsiebiorcow w identyfikacji i prognozowaniu
potrzeb kwalifikacyjno-zawodowych na rynku pracy, co
pozwoli na efektywne zarzagdzanie ofertg edukacyjnag
i szkoleniowg szkoét i placdéwek;

wtgczenie pracodawcow lub przedsiebiorcéw w system
egzamindow potwierdzajgcych kwalifikacje w zawodzie oraz
kwalifikacje mistrza 1 czeladnika w zawodzie przez
tworzenie w szkotach 1 placdédwkach prowadzgcych
ksztatcenie zawodowe, CKZiU, CKP,

u pracodawcOw lub przedsiebiorcéw branzowych oSrodkéw
egzaminacyjnych

dla poszczegélnych zawodow 1lub kwalifikacji,
upowaznionych przez wtasciwg okregowg komisje
egzaminacyjnag do przeprowadzania egzaminodw
potwierdzajgcych kwalifikacje w zawodzie, wudzia%
pracodawcow lub przedsiebiorcéw w egzaminach
potwierdzajgcych kwalifikacje w zawodach w charakterze
egzaminatoréw;



. tworzenie klas patronackich w szkotach;

. wspbéitprace w dostosowywaniu oferty edukacyjnej w
szkotach i1 w formach pozaszkolnych do potrzeb
regionalnego i lokalnego rynku pracy;

. opracowanie lub modyfikacje programéw nauczania;

. wykorzystanie rezultatéw projektéow, w tym pozytywnie
zwalidowanych produktow projektéw innowacyjnych
zrealizowanych w latach 2007-2013 w ramach PO KL;
. wspbétprace szkét i placéwek systemu oSwiaty prowadzacych
ksztatcenie zawodowe

z 1ich otoczeniem spoteczno-gospodarczym, w tym
z uczelniami wyzszymi;

. dodatkowe zajecia specjalistyczne realizowane we
wspb6itpracy z podmiotami =z otoczenia spoteczno-
gospodarczego szkot 1lub placéwek systemu osSwiaty
prowadzgcych ksztatcenie zawodowe, umozliwiajgce uczniom
1 stuchaczom uzyskiwanie i uzupeinianie wiedzy

i umiejetnos$ci oraz kwalifikacji zawodowych;

. organizowanie kurséw przygotowawczych do egzaminéw
maturalnych, kurséw przygotowawczych na studia we
wspbétpracy ze szkotami wyzszymi oraz organizowanie
kurséw, szkolen i zaje¢ przygotowujgcych do egzamindw
zawodowych

oraz kwalifikacyjnych egzaminéw czeladniczych i
mistrzowskich;

j. udziat w zajeciach prowadzonych w szkole wyzszej, w tym

w zajeciach Tlaboratoryjnych, kotach 1lub obozach
naukowych;

. wsparcie ucznidéw lub stuchaczy w zakresie zdobywania
dodatkowych uprawnien zwiekszajacych ich szanse na rynku
pracy;

. programy walidacji i certyfikacji odpowiednich efektoéw
uczenia sie zdobytych w ramach edukacji formalnej,
pozaformalnej oraz ksztatcenia nieformalnego, prowadzgce

do zdobycia kwalifikacji zawodowych, w tym réwniez
kwalifikacji mistrza i czeladnika w zawodzie;

. doradztwo edukacyjno-zawodowe;



n. przygotowanie zawodowe ucznidw szk6t i placowek systemu
oSwiaty prowadzgcych ksztatcenie zawodowe w charakterze
mtodocianego pracownika organizowane u pracodawcéw oraz
mtodocianych pracownikéw wypeiniajgcych obowigzek
szkolny
w formie przygotowania zawodowego, zorganizowane u
pracodawcy na podstawie umowy o prace, obejmujgce nauke
zawodu lub przyuczenie do wykonywania okreslonej pracy,
o ile nie jest ono finansowane ze S$rodkdéw Funduszu
Pracy.

0. tworzenie w szkotach 1lub placéwkach systemu oSwiaty
prowadzagcych ksztatcenie zawodowe warunkow
odzwierciedlajgcych naturalne warunki pracy wtasciwe
dla nauczania zawodéw;

p. wyposazenie szk6t* 1lub placéwek systemu osSwiaty
prowadzgcych ksztatcenie zawodowe w nowe technologie,
materiaty, narzedzia poprzez mozliwo$¢ sfinansowania w
ramach projektéw kosztdw zwigzanych z dostosowaniem lub
adaptacjg pomieszczen (rozumiang zgodnie z Wytycznymi w
zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw) na potrzeby
pracowni
lub warsztatdow szkolnych, wynikajgcych m. in. z
koniecznosci montazu zakupionego wyposazenia oraz
zagwarantowania bezpiecznego ich uzytkowania;

g. kompleksowe programy ksztatcenia praktycznego
organizowane w miejscu pracy;

r. ksztattowanie i rozwijanie u ucznidéw lub stuchaczy
kompetencji kluczowych
oraz umiejetnos$ci uniwersalnych niezbednych na rynku
pracy.

10.4.D.

Doradztwo edukacyjno-zawodowe, uwzgledniajgce potrzeby ucznidw



i dorostych uczacych sie na réznych poziomach edukacyjnych
i w réznych typach szkét i placéwek m.in. poprzez:

1.

w

10.4.E

uzyskiwanie kwalifikacji doradcow edukacyjno-zawodowych
przez osoby realizujgce zadania z zakresu doradztwa
edukacyjno-zawodowego w szkotach i placdéwkach,

ktére nie posiadajg kwalifikacji z tego zakresu oraz
podnoszenie kwalifikacji doradcéw edukacyjno-zawodowych,
realizujgcych zadania z zakresu doradztwa edukacyjno-
zawodowego w szkotach;

. doradztwo edukacyjno-zawodowe dla ucznilw;
. tworzenie Punktéw Informacji i Kariery (PIK);
. zewnetrzne wsparcie szkoét w obszarze doradztwa

edukacyjno-zawodowego, moze obejmowaé m.in.:

. zapewnienie dostepu do informacji edukacyjno-zawodowej

m.in. poprzez tworzenie regionalnych systeméw informacji
edukacyjno-zawodowej,
w tym dostepnej on-line;

. realizacje programow zewnetrznego wsparcia szkét w

zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego na poziomie
lokalnym i regionalnym.

Przygotowanie szkét i placéwek prowadzacych ksztatcenie
zawodowe do peinienia funkcji wyspecjalizowanych oS$rodkdw
ksztatcenia 1 szkolenia oraz wsparcie ich w zakresie
poradnictwa i informacji zawodowej pod potrzeby regionalnego
i lokalnego rynku pracy m.in. poprzez:

a.

przygotowanie szk6t i placowek systemu osSwiaty



prowadzgcych ksztatcenie zawodowe do petnienia funkcji
CKZiU lub innego zespotu realizujgcego zadania CKZiU dla
okreslonej branzy/zawodu;

b. wsparcie realizacji zadan dla okreslonych branz/zawodéw
przez CKZiU lub inne zespoty realizujgce zadania CKZiU.

10.4.G.

Szkolenia, doradztwo oraz inne formy podwyzszania kwalifikacji
nauczycieli, w tym nauczycieli ksztatcenia zawodowego oraz
instruktorow praktycznej nauki zawodu we wspOltpracy
z uczelniami 1 rynkiem pracy (np. staze nauczycieli
w przedsiebiorstwach). W szczegélnoSci:

a. kursy 1lub szkolenia doskonalgce (praktyczne 1
teoretyczne) w zakresie przedmiotédw zawodowych, w tym
organizowane 1 prowadzone przez kadre oS$rodkow
doskonalenia nauczycieli lub trenerdéw przeszkolonych w
ramach PO WER;

b. praktyki lub staze w instytucjach z otoczenia spoteczno-
gospodarczego szko6t
lub placéwek systemu oswiaty prowadzacych ksztatcenie
zawodowe, w tym przede wszystkim w przedsiebiorstwach
lub u pracodawcéw dziatajgcych na obszarze, na ktérym
znajduje sie dana szkota lub placdéwka systemu osSwiaty;

c. studia podyplomowe przygotowujgce do wykonywania zawodu
nauczyciela przedmiotéw zawodowych albo obejmujgce
zakresem tematyke zwigzang 2z nauczanym zawodem
(branzowe, specjalistyczne);

d. wspieranie 1istniejgcych, budowanie nowych 1lub
moderowanie sieci wspétpracy i samoksztatcenia;

e. realizacje programéw wspomagania, programy walidacji i
certyfikacji wiedzy, umiejetnosci i kompetencji



niezbednych w pracy dydaktycznej, ze szczegdlnym
uwzglednieniem nadawania uprawniehA egzaminatora w
zawodzie instruktorom praktycznej nauki zawodu na
terenie przedsiebiorstw;

f. wykorzystanie narzedzi, metod 1lub form pracy
wypracowanych w ramach projektoéw,
w tym pozytywnie zwalidowanych produktéw projektow
innowacyjnych, zrealizowanych w latach 2007-2013 w
ramach PO KL.

10.4.H.

Szkolenia, doradztwo oraz inne formy podwyzszania kwalifikacji
nauczycieli, w tym nauczycieli ksztatcenia zawodowego oraz
instruktordow praktycznej nauki zawodu pod katem ksztatcenia
umiejetnosci interpersonalnych i spotecznych, korzystania
z nowoczesnych technologii informacyjno-komunikacyjnych,
wykorzystania metod eksperymentu naukowego w edukacji

i metod zindywidualizowanego podejsScia do wucznia oraz
stosowania metod oraz form organizacyjnych sprzyjajacych
ksztattowaniu u wuczniow kompetencji kluczowych oraz
umiejetnosci uniwersalnych niezbednych na rynku pracy.

Kategorig interwencji dla niniejszego konkursu jest kategoria
interwencji 118, ktora dotyczy lepszego dopasowywania systeméw
ksztatcenia i szkolenia do potrzeb rynku pracy, utatwiania
przechodzenia z etapu ksztatcenia do etapu zatrudnienia oraz
wzmacniania systemow ksztatcenia i szkolenia zawodowego i ich
jakosci, w tym poprzez mechanizmy prognozowania umiejetnosci,
dostosowania programéw nauczania oraz tworzenia i rozwoju
systemOw uczenia sie poprzez praktyczna nauke zawodu,
realizowang w S$cistej wspoOtpracy z pracodawcami.

Termin, od ktdérego mozna sktadaé¢ wnioski:



6 maj 2019 r. od godziny 08.00

Termin, do ktdérego mozna sktadaé¢ wnioski:

31 maj 2019 r. do godziny 15.00

Typy beneficjentoéw:

Beneficjentami moga by¢:

» jednostki samorzgdu terytorialnego, 1ich zwigzki
1 stowarzyszenia;

= jednostki organizacyjne jst;

=organy prowadzgce publiczne i niepubliczne szkoty
i placéwki prowadzgce ksztatcenie zawodowe;

- placéwki ksztatcenia ustawicznego, placdéwki ksztatcenia
praktycznego oraz osrodki dokszta*cania i doskonalenia
zawodowego, umozliwiajgce wuzyskanie 1 uzupetnienie
wiedzy, umiejetnos$ci i kwalifikacji zawodowych;

» instytucje rynku pracy, o ktérych mowa w art. 6 ustawy
z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy, prowadzace dziatalnos¢
edukacyjno-szkoleniowg;

- podmioty prowadzgce dziatalnos¢ osSwiatowg, o ktdrej mowa
w art. 170 ust. 2 ustawy Prawo oswiatowe;

= osoby fizyczne prowadzace dziatalno$¢ gospodarczgy;

= pracodawcy;

» przedsiebiorcy;

= organizacje pracodawcoéw.

Jednoczesnie IOK podkresla, ze, zgodnie z kryterium dostepu nr
4, wnioski w ramach niniejszego naboru mogg sktada¢ jedynie
organy prowadzgce szkote lub placéwke osSwiatowg, realizujgca



ksztatcenie zawodowe w rozumieniu ustawy Prawo osSwiatowe lub
instytucje rynku pracy, o ktorych mowa w ustawie o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, prowadzgce
dziatalnos¢ edukacyjno-szkoleniowg, pracodawcy, przedsiebiorcy
lub organizacje pracodawcow.

Zgodnie z kryterium dostepu nr 5, w przypadku gdy Wnioskodawcag
jest instytucja rynku pracy,

o ktérej mowa w ustawie o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy, prowadzgca dziatalno$¢ edukacyjno-osSwiatowa,
pracodawca, przedsiebiorca 1lub organizacja pracodawcoéw,
projekt powinien by¢ partnerski — Partnerem musi by¢ organ
prowadzgcy szkote 1lub placéwke osSwiatowg realizujaca
ksztatcenie zawodowe w rozumieniu ustawy o systemie oSwiaty.

0 dofinansowanie nie moga ubiegac sie podmioty, ktére
podlegaja wykluczeniu z mozliwo$ci otrzymania dofinansowania,
w tym wykluczeniu, o ktédrym mowa

w art. 207 ust. 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o
finansach publicznych.

Kwota przeznaczona na dofinansowanie projektow w konkursie:

Kwota $rodkéw europejskich przeznaczona na konkurs nr
RPDS.10.04.03-1IZ.00-02-348/19 wynosi: 2 581 533 EUR tj.
11 087 684 PLN.

Wszystkie wskazane w tym punkcie alokacje przeliczono po
kursie Europejskiego Banku Centralnego (EBC) obowigzujgcym w
dniu 28 marca 2019 r. (1 euro = 4,2950 PLN).



Ze wzgledu na kurs euro limit dostepnych Srodkéw moze ulec
zmianie. Z tego powodu doktadna kwota dofinansowania zostanie
okreslona na etapie zatwierdzania listy rankingowej.

Minimalna wartos¢ projektu:

Minimalna wartos¢ projektu: 50 000,00 PLN.

Maksymalna wartosc¢ projektu

Nie dotyczy.

Maksymalny dopuszczalny poziom dofinansowania projektu 1lub
maksymalna dopuszczalna kwota dofinansowania projektu

Maksymalny dopuszczalny poziom dofinansowania UE wydatkéw
kwalifikowanych na poziomie projektu wynosi 85%.

Maksymalny poziom dofinansowania catkowitego wydatkodw
kwalifikowalnych na poziomie projektu ($Srodki UE +
wspbétfinansowanie z budzetu panstwa) wynosi 85%.

Minimalny wktad wtasny beneficjenta jako % wydatkow
kwalifikowalnych

Minimalny udziat* wk*adu wtasnego Beneficjenta wynosi 15%
wydatkéw kwalifikowalnych projektu.



Termin, miejsce i forma sktadania wnioskow o dofinansowanie
projektu

Wnioskodawca wypetnia wniosek o dofinansowanie za
poSrednictwem Systemu Obstugi Wnioskéw Aplikacyjnych (SOWA),
ktéry jest dostepny poprzez strone:
https://www.generator-efs.dolnyslask.pl/. System ten umozliwia
tworzenie, edycje oraz wydruk wnioskéw

o dofinansowanie, a takze zapewnia mozliwos¢ ich ztozenia.
Wniosek powinien zosta¢ ztozony wytgcznie w systemie SOWA w
terminie od godz. 8.00 dnia 6 maja 2019 r. do godz. 15.00 dnia
31 maja 2019 r.

I0K nie przewiduje mozliwo$ci skrécenia terminu sktadania
wnioskow.

Oswiadczenia zawarte we wniosku o dofinansowanie projektu sa
sktadane pod rygorem odpowiedzialno$ci karnej za sktadanie
fatszywych zeznan. Wniosek o dofinansowanie projektu zawiera
klauzule nastepujagcej tresci: ,Jestem Swiadomy
odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywych osSwiadczen”.
Klauzula ta zastepuje pouczenie wtasciwej instytucji

o0 odpowiedzialno$ci karnej za sktadanie fatszywych zeznan.
Klauzula nie obejmuje oSwiadczenia Wnioskodawcy dotyczacego
Swiadomosci skutkédw niezachowania wskazanej przez IOK formy
komunikacji.

Logowanie do systemu SOWA w celu wypetnienia 1 ztozenia
wniosku o dofinansowanie bedzie mozliwe najp6zniej w dniu
rozpoczecia naboru.

W przypadku ewentualnych probleméw z Systemem Obstugi Wnioskéw
Aplikacyjnych (SOWA), IZ RPO WD zastrzega sobie, miedzy
innymi, mozliwo$¢ wydtuzenia terminu skt*adania wnioskéw Llub


https://www.generator-efs.dolnyslask.pl/

zXozenia ich w innej formie niz wskazane wyzej. Decyzja w
powyzszej kwestii zostanie przedstawiona w formie komunikatu
we wszystkich miejscach, w ktérych opublikowano ogtoszenie.

Instrukcja wypetniania wniosku o dofinansowanie realizacji
projektu w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa DolnosSlaskiego 2014-2020 zamieszczona jest na
stronie: https://www.generator-efs.dolnyslask.pl/ w zaktadce
»Pomoc”.

Sposdéb 1 miejsce udostepnienia regulaminu konkursu:

Wszystkie kwestie dotyczace naboru opisane zostaty w
Regulaminie konkursu, ktéory dostepny jest wraz z zatacznikami
na stronie internetowej www.rpo.dolnyslask.pl, na portalu
Funduszy Europejskich www.funduszeeuropejskie.gov.pl oraz na
stronie ZIT AJ www.zitaj.jeleniagora.pl.

Ogloszenie-o-konkursie-10.4.3 obowigzuje od 8 maja 2019 r.

Ogloszenie-o-konkursie-10.4.3 — wersja obowigzujaca do
7.05.2019
Ogloszenie-o-konkursie-10.4.3 — wersja obowigzujaca do
7.05.2019

Regulamin konkurséw 10.4 obowigzuje od 13.05.2019

Regulamin konkurséw 10.4 - obowigzuje od 8 maja 2019 r. do 12
maja 2019

Regqulamin konkurséw 10.4 — wersja obowigzujgca do 7.05.2019



https://www.generator-efs.dolnyslask.pl/
http://www.rpo.dolnyslask.pl
http://www.funduszeeuropejskie.gov.pl
http://www.zitaj.jeleniagora.pl/
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/05/Ogloszenie-o-konkursie-10.4.3_obowiazuje-od-8-maja-2019-r.-1.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Ogloszenie-o-konkursie-10.4.3.docx
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Ogloszenie-o-konkursie-10.4.3.docx
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Ogloszenie-o-konkursie-10.4.3.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Ogloszenie-o-konkursie-10.4.3.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/05/Regulamin-konkursów-10.4_obowiązuje-od-13.05.2019.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Regulamin-konkursów-10.4_obowiazuje-od-8-maja-2019-r..pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Regulamin-konkursów-10.4_obowiazuje-od-8-maja-2019-r..pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Regulamin-konkursów-10.4.pdf

Zatacznik nr 1 Kryteria wyboru projektéw

Zatacznik nr 2 Lista wskaznikdéw na poziomie projektu

Zatacznik nr 3 Wzor wniosku o dofinansowanie

Zatacznik nr 4 Standardy realizacji form wsparcia dla

Dziatanie 10.4

Zatgcznik nr 5 Wzér umowy o dofinansowanie standardowa

Zatgcznik nr 6 Wzér umowy o dofinansowanie ryczatt

Zatgcznik nr 7 Wz4ér porozumienia PJB

Zatacznik nr 8 Wzér decyzji standardowa

Zatacznik nr 9 Wzér decyzji ryczatt

Angazowanie-personelu-w-projektach-edukacyjnych-EFS

Informacja-dotyczaca-uzyskiwania-kwalifikacji-w-ramach-EFS

Czesto zadawane pytania 1 odpowiedzi oraz
prezentacje

FAQ-10.4 — 13.05.2019

Prezentacja ocena i bt*edy w Dzia*aniu 10.4

Prezentacja zasada rownos$ci szans i niedyskryminaciji
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Prezentacja zasady konkursu 10.4.3

Ogtoszenie o konkursie w
ramach Dziatania 10.4
Dostosowanie systemow
ksztatcenia i szkolenia
zawodowego do potrzeb rynku
pracy Poddziatanie 10.4.2
Dostosowanie systemow
ksztatcenia 1 szkolenia
zawodowego do potrzeb rynku
pracy — ZIT WrOF

Etapy weryfikacji

Lista projektow wybranych do dofinansowania w ramach naboru
RPDS.10.04.02-17.00-02-347/19

sktad KOP dla RPDS.10.04.02-17.00-02-347/19

Lista projektéw zakwalifikowanych do etapu oceny strategicznej
ZIT w ramach naboru nr nr RPDS.10.04.02-17.00-02-347 19
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Lista projektéw zakwalifikowanych do etapu negocjacji w ramach
naboru nr RPDS.10.04.02-I1Z.00-02-347/19

Regulamin pracy KOP dla konkurséw wspéifinansowanych z EFS
ogtaszanych wspélnie przez IZ RPO WD 2014-2020 oraz ZIT w
ramach RPO WD 2014-2020 =z dnia 25.03.2019 r.

Lista projektédw zakwalifikowanych do oceny merytorycznej w
ramach naboru nr RPDS.10.04.02-17.00-02-347 19

Lista wnioskédw o dofinansowanie zXozonych w ramach naboru
RPDS.10.04.02-17.00-02-347/19

Regulamin pracy KOP dla konkurséw wspétfinansowanych z EFS
ogtaszanych przez IZ RPO WD 2014-2020 w ramach RPO WD
2014-2020

Zarzagd Wojewddztwa Dolnoslaskiego petnigcy role Instytucji
Zarzgdzajgcej Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewddztwa
Dolnoslagskiego 2014-2020 oraz Gmina Wroctaw petnigca funkcje
Instytucji PosSredniczgcej w ramach instrumentu Zintegrowane
Inwestycje Terytorialne Wroctawskiego Obszaru Funkcjonalnego
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewdédztwa Dolnoslagskiego
2014-2020 ogtaszajg nabdr wnioskdéw o dofinansowanie realizacji
projektow ze S$rodkdéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w
ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Dolnoslaskiego 2014-2020

0$ priorytetowa 10 Edukacja

Dziatanie 10.4 Dostosowanie systeméw ksztatcenia i szkolenia
zawodowego
do potrzeb rynku pracy
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Poddziatanie 10.4.2 Dostosowanie systemdéw ksztatcenia i
szkolenia zawodowego do potrzeb rynku pracy — ZIT WrOF

Nr konkursu: RPDS.10.04.02-17.00-02-347/19

Informacje ogolne

Nabor w trybie konkursowym w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewdédztwa DolnosSlagskiego 2014-2020 (RPO WD
2014-2020) dla Wnioskodawcéw planujgcych realizacje projektu
na obszarze ZIT WrOF.

Konkurs nie zostat podzielony na rundy, o ktérych mowa w art.
39 ust. 3 ustawy dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji
programéw w zakresie polityki spéjnosci finansowanych

w perspektywie finansowej 2014-2020.

Petna nazwa 1 adres wtasciwych instytucji
organizujacych konkursy

Konkurs ogtasza Instytucja Zarzadzajaca (IZ) Regionalnym
Programem Operacyjnym Wojewddztwa Dolno$lgskiego 2014-2020
oraz Gmina Wroctaw peinigca funkcje Instytucji PoSredniczacej
(IP) w ramach instrumentu Zintegrowane Inwestycje Terytorialne
Wroctawskiego Obszaru Funkcjonalnego (ZIT WrOF).

IP petni wspdlnie z IZ role Instytucji Organizujacej Konkurs.



Funkcje Instytucji Zarzgdzajgcej peini Zarzad Wojewddztwa
Dolnoslaskiego.

Zadania zwigzane z naborem realizuje Departament Funduszy
Europejskich

w Urzedzie Marszatkowskim Wojewdédztwa Dolnoslgskiego z
siedzibg

we Wroctawiu (50-412), ul. Mazowiecka 17 oraz Gmina Wroctaw z
siedzibg we Wroctawiu

(50-141) Pl. Nowy Targ 1-8.

Przedmiot konkursu, w tym typy projektow
podlegajace dofinansowaniu

W ramach niniejszego konkursu og*oszony jest nabdér na
nastepujace typy projektow:

10.4.A.

Organizacja praktycznych form nauczania - staze, praktyki
zawodowe:

1. praktyki zawodowe organizowane u pracodawcéw Llub
przedsiebiorcéw dla wucznidw zasadniczych szk6*t
zawodowych, szkét* branzowych I i II stopnia;

2. staze zawodowe obejmujgce realizacje ksztatcenia
zawodowego praktycznego



we wspoOipracy z pracodawcami lub przedsiebiorcami Tlub
wykraczajgce poza zakres Kksztatcenia zawodowego
praktycznego.

10.4.B.

Uruchamianie i dostosowywanie Kksztatcenia i szkolenia
w zawodach, na ktére wystepuje potwierdzone zapotrzebowanie
rynku, w szczegdlnosSci poprzez:

a.

b.

C.
d.

udziat przedsiebiorcow w identyfikacji i prognozowaniu
potrzeb kwalifikacyjno-zawodowych na rynku pracy, co
pozwoli na efektywne zarzgdzanie ofertga edukacyjng
i szkoleniowg szkot i placdwek;

wtgczenie pracodawcow lub przedsiebiorcow w system
egzamindéw potwierdzajgcych kwalifikacje w zawodzie oraz
kwalifikacje mistrza 1 czeladnika w zawodzie przez
tworzenie w szkotach i placdwkach prowadzgcych
ksztatcenie zawodowe, CKZiU, CKP,

u pracodawcOw lub przedsiebiorcéw branzowych oSrodkéw
egzaminacyjnych

dla poszczegélnych zawodow 1lub kwalifikacji,
upowaznionych przez wtasciwg okregowga komisje
egzaminacyjnag do przeprowadzania egzaminodw
potwierdzajgcych kwalifikacje w zawodzie, wudzia%
pracodawcow lub przedsiebiorcéw w egzaminach
potwierdzajgcych kwalifikacje w zawodach w charakterze
egzaminatoroéw;

tworzenie klas patronackich w szkotach;

wspbétprace w dostosowywaniu oferty edukacyjnej w
szkotach i1 w formach pozaszkolnych do potrzeb



regionalnego i lokalnego rynku pracy;

. opracowanie lub modyfikacje programéw nauczania;

. wykorzystanie rezultatdéw projektdéw, w tym pozytywnie
zwalidowanych produktow projektéw innowacyjnych
zrealizowanych w latach 2007-2013 w ramach PO KL;
. wspb6tprace szkét i placéwek systemu oSwiaty prowadzacych
ksztatcenie zawodowe

z 1ich otoczeniem spoteczno-gospodarczym, w tym
z uczelniami wyzszymi;

. dodatkowe zajecia specjalistyczne realizowane we
wspotpracy z podmiotami 2z otoczenia spoteczno-
gospodarczego szkot lub placéwek systemu osSwiaty
prowadzgcych ksztatcenie zawodowe, umozliwiajgce uczniom
i stuchaczom uzyskiwanie i uzupetnianie wiedzy

i umiejetnosci oraz kwalifikacji zawodowych;

1. organizowanie kurséw przygotowawczych do egzaminéw

maturalnych, kursow przygotowawczych na studia we
wspbétpracy ze szkotami wyzszymi oraz organizowanie
kurséw, szkolen i zaje¢ przygotowujgcych do egzamindw
zawodowych oraz kwalifikacyjnych egzamindéw czeladniczych
1 mistrzowskich;

. udziat w zajeciach prowadzonych w szkole wyzszej, w tym
w zajeciach Tlaboratoryjnych, kotach 1lub obozach
naukowych;

. wsparcie ucznidéw lub stuchaczy w zakresie zdobywania
dodatkowych uprawnien zwiekszajacych ich szanse na rynku
pracy;

. programy walidacji i certyfikacji odpowiednich efektow
uczenia sie zdobytych w ramach edukacji formalnej,
pozaformalnej oraz ksztatcenia nieformalnego, prowadzgce
do zdobycia kwalifikacji zawodowych, w tym réwniez
kwalifikacji mistrza i czeladnika w zawodzie;

. doradztwo edukacyjno-zawodowe;

. przygotowanie zawodowe ucznidéw szkot i placdéwek systemu
oSwiaty prowadzgcych ksztatcenie zawodowe w charakterze
mtodocianego pracownika organizowane u pracodawcéw oraz
mtodocianych pracownikdéw wypeiniajgcych obowigzek



p.

a.

szkolny

w formie przygotowania zawodowego, zorganizowane u
pracodawcy na podstawie umowy o prace, obejmujgce nauke
zawodu lub przyuczenie do wykonywania okreslonej pracy,
o ile nie jest ono finansowane ze Srodkow Funduszu
Pracy.

. tworzenie w szkotach 1lub placéwkach systemu oSwiaty

prowadzgcych ksztatcenie zawodowe warunkow
odzwierciedlajgcych naturalne warunki pracy wtasciwe

dla nauczania zawoddw;

wyposazenie szkdét T1ub placéwek systemu osSwiaty
prowadzgcych ksztatcenie zawodowe w nowe technologie,
materiaty, narzedzia poprzez mozliwos¢ sfinansowania w
ramach projektéw kosztéw zwigzanych z dostosowaniem lub
adaptacjg pomieszczen (rozumiang zgodnie z Wytycznymi w
zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw) na potrzeby
pracowni

lub warsztatéw szkolnych, wynikajacych m. in. z
koniecznosci montazu zakupionego wyposazenia oraz
zagwarantowania bezpiecznego ich uzytkowania;

. kompleksowe programy Kkszta*cenia praktycznego

organizowane w miejscu pracy;

. ksztattowanie i rozwijanie u ucznidéw lub stuchaczy

kompetencji kluczowych
oraz umiejetnosci uniwersalnych niezbednych na rynku
pracy.

10.4.D.

Doradztwo edukacyjno-zawodowe, uwzgledniajgce potrzeby ucznidw
i dorostych uczacych sie na roéoznych poziomach edukacyjnych
i w réznych typach szkét i placéwek m.in. poprzez:

uzyskiwanie kwalifikacji doradcow edukacyjno-zawodowych
przez osoby realizujgce zadania z zakresu doradztwa



edukacyjno-zawodowego w szkotach i placdéwkach,

ktére nie posiadajg kwalifikacji z tego zakresu oraz
podnoszenie kwalifikacji doradcéw edukacyjno-zawodowych,
realizujgcych zadania z zakresu doradztwa edukacyjno-
zawodowego w szkotach;

b. doradztwo edukacyjno-zawodowe dla ucznidw;
c. tworzenie Punktdéw Informacji i Kariery (PIK);

10.4.E

. zewnetrzne wsparcie szkot w obszarze doradztwa

edukacyjno-zawodowego, moze obejmowa¢ m.in.:

. zapewnienie dostepu do informacji edukacyjno-zawodowe]

m.in. poprzez tworzenie regionalnych systeméw informacji
edukacyjno-zawodowej,
w tym dostepnej on-line;

. realizacje programoéw zewnetrznego wsparcia szkét w

zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego na poziomie
lokalnym i regionalnym.

Przygotowanie szkét i placéwek prowadzacych ksztatcenie
zawodowe do peinienia funkcji wyspecjalizowanych oS$rodkoéw
ksztatcenia 1 szkolenia oraz wsparcie ich w zakresie
poradnictwa i informacji zawodowej pod potrzeby regionalnego
i lokalnego rynku pracy m.in. poprzez:

a.

b.

przygotowanie szk6t i placowek systemu osSwiaty
prowadzacych ksztatcenie zawodowe do peinienia funkcji
CKZiU lub innego zespotu realizujgcego zadania CKZiU dla
okreslonej branzy/zawodu;

wsparcie realizacji zadan dla okreslonych branz/zawodéw
przez CKZiU lub inne zespoty realizujgce zadania CKZiU.



10.4.G.

Szkolenia, doradztwo oraz inne formy podwyzszania kwalifikacji
nauczycieli, w tym nauczycieli ksztatcenia zawodowego oraz
instruktorow praktycznej nauki zawodu we wsplipracy
z uczelniami 1 rynkiem pracy (np. staze nauczyciell
w przedsiebiorstwach). W szczegélnosSci:

a. kursy 1lub szkolenia doskonalace (praktyczne 1
teoretyczne) w zakresie przedmiotdéw zawodowych, w tym
organizowane 1 prowadzone przez kadre oS$Srodkow
doskonalenia nauczycieli lub trenerdéw przeszkolonych w
ramach PO WER;

b. praktyki lub staze w instytucjach z otoczenia spoteczno-
gospodarczego szkét
lub placéwek systemu osSwiaty prowadzgcych ksztatcenie
zawodowe, w tym przede wszystkim w przedsiebiorstwach
lub u pracodawcéw dziatajacych na obszarze, na ktérym
znajduje sie dana szkota lub placdéwka systemu osSwiaty;

c. studia podyplomowe przygotowujgce do wykonywania zawodu
nauczyciela przedmiotéw zawodowych albo obejmujagce
zakresem tematyke zwigzang z nauczanym zawodem
(branzowe, specjalistyczne);

d. wspieranie 1istniejgcych, budowanie nowych 1lub
moderowanie sieci wspOipracy i samoksztatcenia;

e. realizacje programéw wspomagania, programy walidacji i
certyfikacji wiedzy, wumiejetnosci i kompetencji
niezbednych w pracy dydaktycznej, ze szczegdlnym
uwzglednieniem nadawania uprawnieA egzaminatora w
zawodzie instruktorom praktycznej nauki zawodu na
terenie przedsiebiorstw;

f. wykorzystanie narzedzi, metod Ulub form pracy
wypracowanych w ramach projektow,

w tym pozytywnie zwalidowanych produktéw projektéw
innowacyjnych, zrealizowanych w latach 2007-2013 w



ramach PO KL.

10.4.H.

Szkolenia, doradztwo oraz inne formy podwyzszania kwalifikacji
nauczycieli, w tym nauczycieli ksztatcenia zawodowego oraz
instruktordow praktycznej nauki zawodu pod katem ksztatcenia
umiejetnosci interpersonalnych i spotecznych, korzystania
z nowoczesnych technologii informacyjno-komunikacyjnych,
wykorzystania metod eksperymentu naukowego w edukacji

i metod zindywidualizowanego podejsScia do ucznia oraz
stosowania metod oraz form organizacyjnych sprzyjajacych
ksztattowaniu u wuczniow kompetencji kluczowych oraz
umiejetnosci uniwersalnych niezbednych na rynku pracy.

Kategorig interwencji dla niniejszego konkursu jest kategoria
interwencji 118, ktéra dotyczy lepszego dopasowywania systeméw
ksztatcenia i szkolenia do potrzeb rynku pracy, utatwiania
przechodzenia z etapu ksztatcenia do etapu zatrudnienia oraz
wzmacniania systeméow ksztatcenia i szkolenia zawodowego i ich
jakosci, w tym poprzez mechanizmy prognozowania umiejetnosci,
dostosowania programéw nauczania oraz tworzenia i rozwoju
systemdéw uczenia sie poprzez praktyczng nauke zawodu,
realizowang w S$cistej wspoOtpracy z pracodawcami.

Termin, od ktérego mozna sktadaé wnioski:

6 maj 2019 r. od godziny 08.00

Termin, do ktérego mozna sktadaé wnioski:



31 maj 2019 r. do godziny 15.00

Typy beneficjentoéw:

Beneficjentami mogg byc¢:

» jednostki samorzgdu terytorialnego, 1ich zwigzki
1 stowarzyszenia;

= jednostki organizacyjne jst;

=organy prowadzgce publiczne i niepubliczne szkoty
i placéwki prowadzgce ksztatcenie zawodowe;

- placéwki ksztatcenia ustawicznego, placdédwki ksztatcenia
praktycznego oraz osrodki dokszta*cania i doskonalenia
zawodowego, umozliwiajgce wuzyskanie 1 uzupeitnienie
wiedzy, umiejetnos$ci i kwalifikacji zawodowych;

» instytucje rynku pracy, o ktérych mowa w art. 6 ustawy
z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy, prowadzace dziatalnos¢
edukacyjno-szkoleniowg;

- podmioty prowadzgce dziatalnos¢ osSwiatowg, o ktdédrej mowa
w art. 170 ust. 2 ustawy Prawo oswiatowe;

= osoby fizyczne prowadzace dziatalnos$¢ gospodarczgy;

= pracodawcy;

» przedsiebiorcy;

= organizacje pracodawcoéw.

Jednoczesnie IOK podkresla, ze, zgodnie z kryterium dostepu nr
4, wnioski w ramach niniejszego naboru mogg sktada¢ jedynie
organy prowadzgce szkote lub placéwke osSwiatowg, realizujgca
ksztatcenie zawodowe w rozumieniu ustawy Prawo osSwiatowe lub
instytucje rynku pracy, o ktorych mowa w ustawie o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, prowadzgce
dziatalnos¢ edukacyjno-szkoleniowg, pracodawcy, przedsiebiorcy
lub organizacje pracodawcéw.



Zgodnie z kryterium dostepu nr 5, w przypadku gdy Wnioskodawcag
jest instytucja rynku pracy,

o ktérej mowa w ustawie o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy, prowadzgca dziatalno$¢ edukacyjno-osSwiatowa,
pracodawca, przedsiebiorca 1lub organizacja pracodawcow,
projekt powinien by¢ partnerski — Partnerem musi by¢ organ
prowadzgcy szkote 1lub placéwke osSwiatowg realizujgca
ksztatcenie zawodowe w rozumieniu ustawy o systemie osSwiaty.

0 dofinansowanie nie mogg ubiegad¢ sie podmioty, ktdre
podlegajg wykluczeniu z mozliwo$ci otrzymania dofinansowania,
w tym wykluczeniu, o ktérym mowa

w art. 207 ust. 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o
finansach publicznych.

Kwota przeznaczona na dofinansowanie projektow w konkursie:

Kwota $rodkéw europejskich przeznaczona na konkurs nr
RPDS.10.04.02-1Z.00-02-347/19 wynosi: 3 146 265 EUR tj.
13 513 208 PLN.

Wszystkie wskazane w tym punkcie alokacje przeliczono po
kursie Europejskiego Banku Centralnego (EBC) obowigzujgcym w
dniu 28 marca 2019 r. (1 euro = 4,2950 PLN).

Ze wzgledu na kurs euro limit dostepnych Srodkéw moze ulec
zmianie. Z tego powodu doktadna kwota dofinansowania zostanie
okreslona na etapie zatwierdzania listy rankingowej.

Minimalna wartos¢ projektu:



Minimalna wartos¢ projektu: 50 000,00 PLN.

Maksymalna wartosc¢ projektu

Nie dotyczy.

Maksymalny dopuszczalny poziom dofinansowania projektu 1lub
maksymalna dopuszczalna kwota dofinansowania projektu

Maksymalny dopuszczalny poziom dofinansowania UE wydatkéw
kwalifikowanych na poziomie projektu wynosi 85%.

Maksymalny poziom dofinansowania catkowitego wydatkodw
kwalifikowalnych na poziomie projektu (srodki UE +
wspétfinansowanie z budzetu panstwa) wynosi 85%.

Minimalny wktad wtasny beneficjenta jako % wydatkéw
kwalifikowalnych

Minimalny udziat wk*adu wtasnego Beneficjenta wynosi 15%
wydatkéw kwalifikowalnych projektu.

Termin, miejsce i forma sktadania wnioskow o dofinansowanie
projektu

Wnioskodawca wypetnia wniosek o dofinansowanie za
poSrednictwem Systemu Obstugi Wnioskéw Aplikacyjnych (SOWA),
ktory jest dostepny poprzez strone:
https://www.generator-efs.dolnyslask.pl/. System ten umozliwia
tworzenie, edycje oraz wydruk wnioskéw o dofinansowanie, a
takze zapewnia mozliwos¢ ich ztozenia. Wniosek powinien zostad



https://www.generator-efs.dolnyslask.pl/

zXtozony wytgcznie w systemie SOWA w terminie od godz. 8.00
dnia 6 maja 2019 r. do godz. 15.00 dnia 31 maja 2019 r.

I0K nie przewiduje mozliwo$ci skrécenia terminu sktadania
wnioskow.

Oswiadczenia zawarte we wniosku o dofinansowanie projektu sa
sktadane pod rygorem odpowiedzialno$ci karnej za sktadanie
fatszywych zeznan. Wniosek o dofinansowanie projektu zawiera
klauzule nastepujagcej tresci: ,Jestem Swiadomy
odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywych osSwiadczen”.
Klauzula ta zastepuje pouczenie wtasciwej instytucji

o odpowiedzialno$ci karnej za sktadanie fatszywych zeznan.
Klauzula nie obejmuje oSwiadczenia Wnioskodawcy dotyczacego
Swiadomosci skutkédw niezachowania wskazanej przez IOK formy
komunikacji.

Logowanie do systemu SOWA w celu wypeinienia 1 z*ozenia
wniosku o dofinansowanie bedzie mozliwe najpdzniej w dniu
rozpoczecia naboru.

W przypadku ewentualnych probleméw z Systemem Obstugi Wnioskéw
Aplikacyjnych (SOWA), IZ RPO WD zastrzega sobie, miedzy
innymi, mozliwos$¢ wydtuzenia terminu sktadania wnioskéw lub
zXozenia ich w innej formie niz wskazane wyzej. Decyzja w
powyzszej kwestii zostanie przedstawiona w formie komunikatu
we wszystkich miejscach, w ktorych opublikowano ogtoszenie.

Instrukcja wypeiniania wniosku o dofinansowanie realizacji
projektu w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa DolnosSlaskiego 2014-2020 zamieszczona jest na
stronie: https://www.generator-efs.dolnyslask.pl/ w zaktadce
»Pomoc”.



https://www.generator-efs.dolnyslask.pl/

Sposob i miejsce udostepnienia regulaminu konkursu:

Wszystkie kwestie dotyczace naboru opisane zostaty w
Regulaminie konkursu, ktéry dostepny jest wraz z zatacznikami
na stronie internetowej www.rpo.dolnyslask.pl, na portalu
Funduszy Europejskich www.funduszeeuropejskie.gov.pl oraz na
stronie ZIT WrOF www.zitwrof.pl.

O0gtoszenie o konkursie 10.4.2 - obowigzuje od 8 maja 2019 r.

Ogloszenie-o-konkursie-10.4.2 — obowigzuje do 7.05.2019

Ogloszenie-o-konkursie-10.4.2 — obowigzuje do 7.05.2019

Regulamin-konkurséw-10.4 obowigzuje-0d-13.05.2019

Regulamin konkursow 10.4 - obowigzuje od 8 maja 2019 r. do 12
maja 2019

Requlamin konkurséow 10.4 — wersja obowiazujaca do 7.05.2019

Zatacznik nr 1 Kryteria wyboru projektéw

Zatacznik nr 2 Lista wskaznikdéw na poziomie projektu

Zatacznik nr 3 Wzor wniosku o dofinansowanie

Zatacznik nr 4 Standardy realizacji form wsparcia dla
Dziatanie 10.4

Zatgcznik nr 5 Wz4ér umowy o dofinansowanie standardowa

Zatgcznik nr 6 Wzér umowy o dofinansowanie ryczatt

Zatgcznik nr 7 Wz4ér porozumienia PJB

Zatacznik nr 8 Wzér decyzji standardowa

Zatacznik nr 9 Wzér decyzji ryczatt



http://www.rpo.dolnyslask.pl
http://www.funduszeeuropejskie.gov.pl
http://www.zitwrof.pl
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/05/Ogloszenie-o-konkursie-10.4.2_obowiazuje-od-8-maja-2019-r.-1.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Ogloszenie-o-konkursie-10.4.2.docx
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Ogloszenie-o-konkursie-10.4.2.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Regulamin-konkursów-10.4_obowiązuje-od-13.05.2019.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Regulamin-konkursów-10.4_obowiazuje-od-8-maja-2019-r..pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Regulamin-konkursów-10.4_obowiazuje-od-8-maja-2019-r..pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Regulamin-konkursów-10.4.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Załącznik-nr-1-Kryteria-wyboru-projektów.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Załącznik-nr-2-Lista-wskaźników-na-poziomie-projektu.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Załącznik-nr-3-Wzór-wniosku-o-dofinansowanie.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Załącznik-nr-4-Standardy-realizacji-form-wsparcia-dla-Działanie-10.4.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Załącznik-nr-4-Standardy-realizacji-form-wsparcia-dla-Działanie-10.4.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Załącznik-nr-5-Wzór-umowy-o-dofinansowanie_standardowa.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Załącznik-nr-6-Wzór-umowy-o-dofinansowanie_ryczałt.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Załącznik-nr-7-Wzór-porozumienia-PJB.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Załącznik-nr-8-Wzór-decyzji_standardowa.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Załącznik-nr-9-Wzór-decyzji_ryczałt.pdf

Angazowanie-personelu-w-projektach-edukacyjnych-EFS

Informacja-dotyczaca-uzyskiwania-kwalifikacji-w-ramach-EFS

Czesto zadawane pytania 1 odpowiedzi oraz
prezentacje

FAQ-10.4 — 13.05.2019

Prezentacja ocena i btedy w Dzia*aniu 10.4

Prezentacja zasada rownos$ci szans i niedyskryminaciji

Prezentacja zasady konkurséw 10.4.1, 10.4.2 i 10.4.4

Ogtoszenie 0 konkursie

Dziatanie 10.4 Dostosowanie

systemdéw ksztatcenia 1



http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Angażowanie-personelu-w-projektach-edukacyjnych-EFS.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Informacja-dotycząca-uzyskiwania-kwalifikacji-w-ramach-EFS.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/FAQ-10.4.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Prezentacja-ocena-i-błędy-w-Działaniu-10.4.pptx
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Prezentacja-zasada-równości-szans-i-niedyskryminacji.pptx
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Prezentacja-zasady-konkursów-10.4.1-10.4.2-i-10.4.4.pptx
https://rpo.dolnyslask.pl/ogloszenie-o-konkursie-dzialanie-10-4-dostosowanie-systemow-ksztalcenia-i-szkolenia-zawodowego-do-potrzeb-rynku-pracy-poddzialanie-10-4-1-dostosowanie-systemow-ksztalcenia-i-szkolenia-zawodowego-do-po/
https://rpo.dolnyslask.pl/ogloszenie-o-konkursie-dzialanie-10-4-dostosowanie-systemow-ksztalcenia-i-szkolenia-zawodowego-do-potrzeb-rynku-pracy-poddzialanie-10-4-1-dostosowanie-systemow-ksztalcenia-i-szkolenia-zawodowego-do-po/
https://rpo.dolnyslask.pl/ogloszenie-o-konkursie-dzialanie-10-4-dostosowanie-systemow-ksztalcenia-i-szkolenia-zawodowego-do-potrzeb-rynku-pracy-poddzialanie-10-4-1-dostosowanie-systemow-ksztalcenia-i-szkolenia-zawodowego-do-po/

szkolenia zawodowego do
potrzeb rynku pracy
Poddziatanie 10.4.1
Dostosowanie systemow
ksztatcenia 1 szkolenia
zawodowego do potrzeb rynku
pracy — nabér horyzontalny

Etapy weryfikacji

Lista projektow wybranych do dofinansowania w ramach naboru
RPDS.10.04.01-17.00-02-346/19

Sktad KOP dla naboru RPDS.10.04.01-I17.00-02-346/19

Lista projektéow zakwalifikowanych do etapu negocjacji w ramach
naboru nr RPDS.10.04.01-I17.00-02-346/19

Lista projektédw zakwalifikowanych do oceny merytorycznej w
ramach naboru nr RPDS.10.04.01-17.00-02-346 19

Lista wnioskéw o dofinansowanie zXozonych w ramach naboru
RPDS.10.04.01.77.00.02.346.19

Regulamin pracy KOP dla konkursow wspoifinansowanych z EFS
ogtaszanych przez IZ RPO WD 2014-2020 w ramach RPO WD
2014-2020

Zarzad Wojewddztwa Dolnoslaskiego petnigcy role Instytucji
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http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/08/Lista-projektów-zakwalifikowanych-do-oceny-merytorycznej-w-ramach-naboru-nr-RPDS.10.04.01-IZ.00-02-346_19.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Lista-WND-złożonych-w-ramach-nab.-RPDS.10.04.01.IZ_.00.02.346.19.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Lista-WND-złożonych-w-ramach-nab.-RPDS.10.04.01.IZ_.00.02.346.19.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Regulamin-KOP_IZ_zatw_zmiana_15_10_18_calosc_zaakceptowany.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Regulamin-KOP_IZ_zatw_zmiana_15_10_18_calosc_zaakceptowany.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Regulamin-KOP_IZ_zatw_zmiana_15_10_18_calosc_zaakceptowany.pdf

Zarzgdzajgcej Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewddztwa
Dolnoslagskiego 2014-2020 ogt*asza nabdér wnioskow o
dofinansowanie realizacji projektéw ze Srodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa Dolnoslaskiego 2014-2020

0$ priorytetowa 10 Edukacja

Dziatanie 10.4 Dostosowanie systeméw ksztatcenia i szkolenia
zawodowego
do potrzeb rynku pracy

Poddzia*anie 10.4.1 Dostosowanie systeméw kszta*cenia i
szkolenia zawodowego do potrzeb rynku pracy - nabdr
horyzontalny

Nr konkursu: RPDS.10.04.01-17Z.00-02-346/19

Informacje ogdlne

Naboér w trybie konkursowym w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa DolnosSlgskiego 2014-2020 (RPO WD
2014-2020) dla Wnioskodawcdéw planujacych realizacje projektu
na obszarze wojewddztwa dolno$laskiego.

Konkurs nie zostat podzielony na rundy, o ktérych mowa w art.
39 ust. 3 ustawy dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji



programéw w zakresie polityki spéjnosci finansowanych
w perspektywie finansowej 2014-2020.

Petna nazwa i adres wtasciwych instytucji organizujacych
konkursy:

Konkurs ogtasza Instytucja Zarzadzajagca (IZ) Regionalnym
Programem Operacyjnym Wojewddztwa Dolnoslgskiego 2014-2020.

Funkcje Instytucji Zarzadzajacej peini Zarzad Wojewddztwa
Dolnoslaskiego.

Zadania zwigzane z naborem realizuje Departament Funduszy
Europejskich

w Urzedzie Marszatkowskim Wojewdédztwa Dolnoslgskiego z
siedzibg

we Wroctawiu (50-412), ul. Mazowiecka 17.

Przedmiot konkursu, w tym typy projektéow podlegajace
dofinansowaniu:

W ramach niniejszego konkursu ogt*oszony jest nabdér na
nastepujgce typy projektow:

10.4.A.



Organizacja praktycznych form nauczania - staze, praktyki
zawodowe :

a.

praktyki zawodowe organizowane u pracodawcow Llub
przedsiebiorcéw dla wucznidw zasadniczych szké*t
zawodowych, szkdétr branzowych I i II stopnia;

. staze zawodowe obejmujgce realizacje ksztatcenia

zawodowego praktycznego

we wspOtpracy z pracodawcami lub przedsiebiorcami 1lub
wykraczajagce poza zakres ksztatcenia zawodowego
praktycznego.

10.4.B.

Uruchamianie 1 dostosowywanie ksztatcenia 1 szkolenia
w zawodach, na ktére wystepuje potwierdzone zapotrzebowanie
rynku, w szczegdélnosSci poprzez:

a.

b.

udziat przedsiebiorcow w identyfikacji i prognozowaniu
potrzeb kwalifikacyjno-zawodowych na rynku pracy, co
pozwoli na efektywne zarzgdzanie ofertg edukacyjng
i szkoleniowg szkdét i placdowek;

wtgczenie pracodawcow lub przedsiebiorcow w system
egzamindow potwierdzajgcych kwalifikacje w zawodzie oraz
kwalifikacje mistrza i czeladnika w zawodzie przez
tworzenie w szkotach i placdwkach prowadzgcych
ksztatcenie zawodowe, CKZiU, CKP,

u pracodawcOw lub przedsiebiorcéw branzowych osSrodkéw
egzaminacyjnych

dla poszczegdélnych zawodow 1lub kwalifikacji,
upowaznionych przez wtasciwg okregowg komisje
egzaminacyjna do przeprowadzania egzamindw
potwierdzajgcych kwalifikacje w zawodzie, wudziat
pracodawcow lub przedsiebiorcéw w egzaminach
potwierdzajgcych kwalifikacje w zawodach w charakterze



egzaminatoroéw;

. tworzenie klas patronackich w szkotach;

. wspbétprace w dostosowywaniu oferty edukacyjnej w
szkotach 1 w formach pozaszkolnych do potrzeb
regionalnego i lokalnego rynku pracy;

. opracowanie lub modyfikacje programéw nauczania;

. wykorzystanie rezultatow projektdéw, w tym pozytywnie
zwalidowanych produktow projektéw innowacyjnych
zrealizowanych w latach 2007-2013 w ramach PO KL;
. wspbétprace szk6t i placéwek systemu osSwiaty prowadzacych
ksztatcenie zawodowe

z 1ch otoczeniem spoteczno-gospodarczym, w tym
z uczelniami wyzszymi;

. dodatkowe zajecia specjalistyczne realizowane we
wspOtpracy z podmiotami =z otoczenia spoteczno-
gospodarczego szko6t lub placdéwek systemu osSwiaty
prowadzgcych ksztatcenie zawodowe, umozliwiajgce uczniom
1 stuchaczom uzyskiwanie i uzupetnianie wiedzy

i umiejetnos$ci oraz kwalifikacji zawodowych;

. organizowanie kurséw przygotowawczych do egzaminéw
maturalnych, kurséw przygotowawczych na studia we
wspdéipracy ze szkotami wyzszymi oraz organizowanie
kursow, szkolen i zaje¢ przygotowujgcych do egzaminow
zawodowych oraz kwalifikacyjnych egzamindéw czeladniczych
1 mistrzowskich;

j. udziat w zajeciach prowadzonych w szkole wyzszej, w tym

w zajeciach Tlaboratoryjnych, kotach 1lub obozach
naukowych;

. wsparcie ucznidéw lub stuchaczy w zakresie zdobywania
dodatkowych uprawnien zwiekszajacych ich szanse na rynku
pracy;

. programy walidacji i certyfikacji odpowiednich efektoéw
uczenia sie zdobytych w ramach edukacji formalnej,
pozaformalnej oraz ksztatcenia nieformalnego, prowadzgce

do zdobycia kwalifikacji zawodowych, w tym réwniez
kwalifikacji mistrza i czeladnika w zawodzie;

. doradztwo edukacyjno-zawodowe;



n. przygotowanie zawodowe ucznidw szk6t i placowek systemu
oSwiaty prowadzgcych ksztatcenie zawodowe w charakterze
mtodocianego pracownika organizowane u pracodawcéw oraz
mtodocianych pracownikéw wypeiniajgcych obowigzek
szkolny
w formie przygotowania zawodowego, zorganizowane u
pracodawcy na podstawie umowy o prace, obejmujgce nauke
zawodu lub przyuczenie do wykonywania okreslonej pracy,
o ile nie jest ono finansowane ze S$rodkdéw Funduszu
Pracy.

0. tworzenie w szkotach 1lub placéwkach systemu oSwiaty
prowadzagcych ksztatcenie zawodowe warunkow
odzwierciedlajgcych naturalne warunki pracy wtasciwe
dla nauczania zawodéw;

p. wyposazenie szk6t* 1lub placéwek systemu osSwiaty
prowadzgcych ksztatcenie zawodowe w nowe technologie,
materiaty, narzedzia poprzez mozliwo$¢ sfinansowania w
ramach projektéw kosztdw zwigzanych z dostosowaniem lub
adaptacjg pomieszczen (rozumiang zgodnie z Wytycznymi w
zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw) na potrzeby
pracowni
lub warsztatdow szkolnych, wynikajgcych m. in. z
koniecznosci montazu zakupionego wyposazenia oraz
zagwarantowania bezpiecznego ich uzytkowania;

g. kompleksowe programy ksztatcenia praktycznego
organizowane w miejscu pracy;

r. ksztattowanie i rozwijanie u ucznidéw lub stuchaczy
kompetencji kluczowych
oraz umiejetnos$ci uniwersalnych niezbednych na rynku
pracy.

10.4.D.

Doradztwo edukacyjno-zawodowe, uwzgledniajgce potrzeby uczniow
i dorostych uczacych sie na réznych poziomach edukacyjnych



i w réznych typach szkét i placéwek m.in. poprzez:

a.

uzyskiwanie kwalifikacji doradcéow edukacyjno-zawodowych
przez osoby realizujgce zadania z zakresu doradztwa
edukacyjno-zawodowego w szkotach i placéwkach,

ktére nie posiadajg kwalifikacji z tego zakresu oraz
podnoszenie kwalifikacji doradcdéw edukacyjno-zawodowych,
realizujgcych zadania z zakresu doradztwa edukacyjno-
zawodowego w szkotach;

. doradztwo edukacyjno-zawodowe dla ucznidw;

c. tworzenie Punktéw Informacji i Kariery (PIK);

10.4.E

. zewnetrzne wsparcie szkét w obszarze doradztwa

edukacyjno-zawodowego, moze obejmowaé m.in.:

. zapewnienie dostepu do informacji edukacyjno-zawodowe]

m.in. poprzez tworzenie regionalnych systeméw informacji
edukacyjno-zawodowej,
w tym dostepnej on-line;

. realizacje programéw zewnetrznego wsparcia szkét w

zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego na poziomie
lokalnym i regionalnym.

Przygotowanie szkét i placéwek prowadzgcych ksztatcenie
zawodowe do peinienia funkcji wyspecjalizowanych oS$rodkoéw
ksztatcenia 1 szkolenia oraz wsparcie ich w zakresie
poradnictwa i informacji zawodowej pod potrzeby regionalnego
i lokalnego rynku pracy m.in. poprzez:

1.

2.

przygotowanie szk6t i placowek systemu osSwiaty
prowadzacych ksztatcenie zawodowe do peinienia funkcji
CKZiU lub innego zespotu realizujgcego zadania CKZiU dla
okreslonej branzy/zawodu;

wsparcie realizacji zadan dla okreslonych branz/zawodéw
przez CKZiU lub inne zespoty realizujgce zadania CKZiU.



10.4.G.

Szkolenia, doradztwo oraz inne formy podwyzszania kwalifikacji
nauczycieli, w tym nauczycieli ksztatcenia zawodowego oraz
instruktorow praktycznej nauki zawodu we wsplipracy
z uczelniami 1 rynkiem pracy (np. staze nauczyciell
w przedsiebiorstwach). W szczegélnosSci:

a. kursy 1lub szkolenia doskonalace (praktyczne 1
teoretyczne) w zakresie przedmiotdéw zawodowych, w tym
organizowane 1 prowadzone przez kadre oS$Srodkow
doskonalenia nauczycieli lub trenerdéw przeszkolonych w
ramach PO WER;

b. praktyki lub staze w instytucjach z otoczenia spoteczno-
gospodarczego szkét
lub placéwek systemu osSwiaty prowadzgcych ksztatcenie
zawodowe, w tym przede wszystkim w przedsiebiorstwach
lub u pracodawcéw dziatajacych na obszarze, na ktérym
znajduje sie dana szkota lub placdéwka systemu osSwiaty;

c. studia podyplomowe przygotowujgce do wykonywania zawodu
nauczyciela przedmiotéw zawodowych albo obejmujagce
zakresem tematyke zwigzang z nauczanym zawodem
(branzowe, specjalistyczne);

d. wspieranie 1istniejgcych, budowanie nowych 1lub
moderowanie sieci wspOipracy i samoksztatcenia;

e. realizacje programéw wspomagania, programy walidacji i
certyfikacji wiedzy, wumiejetnosci i kompetencji
niezbednych w pracy dydaktycznej, ze szczegdlnym
uwzglednieniem nadawania uprawnieA egzaminatora w
zawodzie instruktorom praktycznej nauki zawodu na
terenie przedsiebiorstw;

f. wykorzystanie narzedzi, metod Ulub form pracy
wypracowanych w ramach projektow,

w tym pozytywnie zwalidowanych produktéw projektéw
innowacyjnych, zrealizowanych w latach 2007-2013 w



ramach PO KL.

10.4.H.

Szkolenia, doradztwo oraz inne formy podwyzszania kwalifikacji
nauczycieli, w tym nauczycieli ksztatcenia zawodowego oraz
instruktordow praktycznej nauki zawodu pod katem ksztatcenia
umiejetnosci interpersonalnych i spotecznych, korzystania
z nowoczesnych technologii informacyjno-komunikacyjnych,
wykorzystania metod eksperymentu naukowego w edukacji

i metod zindywidualizowanego podejsScia do ucznia oraz
stosowania metod oraz form organizacyjnych sprzyjajacych
ksztattowaniu u wuczniow kompetencji kluczowych oraz
umiejetnosci uniwersalnych niezbednych na rynku pracy.

Kategorig interwencji dla niniejszego konkursu jest kategoria
interwencji 118, ktéra dotyczy lepszego dopasowywania systeméw
ksztatcenia i szkolenia do potrzeb rynku pracy, utatwiania
przechodzenia z etapu ksztatcenia do etapu zatrudnienia oraz
wzmacniania systeméow ksztatcenia i szkolenia zawodowego i ich
jakosci, w tym poprzez mechanizmy prognozowania umiejetnosci,
dostosowania programéw nauczania oraz tworzenia i rozwoju
systemdéw uczenia sie poprzez praktyczng nauke zawodu,
realizowang w S$cistej wspoOtpracy z pracodawcami.

Termin, od ktérego mozna sktadaé wnioski:

6 maj 2019 r. od godziny 08.00

Termin, do ktdérego mozna sktadaé¢ wnioski:



31 maj 2019 r. do godziny 15.00

Typy beneficjentoéw:

Beneficjentami moga by¢:

» jednostki samorzgdu terytorialnego, ich zwigzki
1 stowarzyszenia;

» jednostki organizacyjne jst;

=organy prowadzgce publiczne i niepubliczne szkoty
i placéwki prowadzace ksztatcenie zawodowe;

» placédwki ksztatcenia ustawicznego, placdédwki ksztatcenia
praktycznego oraz osrodki doksztatcania i doskonalenia
zawodowego, umozliwiajgce uzyskanie 1 wuzupeinienie
wiedzy, umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych;

= instytucje rynku pracy, o ktérych mowa w art. 6 ustawy
z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy, prowadzgce dziatalnos¢
edukacyjno-szkoleniowg;

= podmioty prowadzgce dziatalnos¢ osSwiatowg, o ktdrej mowa
w art. 170 ust. 2 ustawy Prawo oswiatowe;

= 0soby fizyczne prowadzgce dziatalnos¢ gospodarczy;

= pracodawcy;

= przedsiebiorcy;

= organizacje pracodawcow.

Jednoczesnie IOK podkresla, ze, zgodnie z kryterium dostepu nr
4, wnioski w ramach niniejszego naboru mogg sktada¢ jedynie
organy prowadzgce szkote lub placéwke osSwiatowg, realizujgca
ksztatcenie zawodowe w rozumieniu ustawy Prawo osSwiatowe lub
instytucje rynku pracy, o ktérych mowa w ustawie o promocji



zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, prowadzgce
dziatalnos¢ edukacyjno-szkoleniowg, pracodawcy, przedsiebiorcy
lub organizacje pracodawcéw.

Zgodnie z kryterium dostepu nr 5, w przypadku gdy Wnioskodawcag
jest instytucja rynku pracy,

o ktérej mowa w ustawie o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy, prowadzgca dziatalno$¢ edukacyjno-osSwiatowa,
pracodawca, przedsiebiorca 1lub organizacja pracodawcoéw,
projekt powinien by¢ partnerski — Partnerem musi by¢ organ
prowadzgcy szkote 1lub placéwke osSwiatowg realizujaca
ksztatcenie zawodowe w rozumieniu ustawy o systemie oSwiaty.

0 dofinansowanie nie mogg ubiegad¢ sie podmioty, ktdre
podlegaja wykluczeniu z mozliwo$ci otrzymania dofinansowania,
w tym wykluczeniu, o ktédrym mowa

w art. 207 ust. 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o
finansach publicznych.

Kwota przeznaczona na dofinansowanie projektow w konkursie:

Kwota $rodkéw europejskich przeznaczona na konkurs nr
RPDS.10.04.01-1Z.00-02-346/19 wynosi: 7 669 425 EUR tj. 32 940
180 PLN.

Wszystkie wskazane w tym punkcie alokacje przeliczono po
kursie Europejskiego Banku Centralnego (EBC) obowigzujgcym w



dniu 28 marca 2019 r. (1 euro = 4,2950 PLN).

Ze wzgledu na kurs euro limit dostepnych Srodkdédw moze ulec
zmianie. Z tego powodu doktadna kwota dofinansowania zostanie
okreslona na etapie zatwierdzania listy rankingowej.

Minimalna wartos¢ projektu:

Minimalna warto$¢ projektu: 50 000,00 PLN.

Maksymalna wartosc¢ projektu

Nie dotyczy.

Maksymalny dopuszczalny poziom dofinansowania projektu 1lub
maksymalna dopuszczalna kwota dofinansowania projektu

Maksymalny dopuszczalny poziom dofinansowania UE wydatkéw
kwalifikowanych na poziomie projektu wynosi 85%.

Maksymalny poziom dofinansowania catkowitego wydatkodw
kwalifikowalnych na poziomie projektu (srodki UE +
wspétfinansowanie z budzetu panstwa) wynosi 85%. [entre]

Minimalny wktad wtasny beneficjenta jako % wydatkéw
kwalifikowalnych

Minimalny udziat wk*adu wtasnego Beneficjenta wynosi 15%
wydatkéw kwalifikowalnych projektu.



Termin, miejsce i forma sktadania wnioskow o dofinansowanie
projektu

Wnioskodawca wypeinia wniosek o dofinansowanie za
posrednictwem Systemu Obstugi Wnioskéw Aplikacyjnych (SOWA),
ktéry jest dostepny poprzez strone:
https://www.generator-efs.dolnyslask.pl/. System ten umozliwia
tworzenie, edycje oraz wydruk wnioskéw o dofinansowanie, a
takze zapewnia mozliwos$¢ ich ztozenia. Wniosek powinien zosta¢
ztozony wytgcznie w systemie SOWA w terminie od godz. 8.00
dnia 6 maja 2019 r. do godz. 15.00 dnia 31 maja 2019 r.

I0K nie przewiduje mozliwo$ci skrécenia terminu sktadania
wnioskoéw.

Oswiadczenia zawarte we wniosku o dofinansowanie projektu sg
sktadane pod rygorem odpowiedzialnosci karnej za sktadanie
fatszywych zeznan. Wniosek o dofinansowanie projektu zawiera
klauzule nastepujgcej tredci: ,Jestem Swiadomy
odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywych oSwiadczen”.
Klauzula ta zastepuje pouczenie wtasciwej instytucji o
odpowiedzialno$ci karnej za sktadanie fatszywych zeznan.
Klauzula nie obejmuje osSwiadczenia Wnioskodawcy dotyczacego
Swiadomosci skutkow niezachowania wskazanej przez IOK formy
komunikacji.

Logowanie do systemu SOWA w celu wypetnienia i ztozenia
wniosku o dofinansowanie bedzie mozliwe najp6zniej w dniu
rozpoczecia naboru.

W przypadku ewentualnych probleméw z Systemem Obstugi Wnioskdw
Aplikacyjnych (SOWA), IZ RPO WD zastrzega sobie, miedzy
innymi, mozliwo$¢ wydtuzenia terminu skt*adania wnioskéw Llub


https://www.generator-efs.dolnyslask.pl/

zXozenia ich w innej formie niz wskazane wyzej. Decyzja w
powyzszej kwestii zostanie przedstawiona w formie komunikatu
we wszystkich miejscach, w ktérych opublikowano ogtoszenie.

Instrukcja wypetniania wniosku o dofinansowanie realizacji
projektu w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa DolnosSlaskiego 2014-2020 zamieszczona jest na
stronie: https://www.generator-efs.dolnyslask.pl/ w zaktadce
»Pomoc”.

Sposdéb 1 miejsce udostepnienia regulaminu konkursu:

Wszystkie kwestie dotyczace naboru opisane zostaty w
Regulaminie konkursu, ktéory dostepny jest wraz z zatacznikami
na stronie internetowej www.rpo.dolnyslask.pl oraz na portalu
Funduszy Europejskich www.funduszeeuropejskie.gov.pl.

Ogloszenie-o-konkursie-10.4.1 - obowigzuje od 8 maja 2019 r.

Ogloszenie-o-konkursie-10.4.1 — wersja obowigzujaca do
7.05.2019
Ogloszenie-o-konkursie-10.4.1 — wersja obowigzujaca do
7.05.2019

Regulamin konkurséw 10.4 obowigzuje od 13.05.2019

Regulamin konkurséw 10.4 - obowigzuje od 8 maja 2019 r. do 12
maja 2019

Requlamin konkursdow 10.4 — wersja obowigzujgca do 7.05.2019

Zatgcznik nr 1 Kryteria wyboru projektéw
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Zatacznik nr 2 Lista wskaznikéw na poziomie projektu

Zatacznik nr 3 Wzor wniosku o dofinansowanie

Zatacznik nr 4 Standardy realizacji form wsparcia dla
Dziatanie 10.4

Zatacznik nr 5 Wzér umowy o dofinansowanie standardowa

Zatgcznik nr 6 Wzér umowy o dofinansowanie ryczatt

Zatgcznik nr 7 Wzér porozumienia PJB

Zatgcznik nr 8 Wz4ér decyzji standardowa

Zatgcznik nr 9 Wz4r decyzji ryczatt

Informacja-dotyczgca-uzyskiwania-kwalifikacji-w-ramach-EFS

Angazowanie-personelu-w-projektach-edukacyjnych-EFS

Czesto zadawane pytania 1 odpowiedzi oraz
prezentacje

FAQ-10.4 — 13.05.2019

Prezentacja ocena i btedy w Dziataniu 10.4

Prezentacja zasada réwnos$ci szans i niedyskryminaciji

Prezentacja zasady konkurséow 10.4.1, 10.4.2 i 10.4.4
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Muzeum Dworu Slaskieqgo w
Patacu tomnica

Beneficjent: Fundacja Rozwoju Krajobrazu Kulturowego Dominium
tomnica

Tytut projektu: Utworzenie Muzeum Dworu Slaskiego w Patacu
tomnica, poprzez remont i przebudowe obiektu i utworzenie
statej wystawy


https://rpo.dolnyslask.pl/utworzenie-muzeum-dworu-slaskiego-w-palacu-lomnica-poprzez-remont-i-przebudowe-obiektu-i-utworzenie-stalej-wystawy/
https://rpo.dolnyslask.pl/utworzenie-muzeum-dworu-slaskiego-w-palacu-lomnica-poprzez-remont-i-przebudowe-obiektu-i-utworzenie-stalej-wystawy/
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/03/1.1.jpg

Wartos¢ projektu: ponad 1.7 miliona z%

Wartos¢ dofinansowania z UE: ponad milion 2zt

U stép Karkonoszy, w Dolinie Patacéw i Ogrodow, zwanej tez
polskg Doling Loary, ulokowato sie ponad 30 rezydencji -
gotyckich zamkéw i wiez obronnych, renesansowych dworow i
barokowych patacéw. Wiele z nich odzyskato juz dawny blask,
tak jak Patac tomnica koto Jeleniej GOry, w ktorym teraz,
dzieki dotacji z Unii, mozna by*o otworzy¢ Muzeum Dworu
Slaskiego.

Po przeprowadzeniu kompleksowego remontu i przebudowy powstato
nowoczesne muzeum, jeszcze jedna atrakcja turystyczna w
Dolinie Patacdéw i 0Ogrodow. Zwiedzajgcy poznaja historie
regionu, sposdb zycia dawnych wtascicieli i urzednikow
dworskich, zapoznajg sie z architekturg i sztuka wyposazania
wnetrz. Muzeum zabierze gosci w podréz w czasie do poprzednich
epok m.in. poprzez produkcje filméw. W filmach beda
przedstawione sceny prezentujgce codzienne zycie w patacu na
przestrzeni kilkuset lat. A wiele sie wtedy dzia*o! Historia
tomnicy siega przeciez XV wieku.

Jeszcze na poczatku lat 90. XX wieku *omnicka rezydencja
przedstawiata sie Zat*od$nie: zawalony dach, zamiast okien
dziury, teren wokét zaniedbany, park przetrzebiony. Mimo tego
potomkowie Carla Gustava Ernsta von Kistera (rodzina Kisterdw
by*a ostatnim wtascicielem dworu i mieszkata tu przez prawie
sto lat az do konca wojny), zdecydowali sie kupi¢ ruine od



Agencji Nieruchomosci Rolnych i tchng¢ w siedzibe rodowa nowe
zycie. Zrobili remont, otworzyli restauracje i hotel, zadbali
o park. Wazne bylo takze podkreslenie tradycji tego miejsca,
dlatego w patacu organizowane byty kiermasze Swigteczne, na
ktéorych sprzedawano wyroby lokalnych rzemieslnikoéow, a takze
prowadzone kursy gotowania tradycyjnych potraw.

Audycja o utworzeniu Muzeum Dworu
Slaskiego w patacu w tomnicy, dzieki
ktoremu mozna.. przenies¢ sie w czasie do
poprzednich epok

http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/07/21.06-audy
cja-unijna-uomnica Qe.mp3
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Beneficiary: Foundation for the Development of Cultural
Landscape Dominium tomnica

Tittle: The creation of the Museum of the Silesian Manor in
the tomnica Palace, through the renovation and reconstruction
of the building and the creation of a permanent exhibition

Project value: overl.7 million PLN

EU-co funding: over million PLN

At the foot of the Giant Mountains, in the Valley of Palaces
and Gardens, also known as the Polish Loire Valley, there are
more than 30 residences — gothic castles and defensive towers,
Renaissance mansions and baroque palaces. Many of them have
regained their former splendour, just like the tomnica Palace
near Jelenia Géra, where now, thanks to the funds from the
European Union, the Museum of the Silesian Manor could be


https://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/03/22.jpg
https://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/03/1.1.jpg

opened.

After a comprehensive renovation and reconstruction, a modern
museum was created, which is yet another tourist attraction in
the Valley of Palaces and Gardens. Visitors will learn about
the history of the region, the way of life of former owners
and court officials, as well as the architecture and art of
interior decoration. The Museum will take visitors on a
journey back to the previous epochs, e.g., through the
production of films. The films will present scenes of everyday
life in the palace over several hundred years. And quite a lot
happened then! After all, the history of tomnica dates back to
the 15th century.

At the beginning of the 1990s, the tomnica residence was
pitiful: a collapsed roof, holes instead of windows, a
neglected area around the property, a depleted park. In spite
of this, the descendants of Carl Gustav Ernst von Kuster (the
Kister family was the last owner of the manor and lived here
for nearly a century until the end of the war), decided to buy
the ruins from the Agricultural Property Agency and breathe
new life into the family property. They made a renovation,
opened a restaurant and a hotel, and they took care of the
park. It was also important to emphasize the tradition of this
place, which was why Christmas markets were organized at the
palace, where visitors could buy local craftsmen’ products, as
well as take part in traditional cooking courses.



Wolne Srodki w ramach RPO WD
w zakresie EFS - marzec 2019
r.

Zapraszamy PanAstwa do zapoznania sie z aktualnag tabela
przedstawiajgcg dostepnos¢ wolnych Srodkéw w ramach RPO WD
2014-2020 (w zakresie EFS) — na MARZEC 2019 r.

Tabela nr 4 EFS Wolne Srodki marzec

Ogtoszenie o konkursie dla
podziatania 1.3 B Wsparcie
infrastruktury przeznaczonej
dla przedsiebiorcow konkurs
horyzontalny

Dolnoslgska Instytucja PosSredniczgca ogtosita nabdr wnioskéw o
dofinansowanie realizacji projektow w ramach poddziatania 1.3
B Wsparcie infrastruktury przeznaczonej dla przedsiebiorcéw
konkurs horyzontalny.

Szczegb6towe informacje oraz niezbedna dokumentacja dostepna
jest w serwisie Dolno$lgskiej Instytucji PoSredniczagcej.
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Lista projektdéw ztozonych w
ramach naboru RPDS.03.04.01-
1Z.00-02-336/19 O0SI

25 marca 2019 r. zostat zakonczony nabdér wnioskéw dla naboru
RPDS.03.04.01-1Z.00-02-336/19 w trybie konkursowym dla
Dziatania 3.4 Wdrazanie strategii niskoemisyjnych,
Poddziatania 3.4.1 Wdrazanie strategii niskoemisyjnych -
konkursy horyzontalne — nabor na OSI.

Lista projektdédw z*ozonych w ramach naboru RPDS.03.04.01-
17.00-02-336/19 0SI

Lista ztozonych wnioskéw w ramach naboru znajduje sie w
zaktadce z ogtoszeniem o naborze.
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