
Aktualizacja  harmonogramu
naborów  wniosków  o
dofinansowanie  w  trybie
konkursowym w 2019 roku

1 kwietnia 2019 r. uchwałą nr 580/VI/19 Zarząd Województwa
Dolnośląskiego  przyjął  zaktualizowany  Harmonogram  naborów
wniosków  o  dofinansowanie  w  trybie  konkursowym  dla
Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Dolnośląskiego
2014-2020 (Harmonogram konkursów RPO WD) na rok 2019.

Harmonogram  naborów  na  2019  –  uchwała  nr  580_VI_19  dn
1_04_2019  r.

Uchwała  nr  580_VI_19  z  dnia  1  kwietnia  2019  wraz  z
uzasadnieniem

Ogłoszenie  o  konkursie
Działanie  10.4  Dostosowanie
systemów  kształcenia  i
szkolenia  zawodowego  do
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potrzeb  rynku  pracy
Poddziałanie  10.4.4
Dostosowanie  systemów
kształcenia  i  szkolenia
zawodowego  do  potrzeb  rynku
pracy – ZIT AW

Etapy weryfikacji
Lista projektów wybranych do dofinansowania w ramach naboru
RPDS.10.04.04-IZ.00-02-349/19

Skład KOP dla naboru RPDS.10.04.04-IZ.00-02-349/19

Lista projektów zakwalifikowanych do etapu oceny strategicznej
w ramach naboru nr RPDS.10.04.04-IZ.00-02-349_19

Lista projektów zakwalifikowanych do etapu negocjacji w ramach
naboru nr RPDS 10.04.04-IZ.00-02-349/19

Regulamin pracy KOP dla konkursów współfinansowanych z EFS
ogłaszanych wspólnie przez IZ RPO WD 2014-2020 oraz ZIT w
ramach RPO WD 2014-2020  z dnia 25.03.2019 r.

Lista  projektów  zakwalifikowanych  do  oceny  merytorycznej  w
ramach naboru nr RPDS.10.04.04-IZ.00-02-349_19

Lista  wniosków  o  dofinansowanie  złożonych  w  ramach  naboru
RPDS.10.04.04-IZ.00-02-349/19

Regulamin pracy KOP dla konkursów współfinansowanych z EFS
ogłaszanych wspólnie przez IZ RPO WD 2014-2020 oraz ZIT w
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ramach RPO WD 2014-2020

1 kwietnia 2019  r. Zarząd Województwa Dolnośląskiego oraz
Gmina Wałbrzych pełniąca funkcję Instytucji Pośredniczącej w
ramach  instrumentu  Zintegrowane  Inwestycje  Terytorialne
Aglomeracji  Wałbrzyskiej  ogłaszają  konkurs  RPDS.10.04.04-
IZ.00-02-349/19  dla  Poddziałania  10.4.4  Dostosowanie  
systemów  kształcenia i szkolenia  zawodowego  do  potrzeb 
rynku  pracy – konkurs ZIT AW.

Zarząd  Województwa  Dolnośląskiego  pełniący  rolę  Instytucji
Zarządzającej  Regionalnym  Programem  Operacyjnym  Województwa
Dolnośląskiego 2014-2020 oraz Gmina Wałbrzych pełniąca funkcję
Instytucji  Pośredniczącej  w  ramach  instrumentu  Zintegrowane
Inwestycje Terytorialne Aglomeracji Wałbrzyskiej Regionalnego
Programu  Operacyjnego  Województwa  Dolnośląskiego  2014-2020
ogłaszają nabór wniosków o dofinansowanie realizacji projektów
ze  środków  Europejskiego  Funduszu  Społecznego   w  ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Dolnośląskiego
2014-2020

Oś priorytetowa 10 Edukacja

Działanie 10.4 Dostosowanie systemów kształcenia i szkolenia
zawodowego
do potrzeb rynku pracy

Poddziałanie  10.4.4  Dostosowanie  systemów  kształcenia  i
szkolenia zawodowego do potrzeb rynku pracy – ZIT AW

Nr konkursu: RPDS.10.04.04-IZ.00-02-349/19
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Informacje ogólne

Nabór  w  trybie  konkursowym  w  ramach  Regionalnego  Programu
Operacyjnego  Województwa  Dolnośląskiego  2014-2020  (RPO  WD
2014-2020).

Nabór  dla  Wnioskodawców  planujących  realizację  projektu  na
obszarze ZIT AW.

Konkurs nie został podzielony na rundy, o których mowa w art.
39 ust. 3 ustawy dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji
programów w zakresie polityki spójności finansowanych
w perspektywie finansowej 2014-2020.

Pełna nazwa i adres właściwych instytucji
organizujących konkursy

Konkurs  ogłasza  Instytucja  Zarządzająca  (IZ)  Regionalnym
Programem  Operacyjnym  Województwa  Dolnośląskiego  2014-2020
oraz  Gmina  Wałbrzych  pełniące  funkcję  Instytucji
Pośredniczącej  (IP)  w  ramach  instrumentu  Zintegrowane
Inwestycje Terytorialne Aglomeracji Wałbrzyskiej (ZIT AW).

IP pełni wspólnie z IZ rolę Instytucji Organizującej Konkurs.

Funkcję  Instytucji  Zarządzającej  pełni  Zarząd  Województwa
Dolnośląskiego.



Zadania  związane  z  naborem  realizuje  Departament  Funduszy
Europejskich
w  Urzędzie  Marszałkowskim  Województwa  Dolnośląskiego  z
siedzibą
we Wrocławiu (50-412), ul. Mazowiecka 17 oraz Gmina Wałbrzych
z siedzibą w Wałbrzychu
(58-300) ul. Słowackiego 23A.

Przedmiot konkursu, w tym typy projektów
podlegające dofinansowaniu

W  ramach  niniejszego  konkursu  ogłoszony  jest  nabór  na
następujące  typy  projektów:

10.4.A.

Organizacja  praktycznych  form  nauczania  –  staże,  praktyki
zawodowe:

praktyki  zawodowe  organizowane  u  pracodawców  luba.
przedsiębiorców  dla  uczniów  zasadniczych  szkół
zawodowych,  szkół  branżowych  I  i  II  stopnia;
staże  zawodowe  obejmujące  realizację  kształceniab.
zawodowego praktycznego
we współpracy z pracodawcami lub przedsiębiorcami lub
wykraczające  poza  zakres  kształcenia  zawodowego
praktycznego.



10.4.B.

Uruchamianie  i  dostosowywanie  kształcenia  i  szkolenia
w zawodach, na które występuje potwierdzone zapotrzebowanie
rynku, w szczególności poprzez:

udział przedsiębiorców w identyfikacji i prognozowaniua.
potrzeb  kwalifikacyjno-zawodowych  na  rynku  pracy,  co
pozwoli  na  efektywne  zarządzanie  ofertą  edukacyjną
i szkoleniową szkół i placówek;
włączenie  pracodawców  lub  przedsiębiorców  w  systemb.
egzaminów potwierdzających kwalifikacje w zawodzie oraz
kwalifikacje  mistrza  i  czeladnika  w  zawodzie  przez
tworzenie  w  szkołach  i  placówkach  prowadzących
kształcenie  zawodowe,  CKZiU,  CKP,
u  pracodawców  lub  przedsiębiorców  branżowych  ośrodków
egzaminacyjnych
dla  poszczególnych  zawodów  lub  kwalifikacji,
upoważnionych  przez  właściwą  okręgową  komisję
egzaminacyjną  do  przeprowadzania  egzaminów
potwierdzających  kwalifikacje  w  zawodzie,  udział
pracodawców  lub  przedsiębiorców  w  egzaminach
potwierdzających kwalifikacje w zawodach w charakterze
egzaminatorów;
tworzenie klas patronackich w szkołach;c.
współpracę  w  dostosowywaniu  oferty  edukacyjnej  wd.
szkołach  i  w  formach  pozaszkolnych  do  potrzeb
regionalnego  i  lokalnego  rynku  pracy;
opracowanie lub modyfikację programów nauczania;e.
wykorzystanie  rezultatów  projektów,  w  tym  pozytywnief.
zwalidowanych  produktów  projektów  innowacyjnych
zrealizowanych  w  latach  2007-2013  w  ramach  PO  KL;
współpracę szkół i placówek systemu oświaty prowadzącychg.
kształcenie zawodowe
z  ich  otoczeniem  społeczno-gospodarczym,  w  tym



z  uczelniami  wyższymi;
dodatkowe  zajęcia  specjalistyczne  realizowane  weh.
współpracy  z  podmiotami  z  otoczenia  społeczno-
gospodarczego  szkół  lub  placówek  systemu  oświaty
prowadzących kształcenie zawodowe, umożliwiające uczniom
i słuchaczom uzyskiwanie i uzupełnianie wiedzy
i umiejętności oraz kwalifikacji zawodowych;
organizowanie  kursów  przygotowawczych  do  egzaminówi.
maturalnych,  kursów  przygotowawczych  na  studia  we
współpracy  ze  szkołami  wyższymi  oraz  organizowanie
kursów, szkoleń i zajęć przygotowujących do egzaminów
zawodowych oraz kwalifikacyjnych egzaminów czeladniczych
i mistrzowskich;
udział w zajęciach prowadzonych w szkole wyższej, w tymj.
w  zajęciach  laboratoryjnych,  kołach  lub  obozach
naukowych;
wsparcie  uczniów  lub  słuchaczy  w  zakresie  zdobywaniak.
dodatkowych uprawnień zwiększających ich szanse na rynku
pracy;
programy walidacji i certyfikacji odpowiednich efektówl.
uczenia  się  zdobytych  w  ramach  edukacji  formalnej,
pozaformalnej oraz kształcenia nieformalnego, prowadzące
do  zdobycia  kwalifikacji  zawodowych,  w  tym  również
kwalifikacji mistrza i czeladnika w zawodzie;
doradztwo edukacyjno-zawodowe;m.
przygotowanie zawodowe uczniów szkół i placówek systemun.
oświaty prowadzących kształcenie zawodowe w charakterze
młodocianego pracownika organizowane u pracodawców oraz
młodocianych  pracowników  wypełniających  obowiązek
szkolny
w  formie  przygotowania  zawodowego,  zorganizowane  u
pracodawcy na podstawie umowy o pracę, obejmujące naukę
zawodu lub przyuczenie do wykonywania określonej pracy,
o  ile  nie  jest  ono  finansowane  ze  środków  Funduszu
Pracy.
tworzenie  w  szkołach  lub  placówkach  systemu  oświatyo.
prowadzących  kształcenie  zawodowe  warunków



odzwierciedlających naturalne warunki pracy właściwe
dla nauczania zawodów;
wyposażenie  szkół  lub  placówek  systemu  oświatyp.
prowadzących  kształcenie  zawodowe  w  nowe  technologie,
materiały, narzędzia poprzez możliwość sfinansowania w
ramach projektów kosztów związanych z dostosowaniem lub
adaptacją pomieszczeń (rozumianą zgodnie z Wytycznymi w
zakresie  kwalifikowalności  wydatków)  na  potrzeby
pracowni
lub  warsztatów  szkolnych,  wynikających  m.  in.  z
konieczności  montażu  zakupionego  wyposażenia  oraz
zagwarantowania bezpiecznego ich użytkowania;
kompleksowe  programy  kształcenia  praktycznegoq.
organizowane w miejscu pracy;
kształtowanie  i  rozwijanie  u  uczniów  lub  słuchaczyr.
kompetencji kluczowych
oraz  umiejętności  uniwersalnych  niezbędnych  na  rynku
pracy.

10.4.D.

Doradztwo edukacyjno-zawodowe, uwzględniające potrzeby uczniów
i dorosłych uczących się na różnych poziomach edukacyjnych
i w różnych typach szkół i placówek m.in. poprzez:

uzyskiwanie kwalifikacji doradców edukacyjno-zawodowycha.
przez  osoby  realizujące  zadania  z  zakresu  doradztwa
edukacyjno-zawodowego w szkołach i placówkach,
które nie posiadają kwalifikacji z tego zakresu oraz
podnoszenie kwalifikacji doradców edukacyjno-zawodowych,
realizujących  zadania  z  zakresu  doradztwa  edukacyjno-
zawodowego w szkołach;
doradztwo edukacyjno-zawodowe dla uczniów;b.
tworzenie Punktów Informacji i Kariery (PIK);c.



zewnętrzne  wsparcie  szkół  w  obszarze  doradztwad.
edukacyjno-zawodowego, może obejmować m.in.:

zapewnienie  dostępu  do  informacji  edukacyjno-a.
zawodowej  m.in.  poprzez  tworzenie  regionalnych
systemów informacji edukacyjno-zawodowej,
w tym dostępnej on-line;
realizację programów zewnętrznego wsparcia szkół wb.
zakresie  doradztwa  edukacyjno-zawodowego  na
poziomie lokalnym i regionalnym.

10.4.E

Przygotowanie  szkół  i  placówek  prowadzących  kształcenie
zawodowe  do  pełnienia  funkcji  wyspecjalizowanych  ośrodków
kształcenia  i  szkolenia  oraz  wsparcie  ich  w  zakresie
poradnictwa i informacji zawodowej pod potrzeby regionalnego
i lokalnego rynku pracy m.in. poprzez:

przygotowanie  szkół  i  placówek  systemu  oświatya.
prowadzących kształcenie zawodowe do pełnienia funkcji
CKZiU lub innego zespołu realizującego zadania CKZiU dla
określonej branży/zawodu;
wsparcie realizacji zadań dla określonych branż/zawodówb.
przez CKZiU lub inne zespoły realizujące zadania CKZiU.

10.4.G.

Szkolenia, doradztwo oraz inne formy podwyższania kwalifikacji
nauczycieli,  w  tym  nauczycieli  kształcenia  zawodowego  oraz
instruktorów  praktycznej  nauki  zawodu  we  współpracy
z  uczelniami  i  rynkiem  pracy  (np.  staże  nauczycieli
w  przedsiębiorstwach).  W  szczególności:



kursy  lub  szkolenia  doskonalące  (praktyczne  ia.
teoretyczne) w zakresie przedmiotów zawodowych, w tym
organizowane  i  prowadzone  przez  kadrę  ośrodków
doskonalenia nauczycieli lub trenerów przeszkolonych w
ramach PO WER;
praktyki lub staże w instytucjach z otoczenia społeczno-b.
gospodarczego szkół
lub  placówek  systemu  oświaty  prowadzących  kształcenie
zawodowe, w tym przede wszystkim w przedsiębiorstwach
lub u pracodawców działających na obszarze, na którym
znajduje się dana szkoła lub placówka systemu oświaty;
studia podyplomowe przygotowujące do wykonywania zawoduc.
nauczyciela  przedmiotów  zawodowych  albo  obejmujące
zakresem  tematykę  związaną  z  nauczanym  zawodem
(branżowe,  specjalistyczne);
wspieranie  istniejących,  budowanie  nowych  lubd.
moderowanie sieci współpracy i samokształcenia;
realizację programów wspomagania, programy walidacji ie.
certyfikacji  wiedzy,  umiejętności  i  kompetencji
niezbędnych  w  pracy  dydaktycznej,  ze  szczególnym
uwzględnieniem  nadawania  uprawnień  egzaminatora  w
zawodzie  instruktorom  praktycznej  nauki  zawodu  na
terenie przedsiębiorstw;
wykorzystanie  narzędzi,  metod  lub  form  pracyf.
wypracowanych w ramach projektów,
w  tym  pozytywnie  zwalidowanych  produktów  projektów
innowacyjnych,  zrealizowanych  w  latach  2007-2013  w
ramach PO KL.

10.4.H.

Szkolenia, doradztwo oraz inne formy podwyższania kwalifikacji
nauczycieli,  w  tym  nauczycieli  kształcenia  zawodowego  oraz
instruktorów praktycznej nauki zawodu pod kątem kształcenia
umiejętności  interpersonalnych  i  społecznych,  korzystania



z  nowoczesnych  technologii  informacyjno-komunikacyjnych,
wykorzystania metod eksperymentu naukowego w edukacji
i  metod  zindywidualizowanego  podejścia  do  ucznia  oraz
stosowania  metod  oraz  form  organizacyjnych  sprzyjających
kształtowaniu  u  uczniów  kompetencji  kluczowych  oraz
umiejętności  uniwersalnych  niezbędnych  na  rynku  pracy.

Kategorią interwencji dla niniejszego konkursu jest kategoria
interwencji 118, która dotyczy lepszego dopasowywania systemów
kształcenia i szkolenia do potrzeb rynku pracy, ułatwiania
przechodzenia z etapu kształcenia do etapu zatrudnienia oraz
wzmacniania systemów kształcenia i szkolenia zawodowego i ich
jakości, w tym poprzez mechanizmy prognozowania umiejętności,
dostosowania  programów  nauczania  oraz  tworzenia  i  rozwoju
systemów  uczenia  się  poprzez  praktyczną  naukę  zawodu,
realizowaną  w  ścisłej  współpracy  z  pracodawcami.

Termin, od którego można składać wnioski:

6 maj 2019 r. od godziny 08.00

Termin, do którego można składać wnioski:

31 maj 2019 r. do godziny 15.00

Typy beneficjentów:



Beneficjentami mogą być:

jednostki  samorządu  terytorialnego,  ich  związki
i stowarzyszenia;
jednostki organizacyjne jst;
organy  prowadzące  publiczne  i  niepubliczne  szkoły
i placówki prowadzące kształcenie zawodowe;
placówki kształcenia ustawicznego, placówki kształcenia
praktycznego oraz ośrodki dokształcania i doskonalenia
zawodowego,  umożliwiające  uzyskanie  i  uzupełnienie
wiedzy, umiejętności i kwalifikacji zawodowych;
instytucje rynku pracy, o których mowa w art. 6 ustawy
z  dnia  20  kwietnia  2004  r.  o  promocji  zatrudnienia
i  instytucjach  rynku  pracy,  prowadzące  działalność
edukacyjno-szkoleniową;
podmioty prowadzące działalność oświatową, o której mowa
w art. 170 ust. 2 ustawy Prawo oświatowe;
osoby fizyczne prowadzące działalność gospodarczą;
pracodawcy;
przedsiębiorcy;
organizacje pracodawców.

Jednocześnie IOK podkreśla, że, zgodnie z kryterium dostępu nr
4, wnioski w ramach niniejszego naboru mogą składać jedynie
organy prowadzące szkołę lub placówkę oświatową, realizującą
kształcenie zawodowe w rozumieniu ustawy Prawo oświatowe lub
instytucje rynku pracy, o których mowa w ustawie o promocji
zatrudnienia  i  instytucjach  rynku  pracy,  prowadzące
działalność edukacyjno-szkoleniową, pracodawcy, przedsiębiorcy
lub organizacje pracodawców.

Zgodnie z kryterium dostępu nr 5, w przypadku gdy Wnioskodawcą
jest instytucja rynku pracy,
o której mowa w ustawie o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku  pracy,  prowadząca  działalność  edukacyjno-oświatową,



pracodawca,  przedsiębiorca  lub  organizacja  pracodawców,
projekt powinien być partnerski – Partnerem musi być organ
prowadzący  szkołę  lub  placówkę  oświatową  realizującą
kształcenie zawodowe w rozumieniu ustawy o systemie oświaty.

O  dofinansowanie  nie  mogą  ubiegać  się  podmioty,  które
podlegają wykluczeniu z możliwości otrzymania dofinansowania,
w tym wykluczeniu, o którym mowa
w  art.  207  ust.  4  ustawy  z  dnia  27  sierpnia  2009  r.  o
finansach publicznych.

Kwota przeznaczona na dofinansowanie projektów w konkursie:

Kwota  środków  europejskich  przeznaczona  na  konkurs  nr
RPDS.10.04.04-IZ.00-02-349/19 wynosi: 2 134 644  EUR tj. 9 168
296 PLN.

Wszystkie  wskazane  w  tym  punkcie  alokacje  przeliczono  po
kursie Europejskiego Banku Centralnego (EBC) obowiązującym w
dniu 28 marca 2019 r. (1 euro = 4,2950 PLN).

Ze względu na kurs euro limit dostępnych środków może ulec
zmianie. Z tego powodu dokładna kwota dofinansowania zostanie
określona na etapie zatwierdzania listy rankingowej.

 

Minimalna wartość projektu:

Minimalna wartość projektu: 50 000,00 PLN.



Maksymalna wartość projektu

Nie dotyczy.

Maksymalny  dopuszczalny  poziom  dofinansowania  projektu  lub
maksymalna dopuszczalna kwota dofinansowania projektu

Maksymalny  dopuszczalny  poziom  dofinansowania  UE  wydatków
kwalifikowanych na poziomie projektu wynosi 85%.

Maksymalny  poziom  dofinansowania  całkowitego  wydatków
kwalifikowalnych  na  poziomie  projektu  (środki  UE  +
współfinansowanie  z  budżetu  państwa)  wynosi  85%.

Minimalny  wkład  własny  beneficjenta  jako  %  wydatków
kwalifikowalnych

Minimalny  udział  wkładu  własnego  Beneficjenta  wynosi  15%
wydatków kwalifikowalnych projektu.

Termin, miejsce i forma składania wniosków o dofinansowanie
projektu

Wnioskodawca  wypełnia  wniosek  o  dofinansowanie  za
pośrednictwem Systemu Obsługi Wniosków Aplikacyjnych (SOWA),
który  jest  dostępny  poprzez  stronę:
https://www.generator-efs.dolnyslask.pl/. System ten umożliwia
tworzenie, edycję oraz wydruk wniosków o dofinansowanie, a
także zapewnia możliwość ich złożenia. Wniosek powinien zostać

https://www.generator-efs.dolnyslask.pl/


złożony wyłącznie w systemie SOWA w terminie od godz. 8.00
dnia 6 maja 2019 r. do godz. 15.00 dnia 31 maja 2019 r.

IOK  nie  przewiduje  możliwości  skrócenia  terminu  składania
wniosków. [entre]

Oświadczenia zawarte we wniosku o dofinansowanie projektu są
składane  pod  rygorem  odpowiedzialności  karnej  za  składanie
fałszywych zeznań. Wniosek o dofinansowanie projektu zawiera
klauzulę  następującej  treści:  „Jestem  świadomy
odpowiedzialności karnej za złożenie fałszywych oświadczeń”.
Klauzula  ta  zastępuje  pouczenie  właściwej  instytucji  o
odpowiedzialności  karnej  za  składanie  fałszywych  zeznań.
Klauzula  nie  obejmuje  oświadczenia  Wnioskodawcy  dotyczącego
świadomości skutków niezachowania wskazanej przez IOK formy
komunikacji.

Logowanie  do  systemu  SOWA  w  celu  wypełnienia  i  złożenia
wniosku  o  dofinansowanie  będzie  możliwe  najpóźniej  w  dniu
rozpoczęcia  naboru.  W  przypadku  ewentualnych  problemów  z
Systemem  Obsługi  Wniosków  Aplikacyjnych  (SOWA),  IZ  RPO  WD
zastrzega sobie, między innymi, możliwość wydłużenia terminu
składania  wniosków  lub  złożenia  ich  w  innej  formie  niż
wskazane  wyżej.  Decyzja  w  powyższej  kwestii  zostanie
przedstawiona w formie komunikatu we wszystkich miejscach, w
których opublikowano ogłoszenie.

Instrukcja  wypełniania  wniosku  o  dofinansowanie  realizacji
projektu  w  ramach  Regionalnego  Programu  Operacyjnego
Województwa  Dolnośląskiego  2014-2020  zamieszczona  jest  na
stronie:  https://www.generator-efs.dolnyslask.pl/  w  zakładce
„Pomoc”.

Sposób i miejsce udostępnienia regulaminu konkursu:

https://www.generator-efs.dolnyslask.pl/


Wszystkie  kwestie  dotyczące  naboru  opisane  zostały  w
Regulaminie konkursu, który dostępny jest wraz z załącznikami
na  stronie  internetowej  www.rpo.dolnyslask.pl,  na  portalu
Funduszy Europejskich www.funduszeeuropejskie.gov.pl oraz na
stronie ZIT AW www.ipaw.walbrzych.eu

Ogloszenie-o-konkursie-10.4.4_obowiązuje od 8 maja 2019 r.

Ogloszenie-o-konkursie-10.4.4 – obowiązuje do 7.05.2019

Ogloszenie-o-konkursie-10.4.4 – obowiązuje do 7.05.2019

Regulamin konkursów 10.4_obowiązuje od 13.05.2019

Regulamin konkursów 10.4_- obowiązuje od 8 maja 2019 r. do 12
maja 2019

Regulamin konkursów 10.4 – wersja obowiązująca do 7.05.2019

Załącznik nr 1 Kryteria wyboru projektów

Załącznik nr 2 Lista wskaźników na poziomie projektu

Załącznik nr 3 Wzór wniosku o dofinansowanie

Załącznik  nr  4  Standardy  realizacji  form  wsparcia  dla
Działanie  10.4

Załącznik nr 5 Wzór umowy o dofinansowanie_standardowa

Załącznik nr 6 Wzór umowy o dofinansowanie_ryczałt

Załącznik nr 7 Wzór porozumienia PJB

Załącznik nr 8 Wzór decyzji_standardowa

Załącznik nr 9 Wzór decyzji_ryczałt

Angażowanie-personelu-w-projektach-edukacyjnych-EFS

http://www.rpo.dolnyslask.pl
http://www.funduszeeuropejskie.gov.pl
http://www.ipaw.walbrzych.eu
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/05/Ogloszenie-o-konkursie-10.4.4_obowiazuje-od-8-maja-2019-r.-1.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Ogloszenie-o-konkursie-10.4.4.docx
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Ogloszenie-o-konkursie-10.4.4.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/05/Regulamin-konkursów-10.4_obowiązuje-od-13.05.2019.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Regulamin-konkursów-10.4_obowiazuje-od-8-maja-2019-r..pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Regulamin-konkursów-10.4_obowiazuje-od-8-maja-2019-r..pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Regulamin-konkursów-10.4.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Załącznik-nr-1-Kryteria-wyboru-projektów.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Załącznik-nr-2-Lista-wskaźników-na-poziomie-projektu.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Załącznik-nr-3-Wzór-wniosku-o-dofinansowanie.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Załącznik-nr-4-Standardy-realizacji-form-wsparcia-dla-Działanie-10.4.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Załącznik-nr-4-Standardy-realizacji-form-wsparcia-dla-Działanie-10.4.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Załącznik-nr-5-Wzór-umowy-o-dofinansowanie_standardowa.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Załącznik-nr-6-Wzór-umowy-o-dofinansowanie_ryczałt.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Załącznik-nr-7-Wzór-porozumienia-PJB.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Załącznik-nr-8-Wzór-decyzji_standardowa.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Załącznik-nr-9-Wzór-decyzji_ryczałt.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Angażowanie-personelu-w-projektach-edukacyjnych-EFS.pdf


Informacja-dotycząca-uzyskiwania-kwalifikacji-w-ramach-EFS

Często zadawane pytania i odpowiedzi oraz
prezentacje

FAQ-10.4 – 13.05.2019

Prezentacja ocena i błędy w Działaniu 10.4

Prezentacja zasada równości szans i niedyskryminacji

Prezentacja zasady konkursów 10.4.1, 10.4.2 i 10.4.4

 

Ogłoszenie  o  konkursie  w
ramach  Działania  10.4
Dostosowanie  systemów
kształcenia  i  szkolenia

http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Informacja-dotycząca-uzyskiwania-kwalifikacji-w-ramach-EFS.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/FAQ-10.4.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Prezentacja-ocena-i-błędy-w-Działaniu-10.4.pptx
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Prezentacja-zasada-równości-szans-i-niedyskryminacji.pptx
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Prezentacja-zasady-konkursów-10.4.1-10.4.2-i-10.4.4.pptx
https://rpo.dolnyslask.pl/ogloszenie-o-konkursie-w-ramach-dzialania-10-4-dostosowanie-systemow-ksztalcenia-i-szkolenia-zawodowego-do-potrzeb-rynku-pracy-poddzialanie-10-4-3-dostosowanie-systemow-ksztalcenia-i-szkolenia-zawodow/
https://rpo.dolnyslask.pl/ogloszenie-o-konkursie-w-ramach-dzialania-10-4-dostosowanie-systemow-ksztalcenia-i-szkolenia-zawodowego-do-potrzeb-rynku-pracy-poddzialanie-10-4-3-dostosowanie-systemow-ksztalcenia-i-szkolenia-zawodow/
https://rpo.dolnyslask.pl/ogloszenie-o-konkursie-w-ramach-dzialania-10-4-dostosowanie-systemow-ksztalcenia-i-szkolenia-zawodowego-do-potrzeb-rynku-pracy-poddzialanie-10-4-3-dostosowanie-systemow-ksztalcenia-i-szkolenia-zawodow/
https://rpo.dolnyslask.pl/ogloszenie-o-konkursie-w-ramach-dzialania-10-4-dostosowanie-systemow-ksztalcenia-i-szkolenia-zawodowego-do-potrzeb-rynku-pracy-poddzialanie-10-4-3-dostosowanie-systemow-ksztalcenia-i-szkolenia-zawodow/


zawodowego  do  potrzeb  rynku
pracy  Poddziałanie  10.4.3
Dostosowanie  systemów
kształcenia  i  szkolenia
zawodowego  do  potrzeb  rynku
pracy – ZIT AJ

Etapy Weryfikacji

Lista projektów wybranych do dofinansowania w ramach naboru
RPDS.10.04.03-IZ.00-02-348/19

Skład KOP dla naboru RPDS.10.04.03-IZ.00-02-348/19

Lista projektow zakwalifikowanych do etapu oceny strategicznej
ZIT w ramach naboru RPDS.10.04.03-IZ.00-02-348_19

Lista projektów zakwalifikowanych do etapu negocjacji w ramach
naboru nr RPDS.10.04.03-IZ.00-02-348/19

Regulamin pracy KOP dla konkursów współfinansowanych z EFS
ogłaszanych wspólnie przez IZ RPO WD 2014-2020 oraz ZIT w
ramach RPO WD 2014-2020  z dnia 25.03.2019 r.

Lista  projektów  zakwalifikowanych  do  oceny  merytorycznej  w
ramach naboru nr RPDS.10.04.03-IZ.00-02-348_19

Lista wniosków o dofinansowanie złożonych w ramach naboru 
RPDS.10.04.03.IZ.00.02.348/19

Regulamin_pracy_KOP  dla  konkursów  współfinansowanych  z  EFS

https://rpo.dolnyslask.pl/ogloszenie-o-konkursie-w-ramach-dzialania-10-4-dostosowanie-systemow-ksztalcenia-i-szkolenia-zawodowego-do-potrzeb-rynku-pracy-poddzialanie-10-4-3-dostosowanie-systemow-ksztalcenia-i-szkolenia-zawodow/
https://rpo.dolnyslask.pl/ogloszenie-o-konkursie-w-ramach-dzialania-10-4-dostosowanie-systemow-ksztalcenia-i-szkolenia-zawodowego-do-potrzeb-rynku-pracy-poddzialanie-10-4-3-dostosowanie-systemow-ksztalcenia-i-szkolenia-zawodow/
https://rpo.dolnyslask.pl/ogloszenie-o-konkursie-w-ramach-dzialania-10-4-dostosowanie-systemow-ksztalcenia-i-szkolenia-zawodowego-do-potrzeb-rynku-pracy-poddzialanie-10-4-3-dostosowanie-systemow-ksztalcenia-i-szkolenia-zawodow/
https://rpo.dolnyslask.pl/ogloszenie-o-konkursie-w-ramach-dzialania-10-4-dostosowanie-systemow-ksztalcenia-i-szkolenia-zawodowego-do-potrzeb-rynku-pracy-poddzialanie-10-4-3-dostosowanie-systemow-ksztalcenia-i-szkolenia-zawodow/
https://rpo.dolnyslask.pl/ogloszenie-o-konkursie-w-ramach-dzialania-10-4-dostosowanie-systemow-ksztalcenia-i-szkolenia-zawodowego-do-potrzeb-rynku-pracy-poddzialanie-10-4-3-dostosowanie-systemow-ksztalcenia-i-szkolenia-zawodow/
https://rpo.dolnyslask.pl/ogloszenie-o-konkursie-w-ramach-dzialania-10-4-dostosowanie-systemow-ksztalcenia-i-szkolenia-zawodowego-do-potrzeb-rynku-pracy-poddzialanie-10-4-3-dostosowanie-systemow-ksztalcenia-i-szkolenia-zawodow/
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/11/Lista-projektów-wybranych-do-dofinansowania-w-ramach-naboru-RPDS.10.04.03-IZ.00-02-348_19.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/11/Lista-projektów-wybranych-do-dofinansowania-w-ramach-naboru-RPDS.10.04.03-IZ.00-02-348_19.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/11/Skład-KOP-RPDS.10.04.03-IZ.00-02-348_19.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/11/Lista-projektow-zakwalifikowanych-do-etapu-oceny-strategicznej-ZIT-w-ramach-naboru-RPDS.10.04.03-IZ.00-02-348_19.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/11/Lista-projektow-zakwalifikowanych-do-etapu-oceny-strategicznej-ZIT-w-ramach-naboru-RPDS.10.04.03-IZ.00-02-348_19.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/10/Lista-projektów-zakwalifikowanych-do-etapu-negoc-w-ramach-nab-nr-RPDS.10.04.03-IZ.00-02-348_19.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/10/Lista-projektów-zakwalifikowanych-do-etapu-negoc-w-ramach-nab-nr-RPDS.10.04.03-IZ.00-02-348_19.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Regulamin_pracy_KOP_IZ_RPO_ZIT_zmiana_25-marzec_2019_notatka.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Regulamin_pracy_KOP_IZ_RPO_ZIT_zmiana_25-marzec_2019_notatka.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Regulamin_pracy_KOP_IZ_RPO_ZIT_zmiana_25-marzec_2019_notatka.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/09/Lista-projektów-zakwalifikowanych-do-oceny-merytorycznej-w-ramach-naboru-nr-RPDS.10.04.03-IZ.00-02-348_19-1.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/09/Lista-projektów-zakwalifikowanych-do-oceny-merytorycznej-w-ramach-naboru-nr-RPDS.10.04.03-IZ.00-02-348_19-1.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/06/Lista-WND-złożonych-w-ramach-nab.-RPDS.10.04.03.IZ_.00.02.348.19.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/06/Lista-WND-złożonych-w-ramach-nab.-RPDS.10.04.03.IZ_.00.02.348.19.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/06/Regulamin_pracy_KOP_IZ_RPO_ZIT_zmiana_marzec-2019.pdf


ogłaszanych  przez  IZ  RPO  WD  2014-2020  w  ramach  RPO  WD
2014-2020

Zarząd  Województwa  Dolnośląskiego  pełniący  rolę  Instytucji
Zarządzającej  Regionalnym  Programem  Operacyjnym  Województwa
Dolnośląskiego  2014-2020  oraz  Miasto  Jelenia  Góra  pełniące
funkcję  Instytucji  Pośredniczącej  w  ramach  instrumentu
Zintegrowane  Inwestycje  Terytorialne  Aglomeracji
Jeleniogórskiej Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa
Dolnośląskiego  2014-2020  ogłaszają  nabór  wniosków  o
dofinansowanie realizacji projektów ze środków Europejskiego
Funduszu  Społecznego   w  ramach  Regionalnego  Programu
Operacyjnego  Województwa  Dolnośląskiego  2014-2020

Oś priorytetowa 10 Edukacja

Działanie 10.4 Dostosowanie systemów kształcenia i szkolenia
zawodowego
do potrzeb rynku pracy

Poddziałanie  10.4.3  Dostosowanie  systemów  kształcenia  i
szkolenia zawodowego do potrzeb rynku pracy – ZIT AJ

Nr konkursu: RPDS.10.04.03-IZ.00-02-348/19

Informacje ogólne

http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/06/Regulamin_pracy_KOP_IZ_RPO_ZIT_zmiana_marzec-2019.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/06/Regulamin_pracy_KOP_IZ_RPO_ZIT_zmiana_marzec-2019.pdf


Nabór  w  trybie  konkursowym  w  ramach  Regionalnego  Programu
Operacyjnego  Województwa  Dolnośląskiego  2014-2020  (RPO  WD
2014-2020) dla Wnioskodawców planujących realizację projektu
na obszarze ZIT AJ.

Konkurs nie został podzielony na rundy, o których mowa w art.
39 ust. 3 ustawy dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji
programów w zakresie polityki spójności finansowanych
w perspektywie finansowej 2014-2020.

Pełna nazwa i adres właściwych instytucji
organizujących konkursy

Konkurs  ogłasza  Instytucja  Zarządzająca  (IZ)  Regionalnym
Programem  Operacyjnym  Województwa  Dolnośląskiego  2014-2020
oraz  Miasto  Jelenia  Góra  pełniące  funkcję  Instytucji
Pośredniczącej  (IP)  w  ramach  instrumentu  Zintegrowane
Inwestycje Terytorialne Aglomeracji Jeleniogórskiej (ZIT AJ).

IP pełni wspólnie z IZ rolę Instytucji Organizującej Konkurs.

Funkcję  Instytucji  Zarządzającej  pełni  Zarząd  Województwa
Dolnośląskiego.

Zadania  związane  z  naborem  realizuje  Departament  Funduszy
Europejskich  w  Urzędzie  Marszałkowskim  Województwa
Dolnośląskiego  z  siedzibą  we  Wrocławiu  (50-412),  ul.
Mazowiecka 17 oraz Miasto Jelenia Góra z siedzibą w Jeleniej
Górze (58-500) ul. Okrzei 10.



Przedmiot konkursu, w tym typy projektów
podlegające dofinansowaniu

W  ramach  niniejszego  konkursu  ogłoszony  jest  nabór  na
następujące  typy  projektów:

10.4.A.

Organizacja  praktycznych  form  nauczania  –  staże,  praktyki
zawodowe:

praktyki  zawodowe  organizowane  u  pracodawców  luba.
przedsiębiorców  dla  uczniów  zasadniczych  szkół
zawodowych,  szkół  branżowych  I  i  II  stopnia;
staże  zawodowe  obejmujące  realizację  kształceniab.
zawodowego praktycznego
we współpracy z pracodawcami lub przedsiębiorcami lub
wykraczające  poza  zakres  kształcenia  zawodowego
praktycznego.

10.4.B.

Uruchamianie  i  dostosowywanie  kształcenia  i  szkolenia
w zawodach, na które występuje potwierdzone zapotrzebowanie
rynku, w szczególności poprzez:

udział przedsiębiorców w identyfikacji i prognozowaniua.
potrzeb  kwalifikacyjno-zawodowych  na  rynku  pracy,  co
pozwoli  na  efektywne  zarządzanie  ofertą  edukacyjną
i szkoleniową szkół i placówek;
włączenie  pracodawców  lub  przedsiębiorców  w  systemb.
egzaminów potwierdzających kwalifikacje w zawodzie oraz



kwalifikacje  mistrza  i  czeladnika  w  zawodzie  przez
tworzenie  w  szkołach  i  placówkach  prowadzących
kształcenie  zawodowe,  CKZiU,  CKP,
u  pracodawców  lub  przedsiębiorców  branżowych  ośrodków
egzaminacyjnych
dla  poszczególnych  zawodów  lub  kwalifikacji,
upoważnionych  przez  właściwą  okręgową  komisję
egzaminacyjną  do  przeprowadzania  egzaminów
potwierdzających  kwalifikacje  w  zawodzie,  udział
pracodawców  lub  przedsiębiorców  w  egzaminach
potwierdzających kwalifikacje w zawodach w charakterze
egzaminatorów;
tworzenie klas patronackich w szkołach;c.
współpracę  w  dostosowywaniu  oferty  edukacyjnej  wd.
szkołach  i  w  formach  pozaszkolnych  do  potrzeb
regionalnego  i  lokalnego  rynku  pracy;
opracowanie lub modyfikację programów nauczania;e.
wykorzystanie  rezultatów  projektów,  w  tym  pozytywnief.
zwalidowanych  produktów  projektów  innowacyjnych
zrealizowanych  w  latach  2007-2013  w  ramach  PO  KL;
współpracę szkół i placówek systemu oświaty prowadzącychg.
kształcenie zawodowe
z  ich  otoczeniem  społeczno-gospodarczym,  w  tym
z  uczelniami  wyższymi;
dodatkowe  zajęcia  specjalistyczne  realizowane  weh.
współpracy  z  podmiotami  z  otoczenia  społeczno-
gospodarczego  szkół  lub  placówek  systemu  oświaty
prowadzących kształcenie zawodowe, umożliwiające uczniom
i słuchaczom uzyskiwanie i uzupełnianie wiedzy
i umiejętności oraz kwalifikacji zawodowych;
organizowanie  kursów  przygotowawczych  do  egzaminówi.
maturalnych,  kursów  przygotowawczych  na  studia  we
współpracy  ze  szkołami  wyższymi  oraz  organizowanie
kursów, szkoleń i zajęć przygotowujących do egzaminów
zawodowych
oraz  kwalifikacyjnych  egzaminów  czeladniczych  i
mistrzowskich;



udział w zajęciach prowadzonych w szkole wyższej, w tymj.
w  zajęciach  laboratoryjnych,  kołach  lub  obozach
naukowych;
wsparcie  uczniów  lub  słuchaczy  w  zakresie  zdobywaniak.
dodatkowych uprawnień zwiększających ich szanse na rynku
pracy;
programy walidacji i certyfikacji odpowiednich efektówl.
uczenia  się  zdobytych  w  ramach  edukacji  formalnej,
pozaformalnej oraz kształcenia nieformalnego, prowadzące
do  zdobycia  kwalifikacji  zawodowych,  w  tym  również
kwalifikacji mistrza i czeladnika w zawodzie;
doradztwo edukacyjno-zawodowe;m.
przygotowanie zawodowe uczniów szkół i placówek systemun.
oświaty prowadzących kształcenie zawodowe w charakterze
młodocianego pracownika organizowane u pracodawców oraz
młodocianych  pracowników  wypełniających  obowiązek
szkolny
w  formie  przygotowania  zawodowego,  zorganizowane  u
pracodawcy na podstawie umowy o pracę, obejmujące naukę
zawodu lub przyuczenie do wykonywania określonej pracy,
o  ile  nie  jest  ono  finansowane  ze  środków  Funduszu
Pracy.
tworzenie  w  szkołach  lub  placówkach  systemu  oświatyo.
prowadzących  kształcenie  zawodowe  warunków
odzwierciedlających naturalne warunki pracy właściwe
dla nauczania zawodów;
wyposażenie  szkół  lub  placówek  systemu  oświatyp.
prowadzących  kształcenie  zawodowe  w  nowe  technologie,
materiały, narzędzia poprzez możliwość sfinansowania w
ramach projektów kosztów związanych z dostosowaniem lub
adaptacją pomieszczeń (rozumianą zgodnie z Wytycznymi w
zakresie  kwalifikowalności  wydatków)  na  potrzeby
pracowni
lub  warsztatów  szkolnych,  wynikających  m.  in.  z
konieczności  montażu  zakupionego  wyposażenia  oraz
zagwarantowania bezpiecznego ich użytkowania;
kompleksowe  programy  kształcenia  praktycznegoq.



organizowane w miejscu pracy;
kształtowanie  i  rozwijanie  u  uczniów  lub  słuchaczyr.
kompetencji kluczowych
oraz  umiejętności  uniwersalnych  niezbędnych  na  rynku
pracy.

10.4.D.

Doradztwo edukacyjno-zawodowe, uwzględniające potrzeby uczniów
i dorosłych uczących się na różnych poziomach edukacyjnych
i w różnych typach szkół i placówek m.in. poprzez:

uzyskiwanie kwalifikacji doradców edukacyjno-zawodowych1.
przez  osoby  realizujące  zadania  z  zakresu  doradztwa
edukacyjno-zawodowego w szkołach i placówkach,
które nie posiadają kwalifikacji z tego zakresu oraz
podnoszenie kwalifikacji doradców edukacyjno-zawodowych,
realizujących  zadania  z  zakresu  doradztwa  edukacyjno-
zawodowego w szkołach;
doradztwo edukacyjno-zawodowe dla uczniów;2.
tworzenie Punktów Informacji i Kariery (PIK);3.
zewnętrzne  wsparcie  szkół  w  obszarze  doradztwa4.
edukacyjno-zawodowego, może obejmować m.in.:
zapewnienie dostępu do informacji edukacyjno-zawodowej5.
m.in. poprzez tworzenie regionalnych systemów informacji
edukacyjno-zawodowej,
w tym dostępnej on-line;
realizację  programów  zewnętrznego  wsparcia  szkół  w6.
zakresie  doradztwa  edukacyjno-zawodowego  na  poziomie
lokalnym i regionalnym.



10.4.E

Przygotowanie  szkół  i  placówek  prowadzących  kształcenie
zawodowe  do  pełnienia  funkcji  wyspecjalizowanych  ośrodków
kształcenia  i  szkolenia  oraz  wsparcie  ich  w  zakresie
poradnictwa i informacji zawodowej pod potrzeby regionalnego
i lokalnego rynku pracy m.in. poprzez:

przygotowanie  szkół  i  placówek  systemu  oświatya.
prowadzących kształcenie zawodowe do pełnienia funkcji
CKZiU lub innego zespołu realizującego zadania CKZiU dla
określonej branży/zawodu;
wsparcie realizacji zadań dla określonych branż/zawodówb.
przez CKZiU lub inne zespoły realizujące zadania CKZiU.

10.4.G.

Szkolenia, doradztwo oraz inne formy podwyższania kwalifikacji
nauczycieli,  w  tym  nauczycieli  kształcenia  zawodowego  oraz
instruktorów  praktycznej  nauki  zawodu  we  współpracy
z  uczelniami  i  rynkiem  pracy  (np.  staże  nauczycieli
w  przedsiębiorstwach).  W  szczególności:

kursy  lub  szkolenia  doskonalące  (praktyczne  ia.
teoretyczne) w zakresie przedmiotów zawodowych, w tym
organizowane  i  prowadzone  przez  kadrę  ośrodków
doskonalenia nauczycieli lub trenerów przeszkolonych w
ramach PO WER;
praktyki lub staże w instytucjach z otoczenia społeczno-b.
gospodarczego szkół
lub  placówek  systemu  oświaty  prowadzących  kształcenie



zawodowe, w tym przede wszystkim w przedsiębiorstwach
lub u pracodawców działających na obszarze, na którym
znajduje się dana szkoła lub placówka systemu oświaty;
studia podyplomowe przygotowujące do wykonywania zawoduc.
nauczyciela  przedmiotów  zawodowych  albo  obejmujące
zakresem  tematykę  związaną  z  nauczanym  zawodem
(branżowe,  specjalistyczne);
wspieranie  istniejących,  budowanie  nowych  lubd.
moderowanie sieci współpracy i samokształcenia;
realizację programów wspomagania, programy walidacji ie.
certyfikacji  wiedzy,  umiejętności  i  kompetencji
niezbędnych  w  pracy  dydaktycznej,  ze  szczególnym
uwzględnieniem  nadawania  uprawnień  egzaminatora  w
zawodzie  instruktorom  praktycznej  nauki  zawodu  na
terenie przedsiębiorstw;
wykorzystanie  narzędzi,  metod  lub  form  pracyf.
wypracowanych w ramach projektów,
w  tym  pozytywnie  zwalidowanych  produktów  projektów
innowacyjnych,  zrealizowanych  w  latach  2007-2013  w
ramach PO KL.

10.4.H.

Szkolenia, doradztwo oraz inne formy podwyższania kwalifikacji
nauczycieli,  w  tym  nauczycieli  kształcenia  zawodowego  oraz
instruktorów praktycznej nauki zawodu pod kątem kształcenia
umiejętności  interpersonalnych  i  społecznych,  korzystania
z  nowoczesnych  technologii  informacyjno-komunikacyjnych,
wykorzystania metod eksperymentu naukowego w edukacji
i  metod  zindywidualizowanego  podejścia  do  ucznia  oraz
stosowania  metod  oraz  form  organizacyjnych  sprzyjających
kształtowaniu  u  uczniów  kompetencji  kluczowych  oraz
umiejętności  uniwersalnych  niezbędnych  na  rynku  pracy.

Kategorią interwencji dla niniejszego konkursu jest kategoria



interwencji 118, która dotyczy lepszego dopasowywania systemów
kształcenia i szkolenia do potrzeb rynku pracy, ułatwiania
przechodzenia z etapu kształcenia do etapu zatrudnienia oraz
wzmacniania systemów kształcenia i szkolenia zawodowego i ich
jakości, w tym poprzez mechanizmy prognozowania umiejętności,
dostosowania  programów  nauczania  oraz  tworzenia  i  rozwoju
systemów  uczenia  się  poprzez  praktyczną  naukę  zawodu,
realizowaną  w  ścisłej  współpracy  z  pracodawcami.

Termin, od którego można składać wnioski:

6 maj 2019 r. od godziny 08.00

Termin, do którego można składać wnioski:

31 maj 2019 r. do godziny 15.00

Typy beneficjentów:

Beneficjentami mogą być:

jednostki  samorządu  terytorialnego,  ich  związki
i stowarzyszenia;
jednostki organizacyjne jst;
organy  prowadzące  publiczne  i  niepubliczne  szkoły
i placówki prowadzące kształcenie zawodowe;
placówki kształcenia ustawicznego, placówki kształcenia
praktycznego oraz ośrodki dokształcania i doskonalenia
zawodowego,  umożliwiające  uzyskanie  i  uzupełnienie
wiedzy, umiejętności i kwalifikacji zawodowych;
instytucje rynku pracy, o których mowa w art. 6 ustawy
z  dnia  20  kwietnia  2004  r.  o  promocji  zatrudnienia



i  instytucjach  rynku  pracy,  prowadzące  działalność
edukacyjno-szkoleniową;
podmioty prowadzące działalność oświatową, o której mowa
w art. 170 ust. 2 ustawy Prawo oświatowe;
osoby fizyczne prowadzące działalność gospodarczą;
pracodawcy;
przedsiębiorcy;
organizacje pracodawców.

Jednocześnie IOK podkreśla, że, zgodnie z kryterium dostępu nr
4, wnioski w ramach niniejszego naboru mogą składać jedynie
organy prowadzące szkołę lub placówkę oświatową, realizującą
kształcenie zawodowe w rozumieniu ustawy Prawo oświatowe lub
instytucje rynku pracy, o których mowa w ustawie o promocji
zatrudnienia  i  instytucjach  rynku  pracy,  prowadzące
działalność edukacyjno-szkoleniową, pracodawcy, przedsiębiorcy
lub organizacje pracodawców.

Zgodnie z kryterium dostępu nr 5, w przypadku gdy Wnioskodawcą
jest instytucja rynku pracy,
o której mowa w ustawie o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku  pracy,  prowadząca  działalność  edukacyjno-oświatową,
pracodawca,  przedsiębiorca  lub  organizacja  pracodawców,
projekt powinien być partnerski – Partnerem musi być organ
prowadzący  szkołę  lub  placówkę  oświatową  realizującą
kształcenie zawodowe w rozumieniu ustawy o systemie oświaty.

O  dofinansowanie  nie  mogą  ubiegać  się  podmioty,  które
podlegają wykluczeniu z możliwości otrzymania dofinansowania,
w tym wykluczeniu, o którym mowa
w  art.  207  ust.  4  ustawy  z  dnia  27  sierpnia  2009  r.  o
finansach publicznych.

 



Kwota przeznaczona na dofinansowanie projektów w konkursie:

Kwota  środków  europejskich  przeznaczona  na  konkurs  nr
RPDS.10.04.03-IZ.00-02-348/19  wynosi:  2  581  533   EUR  tj.
11 087 684 PLN.

Wszystkie  wskazane  w  tym  punkcie  alokacje  przeliczono  po
kursie Europejskiego Banku Centralnego (EBC) obowiązującym w
dniu 28 marca 2019 r. (1 euro = 4,2950 PLN).

Ze względu na kurs euro limit dostępnych środków może ulec
zmianie. Z tego powodu dokładna kwota dofinansowania zostanie
określona na etapie zatwierdzania listy rankingowej.

 

Minimalna wartość projektu:

Minimalna wartość projektu: 50 000,00 PLN.

Maksymalna wartość projektu

Nie dotyczy.

Maksymalny  dopuszczalny  poziom  dofinansowania  projektu  lub
maksymalna dopuszczalna kwota dofinansowania projektu



Maksymalny  dopuszczalny  poziom  dofinansowania  UE  wydatków
kwalifikowanych na poziomie projektu wynosi 85%.

Maksymalny  poziom  dofinansowania  całkowitego  wydatków
kwalifikowalnych  na  poziomie  projektu  (środki  UE  +
współfinansowanie  z  budżetu  państwa)  wynosi  85%.

Minimalny  wkład  własny  beneficjenta  jako  %  wydatków
kwalifikowalnych

Minimalny  udział  wkładu  własnego  Beneficjenta  wynosi  15%
wydatków kwalifikowalnych projektu.

Termin, miejsce i forma składania wniosków o dofinansowanie
projektu

Wnioskodawca  wypełnia  wniosek  o  dofinansowanie  za
pośrednictwem Systemu Obsługi Wniosków Aplikacyjnych (SOWA),
który  jest  dostępny  poprzez  stronę:
https://www.generator-efs.dolnyslask.pl/. System ten umożliwia
tworzenie, edycję oraz wydruk wniosków
o dofinansowanie, a także zapewnia możliwość ich złożenia.
Wniosek powinien zostać złożony wyłącznie w systemie SOWA w
terminie od godz. 8.00 dnia 6 maja 2019 r. do godz. 15.00 dnia
31 maja 2019 r.

IOK  nie  przewiduje  możliwości  skrócenia  terminu  składania
wniosków.

Oświadczenia zawarte we wniosku o dofinansowanie projektu są
składane  pod  rygorem  odpowiedzialności  karnej  za  składanie
fałszywych zeznań. Wniosek o dofinansowanie projektu zawiera
klauzulę  następującej  treści:  „Jestem  świadomy

https://www.generator-efs.dolnyslask.pl/


odpowiedzialności karnej za złożenie fałszywych oświadczeń”.
Klauzula ta zastępuje pouczenie właściwej instytucji
o  odpowiedzialności  karnej  za  składanie  fałszywych  zeznań.
Klauzula  nie  obejmuje  oświadczenia  Wnioskodawcy  dotyczącego
świadomości skutków niezachowania wskazanej przez IOK formy
komunikacji.

Logowanie  do  systemu  SOWA  w  celu  wypełnienia  i  złożenia
wniosku  o  dofinansowanie  będzie  możliwe  najpóźniej  w  dniu
rozpoczęcia naboru.
W przypadku ewentualnych problemów z Systemem Obsługi Wniosków
Aplikacyjnych  (SOWA),  IZ  RPO  WD  zastrzega  sobie,  między
innymi, możliwość wydłużenia terminu składania wniosków lub
złożenia ich w innej formie niż wskazane wyżej. Decyzja w
powyższej kwestii zostanie przedstawiona w formie komunikatu
we wszystkich miejscach, w których opublikowano ogłoszenie.

Instrukcja  wypełniania  wniosku  o  dofinansowanie  realizacji
projektu  w  ramach  Regionalnego  Programu  Operacyjnego
Województwa  Dolnośląskiego  2014-2020  zamieszczona  jest  na
stronie:  https://www.generator-efs.dolnyslask.pl/  w  zakładce
„Pomoc”.

Sposób i miejsce udostępnienia regulaminu konkursu:

Wszystkie  kwestie  dotyczące  naboru  opisane  zostały  w
Regulaminie konkursu, który dostępny jest wraz z załącznikami
na  stronie  internetowej  www.rpo.dolnyslask.pl,  na  portalu
Funduszy Europejskich www.funduszeeuropejskie.gov.pl oraz na
stronie ZIT AJ www.zitaj.jeleniagora.pl.

https://www.generator-efs.dolnyslask.pl/
http://www.rpo.dolnyslask.pl
http://www.funduszeeuropejskie.gov.pl
http://www.zitaj.jeleniagora.pl/


Ogloszenie-o-konkursie-10.4.3_obowiązuje od 8 maja 2019 r.

Ogloszenie-o-konkursie-10.4.3  –  wersja  obowiązująca  do
7.05.2019

Ogloszenie-o-konkursie-10.4.3  –  wersja  obowiązująca  do
7.05.2019

Regulamin konkursów 10.4_obowiązuje od 13.05.2019

Regulamin konkursów 10.4_- obowiązuje od 8 maja 2019 r. do 12
maja 2019

Regulamin konkursów 10.4 – wersja obowiązująca do 7.05.2019

Załącznik nr 1 Kryteria wyboru projektów

Załącznik nr 2 Lista wskaźników na poziomie projektu

Załącznik nr 3 Wzór wniosku o dofinansowanie

Załącznik  nr  4  Standardy  realizacji  form  wsparcia  dla
Działanie  10.4

Załącznik nr 5 Wzór umowy o dofinansowanie_standardowa

Załącznik nr 6 Wzór umowy o dofinansowanie_ryczałt

Załącznik nr 7 Wzór porozumienia PJB

Załącznik nr 8 Wzór decyzji_standardowa

Załącznik nr 9 Wzór decyzji_ryczałt

Angażowanie-personelu-w-projektach-edukacyjnych-EFS

Informacja-dotycząca-uzyskiwania-kwalifikacji-w-ramach-EFS

http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/05/Ogloszenie-o-konkursie-10.4.3_obowiazuje-od-8-maja-2019-r.-1.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Ogloszenie-o-konkursie-10.4.3.docx
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Ogloszenie-o-konkursie-10.4.3.docx
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Ogloszenie-o-konkursie-10.4.3.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Ogloszenie-o-konkursie-10.4.3.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/05/Regulamin-konkursów-10.4_obowiązuje-od-13.05.2019.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Regulamin-konkursów-10.4_obowiazuje-od-8-maja-2019-r..pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Regulamin-konkursów-10.4_obowiazuje-od-8-maja-2019-r..pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Regulamin-konkursów-10.4.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Załącznik-nr-1-Kryteria-wyboru-projektów.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Załącznik-nr-2-Lista-wskaźników-na-poziomie-projektu.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Załącznik-nr-3-Wzór-wniosku-o-dofinansowanie.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Załącznik-nr-4-Standardy-realizacji-form-wsparcia-dla-Działanie-10.4.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Załącznik-nr-4-Standardy-realizacji-form-wsparcia-dla-Działanie-10.4.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Załącznik-nr-5-Wzór-umowy-o-dofinansowanie_standardowa.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Załącznik-nr-6-Wzór-umowy-o-dofinansowanie_ryczałt.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Załącznik-nr-7-Wzór-porozumienia-PJB.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Załącznik-nr-8-Wzór-decyzji_standardowa.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Załącznik-nr-9-Wzór-decyzji_ryczałt.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Angażowanie-personelu-w-projektach-edukacyjnych-EFS.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Informacja-dotycząca-uzyskiwania-kwalifikacji-w-ramach-EFS.pdf


Często zadawane pytania i odpowiedzi oraz
prezentacje

FAQ-10.4 – 13.05.2019

Prezentacja ocena i błędy w Działaniu 10.4

Prezentacja zasada równości szans i niedyskryminacji

Prezentacja zasady konkursu 10.4.3

Ogłoszenie  o  konkursie  w
ramach  Działania  10.4
Dostosowanie  systemów
kształcenia  i  szkolenia
zawodowego  do  potrzeb  rynku
pracy  Poddziałanie  10.4.2
Dostosowanie  systemów

http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/FAQ-10.4-1.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Prezentacja-ocena-i-błędy-w-Działaniu-10.4-1.pptx
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Prezentacja-zasada-równości-szans-i-niedyskryminacji-1.pptx
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Prezentacja-zasady-konkursu-10.4.3.pptx
https://rpo.dolnyslask.pl/ogloszenie-o-konkursie-w-ramach-dzialania-10-4-dostosowanie-systemow-ksztalcenia-i-szkolenia-zawodowego-do-potrzeb-rynku-pracy-poddzialanie-10-4-2-dostosowanie-systemow-ksztalcenia-i-szkolenia-zawodo/
https://rpo.dolnyslask.pl/ogloszenie-o-konkursie-w-ramach-dzialania-10-4-dostosowanie-systemow-ksztalcenia-i-szkolenia-zawodowego-do-potrzeb-rynku-pracy-poddzialanie-10-4-2-dostosowanie-systemow-ksztalcenia-i-szkolenia-zawodo/
https://rpo.dolnyslask.pl/ogloszenie-o-konkursie-w-ramach-dzialania-10-4-dostosowanie-systemow-ksztalcenia-i-szkolenia-zawodowego-do-potrzeb-rynku-pracy-poddzialanie-10-4-2-dostosowanie-systemow-ksztalcenia-i-szkolenia-zawodo/
https://rpo.dolnyslask.pl/ogloszenie-o-konkursie-w-ramach-dzialania-10-4-dostosowanie-systemow-ksztalcenia-i-szkolenia-zawodowego-do-potrzeb-rynku-pracy-poddzialanie-10-4-2-dostosowanie-systemow-ksztalcenia-i-szkolenia-zawodo/
https://rpo.dolnyslask.pl/ogloszenie-o-konkursie-w-ramach-dzialania-10-4-dostosowanie-systemow-ksztalcenia-i-szkolenia-zawodowego-do-potrzeb-rynku-pracy-poddzialanie-10-4-2-dostosowanie-systemow-ksztalcenia-i-szkolenia-zawodo/
https://rpo.dolnyslask.pl/ogloszenie-o-konkursie-w-ramach-dzialania-10-4-dostosowanie-systemow-ksztalcenia-i-szkolenia-zawodowego-do-potrzeb-rynku-pracy-poddzialanie-10-4-2-dostosowanie-systemow-ksztalcenia-i-szkolenia-zawodo/
https://rpo.dolnyslask.pl/ogloszenie-o-konkursie-w-ramach-dzialania-10-4-dostosowanie-systemow-ksztalcenia-i-szkolenia-zawodowego-do-potrzeb-rynku-pracy-poddzialanie-10-4-2-dostosowanie-systemow-ksztalcenia-i-szkolenia-zawodo/


kształcenia  i  szkolenia
zawodowego  do  potrzeb  rynku
pracy – ZIT WrOF

Etapy weryfikacji

Lista projektów wybranych do dofinansowania w ramach naboru
RPDS.10.04.02-IZ.00-02-347/19

skład KOP dla RPDS.10.04.02-IZ.00-02-347/19

Lista projektów zakwalifikowanych do etapu oceny strategicznej
ZIT w ramach naboru nr nr RPDS.10.04.02-IZ.00-02-347_19

Lista projektów zakwalifikowanych do etapu negocjacji w ramach
naboru nr RPDS.10.04.02-IZ.00-02-347/19

Regulamin pracy KOP dla konkursów współfinansowanych z EFS
ogłaszanych wspólnie przez IZ RPO WD 2014-2020 oraz ZIT w
ramach RPO WD 2014-2020  z dnia 25.03.2019 r.

Lista  projektów  zakwalifikowanych  do  oceny  merytorycznej  w
ramach naboru nr RPDS.10.04.02-IZ.00-02-347_19

Lista  wniosków  o  dofinansowanie  złożonych  w  ramach  naboru
RPDS.10.04.02-IZ.00-02-347/19

Regulamin pracy KOP dla konkursów współfinansowanych z EFS
ogłaszanych  przez  IZ  RPO  WD  2014-2020  w  ramach  RPO  WD
2014-2020

https://rpo.dolnyslask.pl/ogloszenie-o-konkursie-w-ramach-dzialania-10-4-dostosowanie-systemow-ksztalcenia-i-szkolenia-zawodowego-do-potrzeb-rynku-pracy-poddzialanie-10-4-2-dostosowanie-systemow-ksztalcenia-i-szkolenia-zawodo/
https://rpo.dolnyslask.pl/ogloszenie-o-konkursie-w-ramach-dzialania-10-4-dostosowanie-systemow-ksztalcenia-i-szkolenia-zawodowego-do-potrzeb-rynku-pracy-poddzialanie-10-4-2-dostosowanie-systemow-ksztalcenia-i-szkolenia-zawodo/
https://rpo.dolnyslask.pl/ogloszenie-o-konkursie-w-ramach-dzialania-10-4-dostosowanie-systemow-ksztalcenia-i-szkolenia-zawodowego-do-potrzeb-rynku-pracy-poddzialanie-10-4-2-dostosowanie-systemow-ksztalcenia-i-szkolenia-zawodo/
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/12/Lista-projektów-wybranych-do-dofinansowania_RPDS.10.04.02_IZ.00-02-347_19.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/12/Lista-projektów-wybranych-do-dofinansowania_RPDS.10.04.02_IZ.00-02-347_19.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/12/skład-KOP-10.04.02-IZ.00-02-347_19.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/11/Lista-projektów-zakwalifikowanych-do-etapu-oceny-strategicznej-ZIT-w-ramach-naboru-nr-nr-RPDS.10.04.02-IZ.00-02-347_19.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/11/Lista-projektów-zakwalifikowanych-do-etapu-oceny-strategicznej-ZIT-w-ramach-naboru-nr-nr-RPDS.10.04.02-IZ.00-02-347_19.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/10/Lista-projektów-zakwalifik-do-etapu-negoc-w-ramach-nab-nr-RPDS.10.04.02-IZ.00-02-347_19.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/10/Lista-projektów-zakwalifik-do-etapu-negoc-w-ramach-nab-nr-RPDS.10.04.02-IZ.00-02-347_19.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Regulamin_pracy_KOP_IZ_RPO_ZIT_zmiana_25-marzec_2019_notatka.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Regulamin_pracy_KOP_IZ_RPO_ZIT_zmiana_25-marzec_2019_notatka.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Regulamin_pracy_KOP_IZ_RPO_ZIT_zmiana_25-marzec_2019_notatka.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/09/Lista-projektów-zakwalifikowanych-do-oceny-merytorycznej-w-ramach-naboru-nr-RPDS.10.04.02-IZ.00-02-347_19.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/09/Lista-projektów-zakwalifikowanych-do-oceny-merytorycznej-w-ramach-naboru-nr-RPDS.10.04.02-IZ.00-02-347_19.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/06/Lista-WND-złożonych-w-ramach-nab.-RPDS.10.04.02.IZ_.00.02.347.19.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/06/Lista-WND-złożonych-w-ramach-nab.-RPDS.10.04.02.IZ_.00.02.347.19.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/06/Regulamin_pracy_KOP_IZ_RPO_ZIT_zmiana_marzec-2019-3.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/06/Regulamin_pracy_KOP_IZ_RPO_ZIT_zmiana_marzec-2019-3.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/06/Regulamin_pracy_KOP_IZ_RPO_ZIT_zmiana_marzec-2019-3.pdf


Zarząd  Województwa  Dolnośląskiego  pełniący  rolę  Instytucji
Zarządzającej  Regionalnym  Programem  Operacyjnym  Województwa
Dolnośląskiego 2014-2020 oraz Gmina Wrocław pełniąca funkcję
Instytucji  Pośredniczącej  w  ramach  instrumentu  Zintegrowane
Inwestycje Terytorialne Wrocławskiego Obszaru Funkcjonalnego
Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Dolnośląskiego
2014-2020 ogłaszają nabór wniosków o dofinansowanie realizacji
projektów ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego  w
ramach  Regionalnego  Programu  Operacyjnego  Województwa
Dolnośląskiego 2014-2020

Oś priorytetowa 10 Edukacja

Działanie 10.4 Dostosowanie systemów kształcenia i szkolenia
zawodowego
do potrzeb rynku pracy

Poddziałanie  10.4.2  Dostosowanie  systemów  kształcenia  i
szkolenia zawodowego do potrzeb rynku pracy – ZIT WrOF

Nr konkursu: RPDS.10.04.02-IZ.00-02-347/19

Informacje ogólne

Nabór  w  trybie  konkursowym  w  ramach  Regionalnego  Programu
Operacyjnego  Województwa  Dolnośląskiego  2014-2020  (RPO  WD
2014-2020) dla Wnioskodawców planujących realizację projektu
na obszarze ZIT WrOF.

Konkurs nie został podzielony na rundy, o których mowa w art.
39 ust. 3 ustawy dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji



programów w zakresie polityki spójności finansowanych
w perspektywie finansowej 2014-2020.

Pełna nazwa i adres właściwych instytucji
organizujących konkursy

Konkurs  ogłasza  Instytucja  Zarządzająca  (IZ)  Regionalnym
Programem  Operacyjnym  Województwa  Dolnośląskiego  2014-2020
oraz Gmina Wrocław pełniąca funkcję Instytucji Pośredniczącej
(IP) w ramach instrumentu Zintegrowane Inwestycje Terytorialne
Wrocławskiego Obszaru Funkcjonalnego (ZIT WrOF).

IP pełni wspólnie z IZ rolę Instytucji Organizującej Konkurs.

Funkcję  Instytucji  Zarządzającej  pełni  Zarząd  Województwa
Dolnośląskiego.

Zadania  związane  z  naborem  realizuje  Departament  Funduszy
Europejskich
w  Urzędzie  Marszałkowskim  Województwa  Dolnośląskiego  z
siedzibą
we Wrocławiu (50-412), ul. Mazowiecka 17 oraz Gmina Wrocław z
siedzibą we Wrocławiu
(50-141) Pl. Nowy Targ 1-8.



Przedmiot konkursu, w tym typy projektów
podlegające dofinansowaniu

W  ramach  niniejszego  konkursu  ogłoszony  jest  nabór  na
następujące  typy  projektów:

10.4.A.

Organizacja  praktycznych  form  nauczania  –  staże,  praktyki
zawodowe:

praktyki  zawodowe  organizowane  u  pracodawców  lub1.
przedsiębiorców  dla  uczniów  zasadniczych  szkół
zawodowych,  szkół  branżowych  I  i  II  stopnia;
staże  zawodowe  obejmujące  realizację  kształcenia2.
zawodowego praktycznego
we współpracy z pracodawcami lub przedsiębiorcami lub
wykraczające  poza  zakres  kształcenia  zawodowego
praktycznego.

10.4.B.

Uruchamianie  i  dostosowywanie  kształcenia  i  szkolenia
w zawodach, na które występuje potwierdzone zapotrzebowanie
rynku, w szczególności poprzez:



udział przedsiębiorców w identyfikacji i prognozowaniua.
potrzeb  kwalifikacyjno-zawodowych  na  rynku  pracy,  co
pozwoli  na  efektywne  zarządzanie  ofertą  edukacyjną
i szkoleniową szkół i placówek;
włączenie  pracodawców  lub  przedsiębiorców  w  systemb.
egzaminów potwierdzających kwalifikacje w zawodzie oraz
kwalifikacje  mistrza  i  czeladnika  w  zawodzie  przez
tworzenie  w  szkołach  i  placówkach  prowadzących
kształcenie  zawodowe,  CKZiU,  CKP,
u  pracodawców  lub  przedsiębiorców  branżowych  ośrodków
egzaminacyjnych
dla  poszczególnych  zawodów  lub  kwalifikacji,
upoważnionych  przez  właściwą  okręgową  komisję
egzaminacyjną  do  przeprowadzania  egzaminów
potwierdzających  kwalifikacje  w  zawodzie,  udział
pracodawców  lub  przedsiębiorców  w  egzaminach
potwierdzających kwalifikacje w zawodach w charakterze
egzaminatorów;
tworzenie klas patronackich w szkołach;c.
współpracę  w  dostosowywaniu  oferty  edukacyjnej  wd.
szkołach  i  w  formach  pozaszkolnych  do  potrzeb
regionalnego  i  lokalnego  rynku  pracy;
opracowanie lub modyfikację programów nauczania;e.
wykorzystanie  rezultatów  projektów,  w  tym  pozytywnief.
zwalidowanych  produktów  projektów  innowacyjnych
zrealizowanych  w  latach  2007-2013  w  ramach  PO  KL;
współpracę szkół i placówek systemu oświaty prowadzącychg.
kształcenie zawodowe
z  ich  otoczeniem  społeczno-gospodarczym,  w  tym
z  uczelniami  wyższymi;
dodatkowe  zajęcia  specjalistyczne  realizowane  weh.
współpracy  z  podmiotami  z  otoczenia  społeczno-
gospodarczego  szkół  lub  placówek  systemu  oświaty
prowadzących kształcenie zawodowe, umożliwiające uczniom
i słuchaczom uzyskiwanie i uzupełnianie wiedzy
i umiejętności oraz kwalifikacji zawodowych;
organizowanie  kursów  przygotowawczych  do  egzaminówi.



maturalnych,  kursów  przygotowawczych  na  studia  we
współpracy  ze  szkołami  wyższymi  oraz  organizowanie
kursów, szkoleń i zajęć przygotowujących do egzaminów
zawodowych oraz kwalifikacyjnych egzaminów czeladniczych
i mistrzowskich;
udział w zajęciach prowadzonych w szkole wyższej, w tymj.
w  zajęciach  laboratoryjnych,  kołach  lub  obozach
naukowych;
wsparcie  uczniów  lub  słuchaczy  w  zakresie  zdobywaniak.
dodatkowych uprawnień zwiększających ich szanse na rynku
pracy;
programy walidacji i certyfikacji odpowiednich efektówl.
uczenia  się  zdobytych  w  ramach  edukacji  formalnej,
pozaformalnej oraz kształcenia nieformalnego, prowadzące
do  zdobycia  kwalifikacji  zawodowych,  w  tym  również
kwalifikacji mistrza i czeladnika w zawodzie;
doradztwo edukacyjno-zawodowe;m.
przygotowanie zawodowe uczniów szkół i placówek systemun.
oświaty prowadzących kształcenie zawodowe w charakterze
młodocianego pracownika organizowane u pracodawców oraz
młodocianych  pracowników  wypełniających  obowiązek
szkolny
w  formie  przygotowania  zawodowego,  zorganizowane  u
pracodawcy na podstawie umowy o pracę, obejmujące naukę
zawodu lub przyuczenie do wykonywania określonej pracy,
o  ile  nie  jest  ono  finansowane  ze  środków  Funduszu
Pracy.
tworzenie  w  szkołach  lub  placówkach  systemu  oświatyo.
prowadzących  kształcenie  zawodowe  warunków
odzwierciedlających naturalne warunki pracy właściwe
dla nauczania zawodów;
wyposażenie  szkół  lub  placówek  systemu  oświatyp.
prowadzących  kształcenie  zawodowe  w  nowe  technologie,
materiały, narzędzia poprzez możliwość sfinansowania w
ramach projektów kosztów związanych z dostosowaniem lub
adaptacją pomieszczeń (rozumianą zgodnie z Wytycznymi w
zakresie  kwalifikowalności  wydatków)  na  potrzeby



pracowni
lub  warsztatów  szkolnych,  wynikających  m.  in.  z
konieczności  montażu  zakupionego  wyposażenia  oraz
zagwarantowania bezpiecznego ich użytkowania;
kompleksowe  programy  kształcenia  praktycznegoq.
organizowane w miejscu pracy;
kształtowanie  i  rozwijanie  u  uczniów  lub  słuchaczyr.
kompetencji kluczowych
oraz  umiejętności  uniwersalnych  niezbędnych  na  rynku
pracy.

10.4.D.

Doradztwo edukacyjno-zawodowe, uwzględniające potrzeby uczniów
i dorosłych uczących się na różnych poziomach edukacyjnych
i w różnych typach szkół i placówek m.in. poprzez:

uzyskiwanie kwalifikacji doradców edukacyjno-zawodowycha.
przez  osoby  realizujące  zadania  z  zakresu  doradztwa
edukacyjno-zawodowego w szkołach i placówkach,
które nie posiadają kwalifikacji z tego zakresu oraz
podnoszenie kwalifikacji doradców edukacyjno-zawodowych,
realizujących  zadania  z  zakresu  doradztwa  edukacyjno-
zawodowego w szkołach;
doradztwo edukacyjno-zawodowe dla uczniów;b.
tworzenie Punktów Informacji i Kariery (PIK);c.
zewnętrzne  wsparcie  szkół  w  obszarze  doradztwad.
edukacyjno-zawodowego, może obejmować m.in.:
zapewnienie dostępu do informacji edukacyjno-zawodoweje.
m.in. poprzez tworzenie regionalnych systemów informacji
edukacyjno-zawodowej,
w tym dostępnej on-line;
realizację  programów  zewnętrznego  wsparcia  szkół  wf.
zakresie  doradztwa  edukacyjno-zawodowego  na  poziomie
lokalnym i regionalnym.



10.4.E

Przygotowanie  szkół  i  placówek  prowadzących  kształcenie
zawodowe  do  pełnienia  funkcji  wyspecjalizowanych  ośrodków
kształcenia  i  szkolenia  oraz  wsparcie  ich  w  zakresie
poradnictwa i informacji zawodowej pod potrzeby regionalnego
i lokalnego rynku pracy m.in. poprzez:

przygotowanie  szkół  i  placówek  systemu  oświatya.
prowadzących kształcenie zawodowe do pełnienia funkcji
CKZiU lub innego zespołu realizującego zadania CKZiU dla
określonej branży/zawodu;
wsparcie realizacji zadań dla określonych branż/zawodówb.
przez CKZiU lub inne zespoły realizujące zadania CKZiU.

10.4.G.

Szkolenia, doradztwo oraz inne formy podwyższania kwalifikacji
nauczycieli,  w  tym  nauczycieli  kształcenia  zawodowego  oraz
instruktorów  praktycznej  nauki  zawodu  we  współpracy
z  uczelniami  i  rynkiem  pracy  (np.  staże  nauczycieli
w  przedsiębiorstwach).  W  szczególności:

kursy  lub  szkolenia  doskonalące  (praktyczne  ia.
teoretyczne) w zakresie przedmiotów zawodowych, w tym
organizowane  i  prowadzone  przez  kadrę  ośrodków
doskonalenia nauczycieli lub trenerów przeszkolonych w
ramach PO WER;
praktyki lub staże w instytucjach z otoczenia społeczno-b.
gospodarczego szkół
lub  placówek  systemu  oświaty  prowadzących  kształcenie
zawodowe, w tym przede wszystkim w przedsiębiorstwach
lub u pracodawców działających na obszarze, na którym



znajduje się dana szkoła lub placówka systemu oświaty;
studia podyplomowe przygotowujące do wykonywania zawoduc.
nauczyciela  przedmiotów  zawodowych  albo  obejmujące
zakresem  tematykę  związaną  z  nauczanym  zawodem
(branżowe,  specjalistyczne);
wspieranie  istniejących,  budowanie  nowych  lubd.
moderowanie sieci współpracy i samokształcenia;
realizację programów wspomagania, programy walidacji ie.
certyfikacji  wiedzy,  umiejętności  i  kompetencji
niezbędnych  w  pracy  dydaktycznej,  ze  szczególnym
uwzględnieniem  nadawania  uprawnień  egzaminatora  w
zawodzie  instruktorom  praktycznej  nauki  zawodu  na
terenie przedsiębiorstw;
wykorzystanie  narzędzi,  metod  lub  form  pracyf.
wypracowanych w ramach projektów,
w  tym  pozytywnie  zwalidowanych  produktów  projektów
innowacyjnych,  zrealizowanych  w  latach  2007-2013  w
ramach PO KL.

10.4.H.

Szkolenia, doradztwo oraz inne formy podwyższania kwalifikacji
nauczycieli,  w  tym  nauczycieli  kształcenia  zawodowego  oraz
instruktorów praktycznej nauki zawodu pod kątem kształcenia
umiejętności  interpersonalnych  i  społecznych,  korzystania
z  nowoczesnych  technologii  informacyjno-komunikacyjnych,
wykorzystania metod eksperymentu naukowego w edukacji
i  metod  zindywidualizowanego  podejścia  do  ucznia  oraz
stosowania  metod  oraz  form  organizacyjnych  sprzyjających
kształtowaniu  u  uczniów  kompetencji  kluczowych  oraz
umiejętności  uniwersalnych  niezbędnych  na  rynku  pracy.

Kategorią interwencji dla niniejszego konkursu jest kategoria



interwencji 118, która dotyczy lepszego dopasowywania systemów
kształcenia i szkolenia do potrzeb rynku pracy, ułatwiania
przechodzenia z etapu kształcenia do etapu zatrudnienia oraz
wzmacniania systemów kształcenia i szkolenia zawodowego i ich
jakości, w tym poprzez mechanizmy prognozowania umiejętności,
dostosowania  programów  nauczania  oraz  tworzenia  i  rozwoju
systemów  uczenia  się  poprzez  praktyczną  naukę  zawodu,
realizowaną  w  ścisłej  współpracy  z  pracodawcami.

Termin, od którego można składać wnioski:

6 maj 2019 r. od godziny 08.00

Termin, do którego można składać wnioski:

31 maj 2019 r. do godziny 15.00

Typy beneficjentów:

Beneficjentami mogą być:

jednostki  samorządu  terytorialnego,  ich  związki
i stowarzyszenia;
jednostki organizacyjne jst;
organy  prowadzące  publiczne  i  niepubliczne  szkoły
i placówki prowadzące kształcenie zawodowe;
placówki kształcenia ustawicznego, placówki kształcenia
praktycznego oraz ośrodki dokształcania i doskonalenia
zawodowego,  umożliwiające  uzyskanie  i  uzupełnienie
wiedzy, umiejętności i kwalifikacji zawodowych;
instytucje rynku pracy, o których mowa w art. 6 ustawy
z  dnia  20  kwietnia  2004  r.  o  promocji  zatrudnienia



i  instytucjach  rynku  pracy,  prowadzące  działalność
edukacyjno-szkoleniową;
podmioty prowadzące działalność oświatową, o której mowa
w art. 170 ust. 2 ustawy Prawo oświatowe;
osoby fizyczne prowadzące działalność gospodarczą;
pracodawcy;
przedsiębiorcy;
organizacje pracodawców.

Jednocześnie IOK podkreśla, że, zgodnie z kryterium dostępu nr
4, wnioski w ramach niniejszego naboru mogą składać jedynie
organy prowadzące szkołę lub placówkę oświatową, realizującą
kształcenie zawodowe w rozumieniu ustawy Prawo oświatowe lub
instytucje rynku pracy, o których mowa w ustawie o promocji
zatrudnienia  i  instytucjach  rynku  pracy,  prowadzące
działalność edukacyjno-szkoleniową, pracodawcy, przedsiębiorcy
lub organizacje pracodawców.

Zgodnie z kryterium dostępu nr 5, w przypadku gdy Wnioskodawcą
jest instytucja rynku pracy,
o której mowa w ustawie o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku  pracy,  prowadząca  działalność  edukacyjno-oświatową,
pracodawca,  przedsiębiorca  lub  organizacja  pracodawców,
projekt powinien być partnerski – Partnerem musi być organ
prowadzący  szkołę  lub  placówkę  oświatową  realizującą
kształcenie zawodowe w rozumieniu ustawy o systemie oświaty.

O  dofinansowanie  nie  mogą  ubiegać  się  podmioty,  które
podlegają wykluczeniu z możliwości otrzymania dofinansowania,
w tym wykluczeniu, o którym mowa
w  art.  207  ust.  4  ustawy  z  dnia  27  sierpnia  2009  r.  o
finansach publicznych.

Kwota przeznaczona na dofinansowanie projektów w konkursie:



Kwota  środków  europejskich  przeznaczona  na  konkurs  nr
RPDS.10.04.02-IZ.00-02-347/19  wynosi:  3  146  265   EUR  tj.
13 513 208 PLN.

Wszystkie  wskazane  w  tym  punkcie  alokacje  przeliczono  po
kursie Europejskiego Banku Centralnego (EBC) obowiązującym w
dniu 28 marca 2019 r. (1 euro = 4,2950 PLN).

Ze względu na kurs euro limit dostępnych środków może ulec
zmianie. Z tego powodu dokładna kwota dofinansowania zostanie
określona na etapie zatwierdzania listy rankingowej.

Minimalna wartość projektu:

Minimalna wartość projektu: 50 000,00 PLN.

Maksymalna wartość projektu

Nie dotyczy.

Maksymalny  dopuszczalny  poziom  dofinansowania  projektu  lub
maksymalna dopuszczalna kwota dofinansowania projektu

Maksymalny  dopuszczalny  poziom  dofinansowania  UE  wydatków
kwalifikowanych na poziomie projektu wynosi 85%.

Maksymalny  poziom  dofinansowania  całkowitego  wydatków
kwalifikowalnych  na  poziomie  projektu  (środki  UE  +
współfinansowanie  z  budżetu  państwa)  wynosi  85%.



Minimalny  wkład  własny  beneficjenta  jako  %  wydatków
kwalifikowalnych

Minimalny  udział  wkładu  własnego  Beneficjenta  wynosi  15%
wydatków kwalifikowalnych projektu.

Termin, miejsce i forma składania wniosków o dofinansowanie
projektu

Wnioskodawca  wypełnia  wniosek  o  dofinansowanie  za
pośrednictwem Systemu Obsługi Wniosków Aplikacyjnych (SOWA),
który  jest  dostępny  poprzez  stronę:
https://www.generator-efs.dolnyslask.pl/. System ten umożliwia
tworzenie, edycję oraz wydruk wniosków o dofinansowanie, a
także zapewnia możliwość ich złożenia. Wniosek powinien zostać
złożony wyłącznie w systemie SOWA w terminie od godz. 8.00
dnia 6 maja 2019 r. do godz. 15.00 dnia 31 maja 2019 r.

IOK  nie  przewiduje  możliwości  skrócenia  terminu  składania
wniosków.

Oświadczenia zawarte we wniosku o dofinansowanie projektu są
składane  pod  rygorem  odpowiedzialności  karnej  za  składanie
fałszywych zeznań. Wniosek o dofinansowanie projektu zawiera
klauzulę  następującej  treści:  „Jestem  świadomy
odpowiedzialności karnej za złożenie fałszywych oświadczeń”.
Klauzula ta zastępuje pouczenie właściwej instytucji
o  odpowiedzialności  karnej  za  składanie  fałszywych  zeznań.
Klauzula  nie  obejmuje  oświadczenia  Wnioskodawcy  dotyczącego
świadomości skutków niezachowania wskazanej przez IOK formy
komunikacji.

https://www.generator-efs.dolnyslask.pl/


Logowanie  do  systemu  SOWA  w  celu  wypełnienia  i  złożenia
wniosku  o  dofinansowanie  będzie  możliwe  najpóźniej  w  dniu
rozpoczęcia naboru.
W przypadku ewentualnych problemów z Systemem Obsługi Wniosków
Aplikacyjnych  (SOWA),  IZ  RPO  WD  zastrzega  sobie,  między
innymi, możliwość wydłużenia terminu składania wniosków lub
złożenia ich w innej formie niż wskazane wyżej. Decyzja w
powyższej kwestii zostanie przedstawiona w formie komunikatu
we wszystkich miejscach, w których opublikowano ogłoszenie.

Instrukcja  wypełniania  wniosku  o  dofinansowanie  realizacji
projektu  w  ramach  Regionalnego  Programu  Operacyjnego
Województwa  Dolnośląskiego  2014-2020  zamieszczona  jest  na
stronie:  https://www.generator-efs.dolnyslask.pl/  w  zakładce
„Pomoc”.

Sposób i miejsce udostępnienia regulaminu konkursu:

Wszystkie  kwestie  dotyczące  naboru  opisane  zostały  w
Regulaminie konkursu, który dostępny jest wraz z załącznikami
na  stronie  internetowej  www.rpo.dolnyslask.pl,  na  portalu
Funduszy Europejskich www.funduszeeuropejskie.gov.pl oraz na
stronie ZIT WrOF www.zitwrof.pl.

Ogłoszenie o konkursie 10.4.2_- obowiązuje od 8 maja 2019 r.

Ogloszenie-o-konkursie-10.4.2 – obowiązuje do 7.05.2019

Ogloszenie-o-konkursie-10.4.2 – obowiązuje do 7.05.2019

Regulamin-konkursów-10.4_obowiązuje-od-13.05.2019

Regulamin konkursów 10.4_- obowiązuje od 8 maja 2019 r. do 12
maja 2019

https://www.generator-efs.dolnyslask.pl/
http://www.rpo.dolnyslask.pl
http://www.funduszeeuropejskie.gov.pl
http://www.zitwrof.pl
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/05/Ogloszenie-o-konkursie-10.4.2_obowiazuje-od-8-maja-2019-r.-1.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Ogloszenie-o-konkursie-10.4.2.docx
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Ogloszenie-o-konkursie-10.4.2.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Regulamin-konkursów-10.4_obowiązuje-od-13.05.2019.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Regulamin-konkursów-10.4_obowiazuje-od-8-maja-2019-r..pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Regulamin-konkursów-10.4_obowiazuje-od-8-maja-2019-r..pdf


Regulamin konkursów 10.4 – wersja obowiązująca do 7.05.2019

Załącznik nr 1 Kryteria wyboru projektów

Załącznik nr 2 Lista wskaźników na poziomie projektu

Załącznik nr 3 Wzór wniosku o dofinansowanie

Załącznik  nr  4  Standardy  realizacji  form  wsparcia  dla
Działanie  10.4

Załącznik nr 5 Wzór umowy o dofinansowanie_standardowa

Załącznik nr 6 Wzór umowy o dofinansowanie_ryczałt

Załącznik nr 7 Wzór porozumienia PJB

Załącznik nr 8 Wzór decyzji_standardowa

Załącznik nr 9 Wzór decyzji_ryczałt

Angażowanie-personelu-w-projektach-edukacyjnych-EFS

Informacja-dotycząca-uzyskiwania-kwalifikacji-w-ramach-EFS

Często zadawane pytania i odpowiedzi oraz
prezentacje

FAQ-10.4 – 13.05.2019

Prezentacja ocena i błędy w Działaniu 10.4

Prezentacja zasada równości szans i niedyskryminacji

http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Regulamin-konkursów-10.4.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Załącznik-nr-1-Kryteria-wyboru-projektów.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Załącznik-nr-2-Lista-wskaźników-na-poziomie-projektu.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Załącznik-nr-3-Wzór-wniosku-o-dofinansowanie.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Załącznik-nr-4-Standardy-realizacji-form-wsparcia-dla-Działanie-10.4.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Załącznik-nr-4-Standardy-realizacji-form-wsparcia-dla-Działanie-10.4.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Załącznik-nr-5-Wzór-umowy-o-dofinansowanie_standardowa.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Załącznik-nr-6-Wzór-umowy-o-dofinansowanie_ryczałt.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Załącznik-nr-7-Wzór-porozumienia-PJB.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Załącznik-nr-8-Wzór-decyzji_standardowa.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Załącznik-nr-9-Wzór-decyzji_ryczałt.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Angażowanie-personelu-w-projektach-edukacyjnych-EFS.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Informacja-dotycząca-uzyskiwania-kwalifikacji-w-ramach-EFS.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/FAQ-10.4.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Prezentacja-ocena-i-błędy-w-Działaniu-10.4.pptx
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Prezentacja-zasada-równości-szans-i-niedyskryminacji.pptx


Prezentacja zasady konkursów 10.4.1, 10.4.2 i 10.4.4

 

Ogłoszenie  o  konkursie
Działanie  10.4  Dostosowanie
systemów  kształcenia  i
szkolenia  zawodowego  do
potrzeb  rynku  pracy
Poddziałanie  10.4.1
Dostosowanie  systemów
kształcenia  i  szkolenia
zawodowego  do  potrzeb  rynku
pracy – nabór horyzontalny

Etapy weryfikacji
Lista projektów wybranych do dofinansowania w ramach naboru
RPDS.10.04.01-IZ.00-02-346/19

Skład KOP dla naboru RPDS.10.04.01-IZ.00-02-346/19

Lista projektów zakwalifikowanych do etapu negocjacji w ramach
naboru nr RPDS.10.04.01-IZ.00-02-346/19

http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Prezentacja-zasady-konkursów-10.4.1-10.4.2-i-10.4.4.pptx
https://rpo.dolnyslask.pl/ogloszenie-o-konkursie-dzialanie-10-4-dostosowanie-systemow-ksztalcenia-i-szkolenia-zawodowego-do-potrzeb-rynku-pracy-poddzialanie-10-4-1-dostosowanie-systemow-ksztalcenia-i-szkolenia-zawodowego-do-po/
https://rpo.dolnyslask.pl/ogloszenie-o-konkursie-dzialanie-10-4-dostosowanie-systemow-ksztalcenia-i-szkolenia-zawodowego-do-potrzeb-rynku-pracy-poddzialanie-10-4-1-dostosowanie-systemow-ksztalcenia-i-szkolenia-zawodowego-do-po/
https://rpo.dolnyslask.pl/ogloszenie-o-konkursie-dzialanie-10-4-dostosowanie-systemow-ksztalcenia-i-szkolenia-zawodowego-do-potrzeb-rynku-pracy-poddzialanie-10-4-1-dostosowanie-systemow-ksztalcenia-i-szkolenia-zawodowego-do-po/
https://rpo.dolnyslask.pl/ogloszenie-o-konkursie-dzialanie-10-4-dostosowanie-systemow-ksztalcenia-i-szkolenia-zawodowego-do-potrzeb-rynku-pracy-poddzialanie-10-4-1-dostosowanie-systemow-ksztalcenia-i-szkolenia-zawodowego-do-po/
https://rpo.dolnyslask.pl/ogloszenie-o-konkursie-dzialanie-10-4-dostosowanie-systemow-ksztalcenia-i-szkolenia-zawodowego-do-potrzeb-rynku-pracy-poddzialanie-10-4-1-dostosowanie-systemow-ksztalcenia-i-szkolenia-zawodowego-do-po/
https://rpo.dolnyslask.pl/ogloszenie-o-konkursie-dzialanie-10-4-dostosowanie-systemow-ksztalcenia-i-szkolenia-zawodowego-do-potrzeb-rynku-pracy-poddzialanie-10-4-1-dostosowanie-systemow-ksztalcenia-i-szkolenia-zawodowego-do-po/
https://rpo.dolnyslask.pl/ogloszenie-o-konkursie-dzialanie-10-4-dostosowanie-systemow-ksztalcenia-i-szkolenia-zawodowego-do-potrzeb-rynku-pracy-poddzialanie-10-4-1-dostosowanie-systemow-ksztalcenia-i-szkolenia-zawodowego-do-po/
https://rpo.dolnyslask.pl/ogloszenie-o-konkursie-dzialanie-10-4-dostosowanie-systemow-ksztalcenia-i-szkolenia-zawodowego-do-potrzeb-rynku-pracy-poddzialanie-10-4-1-dostosowanie-systemow-ksztalcenia-i-szkolenia-zawodowego-do-po/
https://rpo.dolnyslask.pl/ogloszenie-o-konkursie-dzialanie-10-4-dostosowanie-systemow-ksztalcenia-i-szkolenia-zawodowego-do-potrzeb-rynku-pracy-poddzialanie-10-4-1-dostosowanie-systemow-ksztalcenia-i-szkolenia-zawodowego-do-po/
https://rpo.dolnyslask.pl/ogloszenie-o-konkursie-dzialanie-10-4-dostosowanie-systemow-ksztalcenia-i-szkolenia-zawodowego-do-potrzeb-rynku-pracy-poddzialanie-10-4-1-dostosowanie-systemow-ksztalcenia-i-szkolenia-zawodowego-do-po/
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/10/lista-projektów-wybranych-do-dofinansowania-10.04.01_346_19.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/10/lista-projektów-wybranych-do-dofinansowania-10.04.01_346_19.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/10/Skład-KOP-10_04_01_346.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/10/Lista-projektów-zakwalifik-do-etapu-negocjacji-w-ramach-naboru-nr-RPDS.10.04.01-IZ.00-02-346_19.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/10/Lista-projektów-zakwalifik-do-etapu-negocjacji-w-ramach-naboru-nr-RPDS.10.04.01-IZ.00-02-346_19.pdf


Lista  projektów  zakwalifikowanych  do  oceny  merytorycznej  w
ramach naboru nr RPDS.10.04.01-IZ.00-02-346_19

Lista  wniosków  o  dofinansowanie  złożonych  w  ramach  naboru
RPDS.10.04.01.IZ.00.02.346.19

Regulamin pracy KOP dla konkursów współfinansowanych z EFS
ogłaszanych  przez  IZ  RPO  WD  2014-2020  w  ramach  RPO  WD
2014-2020

Zarząd  Województwa  Dolnośląskiego  pełniący  rolę  Instytucji
Zarządzającej  Regionalnym  Programem  Operacyjnym  Województwa
Dolnośląskiego  2014-2020  ogłasza  nabór  wniosków  o
dofinansowanie realizacji projektów ze środków Europejskiego
Funduszu  Społecznego   w  ramach  Regionalnego  Programu
Operacyjnego  Województwa  Dolnośląskiego  2014-2020

Oś priorytetowa 10 Edukacja

Działanie 10.4 Dostosowanie systemów kształcenia i szkolenia
zawodowego
do potrzeb rynku pracy

Poddziałanie  10.4.1  Dostosowanie  systemów  kształcenia  i
szkolenia  zawodowego  do  potrzeb  rynku  pracy  –  nabór
horyzontalny

Nr konkursu: RPDS.10.04.01-IZ.00-02-346/19

http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/08/Lista-projektów-zakwalifikowanych-do-oceny-merytorycznej-w-ramach-naboru-nr-RPDS.10.04.01-IZ.00-02-346_19.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/08/Lista-projektów-zakwalifikowanych-do-oceny-merytorycznej-w-ramach-naboru-nr-RPDS.10.04.01-IZ.00-02-346_19.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Lista-WND-złożonych-w-ramach-nab.-RPDS.10.04.01.IZ_.00.02.346.19.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Lista-WND-złożonych-w-ramach-nab.-RPDS.10.04.01.IZ_.00.02.346.19.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Regulamin-KOP_IZ_zatw_zmiana_15_10_18_calosc_zaakceptowany.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Regulamin-KOP_IZ_zatw_zmiana_15_10_18_calosc_zaakceptowany.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Regulamin-KOP_IZ_zatw_zmiana_15_10_18_calosc_zaakceptowany.pdf


Informacje ogólne

Nabór  w  trybie  konkursowym  w  ramach  Regionalnego  Programu
Operacyjnego  Województwa  Dolnośląskiego  2014-2020  (RPO  WD
2014-2020) dla Wnioskodawców planujących realizację projektu
na obszarze województwa dolnośląskiego.

Konkurs nie został podzielony na rundy, o których mowa w art.
39 ust. 3 ustawy dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji
programów w zakresie polityki spójności finansowanych
w perspektywie finansowej 2014-2020.

Pełna  nazwa  i  adres  właściwych  instytucji  organizujących
konkursy:

 

Konkurs  ogłasza  Instytucja  Zarządzająca  (IZ)  Regionalnym
Programem Operacyjnym Województwa Dolnośląskiego 2014-2020.

Funkcję  Instytucji  Zarządzającej  pełni  Zarząd  Województwa
Dolnośląskiego.

Zadania  związane  z  naborem  realizuje  Departament  Funduszy
Europejskich
w  Urzędzie  Marszałkowskim  Województwa  Dolnośląskiego  z
siedzibą
we Wrocławiu (50-412), ul. Mazowiecka 17.



Przedmiot  konkursu,  w  tym  typy  projektów  podlegające
dofinansowaniu:

W  ramach  niniejszego  konkursu  ogłoszony  jest  nabór  na
następujące  typy  projektów:

10.4.A.

Organizacja  praktycznych  form  nauczania  –  staże,  praktyki
zawodowe:

praktyki  zawodowe  organizowane  u  pracodawców  luba.
przedsiębiorców  dla  uczniów  zasadniczych  szkół
zawodowych,  szkół  branżowych  I  i  II  stopnia;
staże  zawodowe  obejmujące  realizację  kształceniab.
zawodowego praktycznego
we współpracy z pracodawcami lub przedsiębiorcami lub
wykraczające  poza  zakres  kształcenia  zawodowego
praktycznego.  

10.4.B.

Uruchamianie  i  dostosowywanie  kształcenia  i  szkolenia
w zawodach, na które występuje potwierdzone zapotrzebowanie
rynku, w szczególności poprzez:

udział przedsiębiorców w identyfikacji i prognozowaniua.
potrzeb  kwalifikacyjno-zawodowych  na  rynku  pracy,  co
pozwoli  na  efektywne  zarządzanie  ofertą  edukacyjną
i szkoleniową szkół i placówek;



włączenie  pracodawców  lub  przedsiębiorców  w  systemb.
egzaminów potwierdzających kwalifikacje w zawodzie oraz
kwalifikacje  mistrza  i  czeladnika  w  zawodzie  przez
tworzenie  w  szkołach  i  placówkach  prowadzących
kształcenie  zawodowe,  CKZiU,  CKP,
u  pracodawców  lub  przedsiębiorców  branżowych  ośrodków
egzaminacyjnych
dla  poszczególnych  zawodów  lub  kwalifikacji,
upoważnionych  przez  właściwą  okręgową  komisję
egzaminacyjną  do  przeprowadzania  egzaminów
potwierdzających  kwalifikacje  w  zawodzie,  udział
pracodawców  lub  przedsiębiorców  w  egzaminach
potwierdzających kwalifikacje w zawodach w charakterze
egzaminatorów;
tworzenie klas patronackich w szkołach;c.
współpracę  w  dostosowywaniu  oferty  edukacyjnej  wd.
szkołach  i  w  formach  pozaszkolnych  do  potrzeb
regionalnego  i  lokalnego  rynku  pracy;
opracowanie lub modyfikację programów nauczania;e.
wykorzystanie  rezultatów  projektów,  w  tym  pozytywnief.
zwalidowanych  produktów  projektów  innowacyjnych
zrealizowanych  w  latach  2007-2013  w  ramach  PO  KL;
współpracę szkół i placówek systemu oświaty prowadzącychg.
kształcenie zawodowe
z  ich  otoczeniem  społeczno-gospodarczym,  w  tym
z  uczelniami  wyższymi;
dodatkowe  zajęcia  specjalistyczne  realizowane  weh.
współpracy  z  podmiotami  z  otoczenia  społeczno-
gospodarczego  szkół  lub  placówek  systemu  oświaty
prowadzących kształcenie zawodowe, umożliwiające uczniom
i słuchaczom uzyskiwanie i uzupełnianie wiedzy
i umiejętności oraz kwalifikacji zawodowych;
organizowanie  kursów  przygotowawczych  do  egzaminówi.
maturalnych,  kursów  przygotowawczych  na  studia  we
współpracy  ze  szkołami  wyższymi  oraz  organizowanie
kursów, szkoleń i zajęć przygotowujących do egzaminów
zawodowych oraz kwalifikacyjnych egzaminów czeladniczych



i mistrzowskich;
udział w zajęciach prowadzonych w szkole wyższej, w tymj.
w  zajęciach  laboratoryjnych,  kołach  lub  obozach
naukowych;
wsparcie  uczniów  lub  słuchaczy  w  zakresie  zdobywaniak.
dodatkowych uprawnień zwiększających ich szanse na rynku
pracy;
programy walidacji i certyfikacji odpowiednich efektówl.
uczenia  się  zdobytych  w  ramach  edukacji  formalnej,
pozaformalnej oraz kształcenia nieformalnego, prowadzące
do  zdobycia  kwalifikacji  zawodowych,  w  tym  również
kwalifikacji mistrza i czeladnika w zawodzie;
doradztwo edukacyjno-zawodowe;m.
przygotowanie zawodowe uczniów szkół i placówek systemun.
oświaty prowadzących kształcenie zawodowe w charakterze
młodocianego pracownika organizowane u pracodawców oraz
młodocianych  pracowników  wypełniających  obowiązek
szkolny
w  formie  przygotowania  zawodowego,  zorganizowane  u
pracodawcy na podstawie umowy o pracę, obejmujące naukę
zawodu lub przyuczenie do wykonywania określonej pracy,
o  ile  nie  jest  ono  finansowane  ze  środków  Funduszu
Pracy.
tworzenie  w  szkołach  lub  placówkach  systemu  oświatyo.
prowadzących  kształcenie  zawodowe  warunków
odzwierciedlających naturalne warunki pracy właściwe
dla nauczania zawodów;
wyposażenie  szkół  lub  placówek  systemu  oświatyp.
prowadzących  kształcenie  zawodowe  w  nowe  technologie,
materiały, narzędzia poprzez możliwość sfinansowania w
ramach projektów kosztów związanych z dostosowaniem lub
adaptacją pomieszczeń (rozumianą zgodnie z Wytycznymi w
zakresie  kwalifikowalności  wydatków)  na  potrzeby
pracowni
lub  warsztatów  szkolnych,  wynikających  m.  in.  z
konieczności  montażu  zakupionego  wyposażenia  oraz
zagwarantowania bezpiecznego ich użytkowania;



kompleksowe  programy  kształcenia  praktycznegoq.
organizowane w miejscu pracy;
kształtowanie  i  rozwijanie  u  uczniów  lub  słuchaczyr.
kompetencji kluczowych
oraz  umiejętności  uniwersalnych  niezbędnych  na  rynku
pracy.

10.4.D.

Doradztwo edukacyjno-zawodowe, uwzględniające potrzeby uczniów
i dorosłych uczących się na różnych poziomach edukacyjnych
i w różnych typach szkół i placówek m.in. poprzez:

uzyskiwanie kwalifikacji doradców edukacyjno-zawodowycha.
przez  osoby  realizujące  zadania  z  zakresu  doradztwa
edukacyjno-zawodowego w szkołach i placówkach,
które nie posiadają kwalifikacji z tego zakresu oraz
podnoszenie kwalifikacji doradców edukacyjno-zawodowych,
realizujących  zadania  z  zakresu  doradztwa  edukacyjno-
zawodowego w szkołach;
doradztwo edukacyjno-zawodowe dla uczniów;b.
tworzenie Punktów Informacji i Kariery (PIK);c.
zewnętrzne  wsparcie  szkół  w  obszarze  doradztwad.
edukacyjno-zawodowego, może obejmować m.in.:
zapewnienie dostępu do informacji edukacyjno-zawodoweje.
m.in. poprzez tworzenie regionalnych systemów informacji
edukacyjno-zawodowej,
w tym dostępnej on-line;
realizację  programów  zewnętrznego  wsparcia  szkół  wf.
zakresie  doradztwa  edukacyjno-zawodowego  na  poziomie
lokalnym i regionalnym.

10.4.E



Przygotowanie  szkół  i  placówek  prowadzących  kształcenie
zawodowe  do  pełnienia  funkcji  wyspecjalizowanych  ośrodków
kształcenia  i  szkolenia  oraz  wsparcie  ich  w  zakresie
poradnictwa i informacji zawodowej pod potrzeby regionalnego
i lokalnego rynku pracy m.in. poprzez:

przygotowanie  szkół  i  placówek  systemu  oświaty1.
prowadzących kształcenie zawodowe do pełnienia funkcji
CKZiU lub innego zespołu realizującego zadania CKZiU dla
określonej branży/zawodu;
wsparcie realizacji zadań dla określonych branż/zawodów2.
przez CKZiU lub inne zespoły realizujące zadania CKZiU.

10.4.G.

Szkolenia, doradztwo oraz inne formy podwyższania kwalifikacji
nauczycieli,  w  tym  nauczycieli  kształcenia  zawodowego  oraz
instruktorów  praktycznej  nauki  zawodu  we  współpracy
z  uczelniami  i  rynkiem  pracy  (np.  staże  nauczycieli
w  przedsiębiorstwach).  W  szczególności:

kursy  lub  szkolenia  doskonalące  (praktyczne  ia.
teoretyczne) w zakresie przedmiotów zawodowych, w tym
organizowane  i  prowadzone  przez  kadrę  ośrodków
doskonalenia nauczycieli lub trenerów przeszkolonych w
ramach PO WER;
praktyki lub staże w instytucjach z otoczenia społeczno-b.
gospodarczego szkół
lub  placówek  systemu  oświaty  prowadzących  kształcenie
zawodowe, w tym przede wszystkim w przedsiębiorstwach
lub u pracodawców działających na obszarze, na którym
znajduje się dana szkoła lub placówka systemu oświaty;
studia podyplomowe przygotowujące do wykonywania zawoduc.
nauczyciela  przedmiotów  zawodowych  albo  obejmujące



zakresem  tematykę  związaną  z  nauczanym  zawodem
(branżowe,  specjalistyczne);
wspieranie  istniejących,  budowanie  nowych  lubd.
moderowanie sieci współpracy i samokształcenia;
realizację programów wspomagania, programy walidacji ie.
certyfikacji  wiedzy,  umiejętności  i  kompetencji
niezbędnych  w  pracy  dydaktycznej,  ze  szczególnym
uwzględnieniem  nadawania  uprawnień  egzaminatora  w
zawodzie  instruktorom  praktycznej  nauki  zawodu  na
terenie przedsiębiorstw;
wykorzystanie  narzędzi,  metod  lub  form  pracyf.
wypracowanych w ramach projektów,
w  tym  pozytywnie  zwalidowanych  produktów  projektów
innowacyjnych,  zrealizowanych  w  latach  2007-2013  w
ramach PO KL.

10.4.H.

Szkolenia, doradztwo oraz inne formy podwyższania kwalifikacji
nauczycieli,  w  tym  nauczycieli  kształcenia  zawodowego  oraz
instruktorów praktycznej nauki zawodu pod kątem kształcenia
umiejętności  interpersonalnych  i  społecznych,  korzystania
z  nowoczesnych  technologii  informacyjno-komunikacyjnych,
wykorzystania metod eksperymentu naukowego w edukacji
i  metod  zindywidualizowanego  podejścia  do  ucznia  oraz
stosowania  metod  oraz  form  organizacyjnych  sprzyjających
kształtowaniu  u  uczniów  kompetencji  kluczowych  oraz
umiejętności  uniwersalnych  niezbędnych  na  rynku  pracy.

Kategorią interwencji dla niniejszego konkursu jest kategoria
interwencji 118, która dotyczy lepszego dopasowywania systemów
kształcenia i szkolenia do potrzeb rynku pracy, ułatwiania
przechodzenia z etapu kształcenia do etapu zatrudnienia oraz



wzmacniania systemów kształcenia i szkolenia zawodowego i ich
jakości, w tym poprzez mechanizmy prognozowania umiejętności,
dostosowania  programów  nauczania  oraz  tworzenia  i  rozwoju
systemów  uczenia  się  poprzez  praktyczną  naukę  zawodu,
realizowaną  w  ścisłej  współpracy  z  pracodawcami.

Termin, od którego można składać wnioski:

6 maj 2019 r. od godziny 08.00

Termin, do którego można składać wnioski:

31 maj 2019 r. do godziny 15.00

Typy beneficjentów:

Beneficjentami mogą być:

jednostki  samorządu  terytorialnego,  ich  związki
i stowarzyszenia;
jednostki organizacyjne jst;
organy  prowadzące  publiczne  i  niepubliczne  szkoły
i placówki prowadzące kształcenie zawodowe;
placówki kształcenia ustawicznego, placówki kształcenia
praktycznego oraz ośrodki dokształcania i doskonalenia
zawodowego,  umożliwiające  uzyskanie  i  uzupełnienie
wiedzy, umiejętności i kwalifikacji zawodowych;
instytucje rynku pracy, o których mowa w art. 6 ustawy
z  dnia  20  kwietnia  2004  r.  o  promocji  zatrudnienia



i  instytucjach  rynku  pracy,  prowadzące  działalność
edukacyjno-szkoleniową;
podmioty prowadzące działalność oświatową, o której mowa
w art. 170 ust. 2 ustawy Prawo oświatowe;
osoby fizyczne prowadzące działalność gospodarczą;
pracodawcy;
przedsiębiorcy;
organizacje pracodawców.

Jednocześnie IOK podkreśla, że, zgodnie z kryterium dostępu nr
4, wnioski w ramach niniejszego naboru mogą składać jedynie
organy prowadzące szkołę lub placówkę oświatową, realizującą
kształcenie zawodowe w rozumieniu ustawy Prawo oświatowe lub
instytucje rynku pracy, o których mowa w ustawie o promocji
zatrudnienia  i  instytucjach  rynku  pracy,  prowadzące
działalność edukacyjno-szkoleniową, pracodawcy, przedsiębiorcy
lub organizacje pracodawców.

Zgodnie z kryterium dostępu nr 5, w przypadku gdy Wnioskodawcą
jest instytucja rynku pracy,
o której mowa w ustawie o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku  pracy,  prowadząca  działalność  edukacyjno-oświatową,
pracodawca,  przedsiębiorca  lub  organizacja  pracodawców,
projekt powinien być partnerski – Partnerem musi być organ
prowadzący  szkołę  lub  placówkę  oświatową  realizującą
kształcenie zawodowe w rozumieniu ustawy o systemie oświaty.

O  dofinansowanie  nie  mogą  ubiegać  się  podmioty,  które
podlegają wykluczeniu z możliwości otrzymania dofinansowania,
w tym wykluczeniu, o którym mowa
w  art.  207  ust.  4  ustawy  z  dnia  27  sierpnia  2009  r.  o



finansach publicznych.

Kwota przeznaczona na dofinansowanie projektów w konkursie:

Kwota  środków  europejskich  przeznaczona  na  konkurs  nr
RPDS.10.04.01-IZ.00-02-346/19 wynosi: 7 669 425 EUR tj. 32 940
180 PLN.

Wszystkie  wskazane  w  tym  punkcie  alokacje  przeliczono  po
kursie Europejskiego Banku Centralnego (EBC) obowiązującym w
dniu 28 marca 2019 r. (1 euro = 4,2950 PLN).

Ze względu na kurs euro limit dostępnych środków może ulec
zmianie. Z tego powodu dokładna kwota dofinansowania zostanie
określona na etapie zatwierdzania listy rankingowej.

Minimalna wartość projektu:

Minimalna wartość projektu: 50 000,00 PLN.

Maksymalna wartość projektu

Nie dotyczy.

Maksymalny  dopuszczalny  poziom  dofinansowania  projektu  lub
maksymalna dopuszczalna kwota dofinansowania projektu



Maksymalny  dopuszczalny  poziom  dofinansowania  UE  wydatków
kwalifikowanych na poziomie projektu wynosi 85%.

Maksymalny  poziom  dofinansowania  całkowitego  wydatków
kwalifikowalnych  na  poziomie  projektu  (środki  UE  +
współfinansowanie z budżetu państwa) wynosi 85%. [entre]

Minimalny  wkład  własny  beneficjenta  jako  %  wydatków
kwalifikowalnych

Minimalny  udział  wkładu  własnego  Beneficjenta  wynosi  15%
wydatków kwalifikowalnych projektu.

Termin, miejsce i forma składania wniosków o dofinansowanie
projektu

Wnioskodawca  wypełnia  wniosek  o  dofinansowanie  za
pośrednictwem Systemu Obsługi Wniosków Aplikacyjnych (SOWA),
który  jest  dostępny  poprzez  stronę:
https://www.generator-efs.dolnyslask.pl/. System ten umożliwia
tworzenie, edycję oraz wydruk wniosków o dofinansowanie, a
także zapewnia możliwość ich złożenia. Wniosek powinien zostać
złożony wyłącznie w systemie SOWA w terminie od godz. 8.00
dnia 6 maja 2019 r. do godz. 15.00 dnia 31 maja 2019 r.

IOK  nie  przewiduje  możliwości  skrócenia  terminu  składania
wniosków.

Oświadczenia zawarte we wniosku o dofinansowanie projektu są
składane  pod  rygorem  odpowiedzialności  karnej  za  składanie
fałszywych zeznań. Wniosek o dofinansowanie projektu zawiera
klauzulę  następującej  treści:  „Jestem  świadomy

https://www.generator-efs.dolnyslask.pl/


odpowiedzialności karnej za złożenie fałszywych oświadczeń”.
Klauzula  ta  zastępuje  pouczenie  właściwej  instytucji  o
odpowiedzialności  karnej  za  składanie  fałszywych  zeznań.
Klauzula  nie  obejmuje  oświadczenia  Wnioskodawcy  dotyczącego
świadomości skutków niezachowania wskazanej przez IOK formy
komunikacji.

Logowanie  do  systemu  SOWA  w  celu  wypełnienia  i  złożenia
wniosku  o  dofinansowanie  będzie  możliwe  najpóźniej  w  dniu
rozpoczęcia naboru.
W przypadku ewentualnych problemów z Systemem Obsługi Wniosków
Aplikacyjnych  (SOWA),  IZ  RPO  WD  zastrzega  sobie,  między
innymi, możliwość wydłużenia terminu składania wniosków lub
złożenia ich w innej formie niż wskazane wyżej. Decyzja w
powyższej kwestii zostanie przedstawiona w formie komunikatu
we wszystkich miejscach, w których opublikowano ogłoszenie.

Instrukcja  wypełniania  wniosku  o  dofinansowanie  realizacji
projektu  w  ramach  Regionalnego  Programu  Operacyjnego
Województwa  Dolnośląskiego  2014-2020  zamieszczona  jest  na
stronie:  https://www.generator-efs.dolnyslask.pl/  w  zakładce
„Pomoc”.

Sposób i miejsce udostępnienia regulaminu konkursu:

Wszystkie  kwestie  dotyczące  naboru  opisane  zostały  w
Regulaminie konkursu, który dostępny jest wraz z załącznikami
na stronie internetowej www.rpo.dolnyslask.pl oraz na portalu
Funduszy Europejskich www.funduszeeuropejskie.gov.pl.

https://www.generator-efs.dolnyslask.pl/
http://www.rpo.dolnyslask.pl
http://www.funduszeeuropejskie.gov.pl


Ogloszenie-o-konkursie-10.4.1 -_obowiązuje od 8 maja 2019 r.

Ogloszenie-o-konkursie-10.4.1  –  wersja  obowiązująca  do
7.05.2019

Ogloszenie-o-konkursie-10.4.1  –  wersja  obowiązująca  do
7.05.2019

Regulamin konkursów 10.4_obowiązuje od 13.05.2019

Regulamin konkursów 10.4_- obowiązuje od 8 maja 2019 r. do 12
maja 2019

Regulamin konkursów 10.4 – wersja obowiązująca do 7.05.2019

Załącznik nr 1 Kryteria wyboru projektów

Załącznik nr 2 Lista wskaźników na poziomie projektu

Załącznik nr 3 Wzór wniosku o dofinansowanie

Załącznik  nr  4  Standardy  realizacji  form  wsparcia  dla
Działanie  10.4

Załącznik nr 5 Wzór umowy o dofinansowanie_standardowa

Załącznik nr 6 Wzór umowy o dofinansowanie_ryczałt

Załącznik nr 7 Wzór porozumienia PJB

Załącznik nr 8 Wzór decyzji_standardowa

Załącznik nr 9 Wzór decyzji_ryczałt

Informacja-dotycząca-uzyskiwania-kwalifikacji-w-ramach-EFS

Angażowanie-personelu-w-projektach-edukacyjnych-EFS

http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/05/Ogloszenie-o-konkursie-10.4.1_obowiązuje-od-8-maja-2019-r.-1.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Ogloszenie-o-konkursie-10.4.1.docx
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Ogloszenie-o-konkursie-10.4.1.docx
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Ogloszenie-o-konkursie-10.4.1.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Ogloszenie-o-konkursie-10.4.1.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/05/Regulamin-konkursów-10.4_obowiązuje-od-13.05.2019.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Regulamin-konkursów-10.4_obowiazuje-od-8-maja-2019-r..pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Regulamin-konkursów-10.4_obowiazuje-od-8-maja-2019-r..pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Regulamin-konkursów-10.4.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Załącznik-nr-1-Kryteria-wyboru-projektów.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Załącznik-nr-2-Lista-wskaźników-na-poziomie-projektu.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Załącznik-nr-3-Wzór-wniosku-o-dofinansowanie.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Załącznik-nr-4-Standardy-realizacji-form-wsparcia-dla-Działanie-10.4.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Załącznik-nr-4-Standardy-realizacji-form-wsparcia-dla-Działanie-10.4.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Załącznik-nr-5-Wzór-umowy-o-dofinansowanie_standardowa.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Załącznik-nr-6-Wzór-umowy-o-dofinansowanie_ryczałt.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Załącznik-nr-7-Wzór-porozumienia-PJB.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Załącznik-nr-8-Wzór-decyzji_standardowa.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Załącznik-nr-9-Wzór-decyzji_ryczałt.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Informacja-dotycząca-uzyskiwania-kwalifikacji-w-ramach-EFS.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Angażowanie-personelu-w-projektach-edukacyjnych-EFS.pdf


Często zadawane pytania i odpowiedzi oraz
prezentacje

FAQ-10.4 – 13.05.2019

Prezentacja ocena i błędy w Działaniu 10.4

Prezentacja zasada równości szans i niedyskryminacji

Prezentacja zasady konkursów 10.4.1, 10.4.2 i 10.4.4

 

Muzeum  Dworu  Śląskiego  w
Pałacu Łomnica

http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/FAQ-10.4.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Prezentacja-ocena-i-błędy-w-Działaniu-10.4.pptx
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Prezentacja-zasada-równości-szans-i-niedyskryminacji.pptx
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Prezentacja-zasady-konkursów-10.4.1-10.4.2-i-10.4.4.pptx
https://rpo.dolnyslask.pl/utworzenie-muzeum-dworu-slaskiego-w-palacu-lomnica-poprzez-remont-i-przebudowe-obiektu-i-utworzenie-stalej-wystawy/
https://rpo.dolnyslask.pl/utworzenie-muzeum-dworu-slaskiego-w-palacu-lomnica-poprzez-remont-i-przebudowe-obiektu-i-utworzenie-stalej-wystawy/


Beneficjent: Fundacja Rozwoju Krajobrazu Kulturowego Dominium
Łomnica

Tytuł projektu: Utworzenie Muzeum Dworu Śląskiego w Pałacu
Łomnica,  poprzez  remont  i  przebudowę  obiektu  i  utworzenie
stałej wystawy

Wartość projektu: ponad 1.7 miliona zł 

Wartość dofinansowania z UE: ponad milion zł

U stóp Karkonoszy, w Dolinie Pałaców i Ogrodów, zwanej też 
polską  Doliną  Loary,  ulokowało  się  ponad  30  rezydencji  –

http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/03/1.1.jpg


gotyckich  zamków  i  wież  obronnych,  renesansowych  dworów  i
barokowych pałaców. Wiele z nich odzyskało już dawny blask,
tak jak Pałac Łomnica koło Jeleniej Góry, w którym teraz,
dzięki  dotacji  z  Unii,  można  było  otworzyć  Muzeum  Dworu
Śląskiego.

Po przeprowadzeniu kompleksowego remontu i przebudowy powstało
nowoczesne  muzeum,  jeszcze  jedna  atrakcja  turystyczna  w
Dolinie  Pałaców  i  Ogrodów.  Zwiedzający  poznają  historię
regionu,  sposób  życia  dawnych  właścicieli  i  urzędników
dworskich, zapoznają się z architekturą i sztuką wyposażania
wnętrz. Muzeum zabierze gości w podróż w czasie do poprzednich
epok  m.in.  poprzez  produkcję  filmów.  W  filmach  będą
przedstawione sceny  prezentujące codzienne życie w pałacu na
przestrzeni kilkuset lat. A wiele się wtedy działo! Historia
Łomnicy sięga przecież XV wieku.

Jeszcze  na  początku  lat  90.  XX  wieku  łomnicka  rezydencja
przedstawiała  się  żałośnie:  zawalony  dach,  zamiast  okien
dziury, teren wokół zaniedbany, park przetrzebiony. Mimo tego
potomkowie Carla Gustava Ernsta von Küstera (rodzina  Küsterów
była ostatnim właścicielem dworu i mieszkała tu przez prawie
sto lat aż do końca wojny), zdecydowali się kupić ruinę od
Agencji Nieruchomości Rolnych i tchnąć w siedzibę rodową nowe
życie. Zrobili remont, otworzyli restaurację i hotel, zadbali
o park. Ważne było także podkreślenie tradycji tego miejsca,
dlatego w pałacu organizowane były kiermasze świąteczne, na
których sprzedawano wyroby lokalnych rzemieślników, a także
prowadzone kursy gotowania tradycyjnych potraw.



Audycja  o  utworzeniu  Muzeum  Dworu
Śląskiego  w  pałacu  w  Łomnicy,  dzięki
któremu można… przenieść się w czasie do
poprzednich epok

http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/07/21.06-audy
cja-unijna-üomnica_0e.mp3

http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/07/21.06-audycja-unijna-üomnica_0e.mp3
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/07/21.06-audycja-unijna-üomnica_0e.mp3
https://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/03/44.jpg
https://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/03/33.jpg
https://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/03/22.jpg


Beneficiary:  Foundation  for  the  Development  of  Cultural
Landscape Dominium Łomnica

Tittle: The creation of the Museum of the Silesian Manor in
the Łomnica Palace, through the renovation and reconstruction
of the building and the creation of a permanent exhibition

Project value: over1.7 million PLN

EU-co funding: over million PLN

At the foot of the Giant Mountains, in the Valley of Palaces
and Gardens, also known as the Polish Loire Valley, there are
more than 30 residences – gothic castles and defensive towers,
Renaissance mansions and baroque palaces. Many of them have
regained their former splendour, just like the Łomnica Palace
near Jelenia Góra, where now, thanks to the funds from the
European Union, the Museum of the Silesian Manor could be
opened.

After a comprehensive renovation and reconstruction, a modern
museum was created, which is yet another tourist attraction in
the Valley of Palaces and Gardens. Visitors will learn about

https://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/03/1.1.jpg


the history of the region, the way of life of former owners
and court officials, as well as the architecture and art of
interior  decoration.  The  Museum  will  take  visitors  on  a
journey  back  to  the  previous  epochs,  e.g.,  through  the
production of films. The films will present scenes of everyday
life in the palace over several hundred years. And quite a lot
happened then! After all, the history of Łomnica dates back to
the 15th century.

At  the  beginning  of  the  1990s,  the  Łomnica  residence  was
pitiful:  a  collapsed  roof,  holes  instead  of  windows,  a
neglected area around the property, a depleted park. In spite
of this, the descendants of Carl Gustav Ernst von Küster (the
Küster family was the last owner of the manor and lived here
for nearly a century until the end of the war), decided to buy
the ruins from the Agricultural Property Agency and breathe
new life into the family property. They made a renovation,
opened a restaurant and a hotel, and they took care of the
park. It was also important to emphasize the tradition of this
place, which was why Christmas markets were organized at the
palace, where visitors could buy local craftsmen’ products, as
well as take part in traditional cooking courses.

Wolne środki w ramach RPO WD
w zakresie EFS - marzec 2019

https://rpo.dolnyslask.pl/wolne-srodki-w-ramach-rpo-wd-w-zakresie-efs-marzec-2019-r/
https://rpo.dolnyslask.pl/wolne-srodki-w-ramach-rpo-wd-w-zakresie-efs-marzec-2019-r/


r.

Zapraszamy  Państwa  do  zapoznania  się  z  aktualną  tabelą
przedstawiającą dostępność wolnych środków w ramach RPO WD
2014-2020 (w zakresie EFS) – na MARZEC 2019 r.

Tabela nr 4 EFS Wolne środki marzec

Ogłoszenie  o  konkursie  dla
podziałania  1.3  B  Wsparcie
infrastruktury  przeznaczonej
dla  przedsiębiorców  konkurs
horyzontalny

Dolnośląska Instytucja Pośrednicząca ogłosiła nabór wniosków o
dofinansowanie realizacji projektów w ramach poddziałania 1.3
B  Wsparcie  infrastruktury  przeznaczonej  dla  przedsiębiorców
konkurs horyzontalny.

Szczegółowe  informacje  oraz  niezbędna  dokumentacja  dostępna
jest w serwisie Dolnośląskiej Instytucji Pośredniczącej.

https://rpo.dolnyslask.pl/wolne-srodki-w-ramach-rpo-wd-w-zakresie-efs-marzec-2019-r/
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/03/Tabela-nr-4-EFS-Wolne-środki-marzec.pdf
https://rpo.dolnyslask.pl/ogloszenie-o-konkursie-dla-podzialania-1-3-b-wsparcie-infrastruktury-przeznaczonej-dla-przedsiebiorcow-konkurs-horyzontalny/
https://rpo.dolnyslask.pl/ogloszenie-o-konkursie-dla-podzialania-1-3-b-wsparcie-infrastruktury-przeznaczonej-dla-przedsiebiorcow-konkurs-horyzontalny/
https://rpo.dolnyslask.pl/ogloszenie-o-konkursie-dla-podzialania-1-3-b-wsparcie-infrastruktury-przeznaczonej-dla-przedsiebiorcow-konkurs-horyzontalny/
https://rpo.dolnyslask.pl/ogloszenie-o-konkursie-dla-podzialania-1-3-b-wsparcie-infrastruktury-przeznaczonej-dla-przedsiebiorcow-konkurs-horyzontalny/
https://rpo.dolnyslask.pl/ogloszenie-o-konkursie-dla-podzialania-1-3-b-wsparcie-infrastruktury-przeznaczonej-dla-przedsiebiorcow-konkurs-horyzontalny/
http://www.dip.dolnyslask.pl/skorzystaj/zobacz-ogloszenia-i-wyniki-naborow-wnioskow/1234-1-3-b-wsparcie-infrastruktury-przeznaczonej-dla-przedsiebiorcow-konkurs-horyzontalny-350-19.html


Lista  projektów  złożonych  w
ramach  naboru  RPDS.03.04.01-
IZ.00-02-336/19 OSI

25 marca 2019 r. został zakończony nabór wniosków dla naboru
RPDS.03.04.01-IZ.00-02-336/19  w  trybie  konkursowym  dla
Działania  3.4  Wdrażanie  strategii  niskoemisyjnych,
Poddziałania  3.4.1  Wdrażanie  strategii  niskoemisyjnych  –
konkursy horyzontalne – nabór na OSI.

Lista  projektów  złożonych  w  ramach  naboru  RPDS.03.04.01-
IZ.00-02-336/19 OSI

Lista  złożonych  wniosków  w  ramach  naboru  znajduje  się  w
zakładce z ogłoszeniem o naborze.

Zmiana SZOOP RPO WD 2014-2020
– 25 marca 2019 r.

25  marca  2019  r.  Uchwałą  nr  547/VI/19  Zarząd  Województwa
Dolnośląskiego  przyjął  zaktualizowany  Szczegółowy  Opis  Osi
Priorytetowych Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa
Dolnośląskiego 2014-2020.

https://rpo.dolnyslask.pl/lista-projektow-zlozonych-w-ramach-naboru-rpds-03-04-01-iz-00-02-336-19-osi/
https://rpo.dolnyslask.pl/lista-projektow-zlozonych-w-ramach-naboru-rpds-03-04-01-iz-00-02-336-19-osi/
https://rpo.dolnyslask.pl/lista-projektow-zlozonych-w-ramach-naboru-rpds-03-04-01-iz-00-02-336-19-osi/
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/03/Lista-proj-zlozonych-w-ramach-naboru-3.4.1-336-OSI.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/03/Lista-proj-zlozonych-w-ramach-naboru-3.4.1-336-OSI.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/ogloszenie-o-konkursie-dla-poddzialanie-3-4-1-wdrazanie-strategii-niskoemisyjnych-konkursy-horyzontalne-nabor-na-osi/
https://rpo.dolnyslask.pl/zmiana-szoop-rpo-wd-2014-2020-25-marca-2019-r/
https://rpo.dolnyslask.pl/zmiana-szoop-rpo-wd-2014-2020-25-marca-2019-r/
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Uchwała 547_VI_19_ wraz z uzasadnieniem z dn 25 marca 2019

Załącznik  SZOOP  nr  1  Tabela  transpozycji  PI  na  działania
poddziałania w poszczególnych osiach priorytetowych

Załącznik  SZOOP  nr  2  Tabela  wskaźników  rezultatu
bezpośredniego  i  produktu  dla  działań  i  poddziałań

Załącznik SZOOP nr 3 Kryteria wyboru projektów

Załącznik SZOOP nr 4 Zalecenia IZ RPO WD do tworzenia Planów
gospodarki niskoemisyjnej

Załącznik SZOOP nr 5 Wykaz projektów zidentyfikowanych przez
IZ RPO WD w ramach trybu pozakonkursowego

Załącznik SZOOP nr 6 Zasady IZ RPO WD dotyczące przygotowania
lokalnych programów rewitalizacji

Załącznik SZOOP nr 7 Zasady kwalifikowalności wydatków EFRR

Załącznik SZOOP nr 8 do Szczegółowego opisu osi priorytetowych
RPO WD 2014

Załącznk SZOOP nr 9 Zasady realizacji projektów grantowych w
Działaniu 3 3

Archiwalne  wersje  dokumentu  dostępne  są  w  zakładce
Zapoznaj się z prawem i dokumentami

http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/03/SZOOP-RPO-2014-2020-v-41-zatw.-25-marca-2019.docx
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/03/Wykaz-zmian-SzOOP-v-41-zatw.-25-03-2019.docx
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http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/03/Załącznik-SZOOP-nr-1-Tabela-transpozycji-PI-na-działania-poddziałania-w-poszczególnych-osiach-priorytetowych.docx
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/03/Załącznik-SZOOP-nr-2-Tabela-wskaźników-rezultatu-bezpośredniego-i-produktu-dla-działań-i-poddziałań.docx
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/03/Załącznik-SZOOP-nr-2-Tabela-wskaźników-rezultatu-bezpośredniego-i-produktu-dla-działań-i-poddziałań.docx
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/03/Załącznik-SZOOP-nr-3-Kryteria-wyboru-projektów.docx
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http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/03/Załącznik-SZOOP-nr-4-Zalecenia-IZ-RPO-WD-do-tworzenia-Planów-gospodarki-niskoemisyjnej.docx
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/03/Załącznik-SZOOP-nr-5-Wykaz-projektów-zidentyfikowanych-przez-IZ-RPO-WD-w-ramach-trybu-pozakonkursowego.docx
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/03/Załącznik-SZOOP-nr-5-Wykaz-projektów-zidentyfikowanych-przez-IZ-RPO-WD-w-ramach-trybu-pozakonkursowego.docx
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/03/Załącznik-SZOOP-nr-6-Zasady-IZ-RPO-WD-dotyczące-przygotowania-lokalnych-programów-rewitalizacji.docx
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/03/Załącznik-SZOOP-nr-6-Zasady-IZ-RPO-WD-dotyczące-przygotowania-lokalnych-programów-rewitalizacji.docx
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http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/03/Załącznk-SZOOP-nr-9-Zasady-realizacji-projektów-grantowych-w-Działaniu-3-3.doc
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/03/Załącznk-SZOOP-nr-9-Zasady-realizacji-projektów-grantowych-w-Działaniu-3-3.doc
http://rpo.dolnyslask.pl/szczegolowy-opis-osi-priorytetowych-regionalnego-programu-operacyjnego-wojewodztwa-dolnoslaskiego-2014-2020-w-zakresie-dzialania-8-1-oraz-11-1-2/

