Ogtoszenie o konkursie w
ramach poddziatania 10.4.1
Dostosowanie systemow
ksztatcenia 1 szkolenia
zawodowego do potrzeb rynku
pracy — nabor horyzontalny

0Ogtoszenie o konkursie nr RPDS.10.04.01-IZ.00-02-375/19 dla
poddziatania 10.4.1 Dostosowanie systemdéw ksztatcenia i
szkolenia zawodowego do potrzeb rynku pracy - nabédr
horyzontalny.
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Regulamin pracy KOP dla konkurséw wspéifinansowanych z EFS

ogtaszanych przez IZ RPO WD 2014-2020 w ramach RPO WD
2014-2020

Informacje ogolne

Nabér w trybie konkursowym w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewdédztwa Dolnos$lgskiego 2014-2020 (RPO WD
2014-2020) .

Nabér dla Wnioskodawcéw planujgcych realizacje projektu na
obszarze wojewdédztwa dolnoslagskiego.

Konkurs nie zostat podzielony na rundy, o ktérych mowa w art.
39 ust. 3 ustawy dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji
programéw w zakresie polityki spéjnosci finansowanych
w perspektywie finansowej 2014-2020.

Petna nazwa 1 adres wtasciwych instytucji
organizujgcych konkursy
Konkurs ogtasza Instytucja Zarzadzajgca (IZ) Regionalnym

Programem Operacyjnym Wojewddztwa Dolnoslaskiego 2014-2020. IZ
petni role Instytucji Organizujgcej Konkurs.
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Funkcje Instytucji Zarzgdzajgcej peini Zarzad Wojewddztwa
Dolnoslaskiego.

Zadania zwigzane z naborem realizuje Departament Funduszy
Europejskich w Urzedzie Marszatkowskim Wojewddztwa
Dolnoslagskiego z siedzibg we Wroctawiu (50-412),
ul. Mazowiecka 17.

Przedmiot konkursu, w tym typy projektow
podlegajace dofinansowaniu

W ramach niniejszych konkursdow ogtoszony jest nabdér na
nastepujace typy projektow:

10.4.A. Organizacja praktycznych form nauczania:

1. staze uczniowskie, o ktdérych mowa w Prawie osSwiatowym,
dla ucznidéw technikdw
i branzowych szkét I stopnia niebedacych mtodocianymi
pracownikami, uczniéw branzowych szkét II stopnia oraz
ucznidw szkét policealnych realizowane w rzeczywistych
warunkach pracy, tj. u pracodawcéw lub w indywidualnych
gospodarstwach rolnych, ktérych dziatalnos¢ jest
zwigzana z zawodem, w ktérym ksztatcag sie uczniowie.

10.4.B. Uruchamianie i dostosowywanie ksztatcenia i szkolenia
w zawodach, na ktdre wystepuje potwierdzone zapotrzebowanie
rynku, w szczegdlnosci poprzez:

1. udziat przedsiebiorcéw w identyfikacji i prognozowaniu
potrzeb kwalifikacyjno-zawodowych na rynku pracy, co
pozwoli na efektywne zarzgdzanie ofertg edukacyjnag
i szkoleniowg szkét i placéwek;

2. wktgczenie pracodawcow lub przedsiebiorcow w system



egzaminéw zawodowych

oraz egzamindw potwierdzajacych kwalifikacje mistrza i
czeladnika w zawodzie,

przez tworzenie w szkotach i placowkach prowadzgcych
ksztatcenie zawodowe, CKZIU, CKZ, u pracodawcéw lub
przedsiebiorcéw branzowych osrodkéw egzaminacyjnych

dla poszczegdélnych zawodow 1lub kwalifikacji,
upowaznionych przez wtasciwg okregowga komisje
egzaminacyjng lub wtasciwg izbe rzemies$lnicza do
przeprowadzania egzaminow zawodowych, udziat pracodawcow
lub przedsiebiorcéw w egzaminach zawodowych

w charakterze egzaminatoroéw;

. tworzenie klas patronackich w szkotach;

. wspbéitprace w dostosowywaniu oferty edukacyjnej w
szkotach i1 w formach pozaszkolnych do potrzeb
regionalnego i lokalnego rynku pracy;

. opracowanie lub modyfikacje programéw nauczania;

. wykorzystanie rezultatow projektdéw, w tym pozytywnie
zwalidowanych produktéow projektéw innowacyjnych
zrealizowanych w latach 2007-2013 w ramach PO KL
oraz w latach 2014-2020 w ramach POWER;

. wspbétprace szk6ét i placéwek systemu oSwiaty prowadzacych
ksztatcenie zawodowe

z 1ich otoczeniem spoteczno-gospodarczym, w tym
z uczelniami wyzszymi;

. dodatkowe zajecia specjalistyczne realizowane we
wspOtpracy z podmiotami 2z otoczenia spoteczno-
gospodarczego szkot lub placéwek systemu osSwiaty
prowadzgcych ksztatcenie zawodowe, umozliwiajgce uczniom
i stuchaczom uzyskiwanie i uzupetnianie wiedzy

i umiejetnosci oraz kwalifikacji zawodowych;

. organizowanie kurséw przygotowawczych do egzaminéw
maturalnych, kursow przygotowawczych na studia we
wspbétpracy ze szkotami wyzszymi oraz organizowanie
kurséw, szkolen i zaje¢ przygotowujgcych do egzamindw
zawodowych oraz kwalifikacyjnych egzamindéw czeladniczych
1 mistrzowskich;



10.

11.

12.

13.

14.
15.

16.

17.

udziat w zajeciach prowadzonych w szkole wyzszej, w tym
w zajeciach 1laboratoryjnych, kot*ach 1lub obozach
naukowych;

wsparcie ucznidéw lub stuchaczy w zakresie potwierdzania
umiejetnosci zawodowych nabywanych przez uczniodw
ksztatcacych sie w danym zawodzie w ramach przygotowania
do uzyskania uprawnien zawodowych;

programy walidacji i certyfikacji odpowiednich efektéw
uczenia sie zdobytych w ramach edukacji formalnej,
pozaformalnej oraz ksztatcenia nieformalnego, prowadzace
do zdobycia kwalifikacji zawodowych, w tym réwniez
kwalifikacji mistrza i czeladnika w zawodzie;

realizacje pozaszkolnych form ksztatcenia ustawicznego,
w tym wymienionych w art. 117 ust. 1la pkt 1, 2, 3 1 5
Prawa oSwiatowego;

doradztwo zawodowe;

przygotowanie zawodowe ucznidéw szkét i placdwek systemu
oSwiaty prowadzgcych ksztatcenie zawodowe w charakterze
mtodocianego pracownika organizowane u pracodawcéw oraz
mtodocianych pracownikéw wypeiniajgcych obowigzek
szkolny

w formie przygotowania zawodowego, zorganizowane u
pracodawcy na podstawie umowy o prace, obejmujgce nauke
zawodu lub przyuczenie do wykonywania okreslonej pracy,
o ile nie jest ono finansowane ze S$rodkdéw Funduszu
Pracy;

tworzenie w szkotach lub placdéwkach systemu osSwiaty
prowadzagcych ksztatcenie zawodowe warunkow
odzwierciedlajgcych naturalne warunki pracy wtasciwe

dla nauczanych zawodéw;

wyposazenie szkdét T1ub placowek systemu oSwiaty
prowadzgcych ksztatcenie zawodowe w nowe technologie,
materiaty, narzedzia poprzez mozliwo$¢ sfinansowania w
ramach projektéw kosztdéw zwigzanych z dostosowaniem lub
adaptacjg pomieszczen (rozumiang zgodnie z Wytycznymi w
zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw) na potrzeby
pracowni



18.

19.

20.

lub warsztatéw szkolnych, wynikajgcych m. in. z
koniecznosci montazu zakupionego wyposazenia oraz
zagwarantowania bezpiecznego ich uzytkowania;
kompleksowe programy ksztatcenia praktycznego
organizowane w miejscu pracy;

wdrozenie nowych, innowacyjnych form ksztatcenia
zawodowego;

ksztattowanie i rozwijanie u ucznidéw Llub stuchaczy
kompetencji kluczowych oraz umiejetnos$ci uniwersalnych
niezbednych na rynku pracy.

10.4.D. Doradztwo edukacyjno-zawodowe, uwzgledniajace potrzeby
uczniéw 1 dorostych uczacych sie na réznych poziomach
edukacyjnych i w roéznych typach szkét i placowek

m.in.

1.

(O

poprzez:

uzyskiwanie kwalifikacji doradcéw edukacyjno-zawodowych
przez osoby realizujgce zadania z zakresu doradztwa
zawodowego w szkotach i placdéwkach, ktére nie posiadaja
kwalifikacji z tego zakresu oraz podnoszenie
kwalifikacji doradcéw edukacyjno-zawodowych,
realizujgcych zadania z zakresu doradztwa zawodowego w
szkotach;

. doradztwo edukacyjno-zawodowe dla ucznidw;
. tworzenie Punktéw Informacji i Kariery (PIK);
. zewnetrzne wsparcie szko6t w obszarze doradztwa

edukacyjno-zawodowego, moze obejmowaé m.in.:

. zapewnienie dostepu do informacji edukacyjno-zawodowe]j

m.in. poprzez tworzenie regionalnych systeméw informacji
edukacyjno-zawodowej,
w tym dostepnej on-line

. realizacja programéw zewnetrznego wsparcia szkét w

zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego na poziomie
lokalnym i regionalnym.



10.4.E Przygotowanie szkoét i placowek prowadzacych ksztatcenie
zawodowe do pektnienia funkcji wyspecjalizowanych osSrodkow
ksztatcenia i szkolenia oraz wsparcie ich w zakresie
poradnictwa 1 informacji zawodowej pod potrzeby regionalnego
i lokalnego rynku pracy

m.in. poprzez:

1. przygotowanie szkét* i placéwek systemu osSwiaty
prowadzgcych ksztatcenie zawodowe do utworzenia CKZ,
CKZiU 1lub innego zespotu realizujgcego zadania CKZ lub
CKZiu
dla okreslonej branzy/zawodu;

2. wsparcie realizacji zadan dla okreslonych branz/zawoddéw
przez CKZ, CKZiU lub inne zespoty realizujgce zadania
CKZ lub CKZiU.

10.4.G. Szkolenia, doradztwo oraz inne formy podwyzszania
kwalifikacji nauczycieli, w tym nauczycieli ksztatcenia
zawodowego i instruktoréw praktycznej nauki zawodu w zakresie
przedmiotéw zawodowych 1lub praktycznej nauki zawodu we
wspotpracy z uczelniami i rynkiem pracy (np. staze nauczycieli
w przedsiebiorstwach). W szczegd6lnoSci:

1. kursy 1lub szkolenia doskonalgce (teoretyczne 1
praktyczne) w tym organizowane
i prowadzone przez kadre osrodkéw doskonalenia
nauczycieli lub trenerdw przeszkolonych w ramach PO WER;

2. praktyki lub staze w instytucjach z otoczenia spoteczno-
gospodarczego szko6t
lub placéwek systemu oswiaty prowadzacych ksztatcenie
zawodowe, w tym szkolenia branzowe o ktérych mowa w art.
3 pkt 7 oraz art.70c Karty nauczyciela realizowane
odpowiednio u pracodawcow lub w indywidualnych
gospodarstwach rolnych, ktérych dziatalnos¢ jest
zwigzana z nauczanym zawodem lub branzg;

3. studia podyplomowe przygotowujgce do wykonywania zawodu



nauczyciela przedmiotéw zawodowych albo obejmujagce
zakresem tematyke zwigzang z nauczanym zawodem
(branzowe, specjalistyczne);

4. wspieranie 1istniejgcych, budowanie nowych lub
moderowanie sieci wspOipracy i samoksztatcenia;

5. realizacje programéw wspomagania;

6. programy walidacji i certyfikacji wiedzy, umiejetnosci
i kompetencji niezbednych w pracy dydaktycznej, ze
szczegélnym uwzglednieniem nadawania wuprawnien
egzaminatora
w zawodzie instruktorom praktycznej nauki zawodu na
terenie przedsiebiorstw;

7. wykorzystanie narzedzi, metod 1Llub form pracy
wypracowanych w ramach projektoéw,

w tym pozytywnie zwalidowanych produktdéw projektow
innowacyjnych, zrealizowanych w latach 2007-2013 w
ramach PO KL oraz w latach 2014-2020 w ramach POWER.

10.4.H. Szkolenia, doradztwo oraz inne formy podwyzszania
kwalifikacji nauczycieli, w tym nauczycieli ksztatcenia
zawodowego i instruktordéw praktycznej nauki zawodu pod katem
ksztatcenia umiejetnosci interpersonalnych 1 spotecznych,
korzystania 2z nowoczesnych technologii informacyjno-
komunikacyjnych, wykorzystania metod eksperymentu naukowego
w edukacji i metod zindywidualizowanego podejscia do ucznia
oraz stosowania metod oraz form organizacyjnych sprzyjajacych
ksztattowaniu u ucznidéw kompetencji kluczowych oraz
umiejetnosci uniwersalnych niezbednych na rynku pracy.

Kategorig interwencji dla niniejszego konkursu jest kategoria
interwencji 118, ktora dotyczy lepszego dopasowywania systeméw
ksztatcenia i szkolenia do potrzeb rynku pracy, utatwiania
przechodzenia z etapu ksztatcenia do etapu zatrudnienia oraz
wzmacniania systemow ksztatcenia i szkolenia zawodowego i ich
jakosci, w tym poprzez mechanizmy prognozowania umiejetnosci,



dostosowania programéw nauczania oraz tworzenia i rozwoju
systemdéw uczenia sie poprzez praktyczng nauke zawodu,
realizowang w S$cistej wspOtpracy z pracodawcami.

Termin, od ktérego mozna sktada¢ wnioski

21 styczen 2020 r. od godziny 08.00

Termin, do ktdrego mozna sktada¢ wnioski

11 luty 2020 r. do godziny 15.00

Typy beneficjentow
Beneficjentami mogg by¢:

» jednostki samorzgdu terytorialnego, ich zwigzki
1 stowarzyszenia;

» jednostki organizacyjne jst;

=organy prowadzagce publiczne 1 niepubliczne szkoty 1
placéwki prowadzace ksztatcenie zawodowe;

- placowki ksztatcenia ustawicznego, placédwki ksztatcenia
praktycznego oraz osrodki dokszta*cania i doskonalenia
zawodowego, umozliwiajgce wuzyskanie 1 uzupeitnienie
wiedzy, umiejetnos$ci i kwalifikacji zawodowych;

» instytucje rynku pracy, o ktéorych mowa w art. 6 ustawy z
dnia 20 kwietnia 2004 r.

o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,
prowadzgce dziatalno$¢ edukacyjno-szkoleniowg;

- podmioty prowadzgce dziatalnos¢ osSwiatowg, o ktdrej mowa
w art. 170 ust. 2 ustawy Prawo oswiatowe;

= osoby fizyczne prowadzace dziatalnos¢ gospodarczgy;

= pracodawcy;

» przedsiebiorcy;

= organizacje pracodawcoéw.



0 dofinansowanie nie mogg ubiegad¢ sie podmioty, ktdre
podlegaja wykluczeniu z mozliwo$ci otrzymania dofinansowania,
w tym wykluczeniu, o ktédrym mowa w art. 207 ust. 4 ustawy

z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych.

Kwota przeznaczona na dofinansowanie
projektéow w konkursie

Kwota $rodkéw europejskich przeznaczona na konkurs nr
RPDS.10.04.01-1Z.00-02-375/19 wynosi: 13 750 000 EUR tj.
61 413 000 PLN

Kwoty podane w ogtoszeniu zostaty przeliczone po kursie
Europejskiego Banku Centralnego (EBC) obowigzujgcym w dniu w
dniu 29 czerwca 2020 r. (1 euro = 4,4664 PLN).

Ze wzgledu na kurs euro limit dostepnych Srodkéw moze ulec
zmianie.

Z tego powodu doktadna kwota dofinansowania zostanie okreslona
na etapie zatwierdzania listy rankingowej.

Minimalna wartos¢ projektu

Minimalna wartos¢ projektu: 550 000,00 PLN.

Maksymalna wartos¢ projektu

Nie dotyczy.



Maksymalny dopuszczalny poziom
dofinansowania projektu lub maksymalna
dopuszczalna kwota dofinansowania
projektu

Maksymalny dopuszczalny poziom dofinansowania UE wydatkow
kwalifikowanych na poziomie projektu wynosi 85%.

Maksymalny poziom dofinansowania catkowitego wydatkéw
kwalifikowalnych na poziomie projektu ($rodki UE) wynosi 85%.

Minimalny wktad wtasny beneficjenta jako
% wydatkow kwalifikowalnych

Minimalny wudziat wkt*adu wtasnego Beneficjenta w ramach
konkurséw wynosi 15% wydatkoéw kwalifikowalnych projektu.

Termin, miejsce 1 forma sktadania
wnioskow o dofinansowanie projektu

Wnioskodawca wypeinia wniosek o dofinansowanie za
poSrednictwem Systemu Obstugi Wnioskéw Aplikacyjnych (SOWA),
ktory jest dostepny poprzez strone:
https://www.generator-efs.dolnyslask.pl/. System ten umozliwia
tworzenie, edycje oraz wydruk wnioskodw

o dofinansowanie, a takze zapewnia mozliwo$¢ ich ztozenia.
Wniosek powinien zosta¢ ztozony wytgcznie w systemie SOWA w
terminie od godz. 8.00 dnia 21 stycznia 2020 r. do godz. 15.00
dnia 11 lutego 2020 r.

I0K nie przewiduje mozliwo$ci skrécenia terminu sktadania
wnioskow.


https://www.generator-efs.dolnyslask.pl/

Oswiadczenia zawarte we wniosku o dofinansowanie projektu sa
sktadane pod rygorem odpowiedzialno$ci karnej za sktadanie
fatszywych zeznan. Wniosek o dofinansowanie projektu zawiera
klauzule nastepujagcej tresci: ,Jestem Swiadomy
odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywych osSwiadczen”.
Klauzula ta zastepuje pouczenie wtasciwej instytucji o
odpowiedzialnosci karnej za sktadanie fatszywych zeznan.
Klauzula nie obejmuje oSwiadczenia Wnioskodawcy dotyczacego
Swiadomosci skutkédw niezachowania wskazanej przez IOK formy
komunikacji.

Logowanie do systemu SOWA w celu wypetnienia 1 ztozenia
wniosku o dofinansowanie bedzie mozliwe najpdzniej w dniu
rozpoczecia naboru.

W przypadku ewentualnych probleméw z Systemem Obstugi Wnioskéw
Aplikacyjnych (SOWA), IZ RPO WD zastrzega sobie, miedzy
innymi, mozliwo$¢ wydtuzenia terminu skt*adania wnioskéw Llub
ztozenia ich w innej formie niz wskazane wyzej. Decyzja w
powyzszej kwestii zostanie przedstawiona w formie komunikatu
we wszystkich miejscach, w ktorych opublikowano ogtoszenie.

Instrukcja wypetniania wniosku o dofinansowanie realizacji
projektu w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa DolnosSlaskiego 2014-2020 zamieszczona jest na
stronie: https://www.generator-efs.dolnyslask.pl/ w zaktadce
»Pomoc”.

Sposob 1 miejsce udostepnienia regulaminu
konkursu

Wszystkie kwestie dotyczace naboru opisane zostaty w
Regulaminie konkursu, ktéry dostepny jest wraz z zatacznikami
na stronie internetowej www.rpo.dolnyslask.pl oraz na portalu
Funduszy Europejskich www.funduszeeuropejskie.gov.pl.



https://www.generator-efs.dolnyslask.pl/
http://www.rpo.dolnyslask.pl
http://www.funduszeeuropejskie.gov.pl

Dokumentacja konkursowa

Ogloszenie-o-konkursie-10.4.1 obowigzuje od 28.07.2020

Ogloszenie-o-konkursie-10.4 obowigzujgce do 27.07.2020 r.

Regulamin konkursu 10.4.1 obowigzuje od 28.07.2020

Regulamin konkursu 10.4.1 obowigzujacy do 27.07.2020

Zatgcznik nr 1 Kryteria wyboru projektéw

Zatacznik nr 2 Lista wskaznikéw na poziomie projektu

Zatacznik nr 3 Wzor wniosku o dofinansowanie

Zatacznik nr 4 Standardy realizacji form wsparcia dla

Dziatania 10.4

Zatacznik nr 5 Wz4ér umowy standard

Zatacznik nr 6 Wz4ér PJB

Zatacznik nr 7 Wzor decyzji standard

Informacje dotyczace uzyskiwania kwalifikacji

Czesto zadawane pytania i1 odpowiedzi


http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/12/Ogloszenie-o-konkursie-10.4.1_obowiązuje-od-28.07.2020.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/12/Ogloszenie-o-konkursie-10.4.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/12/Regulamin-konkursu-10.4.1_obowiązuje-od-28.07.2020.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/12/Regulamin-konkursu-10.4.1.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/12/Załącznik-nr-1-Kryteria-wyboru-projektów.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/12/Załącznik-nr-2-Lista-wskaźników-na-poziomie-projektu.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/12/Załącznik-nr-3-Wzór-wniosku-o-dofinansowanie.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/12/Załącznik-nr-4-Standardy-realizacji-form-wsparcia-dla-Działania-10.4.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/12/Załącznik-nr-4-Standardy-realizacji-form-wsparcia-dla-Działania-10.4.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/12/Załącznik-nr-5-Wzór-umowy-standard.7z
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/12/Załącznik-nr-6-Wzór-PJB.7z
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/12/Załącznik-nr-7-Wzór-decyzji-standard.7z
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/12/Informacje-dotyczące-uzyskiwania-kwalifikacji.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/12/FAQ-RPDS.10.04.01-IZ.00-02-375-19.docx

Informacja w sprawie naboru w
trybie pozakonkursowym w

poddziataniu 10.4.1
Dostosowanie systemow

ksztatcenia 1 szkolenia

zawodowego do potrzeb rynku
pracy — nabdr horyzontalny

Zapraszamy do zapoznania sie z dokumentacjg dotyczgcg naboru
nr RPDS.10.04.01-1Z.00-02-378/19 ogtaszanego w trybie
pozakonkursowym w ramach poddziatania 10.4.1 Dostosowanie
systemébw ksztatcenia i szkolenia zawodowego do potrzeb rynku
pracy — nabdr horyzontalny.

Nabér trwa od 19 grudnia 2019 r. do 8 stycznia 2020 r.

Etapy weryfikacji

Lista projektow, ktére spetnity kryteria wyboru projektéw w
ramach naboru w trybie pozakonkursowym nr RPDS.10.04.01-
17.00-02-378/19

Lista projektdéw zakwalifikowanych do oceny merytorycznej w
ramach naboru w trybie pozakonkursowym nr RPDS.10.04.01-
17.00-02-378/19



https://rpo.dolnyslask.pl/informacja-w-sprawie-naboru-w-trybie-pozakonkursowym-w-poddzialaniu-10-4-1-dostosowanie-systemow-ksztalcenia-i-szkolenia-zawodowego-do-potrzeb-rynku-pracy-nabor-horyzontalny/
https://rpo.dolnyslask.pl/informacja-w-sprawie-naboru-w-trybie-pozakonkursowym-w-poddzialaniu-10-4-1-dostosowanie-systemow-ksztalcenia-i-szkolenia-zawodowego-do-potrzeb-rynku-pracy-nabor-horyzontalny/
https://rpo.dolnyslask.pl/informacja-w-sprawie-naboru-w-trybie-pozakonkursowym-w-poddzialaniu-10-4-1-dostosowanie-systemow-ksztalcenia-i-szkolenia-zawodowego-do-potrzeb-rynku-pracy-nabor-horyzontalny/
https://rpo.dolnyslask.pl/informacja-w-sprawie-naboru-w-trybie-pozakonkursowym-w-poddzialaniu-10-4-1-dostosowanie-systemow-ksztalcenia-i-szkolenia-zawodowego-do-potrzeb-rynku-pracy-nabor-horyzontalny/
https://rpo.dolnyslask.pl/informacja-w-sprawie-naboru-w-trybie-pozakonkursowym-w-poddzialaniu-10-4-1-dostosowanie-systemow-ksztalcenia-i-szkolenia-zawodowego-do-potrzeb-rynku-pracy-nabor-horyzontalny/
https://rpo.dolnyslask.pl/informacja-w-sprawie-naboru-w-trybie-pozakonkursowym-w-poddzialaniu-10-4-1-dostosowanie-systemow-ksztalcenia-i-szkolenia-zawodowego-do-potrzeb-rynku-pracy-nabor-horyzontalny/
https://rpo.dolnyslask.pl/informacja-w-sprawie-naboru-w-trybie-pozakonkursowym-w-poddzialaniu-10-4-1-dostosowanie-systemow-ksztalcenia-i-szkolenia-zawodowego-do-potrzeb-rynku-pracy-nabor-horyzontalny/
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2020/04/Lista-projektów-które-spełniły-kryteria-wyboru-projektów-_10.4.1_378.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2020/04/Lista-projektów-które-spełniły-kryteria-wyboru-projektów-_10.4.1_378.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2020/04/Lista-projektów-które-spełniły-kryteria-wyboru-projektów-_10.4.1_378.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/12/Lista-projektów-zakwalifikowanych-do-oceny-merytorycznej.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/12/Lista-projektów-zakwalifikowanych-do-oceny-merytorycznej.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/12/Lista-projektów-zakwalifikowanych-do-oceny-merytorycznej.pdf

Lista projektéw zakwalifikowanych do oceny formalnej w ramach
naboru w trybie pozakonkursowym nr RPDS.10.04.01-

12.00-02-378/19

Lista wnioskdédw o dofinansowanie zXozonych w ramach naboru w
trybie pozakonkursowym nr RPDS.10.04.01-I17.00-02-378/19

Dokumentacja konkursowa

Zasady naboru w trybie pozakonkursowym 10.4.1

Zatgcznik nr 1 Kryteria wyboru projektu

Zatacznik nr 2 Zakres wniosku o dofinansowanie

Zatacznik nr 3 Lista wskaznikdéw na poziomie projektu

Zatacznik nr 4 Standardy realizacji form wsparcia

Zatacznik nr 5 Wz4r decyzji o dofinansowanie projektu

Zatacznik nr 6 Instrukcja wypeiniania wniosku

Ogtoszenie 0 konkursie

Dziatanie 10.4 Dostosowanie



http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2020/02/Lista-projektów-zakwalifikowanych-do-oceny-formalnej.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2020/02/Lista-projektów-zakwalifikowanych-do-oceny-formalnej.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2020/02/Lista-projektów-zakwalifikowanych-do-oceny-formalnej.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2020/01/Lista-WND-złożonych-w-ramach-nab.-RPDS.10.04.01.IZ_.00.02.378.19.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2020/01/Lista-WND-złożonych-w-ramach-nab.-RPDS.10.04.01.IZ_.00.02.378.19.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/12/Zasady-naboru-w-trybie-pozakonkursowym_10.4.1.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/12/Załącznik-nr-1-Kryteria-wyboru-projektu.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/12/Załącznik-nr-2-Zakres-wniosku-o-dofinansowanie.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/12/Załącznik-nr-3-Lista-wskaźników-na-poziomie-projektu.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/12/Załącznik-nr-4-Standardy-realizacji-form-wsparcia.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/12/Załacznik-nr-5-Wzór-decyzji-o-dofinansowanie-projektu.7z
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/12/Załącznik-nr-6-Instrukcja-wypełniania-wniosku.pdf
https://rpo.dolnyslask.pl/ogloszenie-o-konkursie-dzialanie-10-4-dostosowanie-systemow-ksztalcenia-i-szkolenia-zawodowego-do-potrzeb-rynku-pracy-poddzialanie-10-4-4-dostosowanie-systemow-ksztalcenia-i-szkolenia-zawodowego-do-po/
https://rpo.dolnyslask.pl/ogloszenie-o-konkursie-dzialanie-10-4-dostosowanie-systemow-ksztalcenia-i-szkolenia-zawodowego-do-potrzeb-rynku-pracy-poddzialanie-10-4-4-dostosowanie-systemow-ksztalcenia-i-szkolenia-zawodowego-do-po/

systemow ksztatcenia 1
szkolenia zawodowego do
potrzeb rynku pracy
Poddziatanie 10.4.4
Dostosowanie systemow
ksztatcenia 1 szkolenia
zawodowego do potrzeb rynku
pracy — ZIT AW

Etapy weryfikacji

Lista projektédw wybranych do dofinansowania w ramach naboru
RPDS.10.04.04-17.00-02-349/19

Sktad KOP dla naboru RPDS.10.04.04-17.00-02-349/19

Lista projektéw zakwalifikowanych do etapu oceny strategicznej
w_ramach naboru nr RPDS.10.04.04-17.00-02-349 19

Lista projektéw zakwalifikowanych do etapu negocjacji w ramach
naboru nr RPDS 10.04.04-17.00-02-349/19

Requlamin pracy KOP dla konkurséw wspéitfinansowanych z EFS
ogtaszanych wspélnie przez IZ RPO WD 2014-2020 oraz ZIT w
ramach RPO WD 2014-2020 =z dnia 25.03.2019 r.

Lista projektédw zakwalifikowanych do oceny merytorycznej w
ramach naboru nr RPDS.10.04.04-17.00-02-349 19

Lista wnioskdw o dofinansowanie zXozonych w ramach naboru



https://rpo.dolnyslask.pl/ogloszenie-o-konkursie-dzialanie-10-4-dostosowanie-systemow-ksztalcenia-i-szkolenia-zawodowego-do-potrzeb-rynku-pracy-poddzialanie-10-4-4-dostosowanie-systemow-ksztalcenia-i-szkolenia-zawodowego-do-po/
https://rpo.dolnyslask.pl/ogloszenie-o-konkursie-dzialanie-10-4-dostosowanie-systemow-ksztalcenia-i-szkolenia-zawodowego-do-potrzeb-rynku-pracy-poddzialanie-10-4-4-dostosowanie-systemow-ksztalcenia-i-szkolenia-zawodowego-do-po/
https://rpo.dolnyslask.pl/ogloszenie-o-konkursie-dzialanie-10-4-dostosowanie-systemow-ksztalcenia-i-szkolenia-zawodowego-do-potrzeb-rynku-pracy-poddzialanie-10-4-4-dostosowanie-systemow-ksztalcenia-i-szkolenia-zawodowego-do-po/
https://rpo.dolnyslask.pl/ogloszenie-o-konkursie-dzialanie-10-4-dostosowanie-systemow-ksztalcenia-i-szkolenia-zawodowego-do-potrzeb-rynku-pracy-poddzialanie-10-4-4-dostosowanie-systemow-ksztalcenia-i-szkolenia-zawodowego-do-po/
https://rpo.dolnyslask.pl/ogloszenie-o-konkursie-dzialanie-10-4-dostosowanie-systemow-ksztalcenia-i-szkolenia-zawodowego-do-potrzeb-rynku-pracy-poddzialanie-10-4-4-dostosowanie-systemow-ksztalcenia-i-szkolenia-zawodowego-do-po/
https://rpo.dolnyslask.pl/ogloszenie-o-konkursie-dzialanie-10-4-dostosowanie-systemow-ksztalcenia-i-szkolenia-zawodowego-do-potrzeb-rynku-pracy-poddzialanie-10-4-4-dostosowanie-systemow-ksztalcenia-i-szkolenia-zawodowego-do-po/
https://rpo.dolnyslask.pl/ogloszenie-o-konkursie-dzialanie-10-4-dostosowanie-systemow-ksztalcenia-i-szkolenia-zawodowego-do-potrzeb-rynku-pracy-poddzialanie-10-4-4-dostosowanie-systemow-ksztalcenia-i-szkolenia-zawodowego-do-po/
https://rpo.dolnyslask.pl/ogloszenie-o-konkursie-dzialanie-10-4-dostosowanie-systemow-ksztalcenia-i-szkolenia-zawodowego-do-potrzeb-rynku-pracy-poddzialanie-10-4-4-dostosowanie-systemow-ksztalcenia-i-szkolenia-zawodowego-do-po/
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/11/Lista-projektów-wybranych-do-dofinansowania-w-ramach-naboru-RPDS.10.04.04-IZ.00-02-349_19.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/11/Lista-projektów-wybranych-do-dofinansowania-w-ramach-naboru-RPDS.10.04.04-IZ.00-02-349_19.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/11/Skład-KOP-RPDS.10.04.04-IZ.00-02-349_19.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/11/Lista-projektów-zakwalifikowanych-do-etapu-oceny-strategicznej-w-ramach-naboru-nr-RPDS.10.04.04-IZ.00-02-349_19.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/11/Lista-projektów-zakwalifikowanych-do-etapu-oceny-strategicznej-w-ramach-naboru-nr-RPDS.10.04.04-IZ.00-02-349_19.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/10/Lista-projektów-zakwalifikowanych-do-etapu-negoc-w-ramach-nab-nr-PDS.10.04.04-IZ.00-02-349_19.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/10/Lista-projektów-zakwalifikowanych-do-etapu-negoc-w-ramach-nab-nr-PDS.10.04.04-IZ.00-02-349_19.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Regulamin_pracy_KOP_IZ_RPO_ZIT_zmiana_25-marzec_2019_notatka.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Regulamin_pracy_KOP_IZ_RPO_ZIT_zmiana_25-marzec_2019_notatka.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Regulamin_pracy_KOP_IZ_RPO_ZIT_zmiana_25-marzec_2019_notatka.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/09/Lista-projektów-zakwalifikowanych-do-oceny-merytorycznej-w-ramach-naboru-nr-RPDS.10.04.04-IZ.00-02-349_19.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/09/Lista-projektów-zakwalifikowanych-do-oceny-merytorycznej-w-ramach-naboru-nr-RPDS.10.04.04-IZ.00-02-349_19.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/06/Lista-WND-złożonych-w-ramach-nab.-RPDS.10.04.04.IZ_.00.02.349.19.pdf

RPDS.10.04.04-17.00-02-349/19

Requlamin pracy KOP dla konkurséow wspéixfinansowanych z EFS
ogtaszanych wspélnie przez IZ RPO WD 2014-2020 oraz ZIT w
ramach RPO WD 2014-2020

1 kwietnia 2019 r. Zarzad Wojewddztwa DolnosSlaskiego oraz
Gmina Watbrzych petnigca funkcje Instytucji PosSredniczgcej w
ramach instrumentu Zintegrowane Inwestycje Terytorialne
Aglomeracji Watbrzyskiej ogtaszajg konkurs RPDS.10.04.04-
17.00-02-349/19 dla Poddziatania 10.4.4 Dostosowanie
systeméw ksztatcenia i szkolenia zawodowego do potrzeb
rynku pracy — konkurs ZIT AW.

Zarzad Wojewddztwa Dolnoslaskiego petnigcy role Instytucji
Zarzadzajgcej Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewddztwa
Dolnoslaskiego 2014-2020 oraz Gmina Watbrzych petnigca funkcje
Instytucji PoSredniczacej w ramach instrumentu Zintegrowane
Inwestycje Terytorialne Aglomeracji Watbrzyskiej Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewodztwa DolnoSlgskiego 2014-2020
ogtaszajg nabdr wnioskdéw o dofinansowanie realizacji projektow
ze Srodkédw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Dolnoslagskiego
2014-2020

0$ priorytetowa 10 Edukacja

Dziatanie 10.4 Dostosowanie systeméw ksztatcenia i szkolenia
zawodowego
do potrzeb rynku pracy

Poddziatanie 10.4.4 Dostosowanie systemdéw ksztatcenia i
szkolenia zawodowego do potrzeb rynku pracy — ZIT AW


http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/06/Lista-WND-złożonych-w-ramach-nab.-RPDS.10.04.04.IZ_.00.02.349.19.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/06/Regulamin_pracy_KOP_IZ_RPO_ZIT_zmiana_marzec-2019-1.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/06/Regulamin_pracy_KOP_IZ_RPO_ZIT_zmiana_marzec-2019-1.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/06/Regulamin_pracy_KOP_IZ_RPO_ZIT_zmiana_marzec-2019-1.pdf

Nr konkursu: RPDS.10.04.04-17Z.00-02-349/19

Informacje ogolne

Nabor w trybie konkursowym w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewdédztwa DolnosSlgskiego 2014-2020 (RPO WD
2014-2020) .

Nabér dla Wnioskodawcéw planujgcych realizacje projektu na
obszarze ZIT AW.

Konkurs nie zostat* podzielony na rundy, o ktérych mowa w art.
39 ust. 3 ustawy dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji
programéw w zakresie polityki spéjnosci finansowanych

w perspektywie finansowej 2014-2020.

Petna nazwa 1 adres wtasciwych instytucji
organizujacych konkursy

Konkurs ogtasza Instytucja Zarzadzajgca (IZ) Regionalnym
Programem Operacyjnym Wojewddztwa DolnoSlgskiego 2014-2020
oraz Gmina Watbrzych peitnigce funkcje Instytucji
Posredniczgcej (IP) w ramach instrumentu Zintegrowane
Inwestycje Terytorialne Aglomeracji Watbrzyskiej (ZIT AW).

IP petni wspdlnie z IZ role Instytucji Organizujacej Konkurs.

Funkcje Instytucji Zarzadzajacej peini Zarzad Wojewddztwa
Dolnoslaskiego.



Zadania zwigzane z naborem realizuje Departament Funduszy
Europejskich

w Urzedzie Marszatkowskim Wojewdédztwa DolnosSlgskiego z
siedzibg

we Wroctawiu (50-412), ul. Mazowiecka 17 oraz Gmina Watbrzych
z siedzibg w Watbrzychu

(58-300) ul. Stowackiego 23A.

Przedmiot konkursu, w tym typy projektoéw
podlegajace dofinansowaniu

W ramach niniejszego konkursu ogt*oszony jest nabdér na
nastepujace typy projektéw:

10.4.A.

Organizacja praktycznych form nauczania - staze, praktyki
zawodowe:

a. praktyki zawodowe organizowane u pracodawcow Llub
przedsiebiorcéw dla wucznidw zasadniczych szk6t
zawodowych, szkdétr branzowych I i II stopnia;

b. staze zawodowe obejmujgce realizacje ksztatcenia
zawodowego praktycznego
we wspltpracy z pracodawcami lub przedsiebiorcami 1lub
wykraczajgce poza zakres ksztatcenia zawodowego
praktycznego.



10.4.B.

Uruchamianie 1 dostosowywanie ksztatcenia 1 szkolenia
w zawodach, na ktére wystepuje potwierdzone zapotrzebowanie
rynku, w szczegdélnosSci poprzez:

a. udziat przedsiebiorcéw w identyfikacji i prognozowaniu
potrzeb kwalifikacyjno-zawodowych na rynku pracy, co
pozwoli na efektywne zarzgdzanie ofertg edukacyjnag
i szkoleniowg szkét i placéwek;

b. wktagczenie pracodawcéw lub przedsiebiorcéw w system
egzamindow potwierdzajgcych kwalifikacje w zawodzie oraz
kwalifikacje mistrza i czeladnika w zawodzie przez
tworzenie w szkotach i placdwkach prowadzgcych
ksztatcenie zawodowe, CKZiU, CKP,

u pracodawcOw lub przedsiebiorcéw branzowych osSrodkéw
egzaminacyjnych

dla poszczegdélnych zawodow 1lub kwalifikacji,
upowaznionych przez wtasciwg okregowa komisje
egzaminacyjnag do przeprowadzania egzamindw
potwierdzajgcych kwalifikacje w zawodzie, wudziat
pracodawcow lub przedsiebiorcéw w egzaminach
potwierdzajgcych kwalifikacje w zawodach w charakterze
egzaminatoroéw;

c. tworzenie klas patronackich w szkotach;

d. wspbétprace w dostosowywaniu oferty edukacyjnej w
szkotach i1 w formach pozaszkolnych do potrzeb
regionalnego i lokalnego rynku pracy;

e. opracowanie lub modyfikacje programéw nauczania;

f. wykorzystanie rezultatéw projektow, w tym pozytywnie
zwalidowanych produktéow projektéw innowacyjnych
zrealizowanych w latach 2007-2013 w ramach PO KL;

g. wspbétprace szkét i placéwek systemu oSwiaty prowadzacych
ksztatcenie zawodowe
z 1ch otoczeniem spoteczno-gospodarczym, w tym



z uczelniami wyzszymi;

h. dodatkowe zajecia specjalistyczne realizowane we

wspotpracy z podmiotami 2z otoczenia spoteczno-
gospodarczego szkot lub placéwek systemu osSwiaty
prowadzgcych ksztatcenie zawodowe, umozliwiajgce uczniom
i stuchaczom uzyskiwanie i uzupetnianie wiedzy

i umiejetnos$ci oraz kwalifikacji zawodowych;

1. organizowanie kurséw przygotowawczych do egzaminéw

maturalnych, kursdw przygotowawczych na studia we
wspbétpracy ze szkotami wyzszymi oraz organizowanie
kurséw, szkolen i zaje¢ przygotowujgcych do egzamindw
zawodowych oraz kwalifikacyjnych egzamindéw czeladniczych
1 mistrzowskich;

. udziat w zajeciach prowadzonych w szkole wyzszej, w tym
w zajeciach Tlaboratoryjnych, kotach 1lub obozach
naukowych;

. wsparcie ucznidéw lub stuchaczy w zakresie zdobywania
dodatkowych uprawnien zwiekszajacych ich szanse na rynku
pracy,

. programy walidacji i certyfikacji odpowiednich efektow
uczenia sie zdobytych w ramach edukacji formalnej,
pozaformalnej oraz ksztatcenia nieformalnego, prowadzgce
do zdobycia kwalifikacji zawodowych, w tym réwniez
kwalifikacji mistrza i czeladnika w zawodzie;

. doradztwo edukacyjno-zawodowe;

. przygotowanie zawodowe ucznidéw szkot i placdéwek systemu
oSwiaty prowadzgcych ksztatcenie zawodowe w charakterze
mtodocianego pracownika organizowane u pracodawcéw oraz
mtodocianych pracownikdéw wypeiniajgcych obowigzek
szkolny

w formie przygotowania zawodowego, zorganizowane u
pracodawcy na podstawie umowy o prace, obejmujgce nauke
zawodu lub przyuczenie do wykonywania okreslonej pracy,
o ile nie jest ono finansowane ze Srodkow Funduszu
Pracy.

. tworzenie w szkotach 1lub placéwkach systemu oSwiaty
prowadzgcych ksztatcenie zawodowe warunkow



odzwierciedlajgcych naturalne warunki pracy wtasciwe
dla nauczania zawoddw;

p. wyposazenie szk6t 1lub placdéwek systemu osSwiaty
prowadzgcych ksztatcenie zawodowe w nowe technologie,
materiaty, narzedzia poprzez mozliwos¢ sfinansowania w
ramach projektéw kosztéw zwigzanych z dostosowaniem 1lub
adaptacja pomieszczen (rozumiang zgodnie z Wytycznymi w
zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw) na potrzeby
pracowni
lub warsztatéw szkolnych, wynikajacych m. in. z
koniecznosci montazu zakupionego wyposazenia oraz
zagwarantowania bezpiecznego ich uzytkowania;

g. kompleksowe programy ksztatcenia praktycznego
organizowane w miejscu pracy;

r. ksztattowanie i rozwijanie u ucznidéw lub stuchaczy
kompetencji kluczowych
oraz umiejetnosci uniwersalnych niezbednych na rynku
pracy.

10.4.D.

Doradztwo edukacyjno-zawodowe, uwzgledniajgce potrzeby uczniodw
i dorostych uczgcych sie na réznych poziomach edukacyjnych
i w réznych typach szkét i placéwek m.in. poprzez:

a. uzyskiwanie kwalifikacji doradcéw edukacyjno-zawodowych
przez osoby realizujgce zadania z zakresu doradztwa
edukacyjno-zawodowego w szkotach i placdéwkach,
ktére nie posiadajg kwalifikacji z tego zakresu oraz
podnoszenie kwalifikacji doradcdéw edukacyjno-zawodowych,
realizujgcych zadania z zakresu doradztwa edukacyjno-
zawodowego w szkotach;

b. doradztwo edukacyjno-zawodowe dla ucznidw;

c. tworzenie Punktéw Informacji i Kariery (PIK);



d. zewnetrzne wsparcie szk6t w obszarze doradztwa
edukacyjno-zawodowego, moze obejmowaé m.in.:

a. zapewnienie dostepu do informacji edukacyjno-
zawodowej m.in. poprzez tworzenie regionalnych
systeméw informacji edukacyjno-zawodowej,

w tym dostepnej on-line;

b. realizacje programéw zewnetrznego wsparcia szkét w
zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego na
poziomie lokalnym 1 regionalnym.

10.4.E

Przygotowanie szkét i placéwek prowadzgcych ksztatcenie
zawodowe do peinienia funkcji wyspecjalizowanych oS$rodkoéw
ksztatcenia 1 szkolenia oraz wsparcie ich w zakresie
poradnictwa i informacji zawodowej pod potrzeby regionalnego
i lokalnego rynku pracy m.in. poprzez:

a. przygotowanie szkét i placéwek systemu osSwiaty
prowadzacych ksztatcenie zawodowe do peinienia funkcji
CKZiU lub innego zespotu realizujgcego zadania CKZiU dla
okreslonej branzy/zawodu;

b. wsparcie realizacji zadan dla okres$lonych branz/zawodéw
przez CKZiU lub inne zespoty realizujgce zadania CKZiU.

10.4.G.

Szkolenia, doradztwo oraz inne formy podwyzszania kwalifikacji
nauczycieli, w tym nauczycieli ksztatcenia zawodowego oraz
instruktoréw praktycznej nauki zawodu we wspodtpracy
z uczelniami 1 rynkiem pracy (np. staze nauczycielil
w przedsiebiorstwach). W szczegdélnosSci:



a. kursy 1lub szkolenia doskonalgce (praktyczne 1
teoretyczne) w zakresie przedmiotédw zawodowych, w tym
organizowane 1 prowadzone przez kadre oS$rodkow
doskonalenia nauczycieli lub trenerdéw przeszkolonych w
ramach PO WER;

b. praktyki lub staze w instytucjach z otoczenia spoteczno-
gospodarczego szko6t
lub placéwek systemu oswiaty prowadzacych ksztatcenie
zawodowe, w tym przede wszystkim w przedsiebiorstwach
lub u pracodawcdéw dziatajgcych na obszarze, na ktérym
znajduje sie dana szkota lub placdéwka systemu osSwiaty;

c. studia podyplomowe przygotowujagce do wykonywania zawodu
nauczyciela przedmiotéw zawodowych albo obejmujgce
zakresem tematyke zwigzang 2z nauczanym zawodem
(branzowe, specjalistyczne);

d. wspieranie 1istniejgcych, budowanie nowych 1lub
moderowanie sieci wsp6tpracy i samoksztatcenia;

e. realizacje programéw wspomagania, programy walidacji i
certyfikacji wiedzy, wumiejetnosci i kompetencji
niezbednych w pracy dydaktycznej, ze szczegdlnym
uwzglednieniem nadawania uprawniefA egzaminatora w
zawodzie instruktorom praktycznej nauki zawodu na
terenie przedsiebiorstw;

f. wykorzystanie narzedzi, metod Ulub form pracy
wypracowanych w ramach projektow,

w tym pozytywnie zwalidowanych produktdow projektow
innowacyjnych, zrealizowanych w latach 2007-2013 w
ramach PO KL.

10.4.H.

Szkolenia, doradztwo oraz inne formy podwyzszania kwalifikacji
nauczycieli, w tym nauczycieli ksztatcenia zawodowego oraz
instruktorow praktycznej nauki zawodu pod kgtem ksztatcenia
umiejetnosci interpersonalnych i spotecznych, korzystania



z nowoczesnych technologii informacyjno-komunikacyjnych,
wykorzystania metod eksperymentu naukowego w edukacji

i metod zindywidualizowanego podejsScia do wucznia oraz
stosowania metod oraz form organizacyjnych sprzyjajacych
ksztattowaniu u wuczniow kompetencji kluczowych oraz
umiejetnosci uniwersalnych niezbednych na rynku pracy.

Kategorig interwencji dla niniejszego konkursu jest kategoria
interwencji 118, ktora dotyczy lepszego dopasowywania systeméw
ksztatcenia i szkolenia do potrzeb rynku pracy, utatwiania
przechodzenia z etapu ksztatcenia do etapu zatrudnienia oraz
wzmacniania systemow ksztatcenia i szkolenia zawodowego i ich
jakosci, w tym poprzez mechanizmy prognozowania umiejetnosci,
dostosowania programéw nauczania oraz tworzenia i rozwoju
systemOw uczenia sie poprzez praktyczna nauke zawodu,
realizowang w Scistej wspoéitpracy z pracodawcami.

Termin, od ktérego mozna sktadaé wnioski:

6 maj 2019 r. od godziny 08.00

Termin, do ktdérego mozna sktadaé¢ wnioski:

31 maj 2019 r. do godziny 15.00

Typy beneficjentow:



Beneficjentami moga byc¢:

» jednostki samorzgdu terytorialnego, 1ich zwigzki
1 stowarzyszenia;

= jednostki organizacyjne jst;

=organy prowadzgce publiczne i niepubliczne szkoty
i placéwki prowadzgce ksztatcenie zawodowe;

- placéwki ksztatcenia ustawicznego, placdéwki ksztatcenia
praktycznego oraz osrodki dokszta*cania i doskonalenia
zawodowego, umozliwiajgce wuzyskanie 1 uzupeitnienie
wiedzy, umiejetnos$ci i kwalifikacji zawodowych;

» instytucje rynku pracy, o ktdérych mowa w art. 6 ustawy
z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy, prowadzace dziatalnos¢
edukacyjno-szkoleniowg;

- podmioty prowadzgce dziatalnos¢ osSwiatowg, o ktdédrej mowa
w art. 170 ust. 2 ustawy Prawo oswiatowe;

= osoby fizyczne prowadzace dziatalnos$¢ gospodarczgy;

= pracodawcy;

» przedsiebiorcy;

= organizacje pracodawcoéw.

Jednoczesnie IOK podkresla, ze, zgodnie z kryterium dostepu nr
4, wnioski w ramach niniejszego naboru mogg sktada¢ jedynie
organy prowadzgce szkote lub placéwke osSwiatowg, realizujgca
ksztatcenie zawodowe w rozumieniu ustawy Prawo osSwiatowe lub
instytucje rynku pracy, o ktéorych mowa w ustawie o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, prowadzgce
dziatalnos¢ edukacyjno-szkoleniowg, pracodawcy, przedsiebiorcy
lub organizacje pracodawcéw.

Zgodnie z kryterium dostepu nr 5, w przypadku gdy Wnioskodawcag
jest instytucja rynku pracy,

o ktérej mowa w ustawie o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy, prowadzgca dziatalno$¢ edukacyjno-oswiatowa,



pracodawca, przedsiebiorca 1lub organizacja pracodawcoOw,
projekt powinien by¢ partnerski — Partnerem musi by¢ organ
prowadzgcy szkote 1lub placéwke oswiatowg realizujgca
ksztatcenie zawodowe w rozumieniu ustawy o systemie oSwiaty.

0 dofinansowanie nie moga ubiegac sie podmioty, ktére
podlegaja wykluczeniu z mozliwo$ci otrzymania dofinansowania,
w tym wykluczeniu, o ktédrym mowa

w art. 207 ust. 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o
finansach publicznych.

Kwota przeznaczona na dofinansowanie projektéow w konkursie:

Kwota $rodkéw europejskich przeznaczona na konkurs nr
RPDS.10.04.04-17.00-02-349/19 wynosi: 2 134 644 EUR tj. 9 168
296 PLN.

Wszystkie wskazane w tym punkcie alokacje przeliczono po
kursie Europejskiego Banku Centralnego (EBC) obowigzujgcym w
dniu 28 marca 2019 r. (1 euro = 4,2950 PLN).

Ze wzgledu na kurs euro limit dostepnych Srodkdédw moze ulec
zmianie. Z tego powodu doktadna kwota dofinansowania zostanie
okreslona na etapie zatwierdzania listy rankingowej.

Minimalna wartos¢ projektu:

Minimalna wartos¢ projektu: 50 000,00 PLN.



Maksymalna wartosc¢ projektu

Nie dotyczy.

Maksymalny dopuszczalny poziom dofinansowania projektu 1lub
maksymalna dopuszczalna kwota dofinansowania projektu

Maksymalny dopuszczalny poziom dofinansowania UE wydatkéw
kwalifikowanych na poziomie projektu wynosi 85%.

Maksymalny poziom dofinansowania catkowitego wydatkodw
kwalifikowalnych na poziomie projektu (srodki UE +
wspétfinansowanie z budzetu panstwa) wynosi 85%.

Minimalny wktad wtasny beneficjenta jako % wydatkow
kwalifikowalnych

Minimalny udziat wk*adu wtasnego Beneficjenta wynosi 15%
wydatkéw kwalifikowalnych projektu.

Termin, miejsce 1 forma sktadania wnioskéw o dofinansowanie
projektu

Wnioskodawca wypetnia wniosek o dofinansowanie za
poSrednictwem Systemu Obstugi Wnioskéw Aplikacyjnych (SOWA),
ktéry jest dostepny poprzez strone:
https://www.generator-efs.dolnyslask.pl/. System ten umozliwia
tworzenie, edycje oraz wydruk wnioskéw o dofinansowanie, a
takze zapewnia mozliwos¢ ich ztozenia. Wniosek powinien zostad



https://www.generator-efs.dolnyslask.pl/

zXtozony wytgcznie w systemie SOWA w terminie od godz. 8.00
dnia 6 maja 2019 r. do godz. 15.00 dnia 31 maja 2019 r.

I0OK nie przewiduje mozliwo$ci skrécenia terminu sktadania
wnioskéw. [entre]

Oswiadczenia zawarte we wniosku o dofinansowanie projektu sg
sktadane pod rygorem odpowiedzialnosci karnej za sktadanie
fatszywych zeznan. Wniosek o dofinansowanie projektu zawiera
klauzule nastepujagcej tresci: ,Jestem Swiadomy
odpowiedzialnosSci karnej za ztozenie fatszywych osSwiadczen”.
Klauzula ta zastepuje pouczenie wtasciwej instytucji o
odpowiedzialnosci karnej za sktadanie fat*szywych zeznan.
Klauzula nie obejmuje o$wiadczenia Wnioskodawcy dotyczacego
Swiadomosci skutkow niezachowania wskazanej przez IOK formy
komunikacji.

Logowanie do systemu SOWA w celu wypetnienia i ztozenia
wniosku o dofinansowanie bedzie mozliwe najpézniej w dniu
rozpoczecia naboru. W przypadku ewentualnych probleméw z
Systemem Obstugi Wnioskéw Aplikacyjnych (SOWA), IZ RPO WD
zastrzega sobie, miedzy innymi, mozliwos¢ wydtuzenia terminu
sktadania wnioskéw lub z*ozenia ich w innej formie niz
wskazane wyzej. Decyzja w powyzszej kwestii zostanie
przedstawiona w formie komunikatu we wszystkich miejscach, w
ktérych opublikowano ogtoszenie.

Instrukcja wypetniania wniosku o dofinansowanie realizacji
projektu w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa DolnosSlaskiego 2014-2020 zamieszczona jest na
stronie: https://www.generator-efs.dolnyslask.pl/ w zaktadce
»Pomoc”.

Sposdéb 1 miejsce udostepnienia regulaminu konkursu:


https://www.generator-efs.dolnyslask.pl/

Wszystkie kwestie dotyczgce naboru opisane zostaty w
Regulaminie konkursu, ktéry dostepny jest wraz z zatacznikami
na stronie internetowej www.rpo.dolnyslask.pl, na portalu
Funduszy Europejskich www.funduszeeuropejskie.gov.pl oraz na
stronie ZIT AW www.ipaw.walbrzych.eu

Ogloszenie-o-konkursie-10.4.4 obowigzuje od 8 maja 2019 r.

Ogloszenie-o-konkursie-10.4.4 — obowigzuje do 7.05.2019

Ogloszenie-o-konkursie-10.4.4 — obowigzuje do 7.05.2019

Regulamin konkurséw 10.4 obowigzuje od 13.05.2019

Regulamin konkurséw 10.4 - obowigzuje od 8 maja 2019 r. do 12
maja 2019

Requlamin konkursdow 10.4 — wersja obowigzujgca do 7.05.2019

Zatgcznik nr 1 Kryteria wyboru projektéw

Zatacznik nr 2 Lista wskaznikéw na poziomie projektu

Zatacznik nr 3 Wzor wniosku o dofinansowanie

Zatacznik nr 4 Standardy realizacji form wsparcia dla

Dziatanie 10.4

Zatacznik nr 5 Wzér umowy o dofinansowanie standardowa

Zatgcznik nr 6 Wz6r umowy o dofinansowanie ryczatt

Zatgcznik nr 7 Wzér porozumienia PJB

Zatacznik nr 8 Wzér decyzji standardowa

Zatgcznik nr 9 Wz4r decyzji ryczatt

Angazowanie-personelu-w-projektach-edukacyjnych-EFS



http://www.rpo.dolnyslask.pl
http://www.funduszeeuropejskie.gov.pl
http://www.ipaw.walbrzych.eu
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/05/Ogloszenie-o-konkursie-10.4.4_obowiazuje-od-8-maja-2019-r.-1.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Ogloszenie-o-konkursie-10.4.4.docx
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Ogloszenie-o-konkursie-10.4.4.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/05/Regulamin-konkursów-10.4_obowiązuje-od-13.05.2019.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Regulamin-konkursów-10.4_obowiazuje-od-8-maja-2019-r..pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Regulamin-konkursów-10.4_obowiazuje-od-8-maja-2019-r..pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Regulamin-konkursów-10.4.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Załącznik-nr-1-Kryteria-wyboru-projektów.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Załącznik-nr-2-Lista-wskaźników-na-poziomie-projektu.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Załącznik-nr-3-Wzór-wniosku-o-dofinansowanie.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Załącznik-nr-4-Standardy-realizacji-form-wsparcia-dla-Działanie-10.4.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Załącznik-nr-4-Standardy-realizacji-form-wsparcia-dla-Działanie-10.4.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Załącznik-nr-5-Wzór-umowy-o-dofinansowanie_standardowa.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Załącznik-nr-6-Wzór-umowy-o-dofinansowanie_ryczałt.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Załącznik-nr-7-Wzór-porozumienia-PJB.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Załącznik-nr-8-Wzór-decyzji_standardowa.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Załącznik-nr-9-Wzór-decyzji_ryczałt.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Angażowanie-personelu-w-projektach-edukacyjnych-EFS.pdf

Informacja-dotyczaca-uzyskiwania-kwalifikacji-w-ramach-EFS

Czesto zadawane pytania 1 odpowiedzi oraz
prezentacje

FAQ-10.4 — 13.05.2019

Prezentacja ocena i btedy w Dziataniu 10.4

Prezentacja zasada réwnos$ci szans i niedyskryminaciji

Prezentacja zasady konkurséow 10.4.1, 10.4.2 i 10.4.4

Ogtoszenie o konkursie w
ramach Dziatania 10.4
Dostosowanie systemow
ksztatcenia 1 szkolenila



http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Informacja-dotycząca-uzyskiwania-kwalifikacji-w-ramach-EFS.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/FAQ-10.4.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Prezentacja-ocena-i-błędy-w-Działaniu-10.4.pptx
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Prezentacja-zasada-równości-szans-i-niedyskryminacji.pptx
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Prezentacja-zasady-konkursów-10.4.1-10.4.2-i-10.4.4.pptx
https://rpo.dolnyslask.pl/ogloszenie-o-konkursie-w-ramach-dzialania-10-4-dostosowanie-systemow-ksztalcenia-i-szkolenia-zawodowego-do-potrzeb-rynku-pracy-poddzialanie-10-4-3-dostosowanie-systemow-ksztalcenia-i-szkolenia-zawodow/
https://rpo.dolnyslask.pl/ogloszenie-o-konkursie-w-ramach-dzialania-10-4-dostosowanie-systemow-ksztalcenia-i-szkolenia-zawodowego-do-potrzeb-rynku-pracy-poddzialanie-10-4-3-dostosowanie-systemow-ksztalcenia-i-szkolenia-zawodow/
https://rpo.dolnyslask.pl/ogloszenie-o-konkursie-w-ramach-dzialania-10-4-dostosowanie-systemow-ksztalcenia-i-szkolenia-zawodowego-do-potrzeb-rynku-pracy-poddzialanie-10-4-3-dostosowanie-systemow-ksztalcenia-i-szkolenia-zawodow/
https://rpo.dolnyslask.pl/ogloszenie-o-konkursie-w-ramach-dzialania-10-4-dostosowanie-systemow-ksztalcenia-i-szkolenia-zawodowego-do-potrzeb-rynku-pracy-poddzialanie-10-4-3-dostosowanie-systemow-ksztalcenia-i-szkolenia-zawodow/

zawodowego do potrzeb rynku
pracy Poddziatanie 10.4.3

Dostosowanie systemow
ksztatcenia 1 szkolenia
zawodowego do potrzeb rynku
pracy — ZIT AJ

Etapy Weryfikacji

Lista projektdw wybranych do dofinansowania w ramach naboru
RPDS.10.04.03-I7.00-02-348/19

Sktad KOP dla naboru RPDS.10.04.03-17.00-02-348/19

Lista projektow zakwalifikowanych do etapu oceny strategicznej
ZIT w ramach naboru RPDS.10.04.03-17.00-02-348 19

Lista projektédw zakwalifikowanych do etapu negocjacji w ramach
naboru nr RPDS.10.04.03-17.00-02-348/19

Regulamin pracy KOP dla konkurséow wspétfinansowanych z EFS
ogtaszanych wspélnie przez IZ RPO WD 2014-2020 oraz ZIT w
ramach RPO WD 2014-2020 z dnia 25.03.2019 r.

Lista projektéw zakwalifikowanych do oceny merytorycznej w
ramach naboru nr RPDS.10.04.03-17.00-02-348 19

Lista wnioskdw o dofinansowanie zXozonych w ramach naboru
RPDS.10.04.03.17.00.02.348/19

Regulamin_pracy KOP dla konkurséw wspétfinansowanych z EFS



https://rpo.dolnyslask.pl/ogloszenie-o-konkursie-w-ramach-dzialania-10-4-dostosowanie-systemow-ksztalcenia-i-szkolenia-zawodowego-do-potrzeb-rynku-pracy-poddzialanie-10-4-3-dostosowanie-systemow-ksztalcenia-i-szkolenia-zawodow/
https://rpo.dolnyslask.pl/ogloszenie-o-konkursie-w-ramach-dzialania-10-4-dostosowanie-systemow-ksztalcenia-i-szkolenia-zawodowego-do-potrzeb-rynku-pracy-poddzialanie-10-4-3-dostosowanie-systemow-ksztalcenia-i-szkolenia-zawodow/
https://rpo.dolnyslask.pl/ogloszenie-o-konkursie-w-ramach-dzialania-10-4-dostosowanie-systemow-ksztalcenia-i-szkolenia-zawodowego-do-potrzeb-rynku-pracy-poddzialanie-10-4-3-dostosowanie-systemow-ksztalcenia-i-szkolenia-zawodow/
https://rpo.dolnyslask.pl/ogloszenie-o-konkursie-w-ramach-dzialania-10-4-dostosowanie-systemow-ksztalcenia-i-szkolenia-zawodowego-do-potrzeb-rynku-pracy-poddzialanie-10-4-3-dostosowanie-systemow-ksztalcenia-i-szkolenia-zawodow/
https://rpo.dolnyslask.pl/ogloszenie-o-konkursie-w-ramach-dzialania-10-4-dostosowanie-systemow-ksztalcenia-i-szkolenia-zawodowego-do-potrzeb-rynku-pracy-poddzialanie-10-4-3-dostosowanie-systemow-ksztalcenia-i-szkolenia-zawodow/
https://rpo.dolnyslask.pl/ogloszenie-o-konkursie-w-ramach-dzialania-10-4-dostosowanie-systemow-ksztalcenia-i-szkolenia-zawodowego-do-potrzeb-rynku-pracy-poddzialanie-10-4-3-dostosowanie-systemow-ksztalcenia-i-szkolenia-zawodow/
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/11/Lista-projektów-wybranych-do-dofinansowania-w-ramach-naboru-RPDS.10.04.03-IZ.00-02-348_19.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/11/Lista-projektów-wybranych-do-dofinansowania-w-ramach-naboru-RPDS.10.04.03-IZ.00-02-348_19.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/11/Skład-KOP-RPDS.10.04.03-IZ.00-02-348_19.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/11/Lista-projektow-zakwalifikowanych-do-etapu-oceny-strategicznej-ZIT-w-ramach-naboru-RPDS.10.04.03-IZ.00-02-348_19.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/11/Lista-projektow-zakwalifikowanych-do-etapu-oceny-strategicznej-ZIT-w-ramach-naboru-RPDS.10.04.03-IZ.00-02-348_19.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/10/Lista-projektów-zakwalifikowanych-do-etapu-negoc-w-ramach-nab-nr-RPDS.10.04.03-IZ.00-02-348_19.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/10/Lista-projektów-zakwalifikowanych-do-etapu-negoc-w-ramach-nab-nr-RPDS.10.04.03-IZ.00-02-348_19.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Regulamin_pracy_KOP_IZ_RPO_ZIT_zmiana_25-marzec_2019_notatka.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Regulamin_pracy_KOP_IZ_RPO_ZIT_zmiana_25-marzec_2019_notatka.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Regulamin_pracy_KOP_IZ_RPO_ZIT_zmiana_25-marzec_2019_notatka.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/09/Lista-projektów-zakwalifikowanych-do-oceny-merytorycznej-w-ramach-naboru-nr-RPDS.10.04.03-IZ.00-02-348_19-1.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/09/Lista-projektów-zakwalifikowanych-do-oceny-merytorycznej-w-ramach-naboru-nr-RPDS.10.04.03-IZ.00-02-348_19-1.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/06/Lista-WND-złożonych-w-ramach-nab.-RPDS.10.04.03.IZ_.00.02.348.19.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/06/Lista-WND-złożonych-w-ramach-nab.-RPDS.10.04.03.IZ_.00.02.348.19.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/06/Regulamin_pracy_KOP_IZ_RPO_ZIT_zmiana_marzec-2019.pdf

ogtaszanych przez IZ RPO WD 2014-2020 w ramach RPO WD

2014-2020

Zarzad Wojewddztwa Dolnoslaskiego petnigcy role Instytucji
Zarzgdzajgcej Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewddztwa
Dolno$lgskiego 2014-2020 oraz Miasto Jelenia Gora peinigce
funkcje Instytucji PoSredniczgcej w ramach instrumentu
Zintegrowane Inwestycje Terytorialne Aglomeraciji
Jeleniogérskiej Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Dolnoslgskiego 2014-2020 ogtaszajg nabdér wnioskdéw o
dofinansowanie realizacji projektéw ze Srodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa Dolnoslaskiego 2014-2020

0$ priorytetowa 10 Edukacja

Dziatanie 10.4 Dostosowanie systemdédw ksztatcenia i szkolenia
zawodowego
do potrzeb rynku pracy

Poddziatanie 10.4.3 Dostosowanie systemdéw ksztatcenia i
szkolenia zawodowego do potrzeb rynku pracy — ZIT AJ

Nr konkursu: RPDS.10.04.03-17.00-02-348/19

Informacje ogolne


http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/06/Regulamin_pracy_KOP_IZ_RPO_ZIT_zmiana_marzec-2019.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/06/Regulamin_pracy_KOP_IZ_RPO_ZIT_zmiana_marzec-2019.pdf

Nabor w trybie konkursowym w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewdédztwa Dolnos$lagskiego 2014-2020 (RPO WD
2014-2020) dla Wnioskodawcdéw planujacych realizacje projektu
na obszarze ZIT AJ.

Konkurs nie zostat* podzielony na rundy, o ktérych mowa w art.
39 ust. 3 ustawy dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji
programéw w zakresie polityki spéjnosci finansowanych

w perspektywie finansowej 2014-2020.

Petna nazwa 1 adres wtasciwych instytucji
organizujgcych konkursy

Konkurs ogtasza Instytucja Zarzadzajagca (IZ) Regionalnym
Programem Operacyjnym Wojewdédztwa Dolno$lgskiego 2014-2020
oraz Miasto Jelenia GO6ra peinigce funkcje Instytucji
Posredniczgcej (IP) w ramach instrumentu Zintegrowane
Inwestycje Terytorialne Aglomeracji Jeleniogdrskiej (ZIT AJ).

IP petni wspdlnie z IZ role Instytucji Organizujacej Konkurs.

Funkcje Instytucji Zarzadzajacej peini Zarzad Wojewddztwa
Dolnoslaskiego.

Zadania zwigzane z naborem realizuje Departament Funduszy
Europejskich w Urzedzie Marszatkowskim Wojewddztwa
DolnosSlagskiego z siedzibg we Wroctawiu (50-412), ul.
Mazowiecka 17 oraz Miasto Jelenia Géra z siedzibg w Jeleniej
GOrze (58-500) ul. Okrzei 10.



Przedmiot konkursu, w tym typy projektow
podlegajace dofinansowaniu

W ramach niniejszego konkursu ogt*oszony jest nabdér na
nastepujgce typy projektow:

10.4.A.

Organizacja praktycznych form nauczania - staze, praktyki
zawodowe:

a. praktyki zawodowe organizowane u pracodawcow Llub
przedsiebiorcéw dla wucznidw zasadniczych szko6t
zawodowych, szkdétr branzowych I i II stopnia;

b. staze zawodowe obejmujgce realizacje ksztatcenia
zawodowego praktycznego
we wspltpracy z pracodawcami lub przedsiebiorcami 1lub
wykraczajgce poza zakres ksztatcenia zawodowego
praktycznego.

10.4.B.

Uruchamianie i dostosowywanie Kksztatcenia 1 szkolenia
w zawodach, na ktdére wystepuje potwierdzone zapotrzebowanie
rynku, w szczegolnosSci poprzez:

a. udziat przedsiebiorcéw w identyfikacji i prognozowaniu
potrzeb kwalifikacyjno-zawodowych na rynku pracy, co
pozwoli na efektywne zarzgdzanie ofertg edukacyjng
i szkoleniowg szkot i placdwek;

b. wktaczenie pracodawcéw lub przedsiebiorcéw w system
egzamindow potwierdzajgcych kwalifikacje w zawodzie oraz



kwalifikacje mistrza i czeladnika w zawodzie przez
tworzenie w szkotach i placdwkach prowadzgcych
ksztatcenie zawodowe, CKZiU, CKP,

u pracodawcOw lub przedsiebiorcéw branzowych osSrodkéw
egzaminacyjnych

dla poszczegdélnych zawodow 1lub kwalifikacji,
upowaznionych przez wtasciwg okregowa komisje
egzaminacyjnag do przeprowadzania egzamindw
potwierdzajgcych kwalifikacje w zawodzie, wudziat
pracodawcow lub przedsiebiorcéw w egzaminach
potwierdzajgcych kwalifikacje w zawodach w charakterze
egzaminatoroéw;

. tworzenie klas patronackich w szkotach;

. wspbéitprace w dostosowywaniu oferty edukacyjnej w
szkotach i1 w formach pozaszkolnych do potrzeb
regionalnego i lokalnego rynku pracy;

. opracowanie lub modyfikacje programéw nauczania;

. wykorzystanie rezultatow projektdéw, w tym pozytywnie
zwalidowanych produktéow projektéw innowacyjnych
zrealizowanych w latach 2007-2013 w ramach PO KL;
. wspbétprace szk6t i placéwek systemu oSwiaty prowadzacych
ksztatcenie zawodowe

z 1ch otoczeniem spoteczno-gospodarczym, w tym
z uczelniami wyzszymi;

. dodatkowe =zajecia specjalistyczne realizowane we
wspdtpracy z podmiotami z otoczenia spoteczno-
gospodarczego szk6t 1lub placéwek systemu osSwiaty
prowadzgcych ksztatcenie zawodowe, umozliwiajgce uczniom
1 stuchaczom uzyskiwanie i uzupetnianie wiedzy

i umiejetnos$ci oraz kwalifikacji zawodowych;

1. organizowanie kurséw przygotowawczych do egzaminéw

maturalnych, kurséw przygotowawczych na studia we
wspOtpracy ze szkotami wyzszymi oraz organizowanie
kursow, szkolen i zaje¢ przygotowujgcych do egzaminow
zawodowych

oraz kwalifikacyjnych egzaminéw czeladniczych 1
mistrzowskich;



j.

udziat w zajeciach prowadzonych w szkole wyzszej, w tym
w zajeciach 1laboratoryjnych, kot*ach 1lub obozach
naukowych;

. wsparcie ucznidow lub stuchaczy w zakresie zdobywania

dodatkowych uprawnien zwiekszajacych ich szanse na rynku
pracy;

. programy walidacji i certyfikacji odpowiednich efektow

uczenia sie zdobytych w ramach edukacji formalnej,
pozaformalnej oraz ksztatcenia nieformalnego, prowadzgce
do zdobycia kwalifikacji zawodowych, w tym réwniez
kwalifikacji mistrza i czeladnika w zawodzie;

m. doradztwo edukacyjno-zawodowe;
. przygotowanie zawodowe ucznidéw szkot i placdéwek systemu

oSwiaty prowadzgcych ksztatcenie zawodowe w charakterze
mtodocianego pracownika organizowane u pracodawcéw oraz
mtodocianych pracownikdéw wypeiniajgcych obowigzek
szkolny

w formie przygotowania zawodowego, zorganizowane u
pracodawcy na podstawie umowy o prace, obejmujgce nauke
zawodu lub przyuczenie do wykonywania okreslonej pracy,
o ile nie jest ono finansowane ze Srodkow Funduszu
Pracy.

. tworzenie w szkotach 1lub placéwkach systemu oSwiaty

prowadzgcych ksztatcenie zawodowe warunkow
odzwierciedlajgcych naturalne warunki pracy wtasciwe
dla nauczania zawoddw;

. wyposazenie szkét T1ub placéowek systemu osSwiaty

prowadzgcych ksztatcenie zawodowe w nowe technologie,
materiaty, narzedzia poprzez mozliwos¢ sfinansowania w
ramach projektéw kosztéw zwigzanych z dostosowaniem lub
adaptacja pomieszczen (rozumiang zgodnie z Wytycznymi w
zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw) na potrzeby
pracowni

lub warsztatéw szkolnych, wynikajacych m. in. z
konieczno$sci montazu zakupionego wyposazenia oraz
zagwarantowania bezpiecznego ich uzytkowania;

g. kompleksowe programy ksztatcenia praktycznego



organizowane w miejscu pracy;

r. ksztattowanie i rozwijanie u ucznidéw lub stuchaczy
kompetencji kluczowych
oraz umiejetnos$ci uniwersalnych niezbednych na rynku

pracy.

10.4.D.

Doradztwo edukacyjno-zawodowe, uwzgledniajgce potrzeby uczniow
i dorostych uczacych sie na réznych poziomach edukacyjnych
i w réznych typach szkét i placéwek m.in. poprzez:

1. uzyskiwanie kwalifikacji doradcéw edukacyjno-zawodowych
przez osoby realizujgce zadania z zakresu doradztwa
edukacyjno-zawodowego w szkotach i placdéwkach,
ktére nie posiadajg kwalifikacji z tego zakresu oraz
podnoszenie kwalifikacji doradcéw edukacyjno-zawodowych,
realizujgcych zadania z zakresu doradztwa edukacyjno-
zawodowego w szkotach;

2. doradztwo edukacyjno-zawodowe dla ucznidw;

3. tworzenie Punktéw Informacji i Kariery (PIK);

4. zewnetrzne wsparcie szk6t w obszarze doradztwa
edukacyjno-zawodowego, moze obejmowa¢ m.in.:

5. zapewnienie dostepu do informacji edukacyjno-zawodowej
m.in. poprzez tworzenie regionalnych systeméw informacji
edukacyjno-zawodowej,

w tym dostepnej on-line;

6. realizacje programéw zewnetrznego wsparcia szkét w
zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego na poziomie
lokalnym i regionalnym.



10.4.E

Przygotowanie szkét i placéwek prowadzacych ksztatcenie
zawodowe do peinienia funkcji wyspecjalizowanych oS$rodkoéw
ksztatcenia 1 szkolenia oraz wsparcie ich w zakresie
poradnictwa i informacji zawodowej pod potrzeby regionalnego
i lokalnego rynku pracy m.in. poprzez:

a. przygotowanie szkét i placéwek systemu oSwiaty
prowadzacych ksztatcenie zawodowe do peinienia funkcji
CKZiU lub innego zespotu realizujgcego zadania CKZiU dla
okreslonej branzy/zawodu;

b. wsparcie realizacji zadan dla okres$lonych branz/zawodéw
przez CKZiU lub inne zespoty realizujgce zadania CKZiU.

10.4.G.

Szkolenia, doradztwo oraz inne formy podwyzszania kwalifikacji
nauczycieli, w tym nauczycieli ksztatcenia zawodowego oraz
instruktorow praktycznej nauki zawodu we wsplipracy
z uczelniami i rynkiem pracy (np. staze nauczycieli
w przedsiebiorstwach). W szczegdélnosSci:

a. kursy 1lub szkolenia doskonalace (praktyczne 1
teoretyczne) w zakresie przedmiotédw zawodowych, w tym
organizowane 1 prowadzone przez kadre oS$rodkéw
doskonalenia nauczycieli lub trenerdéw przeszkolonych w
ramach PO WER;

b. praktyki lub staze w instytucjach z otoczenia spoteczno-
gospodarczego szko6t
lub placéwek systemu oswiaty prowadzacych ksztatcenie



zawodowe, w tym przede wszystkim w przedsiebiorstwach
lub u pracodawcéw dziatajacych na obszarze, na ktérym
znajduje sie dana szkota lub placdéwka systemu osSwiaty;

c. studia podyplomowe przygotowujagce do wykonywania zawodu
nauczyciela przedmiotéw zawodowych albo obejmujgce
zakresem tematyke zwigzang 2z nauczanym zawodem
(branzowe, specjalistyczne);

d. wspieranie 1istniejgcych, budowanie nowych 1lub
moderowanie sieci wspétpracy i samoksztatcenia;

e. realizacje programéw wspomagania, programy walidacji i
certyfikacji wiedzy, wumiejetnosci i kompetencji
niezbednych w pracy dydaktycznej, ze szczegdlnym
uwzglednieniem nadawania uprawniefA egzaminatora w
zawodzie instruktorom praktycznej nauki zawodu na
terenie przedsiebiorstw;

f. wykorzystanie narzedzi, metod Ulub form pracy
wypracowanych w ramach projektow,

w tym pozytywnie zwalidowanych produktdéw projektow
innowacyjnych, zrealizowanych w latach 2007-2013 w
ramach PO KL.

10.4.H.

Szkolenia, doradztwo oraz inne formy podwyzszania kwalifikacji
nauczycieli, w tym nauczycieli ksztatcenia zawodowego oraz
instruktorow praktycznej nauki zawodu pod kgtem ksztatcenia
umiejetnosci interpersonalnych i spotecznych, korzystania
z nowoczesnych technologii informacyjno-komunikacyjnych,
wykorzystania metod eksperymentu naukowego w edukacji

i metod zindywidualizowanego podej$cia do ucznia oraz
stosowania metod oraz form organizacyjnych sprzyjajacych
ksztattowaniu u wuczniow kompetencji kluczowych oraz
umiejetnosci uniwersalnych niezbednych na rynku pracy.

Kategorig interwencji dla niniejszego konkursu jest kategoria



interwencji 118, ktora dotyczy lepszego dopasowywania systeméw
ksztatcenia i szkolenia do potrzeb rynku pracy, utatwiania
przechodzenia z etapu ksztatcenia do etapu zatrudnienia oraz
wzmacniania systemow ksztatcenia i szkolenia zawodowego i ich
jakosci, w tym poprzez mechanizmy prognozowania umiejetnosci,
dostosowania programéw nauczania oraz tworzenia i rozwoju
systemdéw uczenia sie poprzez praktyczng nauke zawodu,
realizowang w S$cistej wspoOtpracy z pracodawcami.

Termin, od ktérego mozna sktadaé wnioski:

6 maj 2019 r. od godziny 08.00

Termin, do ktérego mozna sktadaé¢ wnioski:

31 maj 2019 r. do godziny 15.00

Typy beneficjentow:

Beneficjentami mogg by¢:

» jednostki samorzgdu terytorialnego, ich zwigzki
1 stowarzyszenia;

» jednostki organizacyjne jst;

=organy prowadzgce publiczne i niepubliczne szkoty
i placéwki prowadzgce ksztatcenie zawodowe;

» placéwki ksztatcenia ustawicznego, placdédwki ksztatcenia
praktycznego oraz osrodki dokszta*cania i doskonalenia
zawodowego, umozliwiajgce uzyskanie 1 uzupeitnienie
wiedzy, umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych;

= instytucje rynku pracy, o ktdérych mowa w art. 6 ustawy
z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia



i instytucjach rynku pracy, prowadzgce dziatalnos¢
edukacyjno-szkoleniowg;

- podmioty prowadzgce dziatalnos¢ osSwiatowg, o ktdrej mowa
w art. 170 ust. 2 ustawy Prawo oswiatowe;

= osoby fizyczne prowadzace dziatalnos¢ gospodarczg;

= pracodawcy;

» przedsiebiorcy;

= organizacje pracodawcoéw.

Jednoczesnie IOK podkresla, ze, zgodnie z kryterium dostepu nr
4, wnioski w ramach niniejszego naboru mogg sktadac¢ jedynie
organy prowadzgce szkote lub placéwke osSwiatowg, realizujgca
ksztatcenie zawodowe w rozumieniu ustawy Prawo osSwiatowe lub
instytucje rynku pracy, o ktérych mowa w ustawie o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, prowadzgce
dziatalnos¢ edukacyjno-szkoleniowg, pracodawcy, przedsiebiorcy
lub organizacje pracodawcow.

Zgodnie z kryterium dostepu nr 5, w przypadku gdy Wnioskodawca
jest instytucja rynku pracy,

o ktérej mowa w ustawie o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy, prowadzgca dziatalno$¢ edukacyjno-osSwiatowa,
pracodawca, przedsiebiorca 1lub organizacja pracodawcow,
projekt powinien by¢ partnerski — Partnerem musi by¢ organ
prowadzgcy szkote 1lub placéwke oswiatowg realizujgca
ksztatcenie zawodowe w rozumieniu ustawy o systemie oSwiaty.

0 dofinansowanie nie moga ubiegac¢ sie podmioty, ktére
podlegajag wykluczeniu z mozliwo$ci otrzymania dofinansowania,
w tym wykluczeniu, o ktdrym mowa

w art. 207 ust. 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o
finansach publicznych.



Kwota przeznaczona na dofinansowanie projektéw w konkursie:

Kwota $rodkéw europejskich przeznaczona na konkurs nr
RPDS.10.04.03-172.00-02-348/19 wynosi: 2 581 533 EUR tj.
11 087 684 PLN.

Wszystkie wskazane w tym punkcie alokacje przeliczono po
kursie Europejskiego Banku Centralnego (EBC) obowigzujgcym w
dniu 28 marca 2019 r. (1 euro = 4,2950 PLN).

Ze wzgledu na kurs euro limit dostepnych srodkdéw moze ulec
zmianie. Z tego powodu doktadna kwota dofinansowania zostanie
okreslona na etapie zatwierdzania listy rankingowej.

Minimalna wartos¢ projektu:

Minimalna wartos¢ projektu: 50 000,00 PLN.

Maksymalna wartosc¢ projektu

Nie dotyczy.

Maksymalny dopuszczalny poziom dofinansowania projektu 1lub
maksymalna dopuszczalna kwota dofinansowania projektu



Maksymalny dopuszczalny poziom dofinansowania UE wydatkéw
kwalifikowanych na poziomie projektu wynosi 85%.

Maksymalny poziom dofinansowania catkowitego wydatkow
kwalifikowalnych na poziomie projektu (srodki UE +
wspétfinansowanie z budzetu panAstwa) wynosi 85%.

Minimalny wktad wtasny beneficjenta jako % wydatkéw
kwalifikowalnych

Minimalny udziat wk*adu wtasnego Beneficjenta wynosi 15%
wydatkéw kwalifikowalnych projektu.

Termin, miejsce 1 forma sktadania wnioskéw o dofinansowanie
projektu

Wnioskodawca wypetnia wniosek o dofinansowanie za
poSrednictwem Systemu Obstugi Wnioskéw Aplikacyjnych (SOWA),
ktdéry jest dostepny poprzez strone:
https://www.generator-efs.dolnyslask.pl/. System ten umozliwia
tworzenie, edycje oraz wydruk wnioskoéw

o dofinansowanie, a takze zapewnia mozliwos¢ ich ztozenia.
Wniosek powinien zosta¢ ztozony wytgcznie w systemie SOWA w
terminie od godz. 8.00 dnia 6 maja 2019 r. do godz. 15.00 dnia
31 maja 2019 r.

I0OK nie przewiduje mozliwo$ci skrécenia terminu sktadania
wnioskoéw.

OSwiadczenia zawarte we wniosku o dofinansowanie projektu sg
sktadane pod rygorem odpowiedzialno$ci karnej za sktadanie
fatszywych zeznan. Wniosek o dofinansowanie projektu zawiera
klauzule nastepujagcej tresci: ,Jestem Swiadomy


https://www.generator-efs.dolnyslask.pl/

odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywych osSwiadczen”.
Klauzula ta zastepuje pouczenie wtasciwej instytucji

o odpowiedzialno$ci karnej za sktadanie fatszywych zeznan.
Klauzula nie obejmuje oSwiadczenia Wnioskodawcy dotyczacego
Swiadomosci skutkow niezachowania wskazanej przez IOK formy
komunikacji.

Logowanie do systemu SOWA w celu wypetnienia i ztozenia
wniosku o dofinansowanie bedzie mozliwe najpdzniej w dniu
rozpoczecia naboru.

W przypadku ewentualnych probleméw z Systemem Obstugi Wnioskéw
Aplikacyjnych (SOWA), IZ RPO WD zastrzega sobie, miedzy
innymi, mozliwo$¢ wydtuzenia terminu skt*adania wnioskéw Llub
zXozenia ich w innej formie niz wskazane wyzej. Decyzja w
powyzszej kwestii zostanie przedstawiona w formie komunikatu
we wszystkich miejscach, w ktérych opublikowano ogtoszenie.

Instrukcja wypetniania wniosku o dofinansowanie realizacji
projektu w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa DolnosSlaskiego 2014-2020 zamieszczona jest na
stronie: https://www.generator-efs.dolnyslask.pl/ w zaktadce
»Pomoc”.

Sposdéb 1 miejsce udostepnienia regulaminu konkursu:

Wszystkie kwestie dotyczace naboru opisane zostaty w
Regulaminie konkursu, ktéry dostepny jest wraz z zatacznikami
na stronie internetowej www.rpo.dolnyslask.pl, na portalu
Funduszy Europejskich www.funduszeeuropejskie.gov.pl oraz na
stronie ZIT AJ www.zitaj.jeleniagora.pl.



https://www.generator-efs.dolnyslask.pl/
http://www.rpo.dolnyslask.pl
http://www.funduszeeuropejskie.gov.pl
http://www.zitaj.jeleniagora.pl/

Ogloszenie-o-konkursie-10.4.3 obowigzuje od 8 maja 2019 r.

Ogloszenie-o-konkursie-10.4.3 — wersja obowigzujaca do
7.05.2019
Ogloszenie-o-konkursie-10.4.3 — wersja obowigzujaca do
7.05.2019

Regulamin konkurséw 10.4 obowigzuje od 13.05.2019

Regulamin konkursow 10.4 - obowigzuje od 8 maja 2019 r. do 12

maja 2019

Regulamin konkurséw 10.4 — wersja obowigzujgca do 7.05.2019

Zatacznik nr 1 Kryteria wyboru projektow

Zatacznik nr 2 Lista wskaznikdéw na poziomie projektu

Zatacznik nr 3 Wzor wniosku o dofinansowanie

Zatagcznik nr 4 Standardy realizacji form wsparcia dla

Dziatanie 10.4

Zatgcznik nr 5 Wz4ér umowy o dofinansowanie standardowa

Zatgcznik nr 6 Wz46r umowy o dofinansowanie ryczatt

Zatacznik nr 7 Wz4ér porozumienia PJB

Zatacznik nr 8 Wzér decyzji standardowa

Zatacznik nr 9 Wzér decyzji ryczatt

Angazowanie-personelu-w-projektach-edukacyjnych-EFS

Informacja-dotyczgca-uzyskiwania-kwalifikacji-w-ramach-EFS


http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/05/Ogloszenie-o-konkursie-10.4.3_obowiazuje-od-8-maja-2019-r.-1.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Ogloszenie-o-konkursie-10.4.3.docx
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Ogloszenie-o-konkursie-10.4.3.docx
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Ogloszenie-o-konkursie-10.4.3.pdf
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http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/05/Regulamin-konkursów-10.4_obowiązuje-od-13.05.2019.pdf
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http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Regulamin-konkursów-10.4_obowiazuje-od-8-maja-2019-r..pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Regulamin-konkursów-10.4.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Załącznik-nr-1-Kryteria-wyboru-projektów.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Załącznik-nr-2-Lista-wskaźników-na-poziomie-projektu.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Załącznik-nr-3-Wzór-wniosku-o-dofinansowanie.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Załącznik-nr-4-Standardy-realizacji-form-wsparcia-dla-Działanie-10.4.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Załącznik-nr-4-Standardy-realizacji-form-wsparcia-dla-Działanie-10.4.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Załącznik-nr-5-Wzór-umowy-o-dofinansowanie_standardowa.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Załącznik-nr-6-Wzór-umowy-o-dofinansowanie_ryczałt.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Załącznik-nr-7-Wzór-porozumienia-PJB.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Załącznik-nr-8-Wzór-decyzji_standardowa.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Załącznik-nr-9-Wzór-decyzji_ryczałt.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Angażowanie-personelu-w-projektach-edukacyjnych-EFS.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Informacja-dotycząca-uzyskiwania-kwalifikacji-w-ramach-EFS.pdf

Czesto zadawane pytania 1 odpowiedzi oraz
prezentacje

FAQ-10.4 — 13.05.2019

Prezentacja ocena i b*edy w Dziataniu 10.4

Prezentacja zasada réwnos$ci szans i niedyskryminaciji

Prezentacja zasady konkursu 10.4.3

Ogtoszenie o konkursie w
ramach Dziatania 10.4
Dostosowanie systemow
ksztatcenia 1 szkolenia
zawodowego do potrzeb rynku
pracy Poddziatanie 10.4.2
Dostosowanie systemow



http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/FAQ-10.4-1.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Prezentacja-ocena-i-błędy-w-Działaniu-10.4-1.pptx
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http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Prezentacja-zasady-konkursu-10.4.3.pptx
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https://rpo.dolnyslask.pl/ogloszenie-o-konkursie-w-ramach-dzialania-10-4-dostosowanie-systemow-ksztalcenia-i-szkolenia-zawodowego-do-potrzeb-rynku-pracy-poddzialanie-10-4-2-dostosowanie-systemow-ksztalcenia-i-szkolenia-zawodo/
https://rpo.dolnyslask.pl/ogloszenie-o-konkursie-w-ramach-dzialania-10-4-dostosowanie-systemow-ksztalcenia-i-szkolenia-zawodowego-do-potrzeb-rynku-pracy-poddzialanie-10-4-2-dostosowanie-systemow-ksztalcenia-i-szkolenia-zawodo/
https://rpo.dolnyslask.pl/ogloszenie-o-konkursie-w-ramach-dzialania-10-4-dostosowanie-systemow-ksztalcenia-i-szkolenia-zawodowego-do-potrzeb-rynku-pracy-poddzialanie-10-4-2-dostosowanie-systemow-ksztalcenia-i-szkolenia-zawodo/
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I : : : kolens
zawodowego do potrzeb rynku
pracy — ZIT WrOF

Etapy weryfikacji

Lista projektéw wybranych do dofinansowania w ramach naboru
RPDS.10.04.02-17.00-02-347/19

sktad KOP dla RPDS.10.04.02-17.00-02-347/19

Lista projektéw zakwalifikowanych do etapu oceny strategicznej
ZIT w ramach naboru nr nr RPDS.10.04.02-17.00-02-347 19

Lista projektéw zakwalifikowanych do etapu negocjacji w ramach
naboru nr RPDS.10.04.02-17.00-02-347/19

Regulamin pracy KOP dla konkursow wspétfinansowanych z EFS
ogtaszanych wspoOlnie przez IZ RPO WD 2014-2020 oraz ZIT w
ramach RPO WD 2014-2020 z dnia 25.03.2019 r.

Lista projektéw zakwalifikowanych do oceny merytorycznej w
ramach naboru nr RPDS.10.04.02-17.00-02-347 19

Lista wnioskéw o dofinansowanie z*ozonych w ramach naboru
RPDS.10.04.02-17.00-02-347/19

Regulamin pracy KOP dla konkurséw wspéifinansowanych z EFS
ogtaszanych przez IZ RPO WD 2014-2020 w ramach RPO WD
2014-2020
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http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/09/Lista-projektów-zakwalifikowanych-do-oceny-merytorycznej-w-ramach-naboru-nr-RPDS.10.04.02-IZ.00-02-347_19.pdf
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http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/06/Lista-WND-złożonych-w-ramach-nab.-RPDS.10.04.02.IZ_.00.02.347.19.pdf
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Zarzad Wojewddztwa Dolnoslaskiego petnigcy role Instytucji
Zarzgdzajgcej Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewddztwa
Dolnoslaskiego 2014-2020 oraz Gmina Wroctaw petnigca funkcje
Instytucji PoSredniczacej w ramach instrumentu Zintegrowane
Inwestycje Terytorialne Wroctawskiego Obszaru Funkcjonalnego
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Dolnoslagskiego
2014-2020 ogtaszajg nabdr wnioskdw o dofinansowanie realizacji
projektow ze S$rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w
ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa
Dolnoslaskiego 2014-2020

0$ priorytetowa 10 Edukacja

Dziatanie 10.4 Dostosowanie systeméw ksztatcenia i szkolenia
zawodowego
do potrzeb rynku pracy

Poddziatanie 10.4.2 Dostosowanie systeméw ksztatcenia i
szkolenia zawodowego do potrzeb rynku pracy — ZIT WrOF

Nr konkursu: RPDS.10.04.02-17.00-02-347/19

Informacje ogodlne

Nabor w trybie konkursowym w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewdédztwa Dolnos$lagskiego 2014-2020 (RPO WD
2014-2020) dla Wnioskodawcéw planujgcych realizacje projektu
na obszarze ZIT WrOF.

Konkurs nie zostat podzielony na rundy, o ktérych mowa w art.
39 ust. 3 ustawy dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji



programéw w zakresie polityki spéjnosci finansowanych
w perspektywie finansowej 2014-2020.

Petna nazwa 1 adres wtasciwych instytucji
organizujgcych konkursy

Konkurs ogtasza Instytucja Zarzadzajagca (IZ) Regionalnym
Programem Operacyjnym Wojewddztwa DolnoSlgskiego 2014-2020
oraz Gmina Wroctaw peinigca funkcje Instytucji PoSredniczacej
(IP) w ramach instrumentu Zintegrowane Inwestycje Terytorialne
Wroctawskiego Obszaru Funkcjonalnego (ZIT WrOF).

IP petni wspélnie z IZ role Instytucji Organizujgcej Konkurs.

Funkcje Instytucji Zarzgdzajgcej peini Zarzad Wojewddztwa
Dolnoslaskiego.

Zadania zwigzane z naborem realizuje Departament Funduszy
Europejskich

w Urzedzie Marszatkowskim Wojewddztwa Dolnoslgskiego z
siedzibg

we Wroctawiu (50-412), ul. Mazowiecka 17 oraz Gmina Wroctaw z
siedzibg we Wroctawiu

(50-141) Pl. Nowy Targ 1-8.



Przedmiot konkursu, w tym typy projektow
podlegajace dofinansowaniu

W ramach niniejszego konkursu ogt*oszony jest nabdér na
nastepujace typy projektéw:

10.4.A.

Organizacja praktycznych form nauczania - staze, praktyki
zawodowe:

1. praktyki zawodowe organizowane u pracodawcéw Llub
przedsiebiorcéw dla wucznidw zasadniczych szko6*t
zawodowych, szkdétr branzowych I i II stopnia;

2. staze zawodowe obejmujgce realizacje ksztatcenia
zawodowego praktycznego
we wspbétpracy z pracodawcami lub przedsiebiorcami 1lub
wykraczajgce poza zakres ksztatcenia zawodowego
praktycznego.

10.4.B.

Uruchamianie i dostosowywanie Kksztatcenia 1 szkolenia
w zawodach, na ktdre wystepuje potwierdzone zapotrzebowanie
rynku, w szczegdélnosci poprzez:



. udziat przedsiebiorcow w identyfikacji i prognozowaniu
potrzeb kwalifikacyjno-zawodowych na rynku pracy, co
pozwoli na efektywne zarzgdzanie ofertg edukacyjng
i szkoleniowg szkoét i placdwek;

. wkgczenie pracodawcow lub przedsiebiorcow w system
egzamindow potwierdzajgcych kwalifikacje w zawodzie oraz
kwalifikacje mistrza 1 czeladnika w zawodzie przez
tworzenie w szkotach i placdwkach prowadzgcych
ksztatcenie zawodowe, CKZiU, CKP,

u pracodawcOw lub przedsiebiorcéw branzowych osSrodkéw
egzaminacyjnych

dla poszczegélnych zawodow 1lub kwalifikacji,
upowaznionych przez wtasciwg okregowag komisje
egzaminacyjng do przeprowadzania egzaminow
potwierdzajgcych kwalifikacje w zawodzie, wudzia%
pracodawcow lub przedsiebiorcéw w egzaminach
potwierdzajgcych kwalifikacje w zawodach w charakterze
egzaminatoroéw;

. tworzenie klas patronackich w szkotach;

. wspbéitprace w dostosowywaniu oferty edukacyjnej w
szkotach i1 w formach pozaszkolnych do potrzeb
regionalnego i lokalnego rynku pracy;

. opracowanie lub modyfikacje programéw nauczania;

. wykorzystanie rezultatdow projektdéw, w tym pozytywnie
zwalidowanych produktéw projektow innowacyjnych
zrealizowanych w latach 2007-2013 w ramach PO KL;
. wspb6tprace szkét i placéwek systemu oSwiaty prowadzacych
ksztatcenie zawodowe

z 1ich otoczeniem spoteczno-gospodarczym, w tym
z uczelniami wyzszymi;

. dodatkowe zajecia specjalistyczne realizowane we
wspO6ipracy z podmiotami 2z otoczenia spoteczno-
gospodarczego szk6t 1lub placéwek systemu osSwiaty
prowadzgcych ksztatcenie zawodowe, umozliwiajgce uczniom
i stuchaczom uzyskiwanie i uzupetnianie wiedzy

i umiejetnosci oraz kwalifikacji zawodowych;

1. organizowanie kurséw przygotowawczych do egzaminéw



p.

maturalnych, kursow przygotowawczych na studia we
wspbétpracy ze szkotami wyzszymi oraz organizowanie
kurséw, szkolen i zaje¢ przygotowujgcych do egzamindw
zawodowych oraz kwalifikacyjnych egzamindéw czeladniczych
1 mistrzowskich;

. udziat w zajeciach prowadzonych w szkole wyzszej, w tym

w zajeciach Tlaboratoryjnych, kotach 1lub obozach
naukowych;

. wsparcie ucznidéw lub stuchaczy w zakresie zdobywania

dodatkowych uprawnien zwiekszajacych ich szanse na rynku
pracy;

. programy walidacji i certyfikacji odpowiednich efektow

uczenia sie zdobytych w ramach edukacji formalnej,
pozaformalnej oraz ksztatcenia nieformalnego, prowadzgce
do zdobycia kwalifikacji zawodowych, w tym réwniez
kwalifikacji mistrza i1 czeladnika w zawodzie;

. doradztwo edukacyjno-zawodowe;
. przygotowanie zawodowe ucznidéw szkot i placdéwek systemu

oSwiaty prowadzgcych ksztatcenie zawodowe w charakterze
mtodocianego pracownika organizowane u pracodawcéw oraz
mtodocianych pracownikdéw wypeiniajgcych obowigzek
szkolny

w formie przygotowania zawodowego, zorganizowane u
pracodawcy na podstawie umowy o prace, obejmujgce nauke
zawodu lub przyuczenie do wykonywania okreslonej pracy,
o ile nie jest ono finansowane ze Srodkow Funduszu
Pracy.

. tworzenie w szkotach 1lub placéwkach systemu oSwiaty

prowadzgcych ksztatcenie zawodowe warunkow
odzwierciedlajgcych naturalne warunki pracy wtasciwe

dla nauczania zawoddw;

wyposazenie szkdét T1ub placowek systemu osSwiaty
prowadzgcych ksztatcenie zawodowe w nowe technologie,
materiaty, narzedzia poprzez mozliwos¢ sfinansowania w
ramach projektéw kosztdédw zwigzanych z dostosowaniem lub
adaptacja pomieszczen (rozumiang zgodnie z Wytycznymi w
zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw) na potrzeby



pracowni
lub warsztatéw szkolnych, wynikajgacych m. in. z
koniecznosci montazu zakupionego wyposazenia oraz
zagwarantowania bezpiecznego ich uzytkowania;

g. kompleksowe programy ksztatcenia praktycznego
organizowane w miejscu pracy;

r. ksztattowanie i rozwijanie u ucznidéw lub stuchaczy
kompetencji kluczowych
oraz umiejetnosci uniwersalnych niezbednych na rynku
pracy.

10.4.D.

Doradztwo edukacyjno-zawodowe, uwzgledniajgce potrzeby ucznidw
i dorostych uczacych sie na roéznych poziomach edukacyjnych
i w réznych typach szkét i placéwek m.in. poprzez:

a. uzyskiwanie kwalifikacji doradcéw edukacyjno-zawodowych
przez osoby realizujgce zadania z zakresu doradztwa
edukacyjno-zawodowego w szkotach i placdéwkach,
ktére nie posiadajg kwalifikacji z tego zakresu oraz
podnoszenie kwalifikacji doradcéw edukacyjno-zawodowych,
realizujgcych zadania z zakresu doradztwa edukacyjno-
zawodowego w szkotach;

b. doradztwo edukacyjno-zawodowe dla ucznidw;

c. tworzenie Punktéow Informacji i Kariery (PIK);

d. zewnetrzne wsparcie szk6t w obszarze doradztwa
edukacyjno-zawodowego, moze obejmowaé m.in.:

e. zapewnienie dostepu do informacji edukacyjno-zawodowej
m.in. poprzez tworzenie regionalnych systeméw informacji
edukacyjno-zawodowej,

w tym dostepnej on-line;

f. realizacje programéw zewnetrznego wsparcia szkétl w
zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego na poziomie
lokalnym i regionalnym.



10.4.E

Przygotowanie szk6t i placdéwek prowadzacych ksztatcenie
zawodowe do peinienia funkcji wyspecjalizowanych oS$rodkoéw
ksztatcenia 1 szkolenia oraz wsparcie ich w zakresie
poradnictwa i informacji zawodowej pod potrzeby regionalnego
i lokalnego rynku pracy m.in. poprzez:

a. przygotowanie szkét i placéwek systemu osSwiaty
prowadzgcych ksztatcenie zawodowe do petnienia funkcji
CKZiU lub innego zespotu realizujgcego zadania CKZiU dla
okreslonej branzy/zawodu;

b. wsparcie realizacji zadan dla okres$lonych branz/zawodéw
przez CKZiU lub inne zespoty realizujgce zadania CKZiU.

10.4.G.

Szkolenia, doradztwo oraz inne formy podwyzszania kwalifikacji
nauczycieli, w tym nauczycieli ksztatcenia zawodowego oraz
instruktorow praktycznej nauki zawodu we wsplipracy
z uczelniami i rynkiem pracy (np. staze nauczycieli
w przedsiebiorstwach). W szczegdélnosSci:

a. kursy 1lub szkolenia doskonalace (praktyczne 1
teoretyczne) w zakresie przedmiotédw zawodowych, w tym
organizowane 1 prowadzone przez kadre oS$rodkéw
doskonalenia nauczycieli lub trenerdéw przeszkolonych w
ramach PO WER;

b. praktyki lub staze w instytucjach z otoczenia spoteczno-
gospodarczego szko6t
lub placéwek systemu oswiaty prowadzacych ksztatcenie
zawodowe, w tym przede wszystkim w przedsiebiorstwach
lub u pracodawcéw dziatajacych na obszarze, na ktérym



znajduje sie dana szkota lub placdéwka systemu osSwiaty;

c. studia podyplomowe przygotowujgce do wykonywania zawodu
nauczyciela przedmiotéw zawodowych albo obejmujgce
zakresem tematyke zwigzang z nauczanym zawodem
(branzowe, specjalistyczne);

d. wspieranie istniejagcych, budowanie nowych lub
moderowanie sieci wspOipracy i samoksztatcenia;

e. realizacje programéw wspomagania, programy walidacji i
certyfikacji wiedzy, umiejetnosci i kompetencji
niezbednych w pracy dydaktycznej, ze szczegdlnym
uwzglednieniem nadawania uprawnienA egzaminatora w
zawodzie 1instruktorom praktycznej nauki zawodu na
terenie przedsiebiorstw;

f. wykorzystanie narzedzi, metod ULlub form pracy
wypracowanych w ramach projektow,

w tym pozytywnie zwalidowanych produktdéw projektow
innowacyjnych, zrealizowanych w latach 2007-2013 w
ramach PO KL.

10.4.H.

Szkolenia, doradztwo oraz inne formy podwyzszania kwalifikacji
nauczycieli, w tym nauczycieli ksztatcenia zawodowego oraz
instruktorow praktycznej nauki zawodu pod kgtem ksztatcenia
umiejetnosci interpersonalnych i spotecznych, korzystania
z nowoczesnych technologii informacyjno-komunikacyjnych,
wykorzystania metod eksperymentu naukowego w edukacji

i metod zindywidualizowanego podej$cia do ucznia oraz
stosowania metod oraz form organizacyjnych sprzyjajacych
ksztattowaniu u wucznidéw kompetencji kluczowych oraz
umiejetnosci uniwersalnych niezbednych na rynku pracy.

Kategorig interwencji dla niniejszego konkursu jest kategoria



interwencji 118, ktora dotyczy lepszego dopasowywania systeméw
ksztatcenia i szkolenia do potrzeb rynku pracy, utatwiania
przechodzenia z etapu ksztatcenia do etapu zatrudnienia oraz
wzmacniania systemow ksztatcenia i szkolenia zawodowego i ich
jakosci, w tym poprzez mechanizmy prognozowania umiejetnosci,
dostosowania programéw nauczania oraz tworzenia i rozwoju
systemdéw uczenia sie poprzez praktyczng nauke zawodu,
realizowang w S$cistej wspoOtpracy z pracodawcami.

Termin, od ktérego mozna sktadaé wnioski:

6 maj 2019 r. od godziny 08.00

Termin, do ktérego mozna sktadaé¢ wnioski:

31 maj 2019 r. do godziny 15.00

Typy beneficjentow:

Beneficjentami mogg by¢:

» jednostki samorzgdu terytorialnego, ich zwigzki
1 stowarzyszenia;

» jednostki organizacyjne jst;

=organy prowadzgce publiczne i niepubliczne szkoty
i placéwki prowadzgce ksztatcenie zawodowe;

» placéwki ksztatcenia ustawicznego, placdédwki ksztatcenia
praktycznego oraz osrodki dokszta*cania i doskonalenia
zawodowego, umozliwiajgce uzyskanie 1 uzupeitnienie
wiedzy, umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych;

= instytucje rynku pracy, o ktdérych mowa w art. 6 ustawy
z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia



i instytucjach rynku pracy, prowadzgce dziatalnos¢
edukacyjno-szkoleniowg;

- podmioty prowadzgce dziatalnos¢ osSwiatowg, o ktdrej mowa
w art. 170 ust. 2 ustawy Prawo oswiatowe;

= osoby fizyczne prowadzace dziatalnos¢ gospodarczg;

= pracodawcy;

» przedsiebiorcy;

= organizacje pracodawcoéw.

Jednoczesnie IOK podkresla, ze, zgodnie z kryterium dostepu nr
4, wnioski w ramach niniejszego naboru mogg sktadac¢ jedynie
organy prowadzgce szkote lub placéwke osSwiatowg, realizujgca
ksztatcenie zawodowe w rozumieniu ustawy Prawo osSwiatowe lub
instytucje rynku pracy, o ktérych mowa w ustawie o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, prowadzgce
dziatalnos¢ edukacyjno-szkoleniowg, pracodawcy, przedsiebiorcy
lub organizacje pracodawcow.

Zgodnie z kryterium dostepu nr 5, w przypadku gdy Wnioskodawca
jest instytucja rynku pracy,

o ktérej mowa w ustawie o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy, prowadzgca dziatalno$¢ edukacyjno-osSwiatowa,
pracodawca, przedsiebiorca 1lub organizacja pracodawcow,
projekt powinien by¢ partnerski — Partnerem musi by¢ organ
prowadzgcy szkote 1lub placéwke oswiatowg realizujgca
ksztatcenie zawodowe w rozumieniu ustawy o systemie oSwiaty.

0 dofinansowanie nie moga ubiegac¢ sie podmioty, ktére
podlegajag wykluczeniu z mozliwo$ci otrzymania dofinansowania,
w tym wykluczeniu, o ktdrym mowa

w art. 207 ust. 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o
finansach publicznych.

Kwota przeznaczona na dofinansowanie projektow w konkursie:



Kwota $rodkéw europejskich przeznaczona na konkurs nr
RPDS.10.04.02-17Z.00-02-347/19 wynosi: 3 146 265 EUR tj.
13 513 208 PLN.

Wszystkie wskazane w tym punkcie alokacje przeliczono po
kursie Europejskiego Banku Centralnego (EBC) obowigzujgcym w
dniu 28 marca 2019 r. (1 euro = 4,2950 PLN).

Ze wzgledu na kurs euro limit dostepnych Srodkdédw moze ulec
zmianie. Z tego powodu doktadna kwota dofinansowania zostanie
okreslona na etapie zatwierdzania listy rankingowej.

Minimalna wartos¢ projektu:

Minimalna wartos¢ projektu: 50 000,00 PLN.

Maksymalna wartos¢ projektu

Nie dotyczy.

Maksymalny dopuszczalny poziom dofinansowania projektu 1lub
maksymalna dopuszczalna kwota dofinansowania projektu

Maksymalny dopuszczalny poziom dofinansowania UE wydatkéw
kwalifikowanych na poziomie projektu wynosi 85%.

Maksymalny poziom dofinansowania catkowitego wydatkow
kwalifikowalnych na poziomie projektu (srodki UE +
wspétfinansowanie z budzetu panAstwa) wynosi 85%.



Minimalny wkad wtasny beneficjenta jako % wydatkéw
kwalifikowalnych

Minimalny udziat*t wktadu wtasnego Beneficjenta wynosi 15%
wydatkéw kwalifikowalnych projektu.

Termin, miejsce i forma sktadania wnioskow o dofinansowanie
projektu

Wnioskodawca wypetnia wniosek o dofinansowanie za
poSrednictwem Systemu Obstugi Wnioskéw Aplikacyjnych (SOWA),
ktory jest dostepny poprzez strone:
https://www.generator-efs.dolnyslask.pl/. System ten umozliwia
tworzenie, edycje oraz wydruk wnioskéw o dofinansowanie, a
takze zapewnia mozliwo$¢ ich ztozenia. Wniosek powinien zosta¢
ztozony wytacznie w systemie SOWA w terminie od godz. 8.00
dnia 6 maja 2019 r. do godz. 15.00 dnia 31 maja 2019 r.

I0OK nie przewiduje mozliwo$ci skrécenia terminu sktadania
wnioskoéw.

Oswiadczenia zawarte we wniosku o dofinansowanie projektu sg
sktadane pod rygorem odpowiedzialnosci karnej za sktadanie
fatszywych zeznan. Wniosek o dofinansowanie projektu zawiera
klauzule nastepujagcej tresci: ,Jestem Swiadomy
odpowiedzialnosSci karnej za ztozenie fatszywych osSwiadczen”.
Klauzula ta zastepuje pouczenie wtasciwej instytucji

o odpowiedzialno$ci karnej za sktadanie fatszywych zeznan.
Klauzula nie obejmuje o$wiadczenia Wnioskodawcy dotyczacego
Swiadomosci skutkow niezachowania wskazanej przez IOK formy
komunikacji.


https://www.generator-efs.dolnyslask.pl/

Logowanie do systemu SOWA w celu wypeinienia 1 z*ozenia
wniosku o dofinansowanie bedzie mozliwe najpdzniej w dniu
rozpoczecia naboru.

W przypadku ewentualnych probleméw z Systemem Obstugi Wnioskéw
Aplikacyjnych (SOWA), IZ RPO WD zastrzega sobie, miedzy
innymi, mozliwos$¢ wydtuzenia terminu sktadania wnioskéw lub
zXozenia ich w innej formie niz wskazane wyzej. Decyzja w
powyzszej kwestii zostanie przedstawiona w formie komunikatu
we wszystkich miejscach, w ktorych opublikowano ogtoszenie.

Instrukcja wypeiniania wniosku o dofinansowanie realizacji
projektu w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa DolnosSlaskiego 2014-2020 zamieszczona jest na
stronie: https://www.generator-efs.dolnyslask.pl/ w zaktadce
»Pomoc”.

Sposdéb 1 miejsce udostepnienia regulaminu konkursu:

Wszystkie kwestie dotyczgce naboru opisane zostaty w
Regulaminie konkursu, ktéry dostepny jest wraz z zatacznikami
na stronie internetowej www.rpo.dolnyslask.pl, na portalu
Funduszy Europejskich www.funduszeeuropejskie.gov.pl oraz na
stronie ZIT WrOF www.zitwrof.pl.

0gtoszenie o konkursie 10.4.2 - obowigzuje od 8 maja 2019 r.

Ogloszenie-o-konkursie-10.4.2 — obowigzuje do 7.05.2019

Ogloszenie-o-konkursie-10.4.2 — obowigzuje do 7.05.2019

Regulamin-konkurséw-10.4 obowigzuje-o0d-13.05.2019

Regulamin konkursow 10.4 - obowigzuje od 8 maja 2019 r. do 12
maja 2019



https://www.generator-efs.dolnyslask.pl/
http://www.rpo.dolnyslask.pl
http://www.funduszeeuropejskie.gov.pl
http://www.zitwrof.pl
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/05/Ogloszenie-o-konkursie-10.4.2_obowiazuje-od-8-maja-2019-r.-1.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Ogloszenie-o-konkursie-10.4.2.docx
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Ogloszenie-o-konkursie-10.4.2.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Regulamin-konkursów-10.4_obowiązuje-od-13.05.2019.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Regulamin-konkursów-10.4_obowiazuje-od-8-maja-2019-r..pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Regulamin-konkursów-10.4_obowiazuje-od-8-maja-2019-r..pdf

Requlamin konkurséw 10.4 — wersja obowigzujgca do 7.05.2019

Zatacznik nr 1 Kryteria wyboru projektow

Zatacznik nr 2 Lista wskaznikdéw na poziomie projektu

Zatacznik nr 3 Wzor wniosku o dofinansowanie

Zatgcznik nr 4 Standardy realizacji form wsparcia dla

Dziatanie 10.4

Zatgcznik nr 5 Wzér umowy o dofinansowanie standardowa

Zatgcznik nr 6 Wz46r umowy o dofinansowanie ryczatt

Zatacznik nr 7 Wzor porozumienia PJB

Zatgcznik nr 8 Wzér decyzji standardowa

Zatgcznik nr 9 Wzér decyzji ryczatt

Angazowanie-personelu-w-projektach-edukacyjnych-EFS

Informacja-dotyczaca-uzyskiwania-kwalifikacji-w-ramach-EFS

Czesto zadawane pytania 1 odpowiedzi oraz
prezentacje

FAQ-10.4 — 13.05.2019

Prezentacja ocena i b*edy w Dziataniu 10.4

Prezentacja zasada réwnosci szans i niedyskryminacji



http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Regulamin-konkursów-10.4.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Załącznik-nr-1-Kryteria-wyboru-projektów.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Załącznik-nr-2-Lista-wskaźników-na-poziomie-projektu.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Załącznik-nr-3-Wzór-wniosku-o-dofinansowanie.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Załącznik-nr-4-Standardy-realizacji-form-wsparcia-dla-Działanie-10.4.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Załącznik-nr-4-Standardy-realizacji-form-wsparcia-dla-Działanie-10.4.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Załącznik-nr-5-Wzór-umowy-o-dofinansowanie_standardowa.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Załącznik-nr-6-Wzór-umowy-o-dofinansowanie_ryczałt.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Załącznik-nr-7-Wzór-porozumienia-PJB.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Załącznik-nr-8-Wzór-decyzji_standardowa.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Załącznik-nr-9-Wzór-decyzji_ryczałt.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Angażowanie-personelu-w-projektach-edukacyjnych-EFS.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Informacja-dotycząca-uzyskiwania-kwalifikacji-w-ramach-EFS.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/FAQ-10.4.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Prezentacja-ocena-i-błędy-w-Działaniu-10.4.pptx
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Prezentacja-zasada-równości-szans-i-niedyskryminacji.pptx

Prezentacja zasady konkurséw 10.4.1, 10.4.2 i 10.4.4

Ogtoszenie 0 konkursie
Dziatanie 10.4 Dostosowanie
systemow ksztatcenia 1
szkolenia zawodowego do
potrzeb rynku pracy
Poddziatanie 10.4.1
Dostosowanie systemow

ksztatcenia i szkolenia
zawodowego do potrzeb rynku
pracy — nabdér horyzontalny

Etapy weryfikacji

Lista projektdéw wybranych do dofinansowania w ramach naboru
RPDS.10.04.01-17.00-02-346/19

Sktad KOP dla naboru RPDS.10.04.01-17.00-02-346/19

Lista projektéw zakwalifikowanych do etapu negocjacji w ramach
naboru nr RPDS.10.04.01-I17.00-02-346/19



http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Prezentacja-zasady-konkursów-10.4.1-10.4.2-i-10.4.4.pptx
https://rpo.dolnyslask.pl/ogloszenie-o-konkursie-dzialanie-10-4-dostosowanie-systemow-ksztalcenia-i-szkolenia-zawodowego-do-potrzeb-rynku-pracy-poddzialanie-10-4-1-dostosowanie-systemow-ksztalcenia-i-szkolenia-zawodowego-do-po/
https://rpo.dolnyslask.pl/ogloszenie-o-konkursie-dzialanie-10-4-dostosowanie-systemow-ksztalcenia-i-szkolenia-zawodowego-do-potrzeb-rynku-pracy-poddzialanie-10-4-1-dostosowanie-systemow-ksztalcenia-i-szkolenia-zawodowego-do-po/
https://rpo.dolnyslask.pl/ogloszenie-o-konkursie-dzialanie-10-4-dostosowanie-systemow-ksztalcenia-i-szkolenia-zawodowego-do-potrzeb-rynku-pracy-poddzialanie-10-4-1-dostosowanie-systemow-ksztalcenia-i-szkolenia-zawodowego-do-po/
https://rpo.dolnyslask.pl/ogloszenie-o-konkursie-dzialanie-10-4-dostosowanie-systemow-ksztalcenia-i-szkolenia-zawodowego-do-potrzeb-rynku-pracy-poddzialanie-10-4-1-dostosowanie-systemow-ksztalcenia-i-szkolenia-zawodowego-do-po/
https://rpo.dolnyslask.pl/ogloszenie-o-konkursie-dzialanie-10-4-dostosowanie-systemow-ksztalcenia-i-szkolenia-zawodowego-do-potrzeb-rynku-pracy-poddzialanie-10-4-1-dostosowanie-systemow-ksztalcenia-i-szkolenia-zawodowego-do-po/
https://rpo.dolnyslask.pl/ogloszenie-o-konkursie-dzialanie-10-4-dostosowanie-systemow-ksztalcenia-i-szkolenia-zawodowego-do-potrzeb-rynku-pracy-poddzialanie-10-4-1-dostosowanie-systemow-ksztalcenia-i-szkolenia-zawodowego-do-po/
https://rpo.dolnyslask.pl/ogloszenie-o-konkursie-dzialanie-10-4-dostosowanie-systemow-ksztalcenia-i-szkolenia-zawodowego-do-potrzeb-rynku-pracy-poddzialanie-10-4-1-dostosowanie-systemow-ksztalcenia-i-szkolenia-zawodowego-do-po/
https://rpo.dolnyslask.pl/ogloszenie-o-konkursie-dzialanie-10-4-dostosowanie-systemow-ksztalcenia-i-szkolenia-zawodowego-do-potrzeb-rynku-pracy-poddzialanie-10-4-1-dostosowanie-systemow-ksztalcenia-i-szkolenia-zawodowego-do-po/
https://rpo.dolnyslask.pl/ogloszenie-o-konkursie-dzialanie-10-4-dostosowanie-systemow-ksztalcenia-i-szkolenia-zawodowego-do-potrzeb-rynku-pracy-poddzialanie-10-4-1-dostosowanie-systemow-ksztalcenia-i-szkolenia-zawodowego-do-po/
https://rpo.dolnyslask.pl/ogloszenie-o-konkursie-dzialanie-10-4-dostosowanie-systemow-ksztalcenia-i-szkolenia-zawodowego-do-potrzeb-rynku-pracy-poddzialanie-10-4-1-dostosowanie-systemow-ksztalcenia-i-szkolenia-zawodowego-do-po/
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/10/lista-projektów-wybranych-do-dofinansowania-10.04.01_346_19.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/10/lista-projektów-wybranych-do-dofinansowania-10.04.01_346_19.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/10/Skład-KOP-10_04_01_346.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/10/Lista-projektów-zakwalifik-do-etapu-negocjacji-w-ramach-naboru-nr-RPDS.10.04.01-IZ.00-02-346_19.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/10/Lista-projektów-zakwalifik-do-etapu-negocjacji-w-ramach-naboru-nr-RPDS.10.04.01-IZ.00-02-346_19.pdf

Lista projektéw zakwalifikowanych do oceny merytorycznej w
ramach naboru nr RPDS.10.04.01-17.00-02-346 19

Lista wnioskéw o dofinansowanie z*ozonych w ramach naboru
RPDS.10.04.01.17.00.02.346.19

Regulamin pracy KOP dla konkurséw wspéifinansowanych z EFS
ogtaszanych przez IZ RPO WD 2014-2020 w ramach RPO WD
2014-2020

Zarzad Wojewddztwa Dolnoslaskiego petnigcy role Instytucji
Zarzgdzajgcej Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewddztwa
Dolnoslagskiego 2014-2020 ogtasza nabdér wnioskdow o
dofinansowanie realizacji projektow ze Srodkdéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa Dolnoslaskiego 2014-2020

0$ priorytetowa 10 Edukacja

Dziatanie 10.4 Dostosowanie systeméw ksztatcenia i szkolenia
zawodowego
do potrzeb rynku pracy

Poddziatanie 10.4.1 Dostosowanie systemdéw ksztatcenia i
szkolenia zawodowego do potrzeb rynku pracy - nabér
horyzontalny

Nr konkursu: RPDS.10.04.01-17.00-02-346/19


http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/08/Lista-projektów-zakwalifikowanych-do-oceny-merytorycznej-w-ramach-naboru-nr-RPDS.10.04.01-IZ.00-02-346_19.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/08/Lista-projektów-zakwalifikowanych-do-oceny-merytorycznej-w-ramach-naboru-nr-RPDS.10.04.01-IZ.00-02-346_19.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Lista-WND-złożonych-w-ramach-nab.-RPDS.10.04.01.IZ_.00.02.346.19.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Lista-WND-złożonych-w-ramach-nab.-RPDS.10.04.01.IZ_.00.02.346.19.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Regulamin-KOP_IZ_zatw_zmiana_15_10_18_calosc_zaakceptowany.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Regulamin-KOP_IZ_zatw_zmiana_15_10_18_calosc_zaakceptowany.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Regulamin-KOP_IZ_zatw_zmiana_15_10_18_calosc_zaakceptowany.pdf

Informacje ogodlne

Nabor w trybie konkursowym w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Dolnoslgskiego 2014-2020 (RPO WD
2014-2020) dla Wnioskodawcéw planujacych realizacje projektu
na obszarze wojewddztwa dolno$lagskiego.

Konkurs nie zosta* podzielony na rundy, o ktérych mowa w art.
39 ust. 3 ustawy dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji
programéw w zakresie polityki spéjnosci finansowanych

w perspektywie finansowej 2014-2020.

Petna nazwa i adres wtasciwych instytucji organizujacych
konkursy:

Konkurs ogtasza Instytucja Zarzadzajgca (IZ) Regionalnym
Programem Operacyjnym Wojewddztwa Dolnoslgskiego 2014-2020.

Funkcje Instytucji Zarzadzajacej peini Zarzad Wojewddztwa
Dolnoslaskiego.

Zadania zwigzane z naborem realizuje Departament Funduszy
Europejskich

w Urzedzie Marszatkowskim Wojewddztwa Dolnoslgskiego z
siedzibg

we Wroctawiu (50-412), ul. Mazowiecka 17.



Przedmiot konkursu, w tym typy projektéw podlegajace
dofinansowaniu:

W

ramach niniejszego konkursu ogtoszony jest nabdér na

nastepujace typy projektéw:

10.4.A.

Organizacja praktycznych form nauczania - staze, praktyki
zawodowe :

a. praktyki zawodowe organizowane u pracodawcow Llub

przedsiebiorcéw dla wucznidw zasadniczych szk6t
zawodowych, szkét* branzowych I i II stopnia;

. staze zawodowe obejmujgce realizacje ksztatcenia

zawodowego praktycznego

we wspltpracy z pracodawcami lub przedsiebiorcami lub
wykraczajgce poza zakres ksztatcenia =zawodowego
praktycznego.

10.4.B.

Uruchamianie i dostosowywanie Kksztatcenia i szkolenia
w zawodach, na ktére wystepuje potwierdzone zapotrzebowanie
rynku, w szczegdlnosSci poprzez:

a. udziat przedsiebiorcéw w identyfikacji i prognozowaniu

potrzeb kwalifikacyjno-zawodowych na rynku pracy, co
pozwoli na efektywne zarzagdzanie oferta edukacyjnag
i szkoleniowg szkét i placéwek;



. wtgczenie pracodawcow lub przedsiebiorcéw w system
egzamindow potwierdzajgcych kwalifikacje w zawodzie oraz
kwalifikacje mistrza 1 czeladnika w zawodzie przez
tworzenie w szkotach i placdwkach prowadzgcych
ksztatcenie zawodowe, CKZiU, CKP,

u pracodawcOw lub przedsiebiorcéw branzowych oSrodkéw
egzaminacyjnych

dla poszczegélnych zawodow 1lub kwalifikacji,
upowaznionych przez wtasciwg okregowg komisje
egzaminacyjnag do przeprowadzania egzamindw
potwierdzajgcych kwalifikacje w zawodzie, wudzia%
pracodawcow lub przedsiebiorcéw w egzaminach
potwierdzajgcych kwalifikacje w zawodach w charakterze
egzaminatoréw;

. tworzenie klas patronackich w szkotach;

. wspbéitprace w dostosowywaniu oferty edukacyjnej w
szkotach i1 w formach pozaszkolnych do potrzeb
regionalnego i lokalnego rynku pracy;

. opracowanie lub modyfikacje programéw nauczania;

. wykorzystanie rezultatow projektdéw, w tym pozytywnie
zwalidowanych produktow projektéw innowacyjnych
zrealizowanych w latach 2007-2013 w ramach PO KL;
. wspbétprace szk6t i placéwek systemu osSwiaty prowadzacych
ksztatcenie zawodowe

z 1ch otoczeniem spoteczno-gospodarczym, w tym
z uczelniami wyzszymi;

. dodatkowe zajecia specjalistyczne realizowane we
wspOtpracy z podmiotami =z otoczenia spoteczno-
gospodarczego szk6t lub placdéwek systemu osSwiaty
prowadzgcych ksztatcenie zawodowe, umozliwiajgce uczniom
1 stuchaczom uzyskiwanie i uzupetnianie wiedzy

i umiejetnos$ci oraz kwalifikacji zawodowych;

. organizowanie kursdéw przygotowawczych do egzaminow
maturalnych, kurséw przygotowawczych na studia we
wspbéipracy ze szkotami wyzszymi oraz organizowanie
kursow, szkolen i zaje¢ przygotowujgcych do egzaminow
zawodowych oraz kwalifikacyjnych egzamindéw czeladniczych



1 mistrzowskich;

. udziat w zajeciach prowadzonych w szkole wyzszej, w tym

w zajeciach Tlaboratoryjnych, kotach 1lub obozach
naukowych;

. wsparcie ucznidéw lub stuchaczy w zakresie zdobywania

dodatkowych uprawnien zwiekszajacych ich szanse na rynku
pracy;

. programy walidacji i certyfikacji odpowiednich efektoéw

uczenia sie zdobytych w ramach edukacji formalnej,
pozaformalnej oraz ksztatcenia nieformalnego, prowadzgce
do zdobycia kwalifikacji zawodowych, w tym réwniez
kwalifikacji mistrza i czeladnika w zawodzie;

m. doradztwo edukacyjno-zawodowe;

p.

. przygotowanie zawodowe ucznidéw szkoét i placdéwek systemu

oSwiaty prowadzgcych ksztatcenie zawodowe w charakterze
mtodocianego pracownika organizowane u pracodawcéw oraz
mtodocianych pracownikdéw wypetniajgcych obowigzek
szkolny

w formie przygotowania zawodowego, zorganizowane u
pracodawcy na podstawie umowy o0 prace, obejmujgce nauke
zawodu lub przyuczenie do wykonywania okreslonej pracy,
o ile nie jest ono finansowane ze Srodkdéw Funduszu
Pracy.

. tworzenie w szkotach 1lub placéwkach systemu oSwiaty

prowadzgcych ksztatcenie zawodowe warunkéw
odzwierciedlajgcych naturalne warunki pracy wtasciwe

dla nauczania zawodéw;

wyposazenie szkét T1ub placowek systemu osSwiaty
prowadzgcych ksztatcenie zawodowe w nowe technologie,
materiaty, narzedzia poprzez mozliwo$¢ sfinansowania w
ramach projektéw kosztdw zwigzanych z dostosowaniem lub
adaptacjg pomieszczen (rozumiang zgodnie z Wytycznymi w
zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw) na potrzeby
pracowni

lub warsztatéw szkolnych, wynikajgacych m. in. z
koniecznosci montazu zakupionego wyposazenia oraz
zagwarantowania bezpiecznego ich uzytkowania;



qg.

kompleksowe programy ksztatcenia praktycznego
organizowane w miejscu pracy;

. ksztattowanie i rozwijanie u ucznidéw lub stuchaczy

kompetencji kluczowych
oraz umiejetnos$ci uniwersalnych niezbednych na rynku
pracy.

10.4.D.

Doradz

two edukacyjno-zawodowe, uwzgledniajgce potrzeby ucznidw

i dorostych uczgcych sie na réznych poziomach edukacyjnych

iwrd

a.

znych typach szkét i placéwek m.in. poprzez:

uzyskiwanie kwalifikacji doradcéow edukacyjno-zawodowych
przez osoby realizujgce zadania z zakresu doradztwa
edukacyjno-zawodowego w szkotach i placéwkach,

ktére nie posiadajg kwalifikacji z tego zakresu oraz
podnoszenie kwalifikacji doradcdéw edukacyjno-zawodowych,
realizujgcych zadania z zakresu doradztwa edukacyjno-
zawodowego w szkotach;

b. doradztwo edukacyjno-zawodowe dla ucznidw;
c. tworzenie Punktéw Informacji i Kariery (PIK);

10.4.E

. zewnetrzne wsparcie szkét w obszarze doradztwa

edukacyjno-zawodowego, moze obejmowaé m.in.:

. zapewnienie dostepu do informacji edukacyjno-zawodowe]j

m.in. poprzez tworzenie regionalnych systeméw informacji
edukacyjno-zawodowej,
w tym dostepnej on-line;

. realizacje programdw zewnetrznego wsparcia szkét w

zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego na poziomie
lokalnym i regionalnym.



Przygotowanie szk6t i placdwek prowadzacych ksztatcenie
zawodowe do peinienia funkcji wyspecjalizowanych oS$rodkoéw
ksztatcenia 1 szkolenia oraz wsparcie ich w zakresie
poradnictwa i informacji zawodowej pod potrzeby regionalnego
i lokalnego rynku pracy m.in. poprzez:

1. przygotowanie szkét* i placéwek systemu osSwiaty
prowadzgcych ksztatcenie zawodowe do petnienia funkcji
CKZiU lub innego zespotu realizujgcego zadania CKZiU dla
okreslonej branzy/zawodu;

2. wsparcie realizacji zadan dla okreslonych branz/zawodéw
przez CKZiU lub inne zespoty realizujgce zadania CKZiU.

10.4.G.

Szkolenia, doradztwo oraz inne formy podwyzszania kwalifikacji
nauczycieli, w tym nauczycieli ksztatcenia zawodowego oraz
instruktorow praktycznej nauki zawodu we wsplipracy
z uczelniami i rynkiem pracy (np. staze nauczycieli
w przedsiebiorstwach). W szczegdélnosSci:

a. kursy 1lub szkolenia doskonalace (praktyczne 1
teoretyczne) w zakresie przedmiotédw zawodowych, w tym
organizowane 1 prowadzone przez kadre oS$rodkéw
doskonalenia nauczycieli lub trenerdéw przeszkolonych w
ramach PO WER;

b. praktyki lub staze w instytucjach z otoczenia spoteczno-
gospodarczego szko6t
lub placéwek systemu oswiaty prowadzacych ksztatcenie
zawodowe, w tym przede wszystkim w przedsiebiorstwach
lub u pracodawcéw dziatajacych na obszarze, na ktérym
znajduje sie dana szkota lub placdéwka systemu osSwiaty;

c. studia podyplomowe przygotowujgce do wykonywania zawodu
nauczyciela przedmiotéw zawodowych albo obejmujgce



zakresem tematyke zwigzang 2z nauczanym zawodem
(branzowe, specjalistyczne);

d. wspieranie 1istniejgcych, budowanie nowych 1lub
moderowanie sieci wspOipracy i samoksztatcenia;

e. realizacje programéw wspomagania, programy walidacji i
certyfikacji wiedzy, wumiejetnosci i kompetencji
niezbednych w pracy dydaktycznej, ze szczegdlnym
uwzglednieniem nadawania uprawnief egzaminatora w
zawodzie instruktorom praktycznej nauki zawodu na
terenie przedsiebiorstw;

f. wykorzystanie narzedzi, metod ULlub form pracy
wypracowanych w ramach projektow,

w tym pozytywnie zwalidowanych produktdéw projektow
innowacyjnych, zrealizowanych w latach 2007-2013 w
ramach PO KL.

10.4.H.

Szkolenia, doradztwo oraz inne formy podwyzszania kwalifikacji
nauczycieli, w tym nauczycieli ksztatcenia zawodowego oraz
instruktorow praktycznej nauki zawodu pod kgtem ksztatcenia
umiejetnosci interpersonalnych i spotecznych, korzystania
z nowoczesnych technologii informacyjno-komunikacyjnych,
wykorzystania metod eksperymentu naukowego w edukacji

i metod zindywidualizowanego podej$cia do ucznia oraz
stosowania metod oraz form organizacyjnych sprzyjajacych
ksztattowaniu u wucznidow kompetencji kluczowych oraz
umiejetnosci uniwersalnych niezbednych na rynku pracy.

Kategorig interwencji dla niniejszego konkursu jest kategoria
interwencji 118, ktora dotyczy lepszego dopasowywania systeméw
ksztatcenia i szkolenia do potrzeb rynku pracy, utatwiania
przechodzenia z etapu ksztatcenia do etapu zatrudnienia oraz



wzmacniania systemow ksztatcenia i szkolenia zawodowego i ich
jakosci, w tym poprzez mechanizmy prognozowania umiejetnosci,
dostosowania programéw nauczania oraz tworzenia i rozwoju
systemdéw uczenia sie poprzez praktyczng nauke zawodu,
realizowang w Scistej wspoOtpracy z pracodawcami.

Termin, od ktérego mozna sktadaé wnioski:

6 maj 2019 r. od godziny 08.00

Termin, do ktdérego mozna sktadaé¢ wnioski:

31 maj 2019 r. do godziny 15.00

Typy beneficjentow:

Beneficjentami mogg by¢:

» jednostki samorzgdu terytorialnego, ich zwigzki
1 stowarzyszenia;

» jednostki organizacyjne jst;

=organy prowadzgce publiczne i niepubliczne szkoty
i placéwki prowadzgce ksztatcenie zawodowe;

» placéwki ksztatcenia ustawicznego, placdédwki ksztatcenia
praktycznego oraz osrodki dokszta*cania i doskonalenia
zawodowego, umozliwiajgce uzyskanie 1 uzupeitnienie
wiedzy, umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych;

= instytucje rynku pracy, o ktdérych mowa w art. 6 ustawy
z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia



i instytucjach rynku pracy, prowadzgce dziatalnos¢
edukacyjno-szkoleniowg;

- podmioty prowadzgce dziatalnos¢ osSwiatowg, o ktdrej mowa
w art. 170 ust. 2 ustawy Prawo oswiatowe;

= osoby fizyczne prowadzace dziatalnos¢ gospodarczg;

= pracodawcy;

» przedsiebiorcy;

= organizacje pracodawcoéw.

Jednoczesnie IOK podkresla, ze, zgodnie z kryterium dostepu nr
4, wnioski w ramach niniejszego naboru mogg sktada¢ jedynie
organy prowadzgce szkote lub placéwke osSwiatowg, realizujaca
ksztatcenie zawodowe w rozumieniu ustawy Prawo osSwiatowe lub
instytucje rynku pracy, o ktorych mowa w ustawie o promocji
zatrudnienia 1 instytucjach rynku pracy, prowadzace
dziatalnos¢ edukacyjno-szkoleniowg, pracodawcy, przedsiebiorcy
lub organizacje pracodawcow.

Zgodnie z kryterium dostepu nr 5, w przypadku gdy Wnioskodawca
jest instytucja rynku pracy,

0 ktérej mowa w ustawie o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy, prowadzgca dziatalno$¢ edukacyjno-osSwiatowa,
pracodawca, przedsiebiorca 1lub organizacja pracodawcéw,
projekt powinien byc¢ partnerski — Partnerem musi by¢ organ
prowadzgcy szkote 1lub placéwke osSwiatowg realizujgca
ksztatcenie zawodowe w rozumieniu ustawy o systemie osSwiaty.

0 dofinansowanie nie mogg ubiegad¢ sie podmioty, ktdre
podlegajg wykluczeniu z mozliwo$ci otrzymania dofinansowania,
w tym wykluczeniu, o ktérym mowa

w art. 207 ust. 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o



finansach publicznych.

Kwota przeznaczona na dofinansowanie projektéow w konkursie:

Kwota $rodkéw europejskich przeznaczona na konkurs nr
RPDS.10.04.01-1Z.00-02-346/19 wynosi: 7 669 425 EUR tj. 32 940
180 PLN.

Wszystkie wskazane w tym punkcie alokacje przeliczono po
kursie Europejskiego Banku Centralnego (EBC) obowigzujgcym w
dniu 28 marca 2019 r. (1 euro = 4,2950 PLN).

Ze wzgledu na kurs euro limit dostepnych Srodkéw moze ulec
zmianie. Z tego powodu doktadna kwota dofinansowania zostanie
okreslona na etapie zatwierdzania listy rankingowej.

Minimalna wartos¢ projektu:

Minimalna warto$¢ projektu: 50 000,00 PLN.

Maksymalna wartos¢ projektu

Nie dotyczy.

Maksymalny dopuszczalny poziom dofinansowania projektu 1lub
maksymalna dopuszczalna kwota dofinansowania projektu



Maksymalny dopuszczalny poziom dofinansowania UE wydatkéw
kwalifikowanych na poziomie projektu wynosi 85%.

Maksymalny poziom dofinansowania catkowitego wydatkéw
kwalifikowalnych na poziomie projektu (srodki UE +
wspo6tfinansowanie z budzetu panstwa) wynosi 85%. [entre]

Minimalny wktad wtasny beneficjenta jako % wydatkow
kwalifikowalnych

Minimalny udziat wktadu wtasnego Beneficjenta wynosi 15%
wydatkéw kwalifikowalnych projektu.

Termin, miejsce i forma sktadania wnioskow o dofinansowanie
projektu

Wnioskodawca wypetnia wniosek o dofinansowanie za
posrednictwem Systemu Obstugi Wnioskéw Aplikacyjnych (SOWA),
ktéry jest dostepny poprzez strone:
https://www.generator-efs.dolnyslask.pl/. System ten umozliwia
tworzenie, edycje oraz wydruk wnioskéw o dofinansowanie, a
takze zapewnia mozliwos¢ ich ztozenia. Wniosek powinien zostad
ztozony wytacznie w systemie SOWA w terminie od godz. 8.00
dnia 6 maja 2019 r. do godz. 15.00 dnia 31 maja 2019 r.

I0K nie przewiduje mozliwo$ci skrécenia terminu sktadania
wnioskoéw.

OSwiadczenia zawarte we wniosku o dofinansowanie projektu sg
sktadane pod rygorem odpowiedzialnosci karnej za sktadanie
fatszywych zeznan. Wniosek o dofinansowanie projektu zawiera
klauzule nastepujagcej tresci: ,Jestem Swiadomy


https://www.generator-efs.dolnyslask.pl/

odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywych osSwiadczen”.
Klauzula ta zastepuje pouczenie wtasciwej instytucji o
odpowiedzialnosci karnej za sktadanie fatszywych zeznan.
Klauzula nie obejmuje oSwiadczenia Wnioskodawcy dotyczacego
Swiadomosci skutkow niezachowania wskazanej przez IOK formy
komunikacji.

Logowanie do systemu SOWA w celu wypetnienia 1 ztozenia
wniosku o dofinansowanie bedzie mozliwe najp6zniej w dniu
rozpoczecia naboru.

W przypadku ewentualnych probleméw z Systemem Obstugi Wnioskéw
Aplikacyjnych (SOWA), IZ RPO WD zastrzega sobie, miedzy
innymi, mozliwo$¢ wydtuzenia terminu skt*adania wnioskéw Llub
ztozenia ich w innej formie niz wskazane wyzej. Decyzja w
powyzszej kwestii zostanie przedstawiona w formie komunikatu
we wszystkich miejscach, w ktorych opublikowano ogtoszenie.

Instrukcja wypetniania wniosku o dofinansowanie realizacji
projektu w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa DolnosSlaskiego 2014-2020 zamieszczona jest na
stronie: https://www.generator-efs.dolnyslask.pl/ w zaktadce
,Pomoc”.

Sposob i miejsce udostepnienia regulaminu konkursu:

Wszystkie kwestie dotyczace naboru opisane zostaty w
Regulaminie konkursu, ktéry dostepny jest wraz z zatacznikami
na stronie internetowej www.rpo.dolnyslask.pl oraz na portalu
Funduszy Europejskich www.funduszeeuropejskie.gov.pl.



https://www.generator-efs.dolnyslask.pl/
http://www.rpo.dolnyslask.pl
http://www.funduszeeuropejskie.gov.pl

Ogloszenie-o-konkursie-10.4.1 - obowigzuje od 8 maja 2019 r.

Ogloszenie-o-konkursie-10.4.1 — wersja obowigzujaca do
7.05.2019
Ogloszenie-o-konkursie-10.4.1 — wersja obowigzujaca do
7.05.2019

Regulamin konkurséw 10.4 obowigzuje od 13.05.2019

Regulamin konkursow 10.4 - obowigzuje od 8 maja 2019 r. do 12

maja 2019

Regulamin konkurséw 10.4 — wersja obowigzujgca do 7.05.2019

Zatacznik nr 1 Kryteria wyboru projektow

Zatacznik nr 2 Lista wskaznikdéw na poziomie projektu

Zatacznik nr 3 Wzor wniosku o dofinansowanie

Zatagcznik nr 4 Standardy realizacji form wsparcia dla

Dziatanie 10.4

Zatgcznik nr 5 Wz4ér umowy o dofinansowanie standardowa

Zatgcznik nr 6 Wz46r umowy o dofinansowanie ryczatt

Zatacznik nr 7 Wz4ér porozumienia PJB

Zatacznik nr 8 Wzér decyzji standardowa

Zatacznik nr 9 Wzér decyzji ryczatt

Informacja-dotyczaca-uzyskiwania-kwalifikacji-w-ramach-EFS

Angazowanie-personelu-w-projektach-edukacyjnych-EFS


http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/05/Ogloszenie-o-konkursie-10.4.1_obowiązuje-od-8-maja-2019-r.-1.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Ogloszenie-o-konkursie-10.4.1.docx
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Ogloszenie-o-konkursie-10.4.1.docx
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Ogloszenie-o-konkursie-10.4.1.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Ogloszenie-o-konkursie-10.4.1.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/05/Regulamin-konkursów-10.4_obowiązuje-od-13.05.2019.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Regulamin-konkursów-10.4_obowiazuje-od-8-maja-2019-r..pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Regulamin-konkursów-10.4_obowiazuje-od-8-maja-2019-r..pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Regulamin-konkursów-10.4.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Załącznik-nr-1-Kryteria-wyboru-projektów.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Załącznik-nr-2-Lista-wskaźników-na-poziomie-projektu.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Załącznik-nr-3-Wzór-wniosku-o-dofinansowanie.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Załącznik-nr-4-Standardy-realizacji-form-wsparcia-dla-Działanie-10.4.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Załącznik-nr-4-Standardy-realizacji-form-wsparcia-dla-Działanie-10.4.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Załącznik-nr-5-Wzór-umowy-o-dofinansowanie_standardowa.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Załącznik-nr-6-Wzór-umowy-o-dofinansowanie_ryczałt.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Załącznik-nr-7-Wzór-porozumienia-PJB.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Załącznik-nr-8-Wzór-decyzji_standardowa.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Załącznik-nr-9-Wzór-decyzji_ryczałt.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Informacja-dotycząca-uzyskiwania-kwalifikacji-w-ramach-EFS.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Angażowanie-personelu-w-projektach-edukacyjnych-EFS.pdf

Czesto zadawane pytania 1 odpowiedzi oraz
prezentacje

FAQ-10.4 — 13.05.2019

Prezentacja ocena i b*edy w Dziataniu 10.4

Prezentacja zasada réwnos$ci szans i niedyskryminaciji

Prezentacja zasady konkurséow 10.4.1, 10.4.2 i 10.4.4

Ogtoszenie o konkursie dla
poddziatania 10.4.1

Dostosowanie systemow

ksztatcenila 1 szkolenia

zawodowego do potrzeb rynku
pracy — konkurs horyzontalny



http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/FAQ-10.4.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Prezentacja-ocena-i-błędy-w-Działaniu-10.4.pptx
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Prezentacja-zasada-równości-szans-i-niedyskryminacji.pptx
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Prezentacja-zasady-konkursów-10.4.1-10.4.2-i-10.4.4.pptx
https://rpo.dolnyslask.pl/ogloszenie-o-naborze-dla-poddzialania-10-4-1-dostosowanie-systemow-ksztalcenia-i-szkolenia-zawodowego-do-potrzeb-rynku-pracy-konkurs-horyzontalny/
https://rpo.dolnyslask.pl/ogloszenie-o-naborze-dla-poddzialania-10-4-1-dostosowanie-systemow-ksztalcenia-i-szkolenia-zawodowego-do-potrzeb-rynku-pracy-konkurs-horyzontalny/
https://rpo.dolnyslask.pl/ogloszenie-o-naborze-dla-poddzialania-10-4-1-dostosowanie-systemow-ksztalcenia-i-szkolenia-zawodowego-do-potrzeb-rynku-pracy-konkurs-horyzontalny/
https://rpo.dolnyslask.pl/ogloszenie-o-naborze-dla-poddzialania-10-4-1-dostosowanie-systemow-ksztalcenia-i-szkolenia-zawodowego-do-potrzeb-rynku-pracy-konkurs-horyzontalny/
https://rpo.dolnyslask.pl/ogloszenie-o-naborze-dla-poddzialania-10-4-1-dostosowanie-systemow-ksztalcenia-i-szkolenia-zawodowego-do-potrzeb-rynku-pracy-konkurs-horyzontalny/
https://rpo.dolnyslask.pl/ogloszenie-o-naborze-dla-poddzialania-10-4-1-dostosowanie-systemow-ksztalcenia-i-szkolenia-zawodowego-do-potrzeb-rynku-pracy-konkurs-horyzontalny/

Etapy weryfikacji:

Lista projektow wybranych do dofinansowania w ramach naboru
RPDS.10.04.01-17.00-02-316/18

Regulamin pracy KOP dla konkursow wspoifinansowanych z EFS
ogtaszanych przez IZ RPO WD 2014-2020 w ramach RPO WD
2014-2020

Sktad KOP dla RPDS.10.04.01-17.00-02-316/18

Lista projektéw zakwalifikowanych do etapu negocjacji w ramach
naboru nr RPDS.10.04.01-17.00-02-316/18

Lista projektédw zakwalifikowanych do oceny merytorycznej w
ramach naboru nr RPDS. 10.04.01-17.00-02-316/18

Lista wnioskéw o dofinansowanie zXozonych w ramach naboru
RPDS.10.04.01-T7.00-02-316/18

Regulamin pracy KOP dla konkursow wspoifinansowanych z EFS
ogtaszanych przez IZ RPO WD 2014-2020 w ramach RPO WD
2014-2020

0Ogtoszenie o konkursie RPDS.10.04.01-IZ.00-02-316/18 do
poddziatania 10.4.1 Dostosowanie systeméw ksztatcenia i
szkolenia zawodowego do potrzeb rynku pracy - Kkonkurs
horyzontalny.

Nabér w trybie konkursowym w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Dolnos$laskiego 2014-2020
0$ priorytetowa 10 Edukacja
Dziatanie 10.4 Dostosowanie systeméw ksztatcenia i szkolenia zawodowego do potrzeb rynku pracy
. ; Poddziatanie 10.4.1 Dostosowanie systeméw ksztatcenia i szkolenia zawodowego do potrzeb rynku pracy — konkurs horyzontalny
Informacje ogélne
Konkurs nr RPDS.10.04.01-1Z.00-02-316/18

Konkurs horyzontalny skierowany do Wnioskodawcéw planujgcych realizacje projektu na obszarze wojewddztwa dolno$laskiego.

Konkurs nie zostat podzielony na rundy, o ktérych mowa w art. 39 ust. 3 ustawy dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w
zakresie polityki spéjnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020.



http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Lista-projektów-wybranych-do-dofinansowania_RPDS.10.04.01-IZ.00-02-316_18.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Lista-projektów-wybranych-do-dofinansowania_RPDS.10.04.01-IZ.00-02-316_18.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Regulamin-pracy-KOP-dla-konkursów-współfinansowanych-z-EFS-ogłaszanych-przez-IZ-RPO-WD-2014-2020-w-ramach-RPO-WD-2014-2020.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Regulamin-pracy-KOP-dla-konkursów-współfinansowanych-z-EFS-ogłaszanych-przez-IZ-RPO-WD-2014-2020-w-ramach-RPO-WD-2014-2020.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Regulamin-pracy-KOP-dla-konkursów-współfinansowanych-z-EFS-ogłaszanych-przez-IZ-RPO-WD-2014-2020-w-ramach-RPO-WD-2014-2020.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/04/Skład-KOP-dla-naboru-nr-RPDS.10.04.01-IZ.00-02-316_18.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/03/Lista-projektów-zakwalifikowanych-do-etapu-negocjacji_10_4_1_316_18.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2019/03/Lista-projektów-zakwalifikowanych-do-etapu-negocjacji_10_4_1_316_18.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2018/08/lista-do-oceny-meryt.-naboru-nr-RPDS.10.04.01-IZ.00-02-316_18.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2018/08/lista-do-oceny-meryt.-naboru-nr-RPDS.10.04.01-IZ.00-02-316_18.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2018/10/Lista-WND-złożonych-w-ramach-nab.-RPDS.10.04.01-IZ.00-02-316.18.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2018/10/Lista-WND-złożonych-w-ramach-nab.-RPDS.10.04.01-IZ.00-02-316.18.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2018/10/Regulamin-KOP_IZ_zatw_zmiana_15_10_18_calosc_zaakceptowany.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2018/10/Regulamin-KOP_IZ_zatw_zmiana_15_10_18_calosc_zaakceptowany.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2018/10/Regulamin-KOP_IZ_zatw_zmiana_15_10_18_calosc_zaakceptowany.pdf

Petna nazwa i adres wtasciwych
instytucji organizujacych konkursy

Konkurs ogtasza:
W ramach Poddziatania 10.4.1 Instytucja Zarzadzajaca Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewddztwa Dolno$laskiego 2014-2020.
Funkcje Instytucji Zarzadzajacej petni Zarzad Wojewddztwa Dolnos$laskiego.
Zadania zwiazane z naborem realizuje:

Departament Funduszy Europejskich w Urzedzie Marszatkowskim Wojewddztwa Dolnoslaskiego z siedziba we Wroctawiu, ul. Mazowiecka 17, kod
pocztowy 50-412.




Przedmiot konkurséw, w tym typy
projektéw podlegajace dofinansowaniu

10.4.A.

Organizacja praktycznych form nauczania — staze, praktyki zawodowe:
1. praktyki zawodowe organizowane u pracodawcéw lub przedsiebiorcéw dla ucznidéw zasadniczych szkét zawodowych, szkét branzowych I i IT
stopnia;

2. staze zawodowe obejmujace realizacje ksztatcenia zawodowego praktycznego we wspéipracy z pracodawcami lub przedsiebiorcami lub
wykraczajace poza zakres ksztatcenia zawodowego praktycznego.

10.4.B.

Uruchamianie i dostosowywanie ksztatcenia i szkolenia w zawodach, na ktdére wystepuje potwierdzone zapotrzebowanie rynku, w szczegdlnosci
poprzez:

1. udziat przedsiebiorcéw w identyfikacji i prognozowaniu potrzeb kwalifikacyjno-zawodowych na rynku pracy, co pozwoli na efektywne
zarzadzanie oferta edukacyjng i szkoleniowg szkét i placéwek

2. wkaczenie pracodawcéw lub przedsiebiorcéw w system egzamindéw potwierdzajacych kwalifikacje w zawodzie oraz kwalifikacje mistrza i

czeladnika w zawodzie przez tworzenie w szkotach i placéwkach prowadzacych ksztatcenie zawodowe, CKZiU, CKP,

u pracodawcéw lub przedsiebiorcéw branzowych o$rodkéw egzaminacyjnych dla poszczegdlnych zawoddéw lub kwalifikacji, upowaznionych przez
wtasciwa okregowa komisje egzaminacyjna do przeprowadzania egzaminéw potwierdzajacych kwalifikacje w zawodzie, udziat pracodawcéw lub
przedsiebiorcéw w egzaminach potwierdzajacych kwalifikacje w zawodach w charakterze egzaminatoréw;

3. tworzenie klas patronackich w szkotach;

4. wsp6tprace w dostosowywaniu oferty edukacyjnej w szkotach i w formach pozaszkolnych do potrzeb regionalnego i lokalnego rynku pracy;
5. opracowanie lub modyfikacje programéw nauczania;

6. wykorzystanie rezultatéw projektéw, w tym pozytywnie zwalidowanych produktéw projektow innowacyjnych zrealizowanych w latach 2007-2013
w ramach PO KL;

7. wspétprace szkot i placéwek systemu oswiaty prowadzacych ksztatcenie zawodowe z ich otoczeniem spoteczno-gospodarczym, w tym
z uczelniami wyzszymi
8. dodatkowe zajecia specjalistyczne realizowane we wspétpracy z podmiotami z otoczenia spoteczno-gospodarczego szkét lub placéwek systemu
oswiaty prowadzgcych ksztatcenie zawodowe, umozliwiajgce uczniom i skuchaczom uzyskiwanie i uzupetnianie wiedzy i umiejetno$ci oraz
kwalifikacji zawodowych;

9. organizowanie kurséw przygotowawczych do egzaminéw maturalnych, kurséw przygotowawczych na studia we wspdéipracy ze szkotami wyzszymi
oraz organizowanie kurséw i szkolen przygotowujacych do kwalifikacyjnych egzamindw czeladniczych i mistrzowskich;udziat w zajeciach
prowadzonych w szkole wyzszej, w tym w zajeciach laboratoryjnych, kotach lub obozach naukowych;

10. wsparcie ucznidéw lub stuchaczy w zakresie zdobywania dodatkowych uprawnien zwiekszajacych ich szanse na rynku pracy;

11. programy walidacji i certyfikacji odpowiednich efektéw uczenia sie zdobytych w ramach edukacji formalnej, pozaformalnej oraz
ksztatcenia nieformalnego, prowadzace do zdobycia kwalifikacji zawodowych, w tym réwniez kwalifikacji mistrza i czeladnika w zawodzie;
12. doradztwo edukacyjno-zawodowe;

13. przygotowanie zawodowe ucznidw szkdét i placéwek systemu oswiaty prowadzacych ksztatcenie zawodowe w charakterze mtodocianego
pracownika organizowane u pracodawcéw oraz mtodocianych pracownikdw wypetniajgcych obowigzek szkolny w formie przygotowania zawodowego,
zorganizowane u pracodawcy na podstawie umowy o prace, obejmujace nauke zawodu lub przyuczenie do wykonywania okre$lonej pracy, o ile nie
jest ono finansowane ze $rodkéw Funduszu Pracy.

14. tworzenie w szkotach lub placéwkach systemu oswiaty prowadzacych ksztatcenie zawodowe warunkéw odzwierciedlajacych naturalne warunki
pracy wtasciwe dla nauczania zawoddw;

15. wyposazenie szkét lub placéwek systemu oswiaty prowadzacych ksztatcenie zawodowe w nowe technologie, materiaty, narzedzia poprzez
mozliwo$¢ sfinansowania w ramach projektow kosztéw zwigzanych z dostosowaniem lub adaptacjg pomieszczer (rozumiang zgodnie z Wytycznymi w
zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw) na potrzeby pracowni lub warsztatéw szkolnych, wynikajacych m. in. z konieczno$ci montazu zakupionego
wyposazenia oraz zagwarantowania bezpiecznego ich uzytkowania;

16. kompleksowe programy ksztatcenia praktycznego organizowane w miejscu pracy;

17. ksztattowanie i rozwijanie u uczniéw lub stuchaczy kompetencji kluczowych oraz umiejetnosci uniwersalnych niezbednych na rynku pracy.

10.4.C.
Dziatania przyczyniajace sie do zwiekszonego i petnego udziatu mtodziezy o specjalnych potrzebach edukacyjnych poprzez pomoc stypendialnag
dla ucznidéw szczegélnie uzdolnionych w zakresie przedmiotdéw zawodowych i przedmiotéw rozwijajacych kompetencje kluczowe i umiejetnosci
uniwersalne.

10.4.D.
Doradztwo edukacyjno-zawodowe, uwzgledniajgce potrzeby uczniéw i dorostych uczacych sie na réznych poziomach edukacyjnych i w réznych
typach szkét i placéwek m.in. poprzez
1. uzyskiwanie kwalifikacji doradcéw edukacyjno-zawodowych przez osoby realizujace zadania z zakresu doradztwa edukacyjno-zawodowego w
szkotach i placéwkach, ktére nie posiadajg kwalifikacji z tego zakresu oraz podnoszenie kwalifikacji doradcéw edukacyjno-zawodowych,
realizujacych zadania z zakresu doradztwa edukacyjno-zawodowego w szkotach
2. doradztwo edukacyjno-zawodowe dla ucznidw;
3. tworzenie Punktéw Informacji i Kariery (PIK);
4. zewnetrzne wsparcie szkét w obszarze doradztwa edukacyjno-zawodowego, moze obejmowa¢ m.in.:
i. zapewnienie dostepu do informacji edukacyjno-zawodowej m.in. poprzez tworzenie regionalnych systeméw informacji edukacyjno-
zawodowej, w tym dostepnej on-line

ii. realizacje programéw zewnetrznego wsparcia szkét* w zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego na poziomie lokalnym i regionalnym.

10.4.E
Przygotowanie szkét i placéwek prowadzacych ksztakcenie zawodowe do petnienia funkcji wyspecjalizowanych o$rodkéw ksztakcenia i szkolenia
oraz wsparcie ich w zakresie poradnictwa i informacji zawodowej pod potrzeby regionalnego i lokalnego rynku pracy m.in. poprzez

1. przygotowanie szkét i placéwek systemu oswiaty prowadzacych ksztatcenie zawodowe do petnienia funkcji CKZiU lub innego zespotu
realizujgcego zadania CKZiU dla okreslonej branzy/zawodu;
2. wsparcie realizacji zadar dla okreslonych branz/zawodéw przez CKZiU lub inne zespoty realizujace zadania CKZiU.

10.4.G.
Szkolenia, doradztwo oraz inne formy podwyzszania kwalifikacji nauczycieli, w tym nauczycieli ksztatcenia zawodowego oraz instruktordéw
praktycznej nauki zawodu we wspétpracy z uczelniami i rynkiem pracy (np. staze nauczycieli w przedsiebiorstwach). W szczegdlnosci

1. kursy lub szkolenia doskonalace (praktyczne i teoretyczne) w zakresie przedmiotéw zawodowych, w tym organizowane i prowadzone przez
kadre osrodkéw doskonalenia nauczycieli lub treneréw przeszkolonych w ramach PO WER;

2. praktyki lub staze w instytucjach z otoczenia spoteczno-gospodarczego szkét lub placéwek systemu oswiaty prowadzacych ksztatcenie
zawodowe, w tym przede wszystkim w przedsiebiorstwach lub u pracodawcéw dziatajacych na obszarze, na ktérym znajduje sie dana szkota lub
placéwka systemu oswiaty;

3. studia podyplomowe przygotowujace do wykonywania zawodu nauczyciela przedmiotéw zawodowych albo obejmujace zakresem tematyke zwigzang z
nauczanym zawodem (branzowe, specjalistyczne);

4. wspieranie istniejacych, budowanie nowych lub moderowanie sieci wspdipracy i samoksztatcenia;

5. realizacje programéw wspomagania, programy walidacji i certyfikacji wiedzy, umiejetno$ci i kompetencji niezbednych w pracy
dydaktycznej, ze szczegélnym uwzglednieniem nadawania uprawnien egzaminatora w zawodzie instruktorom praktycznej nauki zawodu na terenie
przedsiebiorstw;

6. wykorzystanie narzedzi, metod lub form pracy wypracowanych w ramach projektéw, w tym pozytywnie zwalidowanych produktéw projektow
innowacyjnych, zrealizowanych w latach 2007-2013 w ramach PO KL.

10.4.H.

Szkolenia, doradztwo oraz inne formy podwyzszania kwalifikacji nauczycieli, w tym nauczycieli ksztatcenia zawodowego oraz instruktordéw
praktycznej nauki zawodu pod katem ksztatcenia umiejetno$ci interpersonalnych i spotecznych, korzystania z nowoczesnych technologii
informacyjno-komunikacyjnych, wykorzystania metod eksperymentu naukowego w edukacji i metod zindywidualizowanego podej$cia do ucznia oraz
stosowania metod oraz form organizacyjnych sprzyjajacych ksztattowaniu u uczniéw kompetencji kluczowych oraz umiejetno$ci uniwersalnych
niezbednych na rynku pracy.




Termin, od ktérego mozna sktadad
wnioski

24 wrzesien 2018 r. od godziny 08.00

Termin, do ktérego mozna sktadad
wnioski

15 pazdziernika 2018 r. do godziny 15.00

Typy beneficjentéw

W ramach niniejszego konkursu, zgodnie ze Szczeg6towym Opisem Osi Priorytetowych RPO WD Beneficjentami moga byc
* jednostki samorzadu terytorialnego, ich zwigzki i stowarzyszenia;
+ jednostki organizacyjne jst;
* organy prowadzace publiczne i niepubliczne szkoty i placéwki prowadzace ksztatcenie zawodowe;
* placéwki ksztatcenia ustawicznego, placéwki ksztatcenia praktycznego oraz o$rodki doksztatcania i doskonalenia zawodowego, umozliwiajace
uzyskanie i uzupeknienie wiedzy, umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych
* instytucje rynku pracy, o ktérych mowa w art. 6 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,
prowadzgce dziatalno$¢ edukacyjno-szkoleniowa;
+ podmioty prowadzace dziatalno$¢ oswiatowa, o ktérej mowa w art. 170 ust. 2 ustawy Prawo oS$wiatowe;
* osoby fizyczne prowadzace dziatalno$¢ gospodarcza;
* pracodawcy;
« przedsigbiorcy;
* organizacje pracodawcow.

Jednoczes$nie IOK podkresla, ze, zgodnie z kryterium dostepu nr 4, wnioski w ramach niniejszego naboru moga sktada¢ jedynie organy
prowadzace szkote lub placéwke o$wiatowa, realizujaca ksztatcenie zawodowe w rozumieniu ustawy Prawo o$wiatowe lub instytucje rynku pracy,
o ktérych mowa w ustawie o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, prowadzace dziatalno$¢ edukacyjno-szkoleniowa, pracodawcy,
przedsiebiorcy lub organizacje pracodawcéw.

Zgodnie z kryterium dostepu nr 5, w przypadku gdy Wnioskodawca jest instytucja rynku pracy, o ktérej mowa w ustawie o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, prowadzaca dziatalno$¢ edukacyjno-oswiatowa, pracodawca, przedsiebiorca lub organizacja
pracodawcéw, projekt powinien by¢ partnerski — Partnerem musi by¢ organ prowadzacy szkote lub placéwke oswiatowa realizujaca ksztatcenie
zawodowe w rozumieniu ustawy o systemie oswiaty.

0 dofinansowanie nie moga ubiega¢ sie podmioty, ktére podlegaja wykluczeniu z mozliwo$ci otrzymania dofinansowania, w tym wykluczeniu, o
ktérym mowa w art. 207 ust. 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych

Kwota przeznaczona na dofinansowanie
projektéw
w konkursach

Kwota $rodkéw europejskich przeznaczona na konkurs horyzontalny wynosi: wynosi: 8 018 259 EUR tj. 34 438 422,40 PLN

taczna kwota przeznaczona na dofinansowanie projektéw zostanie zwiekszona o $rodki z budzetu paristwa w zalezno$ci od poziomu planowanego
przez Wnioskodawcdéw wktadu wkasnego

Kwoty podane w ogtoszeniu zostaty przeliczone po kursie Europejskiego Banku Centralnego (EBC) obowigzujacym w dniu 28 marca 2019 r. (1

euro = 4.2950 PLN).
Ze wzgledu na kurs euro limit dostepnych $rodkéw moze ulec zmianie.
Z tego powodu doktadna kwota dofinansowania zostanie okre$lona na etapie zatwierdzania list rankingowych w poszczegélnych naborach.

Minimalna warto$¢ projektu

Minimalna warto$¢ projektu: 50 000,00 PLN.

Maksymalna wartos$é projektu

Nie dotyczy.

Maksymalny dopuszczalny poziom
dofinansowania projektu lub maksymalna
dopuszczalna kwota do dofinansowania
projektu

Maksymalny dopuszczalny poziom dofinansowania UE wydatkéw kwalifikowalnych na poziomie projektu wynosi 85%.

Maksymalny poziom catkowitego dofinansowania wydatkéw kwalifikowalnych na poziomie projektu ($rodki UE + wspétfinansowanie z budzetu
panstwa) wynosi 95%.

Minimalny wktad wtasny beneficjenta
jako % wydatkéw kwalifikowalnych

Minimalny udziat wktadu wtasnego Beneficjenta w ramach konkurséw wynosi 5% wydatkéw kwalifikowalnych projektu

Termin, miejsce
i forma sktadania wnioskéw o
dofinansowanie projektu

Wnioskodawca wypetnia wniosek o dofinansowanie za po$rednictwem Systemu Obstugi Wnioskéw Aplikacyjnych (SOWA), ktdéry jest dostepny poprzez
strone: https://www.generator-efs.dolnyslask.pl/. System ten umozliwia tworzenie, edycje oraz wydruk wnioskéw o dofinansowanie, a takze
zapewnia mozliwos$¢ ich ztozenia. Wniosek powinien zosta¢ ztozony wytacznie w systemie SOWA w terminie od godz. 8.00 dnia 24 wrzesnia 2018
r. do godz. 15.00 dnia 15 pazdziernika 2018 r.

IOK nie przewiduje mozliwo$ci skrécenia terminu sktadania wnioskéw.

Os$wiadczenia zawarte we wniosku o dofinansowanie projektu sa sktadane pod rygorem odpowiedzialno$ci karnej za sktadanie fatszywych zeznan.

Wniosek o dofinansowanie projektu zawiera klauzule nastepujacej tresci: ,Jestem Swiadomy odpowiedzialno$ci karnej za ztozenie fatszywych

oswiadczen”. Klauzula ta zastepuje pouczenie wtasciwej instytucji o odpowiedzialnos$ci karnej za sktadanie fatszywych zeznan. Klauzula nie
obejmuje odwiadczenia Wnioskodawcy dotyczgcego $wiadomo$ci skutkéw niezachowania wskazanej przez IOK formy komunikacji.

Logowanie do systemu SOWA w celu wypetnienia i ztozenia wniosku o dofinansowanie bedzie mozliwe najpéZniej w dniu rozpoczecia naboru
W przypadku ewentualnych probleméw z Systemem Obstugi Wnioskéw Aplikacyjnych (SOWA), IZ RPO WD zastrzega sobie, miedzy innymi, mozliwo$¢
wydtuzenia terminu sktadania wnioskéw lub zkozenia ich w innej formie niz wskazane wyzej. Decyzja w powyzszej kwestii zostanie
przedstawiona w formie komunikatu we wszystkich miejscach, w ktérych opublikowano ogtoszenie.

Instrukcja wypetniania wniosku o dofinansowanie realizacji projektu w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewdédztwa Dolno$laskiego

2014-2020 zamieszczona jest na stronie: https://www.generator-efs.dolnyslask.pl/ w zaktadce ,Pomoc”.

Sposéb i miejsce udostepnienia
regulaminu konkursu:

Wszystkie kwestie dotyczace naboru opisane zostaty w Regulaminie konkursu, ktéry dostepny jest wraz z zatacznikami ponizej w ramach
dokumentacji konkursowej oraz na portalu Funduszy Europejskich www.funduszeeuropejskie.gov.pl

Dokumentacja konkursowa

Ogloszenie-o-konkursie-10.4.1 obowigzuje od 16.04.2019

Ogloszenie-o-konkursie-10.4.1 — obowigzujgce do 15.04.2019

Regulamin konkursu 10.4.1 A-H obowigzuje od 16.04.2019

Regulamin konkursu 10.4.1 A-H — obowigzujgcy do 15.04.2019



https://www.generator-efs.dolnyslask.pl/
https://www.generator-efs.dolnyslask.pl/
http://www.funduszeeuropejskie.gov.pl
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2018/08/Ogloszenie-o-konkursie-10.4.1_obowiązuje-od-16.04.2019.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2018/08/Ogloszenie-o-konkursie-10.4.1.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2018/08/Regulamin-konkursu-10.4.1_A-H_obowiązuje-od-16.04.2019.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2018/08/Regulamin-konkursu-10.4.1_A-H-1.pdf

Zatacznik nr 1 Kryteria wyboru projektéw

Zatacznik nr 2 Lista wskaZznikéw na poziomie projektu dla
Dziatania 10.4

Zatacznik nr 3 Wzor wniosku o dofinansowanie

Zatacznik nr 4 Standardy realizacji form wsparcia dla
Dziatanie 10.4

Zatgcznik nr 5 Oswiadczenie dotyczgce kryterium dostepu nr 6

Zatacznik nr 6 0OsSwiadczenie dotyczace kryterium dostepu nr 7

Zatgcznik nr 7 Wzér umowy_ standardowa

Zatacznik nr 8 Wzdér umowy uproszczone metody rozliczania

Zatacznik nr 9 Wz4r porozumienia z PJB

Zatgcznik nr 10 Wzér decyzji standardowa

Zatacznik nr 11 Wz6r dezycji uproszczone metody rozliczania

Informacja-dotyczaca-uzyskiwania-kwalifikacji-w-ramach-EFS

Angazowanie-personelu-w-projektach-edukacyjnych-EFS

Ogtoszenie o naborze dla
poddziatania 10.4.4
Dostosowanie systemow



http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2018/08/Załącznik-nr-1-Kryteria-wyboru-projektów.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2018/08/Załącznik-nr-2-Lista-wskaźników-na-poziomie-projektu-dla-Działania-10.4.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2018/08/Załącznik-nr-2-Lista-wskaźników-na-poziomie-projektu-dla-Działania-10.4.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2018/08/Załącznik-nr-3-Wzór-wniosku-o-dofinansowanie.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2018/08/Załącznik-nr-4-Standardy-realizacji-form-wsparcia-dla-Działanie-10.4.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2018/08/Załącznik-nr-4-Standardy-realizacji-form-wsparcia-dla-Działanie-10.4.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2018/08/Załącznik-nr-5-Oświadczenie-dotyczące-kryterium-dostępu-nr-6.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2018/08/Załącznik-nr-6-Oświadczenie-dotyczące-kryterium-dostępu-nr-7.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2018/08/Załącznik-nr-7-Wzór-umowy_standardowa.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2018/08/Załącznik-nr-8-Wzór-umowy_uproszczone-metody-rozliczania.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2018/08/Załącznik-nr-9-Wzór-porozumienia-z-PJB.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2018/08/Załącznik-nr-10-Wzór-decyzji_standardowa.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2018/08/Załącznik-nr-11-Wzór-dezycji_uproszczone-metody-rozliczania.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2018/08/Informacja-dotycząca-uzyskiwania-kwalifikacji-w-ramach-EFS.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2018/08/Angażowanie-personelu-w-projektach-edukacyjnych-EFS.pdf
https://rpo.dolnyslask.pl/ogloszenie-o-konkursie-nr-rpds-10-04-04-iz-00-02-27517-dla-poddzialania-10-4-4-dostosowanie-systemow-ksztalcenia-i-szkolenia-zawodowego-do-potrzeb-rynku-pracy-zit-aw/
https://rpo.dolnyslask.pl/ogloszenie-o-konkursie-nr-rpds-10-04-04-iz-00-02-27517-dla-poddzialania-10-4-4-dostosowanie-systemow-ksztalcenia-i-szkolenia-zawodowego-do-potrzeb-rynku-pracy-zit-aw/
https://rpo.dolnyslask.pl/ogloszenie-o-konkursie-nr-rpds-10-04-04-iz-00-02-27517-dla-poddzialania-10-4-4-dostosowanie-systemow-ksztalcenia-i-szkolenia-zawodowego-do-potrzeb-rynku-pracy-zit-aw/

I : : : kolens
zawodowego do potrzeb rynku
pracy - ZIT AW

Etapy weryfikacji

Lista projektéw wybranych do dofinansowania w ramach naboru
RPDS.10.04.04-17.00-02-275/17

Sktad KOP dla naboru RPDS.10.04.04-17.00-02-275/17

Lista projektéw zakwalifikowanych do etapu negocjacji w ramach
naboru nr RPDS.10.04.04-17.00-02-275/17

Lista projektdow, ktdre speknity kryteria oceny strategicznej
ZIT AW dla naboru nr RPDS.10.04.04-17.00-02-275

Lista projektédw przekazanych do oceny strategicznej ZIT AW w
ramach naboru RPDS.10.04.04-17.00-02-275 17

Lista projektédw zakwalifikowanych do oceny merytorycznej w
ramach naboru nr RPDS.10.04.04-17.00-02-275/17

Lista-wnioskéw-o-dofinansowanie-ztozonych-w-ramach-naboru-
RPDS-10-04-04-17-00-02-275-17

Regulamin pracy KOP dla konkursow wspétfinansowanych z EFS
ogtaszanych wspoOlnie przez IZ RPO WD 2014-2020 oraz ZIT w
ramach RPO WD 2014-2020

0gtoszenie o konkursie nr RPDS.10.04.04-I1Z.00-02-275/17 dla


https://rpo.dolnyslask.pl/ogloszenie-o-konkursie-nr-rpds-10-04-04-iz-00-02-27517-dla-poddzialania-10-4-4-dostosowanie-systemow-ksztalcenia-i-szkolenia-zawodowego-do-potrzeb-rynku-pracy-zit-aw/
https://rpo.dolnyslask.pl/ogloszenie-o-konkursie-nr-rpds-10-04-04-iz-00-02-27517-dla-poddzialania-10-4-4-dostosowanie-systemow-ksztalcenia-i-szkolenia-zawodowego-do-potrzeb-rynku-pracy-zit-aw/
https://rpo.dolnyslask.pl/ogloszenie-o-konkursie-nr-rpds-10-04-04-iz-00-02-27517-dla-poddzialania-10-4-4-dostosowanie-systemow-ksztalcenia-i-szkolenia-zawodowego-do-potrzeb-rynku-pracy-zit-aw/
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2018/06/Lista_projektów_-wybranych_do_-dofinansowania_-RPDS.10.04.04-IZ.00-02-275_17.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2018/06/Lista_projektów_-wybranych_do_-dofinansowania_-RPDS.10.04.04-IZ.00-02-275_17.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2018/06/Skład-KOP_RPDS.10.04.04-IZ.00-02-275_17.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2018/05/Lista-projektów-zakwalifikowanych-do-etapu-negocjacji-w-ramach-naboru-nr-RPDS-10-04-04-IZ-00-02-275_17.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2018/05/Lista-projektów-zakwalifikowanych-do-etapu-negocjacji-w-ramach-naboru-nr-RPDS-10-04-04-IZ-00-02-275_17.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2018/05/Lista-projektów-które-spełniły-kryteria-oceny-strategicznej-ZIT-AW-w-ramach-naboru-nr-RPDS-10-04-04-IZ-00-02-275_17.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2018/05/Lista-projektów-które-spełniły-kryteria-oceny-strategicznej-ZIT-AW-w-ramach-naboru-nr-RPDS-10-04-04-IZ-00-02-275_17.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2018/04/Lista-projektów-przekazanych-do-oceny-strategicznej-ZIT-AW-w-ramach-naboru-nr-RPDS.10.04.04-IZ.00-02-275_17.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2018/04/Lista-projektów-przekazanych-do-oceny-strategicznej-ZIT-AW-w-ramach-naboru-nr-RPDS.10.04.04-IZ.00-02-275_17.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2018/02/lista-do-oceny-meryt.-naboru-nr-RPDS.10.04.04-IZ.00-02-275_17.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2018/02/lista-do-oceny-meryt.-naboru-nr-RPDS.10.04.04-IZ.00-02-275_17.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2017/12/Lista-wniosków-o-dofinansowanie-złożonych-w-ramach-naboru-RPDS-10-04-04-IZ-00-02-275-17.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2017/12/Lista-wniosków-o-dofinansowanie-złożonych-w-ramach-naboru-RPDS-10-04-04-IZ-00-02-275-17.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2017/12/Regulamin_pracy_KOP_IZ_RPO_ZIT_zmiana_18_12_171.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2017/12/Regulamin_pracy_KOP_IZ_RPO_ZIT_zmiana_18_12_171.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2017/12/Regulamin_pracy_KOP_IZ_RPO_ZIT_zmiana_18_12_171.pdf

poddziatania 10.4.4 Dostosowanie systemdéw ksztatcenia i

szkolenia zawodowego do potrzeb rynku pracy — ZIT AW.

Informacje ogélne

Nabér w trybie konkursowym w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewdédztwa Dolno$laskiego 2014-2020
0$ priorytetowa 10 Edukacja
Dziatanie 10.4 Dostosowanie systemdw ksztatcenia i szkolenia zawodowego do potrzeb rynku pracy
Poddziatanie 10.4.4 Dostosowanie systemdéw ksztatcenia i szkolenia zawodowego do potrzeb rynku pracy — ZIT AW
Konkurs nr RPDS.10.04.04-1Z.00-02-275/17
Nabér dla Wnioskodawcéw planujacych realizacje projektéw na obszarze Aglomeracji Watbrzyskiej.

Konkurs nie zostat podzielony na rundy, o ktérych mowa w art. 39 ust. 3 ustawy dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w
zakresie polityki spdjnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020.

Petna nazwa i adres wtasciwych
instytucji organizujacych konkursy

Konkurs ogtasza:

W ramach Poddziatania 10.4.4 Instytucja Zarzadzajaca Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewddztwa Dolnoslgskiego 2014-2020 oraz Gmina
Watbrzych petnigca funkcje Instytucji PosSredniczacej w ramach instrumentu Zintegrowane Inwestycje Terytorialne Aglomeracji Watbrzyskiej
(ZIT AW).

IP petni wspélnie z IZ role Instytucji Organizujacej Konkurs
Funkcje Instytucji Zarzadzajacej peini Zarzad Wojewédztwa Dolnos$laskiego.

Zadania zwigzane z naborem realizuja:

Departament Funduszy Europejskich w Urzedzie Marszatkowskim Wojewddztwa Dolno$laskiego z siedziba we Wroctawiu, ul. Mazowiecka 17, kod
pocztowy 50-412.

Gmina Watbrzych petnigcg funkcje Instytucji Pos$redniczacej (ul. Stowackiego 23A, 58-300 Watbrzych), w ramach instrumentu Zintegrowane
Inwestycje Terytorialne RPO oraz lidera ZIT AW, na podstawie porozumienia zawartego pomiedzy IZ RPO WD a Gming Watbrzych.




Przedmiot konkurséw, w tym typy
projektéw podlegajace dofinansowaniu

W ramach niniejszego konkursu ogtoszony jest nabdér na nastepujace typy projektéw:

10.4.A.
Organizacja praktycznych form nauczania — staze, praktyki zawodowe:
1. praktyki zawodowe organizowane u pracodawcéw lub przedsiebiorcéw dla uczniéw zasadniczych szkét zawodowych (praktyki mozna
realizowa¢ dla ucznidw dotychczasowych klas zasadniczych szkét zawodowych, prowadzonych od 1 wrzesnia 2017 r. w ramach szkét branzowych
I stopnia);
2. staze zawodowe obejmujace realizacje ksztatcenia zawodowego praktycznego we wspéipracy z pracodawcami lub przedsiebiorcami lub
wykraczajace poza zakres ksztatcenia zawodowego praktycznego.

10.4.B.
Uruchamianie i dostosowywanie ksztatcenia i szkolenia w zawodach, na ktdére wystepuje potwierdzone zapotrzebowanie rynku,
w szczeg6lnosci poprzez:
1. udziat przedsiebiorcéw w identyfikacji i prognozowaniu potrzeb kwalifikacyjno-zawodowych na rynku pracy, co pozwoli na efektywne
zarzadzanie ofertg edukacyjng i szkoleniowg szkét i placéwek;

2. wtaczenie pracodawcéw lub przedsiebiorcéw w system egzamindéw potwierdzajacych kwalifikacje w zawodzie oraz kwalifikacje mistrza i
czeladnika w zawodzie przez tworzenie w szkotach i placéwkach prowadzacych ksztatcenie zawodowe, CKZiU, u pracodawcéw lub
przedsiebiorcéw branzowych o$rodkéw egzaminacyjnych dla poszczegdlnych zawoddéw lub kwalifikacji, upowaznionych przez wtasciwg okregowa
komisje egzaminacyjng do przeprowadzania egzamindw potwierdzajgcych kwalifikacje w zawodzie, udziat pracodawcéw lub przedsiebiorcéw w
egzaminach potwierdzajacych kwalifikacje w zawodach w charakterze egzaminatorodw;

3. tworzenie klas patronackich w szkotach;

4. wspbétprace w dostosowywaniu oferty edukacyjnej w szkotach i w formach pozaszkolnych do potrzeb regionalnego i lokalnego rynku pracy;
5. opracowanie lub modyfikacje programéw nauczania;

6. wykorzystanie rezultatdéw projektéw, w tym pozytywnie zwalidowanych produktéw projektéw innowacyjnych zrealizowanych w latach
2007-2013 w ramach PO KL;

7. wspbéiprace szkét i placdwek systemu o$wiaty prowadzacych ksztatcenie zawodowe z ich otoczeniem spoteczno-gospodarczym, w tym
z uczelniami wyzszymi;

8. dodatkowe zajecia specjalistyczne realizowane we wspétpracy z podmiotami z otoczenia spoteczno-gospodarczego szkét lub placéwek
systemu oswiaty prowadzacych ksztatcenie zawodowe, umozliwiajgce uczniom i stuchaczom uzyskiwanie i uzupeinianie wiedzy i umiejetnosci
oraz kwalifikacji zawodowych;

9. organizowanie kurséw przygotowawczych na studia we wspétpracy ze szkotami wyzszymi oraz organizowanie kurséw i szkolen
przygotowujacych do kwalifikacyjnych egzaminéw czeladniczych i mistrzowskich;

10. udziat w zajeciach prowadzonych w szkole wyzszej, w tym w zajeciach laboratoryjnych, kotach lub obozach naukowych;

11. wsparcie uczniéw lub stuchaczy w zakresie zdobywania dodatkowych uprawnier zwiekszajgcych ich szanse na rynku pracy;

12. programy walidacji i certyfikacji odpowiednich efektéw uczenia sie zdobytych w ramach edukacji formalnej, pozaformalnej oraz
ksztatcenia nieformalnego, prowadzace do zdobycia kwalifikacji zawodowych, w tym réwniez kwalifikacji mistrza i czeladnika w zawodzie;
13. doradztwo edukacyjno-zawodowe;

14. przygotowanie zawodowe ucznidéw szkét i placéwek systemu o$wiaty prowadzacych ksztatcenie zawodowe w charakterze mtodocianego
pracownika organizowane u pracodawcéw oraz mtodocianych pracownikéw wypeiniajacych obowigzek szkolny w formie przygotowania zawodowego,
zorganizowane u pracodawcy na podstawie umowy o prace, obejmujgce nauke zawodu lub przyuczenie do wykonywania okreslonej pracy, o ile
nie jest ono finansowane ze $rodkéw Funduszu Pracy.

15. tworzenie w szkotach lub placéwkach systemu oswiaty prowadzacych ksztatcenie zawodowe warunkéw odzwierciedlajacych naturalne
warunki pracy wtasciwe dla nauczania zawoddw;

16. wyposazenie szk6t lub placéwek systemu oswiaty prowadzacych ksztatcenie zawodowe w nowe technologie, materiaty, narzedzia poprzez
mozliwo$¢ sfinansowania w ramach projektéw kosztéw zwigzanych z dostosowaniem lub adaptacja pomieszczen (rozumiang zgodnie z Wytycznymi
w zakresie kwalifikowalno$ci) na potrzeby pracowni lub warsztatéw szkolnych, wynikajacych m. in. z konieczno$ci montazu zakupionego
wyposazenia oraz zagwarantowania bezpiecznego ich uzytkowania. Szczegétowy katalog wyposazenia pracowni lub warsztatéw szkolnych dla
190 zawoddw zostat opracowany przez MEN i jest udostepniony za pos$rednictwem strony internetowej administrowanej przez MEN.

10.4.C.
Dziatania przyczyniajgce sie do zwiekszonego i petnego udziatu mtodziezy o specjalnych potrzebach edukacyjnych poprzez pomoc
stypendialng dla ucznidw szczegdlnie uzdolnionych w zakresie przedmiotéw zawodowych.

10.4.D.
Doradztwo edukacyjno-zawodowe, uwzgledniajgce potrzeby uczniéw i dorostych uczacych sie na réznych poziomach edukacyjnych i w réznych
typach szkét i placéwek m.in. poprzez:

1. uzyskiwanie kwalifikacji doradcéw edukacyjno-zawodowych przez osoby realizujace zadania z zakresu doradztwa edukacyjno-zawodowego w
szkotach i placdwkach, ktére nie posiadaja kwalifikacji z tego zakresu oraz podnoszenie kwalifikacji doradcéw edukacyjno-zawodowych,
realizujacych zadania z zakresu doradztwa edukacyjno-zawodowego w szkotach;

2. doradztwo edukacyjno-zawodowe dla uczniéw;

3. tworzenie Szkolnych Punktéw Informacji i Kariery (SPInKa);

4. zewnetrzne wsparcie szkdét w obszarze doradztwa edukacyjno-zawodowego, moze obejmowaé m.in.:

i. zapewnienie dostepu do informacji edukacyjno-zawodowej m.in. poprzez tworzenie regionalnych systeméw informacji edukacyjno-
zawodowej, w tym dostepnej on-line
ii. realizacje programéw zewnetrznego wsparcia szk6t w zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego na poziomie lokalnym.

10.4.E
Przygotowanie szk6t i placéwek prowadzacych ksztatcenie zawodowe do petnienia funkcji wyspecjalizowanych osrodkéw ksztatcenia
i szkolenia oraz wsparcie ich w zakresie poradnictwa i informacji zawodowej pod potrzeby regionalnego i lokalnego rynku pracy m.in.
poprzez:
1. przygotowanie szkét i placéwek systemu oswiaty prowadzacych ksztatcenie zawodowe do petnienia funkcji CKZiU lub innego zespotu
realizujacego zadania CKZiU dla okreslonej branzy/zawodu;
2. wsparcie realizacji zadan dla okres$lonych branz/zawodéw przez CKZiU lub inne zespoty realizujace zadania CKZiU.

10.4.G.
Szkolenia, doradztwo oraz inne formy podwyzszania kwalifikacji dla nauczycieli zawodu oraz instruktoréw praktycznej nauki zawodu we
wspétpracy z uczelniami i rynkiem pracy (np. staze nauczycieli w przedsiebiorstwach). W szczegélnodci:
1. kursy kwalifikacyjne lub szkolenia doskonalace w zakresie tematyki zwigzanej z nauczanym zawodem, w tym organizowane i prowadzone
przez kadre os$rodkéw doskonalenia nauczycieli lub treneréw przeszkolonych w ramach PO WER;

2. praktyki lub staze w instytucjach z otoczenia spoteczno-gospodarczego szkdét lub placéwek systemu oswiaty prowadzacych ksztatcenie
zawodowe, w tym przede wszystkim w przedsiebiorstwach lub u pracodawcéw dziatajacych na obszarze, na ktérym znajduje sie dana szkota
lub placéwka systemu oswiaty;

3. studia podyplomowe przygotowujace do wykonywania zawodu nauczyciela przedmiotéw zawodowych albo obejmujace zakresem tematyke
zwigzang z nauczanym zawodem (branzowe, specjalistyczne);

4. budowanie lub moderowanie sieci wspéipracy i samoksztatcenia;

5. realizacje programéw wspomagania, programy walidacji i certyfikacji wiedzy, umiejetno$ci i kompetencji niezbednych w pracy
dydaktycznej, ze szczegélnym uwzglednieniem nadawania uprawnien egzaminatora w zawodzie instruktorom praktycznej nauki zawodu na
terenie przedsiebiorstw;

6. wykorzystanie narzedzi, metod lub form pracy wypracowanych w ramach projektéw, w tym pozytywnie zwalidowanych produktéw projektoéw
innowacyjnych, zrealizowanych w latach 2007-2013 w ramach PO KL.

10.4.H.
Szkolenia, doradztwo oraz inne formy podwyzszania kwalifikacji dla nauczycieli zawodu oraz instruktoréw praktycznej nauki zawodu pod
katem ksztatcenia umiejetno$ci interpersonalnych i spotecznych, korzystania z nowoczesnych technologii informacyjno-komunikacyjnych,
wykorzystania metod eksperymentu naukowego w edukacji, a takze zapewnienie metod zindywidualizowanego podej$cia do ucznia.

Projekty sktadane w odpowiedzi na niniejsze konkursy powinny przyczynia¢ sie do realizacji celéw RPO WD, w szczegélno$ci musza wpisywad
sie w realizacje celu szczegétowego Dziatania 10.4: ,Zwiekszenie szans na zatrudnienie uczniéw ksztatcenia i szkolenia zawodowego,
w szczeg6lno$ci poprzez poprawe efektywnosci ksztakcenia zawodowego”.




Termin, od kté z ktadac . .
ermin. o orego mozna sktadac 28 listopada 2017 r. od godziny 08.00

wnioski
Termin, do ktérego mozna sktadad . .
. . 19 grudnia 2017 r. do godziny 15.00
wnioski
W ramach niniejszego konkursu, zgodnie ze Szczegdétowym Opisem Osi Priorytetowych RPO WD Beneficjentami moga by¢:

* jednostki samorzadu terytorialnego, ich zwigzki i stowarzyszenia;
¢ jednostki organizacyjne jst;
* organy prowadzace publiczne i niepubliczne szkoty i placéwki prowadzace ksztatcenie zawodowe;
* placéwki ksztatcenia ustawicznego, placéwki ksztatcenia praktycznego oraz osrodki doksztatcania i doskonalenia zawodowego,
umozliwiajgce uzyskanie i uzupetnienie wiedzy, umiejetnos$ci i kwalifikacji zawodowych;
« instytucje rynku pracy, o ktérych mowa w art. 6 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,
prowadzace dziatalno$¢ edukacyjno-szkoleniowq;
+ podmioty prowadzace dziatalnos$¢ oswiatowa, o ktérej mowa w art. 170 ust. 2 ustawy Prawo oswiatowe;
Typy beneficjentéw « osoby fizyczne prowadzace dziatalno$¢ gospodarcza.

Jednoczesnie IOK podkresla, ze, zgodnie z kryterium dostepu nr 4, wnioski w ramach niniejszych naboréw moga sktada¢ jedynie organy
prowadzace szkote lub placéwke oswiatowa, realizujaca ksztatcenie zawodowe w rozumieniu ustawy o systemie o$wiaty lub instytucje rynku

pracy, o ktérych mowa w ustawie o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, prowadzaca dziatalnos$¢ edukacyjno-szkoleniowa.

Zgodnie z kryterium dostepu nr 5, w przypadku gdy Wnioskodawca jest instytucja rynku pracy, o ktérej mowa w ustawie o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, prowadzaca dziatalno$¢ edukacyjno-oswiatowa, projekt powinien by¢ partnerski — Partnerem musi
by¢ organ prowadzacy szkote lub placéwke oSwiatowa realizujaca ksztatcenie zawodowe w rozumieniu ustawy o systemie oswiaty.

0 dofinansowanie nie moga ubiegad sie podmioty, ktére podlegaja wykluczeniu z mozliwo$ci otrzymania dofinansowania, w tym wykluczeniu,
o ktérym mowa w art. 207 ust. 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych.

Poddziatanie 10.4.4 Dostosowanie systeméw ksztatcenia i szkolenia zawodowego do potrzeb rynku pracy — ZIT AW
Konkurs nr RPDS.10.04.04-1Z.00-02-275/17
0gétem kwota $rodkéw europejskich przeznaczona na konkurs dla ZIT AW wynosi: 648 033 EUR tj. 2 794 448 PLN

taczna kwota przeznaczona na dofinansowanie projektdéw zostanie zwiekszona o $rodki z budzetu paristwa w zalezno$ci od poziomu

Kwota pr: ona na dofi ie
planowanego przez Wnioskodawcéw wktadu wkasnego.

projektéw w konkursach

Wszystkie kwoty podane w ogtoszeniu zostaty przeliczone po kursie Europejskiego Banku Centralnego (EBC) obowigzujgcym w dniu 28
wrzes$nia 2017r. (1 euro = 4.3122 PLN).

Ze wzgledu na kurs euro limit dostepnych $rodkéw moze ulec zmianie. Z tego powodu doktadna kwota dofinansowania zostanie okreslona na
etapie zatwierdzania list rankingowych w poszczegélnych naborach.

Minimalna warto$¢ projektu Minimalna wartos$¢ projektu: 50 000,00 PLN.

Maksymalna wartos$¢ projektu Nie dotyczy.

Maksymalny dopuszczalny poziom Maksymalny dopuszczalny poziom dofinansowania UE wydatkéw kwalifikowalnych na poziomie projektu wynosi 85%.

dofinansowania projektu lub
maksymalna dopuszczalna kwota do
dofinansowania projektu

Maksymalny poziom catkowitego dofinansowania wydatkéw kwalifikowalnych na poziomie projektu ($rodki UE + wspétfinansowanie z budzetu
pafnstwa) wynosi 95%.

Minimalny wktad wtasny beneficjenta L. . .. . : . e .
. B . Minimalny udziat wktadu wtasnego Beneficjenta w ramach konkurséw wynosi 5% wydatkéw kwalifikowalnych projektu.
jako % wydatkéw kwalifikowalnych

Wnioskodawca wypetnia wniosek o dofinansowanie za posrednictwem Systemu Obstugi Wnioskéw Aplikacyjnych (SOWA), ktéry jest dostepny

poprzez strone: https://www.generator-efs.dolnyslask.pl/. System ten umozliwia tworzenie, edycje oraz wydruk wnioskéw o dofinansowanie,
a takze zapewnia mozliwo$¢ ich ztozenia. Wniosek powinien zostac ztozony wytacznie w systemie SOWA w terminie od godz. 8.00 dnia 28

listopada 2017 r. do godz. 15.00 dnia 19 grudnia 2017 r.

IOK nie przewiduje mozliwo$ci skrdcenia terminu sktadania wnioskéw.

Oswiadczenia zawarte we wniosku o dofinansowanie projektu sg sktadane pod rygorem odpowiedzialno$ci karnej za sktadanie fatszywych
. L. . . zeznan. Wniosek o dofinansowanie projektu zawiera klauzule nastepujacej tresci: ,Jestem Swiadomy odpowiedzialno$ci karnej ztozenie
Termin, miejsce i forma sktadania L i . . P, is : ; P ; : "
wnioskéw o dofinansowanie projektu fatszywych oswiadczen”. Klauzula ta zastepuje pouczenie wtasciwej instytucji o odpowiedzialno$ci karnej za sktadanie fatszywych zeznan

proj Klauzula nie obejmuje o$wiadczenia Wnioskodawcy dotyczacego $wiadomo$ci skutkéw niezachowania wskazanej przez IOK formy komunikacji.

Logowanie do systemu SOWA w celu wypetnienia i ztozenia wniosku o dofinansowanie bedzie mozliwe najpézniej w dniu rozpoczecia naboru. W

przypadku ewentualnych probleméw z Systemem Obstugi Wnioskéw Aplikacyjnych (SOWA), IZ RPO WD zastrzega sobie, miedzy innymi, mozliwo$¢

wydtuzenia terminu sktadania wnioskéw lub ztozenia ich w innej formie niz wskazane wyzej. Decyzja w powyzszej kwestii zostanie
przedstawiona w formie komunikatu we wszystkich miejscach, w ktérych opublikowano ogtoszenie.

Instrukcja wypetniania wniosku o dofinansowanie realizacji projektu w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
www.generator-efs.dolnyslask.pl/ w zaktadce ,Pomoc”.

Dolnoslaskiego 2014-2020 zamieszczona jest na stronie: https:
Wszystkie kwestie dotyczace naboru opisane zostaty w Regulaminie konkursu, ktéry dostepny jest wraz z zatgcznikami ponizej w ramach

Sposéb i miejsce udostepnienia .. A L. . L .
. dokumentacji konkursowej, na portalu Funduszy Europejskich www.funduszeeuropejskie.gov.pl oraz dodatkowo na stronie internetowej
regulaminu konkursu: .
www. ipaw.walbrzych.eu
IOK udziela wyjasnien w kwestiach dotyczacych konkursu i odpowiedzi na zapytania indywidualne kierowane bezpo$rednio do Punktu

Informacyjnego Funduszy Europejskich lub na adresy poczty elektronicznej:

« pife@dolnyslask.pl
« pife.jeleniagora@dolnyslask.pl

Dowiedz sie wiecej — Punkty
Informacyjne Funduszy Europejskich * pife.legnica@dolnyslask.pl
» pife.walbrzych@dolnyslask.pl

Odpowiedzi na najczes$ciej zadawane pytania beda zamieszczane ponizej w ramach informacji dotyczacych procedury wyboru projektéw oraz
niezbednych do przedtozenia wniosku o dofinansowanie.

Dokumentacja konkursowa:

Ogtoszenie o konkursie — 10.4.4 ZIT AW

Requlamin konkursdéw dla Dziatania 10.4 A-H



https://www.generator-efs.dolnyslask.pl/
https://www.generator-efs.dolnyslask.pl/
http://www.funduszeeuropejskie.gov.pl/
http://www.ipaw.walbrzych.eu/
http://rpo.dolnyslask.pl/o-projekcie/punkty-informacyjne-3/
http://rpo.dolnyslask.pl/o-projekcie/punkty-informacyjne-3/
mailto:pife@dolnyslask.pl
mailto:pife.jeleniagora@dolnyslask.pl
mailto:pife.legnica@dolnyslask.pl
mailto:pife.walbrzych@dolnyslask.pl
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2017/10/Ogłoszenie-o-konkursie-10.4.4-ZIT-AW.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2017/10/Regulamin-konkursów-dla-Działania-10.4-A-H.pdf

Zatacznik nr 1 Wyciag z kryteriéw wyboru projektdéw dla

Dziatania 10.4 A-H obowigzuje od 6.12.2017

Zatacznik nr 1 Wyciag z kryteriéw wyboru projektdéw dla

Dziatania 10.4 A-H — obowigzuje do 5.12.2017

Zatacznik nr 2 Wskazniki do osiagniecia w projekcie 10.4 A-H

Zatagcznik nr 3 Wzo6r wniosku o dofinansowanie Zatacznik nr 4
Standardy realizacji form wsparcia dla Dziatanie 10.4 A-H

Zatacznik nr 5 Wzor umowy standardowej

Zatacznik nr 6 Wzor umowy ryczattowej

Zatacznik nr 7 Wz4ér porozumienia PJB

Zatagcznik nr 8 Wzor decyzji standardowej

Zatacznik nr 9 Wzd4r decyziji ryczattowej

Angazowanie personelu w projektach edukacyjnych EFS

Czesto zadawane pytania i odpowiedzi:

FAQ 10.4 — 13.12.2017

[pob _wsz_zalacz]



http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2017/12/Załącznik-nr-1-Wyciąg-z-kryteriów-wyboru-projektów-dla-Działania-10.4-A-H_obowiązuje-od-6.12.2017.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2017/12/Załącznik-nr-1-Wyciąg-z-kryteriów-wyboru-projektów-dla-Działania-10.4-A-H_obowiązuje-od-6.12.2017.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2017/10/Załącznik-nr-1-Wyciąg-z-kryteriów-wyboru-projektów-dla-Działania-10.4-A-H.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2017/10/Załącznik-nr-1-Wyciąg-z-kryteriów-wyboru-projektów-dla-Działania-10.4-A-H.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2017/10/Załącznik-nr-2-Wskaźniki-do-osiągnięcia-w-projekcie-10.4-A-H.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2017/10/Załącznik-nr-3-Wzór-wniosku-o-dofinansowanie.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2017/10/Załącznik-nr-4-Standardy-realizacji-form-wsparcia-dla-Działanie-10.4-A-H.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2017/10/Załącznik-nr-4-Standardy-realizacji-form-wsparcia-dla-Działanie-10.4-A-H.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2017/10/Załącznik-nr-5-Wzór-umowy-standardowej1.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2017/10/Załącznik-nr-6-Wzór-umowy-ryczałtowej1.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2017/10/Załącznik-nr-7-Wzór-porozumienia-PJB1.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2017/10/Załącznik-nr-8-Wzór-decyzji-standardowej1.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2017/10/Załącznik-nr-9-Wzór-decyzji-ryczałtowej1.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2017/10/Angażowanie-personelu-w-projektach-edukacyjnych-EFS.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2017/10/FAQ-10.4.docx

0Ogtoszenie o naborze dla
poddziatania 10.4.3
Dostosowanie systemow
ksztatcenia 1 szkolenia
zawodowego do potrzeb rynku
pracy — ZIT AJ

Etapy weryfikacji

Informacja o braku wptXywu wnioskédw o dofinansowanie w ramach
naboru RPDS.10.04.03-17.00-02-274/17

0gtoszenie o konkursie nr RPDS.10.04.03-IZ.00-02-274/17 dla
poddziatania 10.4.3 Dostosowanie systemdéw ksztatcenia i
szkolenia zawodowego do potrzeb rynku pracy — ZIT AJ.



https://rpo.dolnyslask.pl/ogloszenie-o-naborze-dla-poddzialania-10-4-3-dostosowanie-systemow-ksztalcenia-i-szkolenia-zawodowego-do-potrzeb-rynku-pracy-zit-aj-3/
https://rpo.dolnyslask.pl/ogloszenie-o-naborze-dla-poddzialania-10-4-3-dostosowanie-systemow-ksztalcenia-i-szkolenia-zawodowego-do-potrzeb-rynku-pracy-zit-aj-3/
https://rpo.dolnyslask.pl/ogloszenie-o-naborze-dla-poddzialania-10-4-3-dostosowanie-systemow-ksztalcenia-i-szkolenia-zawodowego-do-potrzeb-rynku-pracy-zit-aj-3/
https://rpo.dolnyslask.pl/ogloszenie-o-naborze-dla-poddzialania-10-4-3-dostosowanie-systemow-ksztalcenia-i-szkolenia-zawodowego-do-potrzeb-rynku-pracy-zit-aj-3/
https://rpo.dolnyslask.pl/ogloszenie-o-naborze-dla-poddzialania-10-4-3-dostosowanie-systemow-ksztalcenia-i-szkolenia-zawodowego-do-potrzeb-rynku-pracy-zit-aj-3/
https://rpo.dolnyslask.pl/ogloszenie-o-naborze-dla-poddzialania-10-4-3-dostosowanie-systemow-ksztalcenia-i-szkolenia-zawodowego-do-potrzeb-rynku-pracy-zit-aj-3/
http://rpo.dolnyslask.pl/informacja-o-braku-wplywu-wnioskow-o-dofinansowanie-w-ramach-naboru-rpds-10-04-03-iz-00-02-27417/
http://rpo.dolnyslask.pl/informacja-o-braku-wplywu-wnioskow-o-dofinansowanie-w-ramach-naboru-rpds-10-04-03-iz-00-02-27417/
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Ternin, od

Ktorego mozna | 28 Listopada 2017 r. od godziny 08.00
sKtadaé unioski.

Ternin,
Ktsrego mozna 19 grudnia 2017 . do godeiny 15.00

sktadaé unioski.

W rasach niniejszego konkirse, zgodnie 76
S2czeqitawym Opisen Dsi Priarytetouych RPO WD

Jednostict organizacyjne Jst;
+ organy prowadzace publiczne 1 niepubliczne
sakoty 1 placouki provadzace ksztatcenie
2avodoue
+ placéuki ksztatcenia ustawicznego, placéuki

wiedzy, usiejetnodc 1 kwalifikacii
Zanodouych;

+ Instytucie rynku pracy, o Ktdrych nova

w art. 6 ustauy 2 dnia 20 kuietnia 2004

+ padsioty prowadzace deistalnosé oswiatoud,
5 nowa v art. 170 ust. 2 ustawy Prave

obuiatore;
+ osoby fizyczne prowadzace dziatalaos
Jednoczednie TOK podkresta, te,

, wnioski w ranach
niniejszych naborow soga sktada jedynie

Tvpy
beneticientén

rozumieniu ustawy o systenie oéwiaty.

© dofinansouanie nie moga ubiesat sie
odnioty, ktbre podlegaja wykluczeniu

2 mozlivodcl otrzysanta dofinansowenia, w tyn
wykluczeni, o kiory st 4
ustauy 2 dnia 27 sierpnia 2008 r. o Finansach

Posdziatanie 10.4.3 Dostosouanie systenon
Keztatcenia 3 szkolenta zavodouego do potrzeb
eynku pracy - 21T 42

Konkurs nr RPDS.10.04,03-17.00-02-274/17

Ogéten kwota éradkiu europejskich
preeznaczona na konkurs dla ZIT AD wynoss.
230 ER 15, 1363 647 LN

Laczna kuota przeznaczona na dofinansomanic
Kuota brojektou zostanie avigkszon o 4rodki 2
prreznaczona na | budzetu pafsta  zaleznoscl od pozionu
dofinansovanie | planowanego przez Wnioskodaucow witady
projektén
w'konkursach
Wseystkie keoty podane w ogioszeniu zostaty
preliczone po kursie Europejskiego Banku
Centralnego (E6C) abowiazujacyn u aniu 26
wrzeinia 2017 r. (1 euro = 4.3122 PLN)

Ze wagledu na kurs euro Uinit dostepnych
Srodkéu noe ulec znianie.

2 tego powodu doktadna kuota dofinansowania
zostanie okreslona na etapie zatuierdzania
Uist_rankingowych w poszczegdlnych naborach.

artest mopeyga] Minisaloa vartas¢ projektu: 59 090,00 PN

Halsysatna
[wartosé projekty e dotyczy

Haksymalny
dopuszezalny [Haksymalny dopuszczalny pozion dotinansowanta
pozion ydatkow kualifikowalnych na pozioae

dofinansouania projekty wynosi 85
projektu Lub

naksysalna | Maksyealny pozion catkouitego dofinansomania
dopuszezalna | wydatkiu kwolifikamalnych na pozionic

keota do projekty (Srodki UE + wspétfinansouanie 7
dofinansowania budzetu pastua) uynosi 95

projekt

a
Wtasny  |Mininalny udziat uktadu wiasnego Beneficienta
beneficienta | w ramach konkurstu wynosi 5 wydathon

Jako % wydatkén Kalifikowalayeh projektu.

Wnioskodaxca wypetnia wniosek
dofinansowanie za posrednictuen Systeny
Ostugt Wnioskaw Agtikacyjnych (SOWA), ktory
jest dostepny poprzez strone;

Systen ten umotlivla torzenie, edyc) oraz
ydruk unioskox o dofinansowanie, a takte

arudnia 2017 .

TOK nte praeviduje norliwobcs skrécenta
Cerain sktadania unioskiu.

Otwiadczenia savarte we uniosks o

on Suiadony o
Termin, miejsce |  karne] Ztoenie fatszyuych ofuiadezen”

o ey
dotycaacego swiadonosci skutkéw niczachowania
\skazane] przez 10K formy komunikscis.

Logonanie do systemu SOUA  celu wypetnienia

przedstowiona w fornie komunikatu we
wszystiich miejscach, w korych opublikouano

Tnstrukeja wypetniania wniosky o

zaitadce_,ponoc

Wszystkle kestie dotyczace naboru opisane
Zostaty w Reqularinie konkursu, ki6ry
Sposab 1 miejsce| dostepny jest wraz 2 zatacznikams ponize] w
dostepnienia | ranach dokusentacii konkursowes, na portaly

regulaninu Funduszy Europejskich
Konkursu " oraz dodatkovol
a stronie internetore)

10K udziela wyjaénien w kvestiach

dotyczacych konkursu 1 odpouiedzi na

zapytania indywiduatne kierouane bezposrednio
do Punktu Tot

Europeiskich ub na adresy pocaty
elektronicane)

o sie
wiscej - Punkty * pifetalnyslasi ol
Tnfornacyjne « pife feleniaporastoloyelask ol
Funduszy + ife.Loonicadoluvslask ol
Europejskich + pife walorzvchodolovslask.ol

Opoxiedzi na najczeécie] zadavane pytania
beda zamieszczane ponize)  ranach infornaci
dotyczacych procedury wyboru projektou oraz
niezbednych do praediozenta uniosky o
dofinansovane.

Dokumentacja konkursowa:

0gtoszenie o konkursie — 10.4.3 ZIT AJ

Requlamin konkurséw dla Dziat*ania 10.4 A-H

Zatacznik nr 1 Wycigg z kryteridéw wyboru projektéw dla



https://www.generator-efs.dolnyslask.pl/
https://www.generator-efs.dolnyslask.pl/
http://www.funduszeeuropejskie.gov.pl
http://www.zitaj.jeleniagora.pl/
http://rpo.dolnyslask.pl/o-projekcie/punkty-informacyjne-3/
http://rpo.dolnyslask.pl/o-projekcie/punkty-informacyjne-3/
mailto:pife@dolnyslask.pl
mailto:pife.jeleniagora@dolnyslask.pl
mailto:pife.legnica@dolnyslask.pl
mailto:pife.walbrzych@dolnyslask.pl
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2017/10/Ogłoszenie-o-konkursie-10.4.3-ZIT-AJ.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2017/10/Regulamin-konkursów-dla-Działania-10.4-A-H.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2017/10/Załącznik-nr-1-Wyciąg-z-kryteriów-wyboru-projektów-dla-Działania-10.4-A-H.pdf

Dziatania 10.4 A-H

Zatacznik nr 2 Wskazniki do osiggniecia w projekcie 10.4 A-H

Zatacznik nr 3 Wzor wniosku o dofinansowanie

Zatacznik nr 4 Standardy realizacji form wsparcia dla

Dziatanie 10.4 A-H

Zatacznik nr 5 Wzor umowy standardowej

Zatgcznik nr 6 Wz4ér umowy ryczattowej

Zatgcznik nr 7 Wz4ér porozumienia PJB

Zatacznik nr 8 Wzor decyziji standardowej

Zatacznik nr 9 Wzd4r decyziji ryczattowej

Informacja dotyczaca uzyskiwania kwalifikacji w ramach EFS

Angazowanie personelu w projektach edukacyjnych EFS

Czesto zadawane pytania i odpowiedzi:

FAQ 10.4 — 13.12.2017

[pob wsz_ zalacz]



http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2017/10/Załącznik-nr-1-Wyciąg-z-kryteriów-wyboru-projektów-dla-Działania-10.4-A-H.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2017/10/Załącznik-nr-2-Wskaźniki-do-osiągnięcia-w-projekcie-10.4-A-H.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2017/10/Załącznik-nr-3-Wzór-wniosku-o-dofinansowanie.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2017/10/Załącznik-nr-4-Standardy-realizacji-form-wsparcia-dla-Działanie-10.4-A-H.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2017/10/Załącznik-nr-4-Standardy-realizacji-form-wsparcia-dla-Działanie-10.4-A-H.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2017/10/Załącznik-nr-5-Wzór-umowy-standardowej1.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2017/10/Załącznik-nr-6-Wzór-umowy-ryczałtowej1.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2017/10/Załącznik-nr-7-Wzór-porozumienia-PJB1.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2017/10/Załącznik-nr-8-Wzór-decyzji-standardowej1.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2017/10/Załącznik-nr-9-Wzór-decyzji-ryczałtowej1.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2017/10/Informacja-dotycząca-uzyskiwania-kwalifikacji-w-ramach-EFS1.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2017/10/Angażowanie-personelu-w-projektach-edukacyjnych-EFS.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2017/10/FAQ-10.4.docx

0Ogtoszenie o naborze dla
poddziatania 10.4.2
Dostosowanie systemow
ksztatcenia 1 szkolenia
zawodowego do potrzeb rynku
pracy — ZIT WrOF

Etapy weryfikacji

Lista projektédw wybranych do dofinansowania w ramach
naboru RPDS.10.04.02-17.00-02-273/17 sktad KOP dla
naboru RPDS.10.04.02-17.00-02-273/17

= Lista projektow zakwalifikowanych do etapu negocjacji w
ramach naboru nr RPDS.10.04.02.17.00.02.273/17

»Lista projektéw ktdére speinity kryteria oceny
strategicznej ZIT WROF w ramach naboru nr
RPDS.10.04.02.17.00.02.273/17

= Lista projektdow przekazanych do oceny strategicznej ZIT
WrOF w ramach naboru RPDS.10.04.02-17.00-02-273/17

- Lista projektéw zakwalifikowanych do oceny merytorycznej
w_ramach naboru nr RPDS.10.04.02-17.00-02-273/17

=lista wnioskéw o dofinansowanie ztozonych w ramach
naboru RPDS.10.04.02-17.00-02-273/17

= Regulamin pracy KOP dla konkurséw wspétfinansowanych z
EFS ogtaszanych wspdlnie przez IZ RPO WD 2014-2020 oraz
ZIT w ramach RPO WD 2014-2020

0gtoszenie o konkursie nr RPDS.10.04.02-I1Z.00-02-273/17 dla


https://rpo.dolnyslask.pl/ogloszenie-o-naborze-dla-poddzialania-10-4-2-dostosowanie-systemow-ksztalcenia-i-szkolenia-zawodowego-do-potrzeb-rynku-pracy-zit-wrof-3/
https://rpo.dolnyslask.pl/ogloszenie-o-naborze-dla-poddzialania-10-4-2-dostosowanie-systemow-ksztalcenia-i-szkolenia-zawodowego-do-potrzeb-rynku-pracy-zit-wrof-3/
https://rpo.dolnyslask.pl/ogloszenie-o-naborze-dla-poddzialania-10-4-2-dostosowanie-systemow-ksztalcenia-i-szkolenia-zawodowego-do-potrzeb-rynku-pracy-zit-wrof-3/
https://rpo.dolnyslask.pl/ogloszenie-o-naborze-dla-poddzialania-10-4-2-dostosowanie-systemow-ksztalcenia-i-szkolenia-zawodowego-do-potrzeb-rynku-pracy-zit-wrof-3/
https://rpo.dolnyslask.pl/ogloszenie-o-naborze-dla-poddzialania-10-4-2-dostosowanie-systemow-ksztalcenia-i-szkolenia-zawodowego-do-potrzeb-rynku-pracy-zit-wrof-3/
https://rpo.dolnyslask.pl/ogloszenie-o-naborze-dla-poddzialania-10-4-2-dostosowanie-systemow-ksztalcenia-i-szkolenia-zawodowego-do-potrzeb-rynku-pracy-zit-wrof-3/
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2018/06/Kopia-Lista_projektów_-wybranych_do_-dofinansowania_-RPDS.10.04.02-IZ.00-02-273_17.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2018/06/Kopia-Lista_projektów_-wybranych_do_-dofinansowania_-RPDS.10.04.02-IZ.00-02-273_17.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2018/06/Skład-KOP_RPDS.10.04.02-IZ.00-02-273_17.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2018/06/Skład-KOP_RPDS.10.04.02-IZ.00-02-273_17.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2018/05/Lista-projektów-zakwalifikowanych-do-etapu-negocjacji-w-ramach-naboru-nr-RPDS.10.04.02.IZ_.00.02.273.17.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2018/05/Lista-projektów-zakwalifikowanych-do-etapu-negocjacji-w-ramach-naboru-nr-RPDS.10.04.02.IZ_.00.02.273.17.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2018/05/Lista-projektów-które-spełniły-kryteria-oceny-strategicznej-ZIT-WROF-w-ramach-naboru-nr-RPDS.10.04.02.IZ_.00.02.273.17.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2018/05/Lista-projektów-które-spełniły-kryteria-oceny-strategicznej-ZIT-WROF-w-ramach-naboru-nr-RPDS.10.04.02.IZ_.00.02.273.17.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2018/05/Lista-projektów-które-spełniły-kryteria-oceny-strategicznej-ZIT-WROF-w-ramach-naboru-nr-RPDS.10.04.02.IZ_.00.02.273.17.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2018/04/Lista-projektów-przekazanych-do-oceny-strategicznej-ZIT-WROF-w-ramach-naboru-nr-RPDS.10.04.02-IZ.00-02-273_17.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2018/04/Lista-projektów-przekazanych-do-oceny-strategicznej-ZIT-WROF-w-ramach-naboru-nr-RPDS.10.04.02-IZ.00-02-273_17.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2018/02/lista-do-oceny-meryt.-naboru-nr-RPDS.10.04.02-IZ.00-02-273_17.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2018/02/lista-do-oceny-meryt.-naboru-nr-RPDS.10.04.02-IZ.00-02-273_17.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2017/12/Lista-wniosków-o-dofinansowanie-złożonych-w-ramach-naboru-RPDS-10-04-02-IZ-00-02-273-17.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2017/12/Lista-wniosków-o-dofinansowanie-złożonych-w-ramach-naboru-RPDS-10-04-02-IZ-00-02-273-17.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2017/12/Regulamin_pracy_KOP_IZ_RPO_ZIT_zmiana_18_12_17.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2017/12/Regulamin_pracy_KOP_IZ_RPO_ZIT_zmiana_18_12_17.pdf
http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2017/12/Regulamin_pracy_KOP_IZ_RPO_ZIT_zmiana_18_12_17.pdf

poddziatania 10.4.2 Dostosowanie systemdow ksztatcenia

szkolenia zawodowego do potrzeb rynku pracy — ZIT WrOF.

Informacje ogélne

Nabor w trybie konkursowym w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Dolnos$laskiego 2014-2020
0$ priorytetowa 10 Edukacja
Dziatanie 10.4 Dostosowanie systeméw ksztatcenia i szkolenia zawodowego do potrzeb rynku pracy
Poddziatanie 10.4.2 Dostosowanie systeméw ksztatcenia i szkolenia zawodowego do potrzeb rynku pracy — ZIT WrOF
Konkurs nr RPDS.10.04.02-1Z.00-02-273/17
Nabér dla Wnioskodawcédw planujacych realizacje projektéw na terenie Wroctawskiego Obszaru Funkcjonalnego.

Konkurs nie zostat podzielony na rundy, o ktérych mowa w art. 39 ust. 3 ustawy dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji
programéw w zakresie polityki spdjnos$ci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020.

Petna nazwa i adres wtasciwych
instytucji organizujacych konkursy

Konkurs ogtasza:

W ramach Poddziatania 10.4.2 Instytucja Zarzadzajaca Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewédztwa Dolno$laskiego 2014-2020 oraz
Gmina Wroctaw petnigca funkcje Instytucji Posredniczacej w ramach instrumentu Zintegrowane Inwestycje Terytorialne Wroctawskiego
Obszaru Funkcjonalnego (ZIT WrOF).

IP petni wspélnie z IZ role Instytucji Organizujacej Konkurs.

Funkcje Instytucji Zarzadzajacej petni Zarzad Wojewddztwa Dolnos$laskiego.

Zadania zwigzane z naborem realizuja:

Departament Funduszy Europejskich w Urzedzie Marszatkowskim Wojewddztwa Dolno$laskiego z siedzibg we Wroctawiu, ul. Mazowiecka 17,
kod pocztowy 50-412.

Gmina Wroctaw petnigca funkcje Instytucji Posredniczacej (ul. Komuny Paryskiej 39-41, 50-451 Wroctaw) na podstawie porozumienia
zawartego pomiedzy IZ RPO WD a Gming Wroctaw peiniaca funkcje lidera ZIT WrOF oraz funkcje Instytucji Posredniczacej, w ramach
instrumentu Zintegrowane Inwestycje Terytorialne RPO WD.




Przedmiot konkurséw, w tym typy
projektéw podlegajace dofinansowaniu

10.4.6. Szkolenia, doradztwo oraz inne formy podwyzszania kwalifikacji dla nauczycieli zawodu oraz instruktoréw praktycznej nauki

ksztatcenie zawodowe, w tym przede wszystkim w przedsiebiorstwach lub u pracodawcéw dziatajacych na obszarze, na ktdérym znajduje

dydaktycznej, ze szczegdélnym uwzglednieniem nadawania uprawnien egzaminatora w zawodzie instruktorom praktycznej nauki zawodu na

10.4.H. Szkolenia, doradztwo oraz inne formy podwyzszania kwalifikacji dla nauczycieli zawodu oraz instruktordw praktycznej nauki
zawodu pod katem ksztatcenia umiejetnos$ci interpersonalnych i spotecznych, korzystania z nowoczesnych technologii informacyjno-
komunikacyjnych, wykorzystania metod eksperymentu naukowego w edukacji, a takze zapewnienie metod zindywidualizowanego podejscia

Projekty sktadane w odpowiedzi na niniejsze konkursy powinny przyczynia¢ sie do realizacji celédw RPO WD, w szczegdlno$ci musza

W ramach niniejszego konkursu ogtoszony jest nabér na nastepujace typy projektow:

10.4.A. Organizacja praktycznych form nauczania — staze, praktyki zawodowe:
1. praktyki zawodowe organizowane u pracodawcéw lub przedsiebiorcéw dla ucznidéw zasadniczych szkét zawodowych (praktyki mozna
realizowa¢ dla uczniéw dotychczasowych klas zasadniczych szkdét zawodowych, prowadzonych od 1 wrzesnia 2017 r.
branzowych I stopnia);
2. staze zawodowe obejmujace realizacje ksztatcenia zawodowego praktycznego we wspdétpracy z pracodawcami lub przedsiebiorcami lub
wykraczajgce poza zakres ksztatcenia zawodowego praktycznego.

w ramach szkét

10.4.B. Uruchamianie i dostosowywanie ksztatcenia i szkolenia w zawodach, na ktére wystepuje potwierdzone zapotrzebowanie rynku,
w szczegdélnosci poprzez:
1. udziat przedsiebiorcéw w identyfikacji i prognozowaniu potrzeb kwalifikacyjno-zawodowych na rynku pracy, co pozwoli na
efektywne zarzadzanie oferta edukacyjna i szkoleniowa szkét i placéwek;

2. wkaczenie pracodawcow lub przedsiebiorcéw w system egzamindéw potwierdzajacych kwalifikacje w zawodzie oraz kwalifikacje

mistrza i czeladnika w zawodzie przez tworzenie w szkotach i placéwkach prowadzacych ksztatcenie zawodowe, CKZiU,
u pracodawcéw lub przedsiebiorcéw branzowych o$rodkéw egzaminacyjnych dla poszczegdlnych zawodéw lub kwalifikacji, upowaznionych
przez wtasciwa okregowa komisje egzaminacyjna do przeprowadzania egzaminéw potwierdzajacych kwalifikacje w zawodzie, udziat
pracodawcéw lub przedsiebiorcéw w egzaminach potwierdzajacych kwalifikacje w zawodach w charakterze egzaminatordw;

3. tworzenie klas patronackich w szkotach;
4. wspdéiprace w dostosowywaniu oferty edukacyjnej w szkotach i w formach pozaszkolnych do potrzeb regionalnego i lokalnego rynku
pracy;
opracowanie lub modyfikacje programéw nauczania;
6. wykorzystanie rezultatéw projektéw, w tym pozytywnie zwalidowanych produktéw projektéw innowacyjnych zrealizowanych w latach
2007-2013 w ramach PO KL;

7. wspétprace szkét i placédwek systemu oswiaty prowadzacych ksztatcenie zawodowe z ich otoczeniem spoteczno-gospodarczym, w tym

5.

z uczelniami wyzszymi;
8. dodatkowe zajecia specjalistyczne realizowane we wspditpracy z podmiotami z otoczenia spoteczno-gospodarczego szkét* lub placéwek
systemu oswiaty prowadzacych ksztatcenie zawodowe, umozliwiajace uczniom i stuchaczom uzyskiwanie i uzupetnianie wiedzy i
umiejetnosci oraz kwalifikacji zawodowych;
9. organizowanie kurséw przygotowawczych na studia we wspéipracy ze szkotami wyzszymi oraz organizowanie kurséw i szkolen
przygotowujacych do kwalifikacyjnych egzamindéw czeladniczych i mistrzowskich;
10. udziat w zajeciach prowadzonych w szkole wyzszej, w tym w zajeciach laboratoryjnych, kotach lub obozach naukowych;
11. wsparcie uczniéw lub stuchaczy w zakresie zdobywania dodatkowych uprawnien zwiekszajacych ich szanse na rynku pracy;

12. programy walidacji i certyfikacji odpowiednich efektéw uczenia sie zdobytych w ramach edukacji formalnej, pozaformalnej oraz
ksztatcenia nieformalnego, prowadzgce do zdobycia kwalifikacji zawodowych, w tym réwniez kwalifikacji mistrza i czeladnika
w zawodzie;

13. doradztwo edukacyjno-zawodowe;
14. przygotowanie zawodowe uczniéw szkét i placéwek systemu o$wiaty prowadzacych ksztatcenie zawodowe w charakterze mtodocianego
pracownika organizowane u pracodawcéw oraz mtodocianych pracownikéw wypetniajacych obowigzek szkolny w formie przygotowania
zawodowego, zorganizowane u pracodawcy na podstawie umowy o prace, obejmujace nauke zawodu lub przyuczenie do wykonywania
okreslonej pracy, o ile nie jest ono finansowane ze $rodkéw Funduszu Pracy.
15. tworzenie w szkotach lub placdédwkach systemu oswiaty prowadzacych ksztatcenie zawodowe warunkéw odzwierciedlajgcych naturalne
warunki pracy wtasciwe dla nauczania zawodow;

16. wyposazenie szkét lub placéwek systemu o$wiaty prowadzacych ksztatcenie zawodowe w nowe technologie, materiaty, narzedzia
poprzez mozliwo$¢ sfinansowania w ramach projektéw kosztéw zwigzanych z dostosowaniem lub adaptacja pomieszczen (rozumiang zgodnie
z Wytycznymi w zakresie kwalifikowalno$ci) na potrzeby pracowni lub warsztatdéw szkolnych, wynikajacych
m. in. z konieczno$ci montazu zakupionego wyposazenia oraz zagwarantowania bezpiecznego ich uzytkowania. Szczegdétowy katalog
wyposazenia pracowni lub warsztatéw szkolnych dla 190 zawoddw zostat opracowany przez MEN i jest udostepniony za posrednictwem

strony internetowej administrowanej przez MEN.

10.4.C. Dziatania przyczyniajace sie do zwigkszonego i petnego udziatu mtodziezy o specjalnych potrzebach edukacyjnych poprzez
pomoc stypendialng dla uczniéw szczegdlnie uzdolnionych w zakresie przedmiotéw zawodowych.

10.4.D. Doradztwo edukacyjno-zawodowe, uwzgledniajace potrzeby ucznidw i dorostych uczacych sie na réznych poziomach edukacyjnych
i w réznych typach szkét i placéwek m.in. poprzez:

1. uzyskiwanie kwalifikacji doradcéw edukacyjno-zawodowych przez osoby realizujace zadania z zakresu doradztwa edukacyjno-
zawodowego w szkotach i placdéwkach, ktére nie posiadaja kwalifikacji z tego zakresu oraz podnoszenie kwalifikacji doradcéw
edukacyjno-zawodowych, realizujacych zadania z zakresu doradztwa edukacyjno-zawodowego w szkotach;

2. doradztwo edukacyjno-zawodowe dla ucznidw;

3. tworzenie Szkolnych Punktéw Informacji i Kariery (SPInKa);
zewnetrzne wsparcie szkét* w obszarze doradztwa edukacyjno-zawodowego, moze obejmowac m.in.:
zapewnienie dostepu do informacji edukacyjno-zawodowej m.in. poprzez tworzenie regionalnych systeméw informacji edukacyjno-
zawodowej, w tym dostepnej on-line
2. realizacje programéw zewnetrznego wsparcia szkét* w zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego na poziomie lokalnym.

4.
1

10.4.E
Przygotowanie szkét* i placéwek prowadzacych ksztatcenie zawodowe do petnienia funkcji wyspecjalizowanych os$rodkéw ksztatcenia
i szkolenia oraz wsparcie ich w zakresie poradnictwa i informacji zawodowej pod potrzeby regionalnego i lokalnego rynku pracy
m.in. poprzez:
1. przygotowanie szkét i placédwek systemu oswiaty prowadzacych ksztatcenie zawodowe do petnienia funkcji CKZiU lub innego zespotu
realizujacego zadania CKZiU dla okre$lonej branzy/zawodu;

2. wsparcie realizacji zadar dla okre$lonych branz/zawodéw przez CKZiU lub inne zespoty realizujgce zadania CKZiU.

zawodu we wspéipracy z uczelniami i rynkiem pracy (np. staze nauczycieli w przedsiebiorstwach). W szczeg6lnosci:

1. kursy kwalifikacyjne lub szkolenia doskonalace w zakresie tematyki zwigzanej z nauczanym zawodem, w tym organizowane i
prowadzone przez kadre o$rodkéw doskonalenia nauczycieli lub treneréw przeszkolonych w ramach PO WER;

2. praktyki lub staze w instytucjach z otoczenia spoteczno-gospodarczego szkét lub placéwek systemu o$wiaty prowadzacych

sie dana szkota lub placéwka systemu oswiaty;
3. studia podyplomowe przygotowujace do wykonywania zawodu nauczyciela przedmiotdéw zawodowych albo obejmujace zakresem tematyke
zwigzana z nauczanym zawodem (branzowe, specjalistyczne);
4. budowanie lub moderowanie sieci wspétpracy i samoksztatcenia;
5. realizacje programéw wspomagania, programy walidacji i certyfikacji wiedzy, umiejetno$ci i kompetencji niezbednych w pracy

terenie przedsiebiorstw;

6. wykorzystanie narzedzi, metod lub form pracy wypracowanych w ramach projektéw, w tym pozytywnie zwalidowanych produktéw
projektédw innowacyjnych, zrealizowanych w latach 2007-2013 w ramach PO KL.

do ucznia.

wpisywa¢ sie w realizacje celu szczeg6towego Dziatania 10.4: ,Zwiekszenie szans na zatrudnienie ucznidw ksztatcenia i szkolenia

zawodowego, w szczegdlnosci poprzez poprawe efektywnosci ksztatcenia zawodowego”.




Termin, od ktérego mozna sktadaé
wnioski

28 listopada 2017 r. od godziny 08.00

Termin, do ktérego mozna sktadac
wnioski

19 grudnia 2017 r. do godziny 15.00

Typy beneficjentéw

W ramach niniejszego konkursu, zgodnie ze Szczegétowym Opisem Osi Priorytetowych RPO WD Beneficjentami moga by¢
* jednostki samorzadu terytorialnego, ich zwigzki i stowarzyszenia;
* jednostki organizacyjne jst;
« organy prowadzace publiczne i niepubliczne szkoty i placéwki prowadzace ksztatcenie zawodowe;
* placéwki ksztatcenia ustawicznego, placéwki ksztatcenia praktycznego oraz o$rodki doksztatcania i doskonalenia zawodowego,
umozliwiajgce uzyskanie i uzupetnienie wiedzy, umiejetno$ci i kwalifikacji zawodowych;
* instytucje rynku pracy, o ktérych mowa w art. 6 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy, prowadzace dziatalno$¢ edukacyjno-szkoleniowa;
« podmioty prowadzace dziatalno$¢ oswiatowa, o ktérej mowa w art. 170 ust. 2 ustawy Prawo oswiatowe;
« osoby fizyczne prowadzace dziatalnos$¢ gospodarcza.

Jednoczesnie IOK podkresla, ze, zgodnie z kryterium dostepu nr 4, wnioski w ramach niniejszych naboréw moga sktadaé¢ jedynie organy
prowadzace szkote lub placéwke oswiatowa, realizujaca ksztatcenie zawodowe w rozumieniu ustawy o systemie o$wiaty lub instytucje
rynku pracy, o ktérych mowa w ustawie o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, prowadzaca dziatalnos$é edukacyjno-
szkoleniowa

Zgodnie z kryterium dostepu nr 5, w przypadku gdy Wnioskodawca jest instytucja rynku pracy, o ktérej mowa w ustawie o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, prowadzaca dziatalno$¢ edukacyjno-oswiatowa, projekt powinien by¢ partnerski — Partnerem
musi byé organ prowadzacy szkote lub placéwke o$wiatowa realizujaca ksztatcenie zawodowe w rozumieniu ustawy o systemie oswiaty.

0 dofinansowanie nie moga ubiega¢ sie podmioty, ktére podlegaja wykluczeniu z mozliwo$ci otrzymania dofinansowania, w tym
wykluczeniu, o ktérym mowa w art. 207 ust. 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych.

na dofi ie
projektéw

w konkursach

Kwota pr.

Poddziatanie 10.4.2 Dostosowanie systeméw ksztatcenia i szkolenia zawodowego do potrzeb rynku pracy — ZIT WrOF
Konkurs nr RPDS.10.04.02-I1Z.00-02-273/17
0gotem kwota $rodkdéw europejskich przeznaczona na konkurs dla ZIT WrOF wynosi: 1 283 635 EUR tj. 5 535 291 PLN

taczna kwota przeznaczona na dofinansowanie projektdéw zostanie zwiekszona o $rodki z budzetu panstwa w zaleznos$ci od poziomu
planowanego przez Wnioskodawcéw wktadu wkasnego.

Wszystkie kwoty podane w ogtoszeniu zostaty przeliczone po kursie Europejskiego Banku Centralnego (EBC) obowigzujacym w dniu 28
wrzesnia 2017r. (1 euro = 4.3122 PLN).

Ze wzgledu na kurs euro limit dostepnych $rodkdw moze ulec zmianie. Z tego powodu doktadna kwota dofinansowania zostanie okreslona
na etapie zatwierdzania list rankingowych w poszczegélnych naborach.

Minimalna warto$¢ projektu

Minimalna warto$¢ projektu: 50 000,00 PLN.

Maksymalna warto$¢ projektu

Nie dotyczy.

Maksymalny dopuszczalny poziom
dofinansowania projektu lub
maksymalna dopuszczalna kwota do
dofinansowania projektu

Maksymalny dopuszczalny poziom dofinansowania UE wydatkéw kwalifikowalnych na poziomie projektu wynosi 85%.

Maksymalny poziom catkowitego dofinansowania wydatkéw kwalifikowalnych na poziomie projektu ($rodki UE + wspdétfinansowanie z
budzetu panstwa) wynosi 95%.

Minimalny wktad wtasny beneficjenta
jako % wydatkéw kwalifikowalnych

Minimalny udziat wktadu wtasnego Beneficjenta w ramach konkurséw wynosi 5% wydatkdéw kwalifikowalnych projektu

Termin, miejsce
i forma sktadania wnioskéw o
dofinansowanie projektu

Wnioskodawca wypeinia wniosek o dofinansowanie za po$rednictwem Systemu Obstugi Wnioskéw Aplikacyjnych (SOWA), ktdéry jest dostepny
poprzez strone: https://www.generator-efs.dolnyslask.pl/. System ten umozliwia tworzenie, edycje oraz wydruk wnioskéw o
dofinansowanie, a takze zapewnia mozliwo$¢ ich ztozenia. Wniosek powinien zostac ztozony wykacznie w systemie SOWA w terminie od
godz. 8.00 dnia 28 listopada 2017 r. do godz. 15.00 dnia 19 grudnia 2017 r

IOK nie przewiduje mozliwo$ci skrdcenia terminu sktadania wnioskdw.

O$wiadczenia zawarte we wniosku o dofinansowanie projektu sa sktadane pod rygorem odpowiedzialno$ci karnej za sktadanie fatszywych
zeznan. Wniosek o dofinansowanie projektu zawiera klauzule nastepujacej tresci: ,Jestem Swiadomy odpowiedzialno$ci karnej ztozenie
fatszywych oswiadczen”. Klauzula ta zastepuje pouczenie wtasciwej instytucji o odpowiedzialno$ci karnej za sktadanie fatszywych
zeznaf. Klauzula nie obejmuje oswiadczenia Wnioskodawcy dotyczgcego swiadomosci skutkéw niezachowania wskazanej przez IOK formy
komunikacji.

Logowanie do systemu SOWA w celu wypetnienia i ztozenia wniosku o dofinansowanie bedzie mozliwe najpézniej w dniu rozpoczecia
naboru.
W przypadku ewentualnych probleméw z Systemem Obstugi Wnioskéw Aplikacyjnych (SOWA), IZ RPO WD zastrzega sobie, miedzy innymi,
mozliwo$¢ wydtuzenia terminu sktadania wnioskéw lub ztozenia ich w innej formie niz wskazane wyZzej. Decyzja w powyzszej kwestii
zostanie przedstawiona w formie komunikatu we wszystkich miejscach, w ktérych opublikowano ogtoszenie.

Instrukcja wypekniania wniosku o dofinansowanie realizacji projektu w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Dolno$laskiego 2014-2020 zamieszczona jest na stronie: https://www.generator-efs.dolnyslask.pl/ w zaktadce ,Pomoc”.

Sposéb i miejsce udostepnienia
regulaminu konkursu:

Wszystkie kwestie dotyczace naboru opisane zostaty w Regulaminie konkursu, ktdéry dostepny jest wraz z zatgcznikami ponizej w
ramach dokumentacji konkursowej, na portalu Funduszy Europejskich www.funduszeeuropejskie.gov.pl oraz dodatkowo na stronie
internetowej www.zitwrof.pl.

Dowiedz sie wiecej — Punkty
Informacyjne Funduszy Europejskich

IOK udziela wyjasnien w kwestiach dotyczacych konkursu i odpowiedzi na zapytania indywidualne kierowane bezposrednio do Punktu
Informacyjnego Funduszy Europejskich lub na adresy poczty elektronicznej:

« pife@dolnyslask.pl
« pife.jeleniagora@dolnyslask.pl
« pife.legnica@dolnyslask.pl
¢ pife.walbrzych@dolnyslask.pl

Odpowiedzi na najczes$ciej zadawane pytania beda zamieszczane ponizej w ramach informacji dotyczacych procedury wyboru projektéw
oraz niezbednych do przedtozenia wniosku o dofinansowanie.

Dokumentacja konkursowa:

O0gtoszenie o

konkursie — 10.4.2 ZIT WrOF



https://www.generator-efs.dolnyslask.pl/
https://www.generator-efs.dolnyslask.pl/
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http://rpo.dolnyslask.pl/wp-content/uploads/2017/10/Ogłoszenie-o-konkursie-10.4.2-ZIT-WrOF.pdf

Requlamin konkurséw dla Dziatania 10.4 A-H

Zatacznik nr 1 Wycigg z kryteridéw wyboru projektéw dla

Dziatania 10.4 A-H

Zatacznik nr 2 Wskazniki do osiggniecia w projekcie 10.4 A-H

Zatacznik nr 3 Wzor wniosku o dofinansowanie

Zatacznik nr 4 Standardy realizacji form wsparcia dla

Dziatanie 10.4 A-H

Zatacznik nr 5 Wzor umowy standardowej

Zatgcznik nr 6 Wz4ér umowy ryczattowej

Zatgcznik nr 7 Wz4ér porozumienia PJB

Zatacznik nr 8 Wzor decyziji standardowej

Zatacznik nr 9 Wz4r decyziji ryczattowej

Informacja dotyczaca uzyskiwania kwalifikacji w ramach EFS

Angazowanie personelu w projektach edukacyjnych EFS

Czesto zadawane pytania i odpowiedzi:

FAQ 10.4 — 13.12.2017

[pob wsz_ zalacz]
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