Zatacznik nr 2

Lista wskaznikéw na poziomie projektu dla Dziatania 10.4 Dostosowanie systemow ksztatcenia

i szkolenia zawodowego do potrzeb rynku pracy

Gtéwna funkcjg wskaznikow jest zmierzenie, na ile cel gtéwny projektu zostat zrealizowany. Wskazniki
stuzg ilosciowej prezentacji dziatan podjetych w ramach projektu i ich rezultatéw. W trakcie realizacji
projektu wskazniki powinny umozliwia¢ mierzenie jego postepu wzgledem celéw projektu.

W ramach wniosku o dofinansowanie projektu Wnioskodawca okresla odpowiednie wskazniki stuzgce
pomiarowi dziatan i celéw zatozonych w projekcie. Wskazniki w ramach projektu nalezy okresli¢ majac
w szczegdlnosci na uwadze zapisy niniejszego Regulaminu oraz Wytycznych w zakresie monitorowania
postepu rzeczowego realizacji programow operacyjnych na lata 2014-2020.

Whnioskodawca zobowigzany jest do monitorowania w projekcie wskaznikow programowych
okreslonych w RPO WD 2014-2020:

a) Wskazniki produktu: dotyczg realizowanych dziatan. Produkt stanowi wszystko, co zostato
uzyskane w wyniku dziatan wspétfinansowanych z EFS. Sg to zaréwno wytworzone dobra, jak
i ustugi Swiadczone na rzecz uczestnikdw podczas realizacji projektu. Wskazniki produktu odnosza
sie do 0sdb lub podmiotéw objetych wsparciem (zgodnie z definicjg okreslong w Wytycznych w
zakresie monitorowania postepu rzeczowego realizacji programow operacyjnych na lata 2014-

2020).

W ramach Dziatania 10.4 dla wszystkich typéw projektow okreslono ponizsze wskazniki produktu:

praktycznej nauki
zawodu objetych
wsparciem w
programie

Nazwa Jednostka
wskaznika miary Definicja wskaznika
produktu
Liczba nauczycieli oraz instruktoréw praktycznej nauki zawodu
objetych wsparciem, w tym:
Liczba nauczycieli - liczba o0séb przygotowanych do wykonywania zawodu
ksztatcenia nauczyciela przedmiotéw zawodowych w ramach studidow
zawodowego podyplomowych lub innych form doskonalenia;
oraz - liczba nauczycieli uczestniczacych w formach doskonalenia
instruktorow osoby zawodowego organizowanych we wspotpracy z uczelniami;

- liczba nauczycieli uczestniczacych w stazach i praktykach
u pracodawcéw o czasie trwania nie kréotszym niz dwa tygodnie;

- liczba nauczycieli objetych wspomaganiem realizowanym przez
placowki doskonalenia nauczycieli, poradnie psychologiczno-
pedagogiczne i biblioteki pedagogiczne oraz uczestniczacych w
sieciach wspotpracy i samoksztatcenia.




Liczba uczniéw szkét i placéwek ksztatcenia zawodowego,
Liczba uCznidw objgtych wsparciem bezposrednim w .rarﬁach prc.)graml.J W postaci
szkot i placowek stazy i praktyk u p'racoda\,/vcy. Pod F‘)-OJQCIe'm stazu .re’allzo'wanego
ksztatcenia w ramach wszy‘st.klch typow operacji naIezY rozumiec takie formy
zawodowego nabywania umuIEJetnosu praktyr?znych, ktor}/ch zakres wykracza
uczestniczacych osoby poz.a ramy okreslone d!a prakt}/kl zawodgwej.
w stazach i Staz.e mogg zatem obejmowac kszta’rf:enle zgwodowe praktyczne
oraktykach u reallzowa'ne w ramach praktycznej nauki .zaV\{f)du (pnz) IEJb
oracodawcy wykraczaé poza zakres pnz. Zasady realizacji pnz okredla
Rozporzadzenie MEN z dnia 15 grudnia 2010 roku w sprawie
praktycznej nauki zawodu.
Liczba szkot i
placowek
Iz(:\zAtzt;:s\?vI:go Liczba szkét i placéwek prowadzacych ksztatcenie zawodowe
doposazonych w wyposa.ionych/t.zloposaionych w ramach prf)g.ramu w nowoc.zesrl\{
programie w . sprzet i .maTterla’ry. .dyd.aktyczne. zar.JewmaJace wysoka Jakosc.
sprzet i materialy sztuki kszta’fcen!a i umozliwiajgce reallzaqe. podstawly .programo.wej
dydaktyczne !<szta.’fcen|a w %awodach. Moment pomiaru \.Nslfazmka rozumiany
niezbedne do jest jako dzier dostarczenia sprzetu/materiatéw dydaktycznych
L do szkét i placéwek prowadzacych ksztatcenie zawodowe.
realizacji
ksztatcenia
zawodowego
Liczba
E);a(:ir;:?;g\/l\c/h Liczba  jednostek S\./st(.amu os’,wia.ty .is.tniejacych .Iut?
sadania centrum nowoutworzonych,. realizujacych za(.‘Janla zt?lezne z zadf';\marr?l
ksztatcenia . cent’rum ksfzta’fcenla zawodoweg'o' i ustgwpzne‘go (ckziu), ,tj.
zawodowego i sztuki wspotpracujacych z pracoc‘lafwcar.m i organizacjami pracodawcoyv
tawicznezo oraz prowadzacych kwalifikacyjne kursy zawodowe, a takze
gsbjetych 80, podejmujacych dziatania w zakresie poradnictwa zawodowego
. i informacji zawodowej, w tym réwniez dla oséb dorostych.
wsparciem w
programie
Liczba osdb dorostych, ktére uczestniczyty w pozaszkolnych
Liczba 0sSb form’ach ksztatcenia zawpdowe@ zgrganizowanych we
uczestniczacych wspo’rpracY z praFQdawcaml (kwallflk.acyjne kursy zawod.owe,
w pozaszkolnych kursy. umlethhosu 'zawc.)dowych, ' inne kuréy) zgoc_:lme z
formach osoby obowigzujgcymi przepisami w sprawie ksztatcenia ustawicznego
ksztatcenia w w formach pozaszkolnych.
programie Wskaznik dotyczy wytgcznie formy wsparcia realizowanej w
ramach typu projektu 10.4.B, ppkt m.

Wskazniki produktu monitorowane sg w momencie rozpoczecia udziatu w projekcie (co do zasady za
moment rozpoczecia udziatu w projekcie uznaje sie przystgpienie do pierwszej formy wsparcia
Swiadczonej w ramach projektu).

Uwaga:

Powyzsze wskazniki sg obligatoryjne dla Dziatania 10.4, o ile Wnioskodawca realizuje forme wsparcia
w ramach projektu, ktora przyczynia sie do osiggniecia wskaZnika zgodnie z powyzej przedstawiong
definicjg. Oznacza to, e jezeli w projekcie przewidziano realizacje form wsparcia, ktére moga by¢



monitorowane z wykorzystaniem powyzej wskazanych wskaznikéw, Wnioskodawca musi je wybrac
z listy rozwijanej tworzac wniosek w generatorze wnioskow SOWA.

b) Wskazniki rezultatu bezposredniego: dotyczg oczekiwanych efektéw wsparcia ze srodkéw EFS.
Okreslajg efekt bezposrednio po zakonczeniu udziatu w projekcie i mierzone sg do 4 tygodni od
zakonczenia udziatu w projekcie. W celu ograniczenia wptywu czynnikdw zewnetrznych na wartos¢
wskaznika rezultatu, powinien on by¢ jak najblizej powigzany z dziataniami wdrazanymi w ramach
konkursu.

W ramach Dziatania 10.4 dla wszystkich typow projektéw okreslono ponizsze wskazniki rezultatu
bezposredniego:

Nazwa wskaznika Jednostka
rezultatu Definicja wskaznika?

p . miar

bezposredniego 1ary
Fakt nabycia kompetencji bedzie weryfikowany w ramach
nastepujgcych etapow:
a) ETAP | — Zakres — zdefiniowanie w ramach wniosku
o dofinansowanie lub w regulaminie konkursu grupy docelowej
do objecia wsparciem oraz wybranie obszaru interwencji EFS,
ktdry bedzie poddany ocenie,

. . b) ETAP Il — Wzorzec — zdefiniowanie we wniosku o

Liczba nauczycieli . . -

ksztatcenia dofinansowanie lub w regulaminie konkursu standardu
wymagan, tj. efektéw uczenia sie, ktére osiggng uczestnicy w

zawodowego oraz . L .

. , wyniku przeprowadzonych dziatan projektowych,

instruktorow . g .

raktveznei  nauki c) ETAP lll — Ocena — przeprowadzenie weryfikacji na podstawie

prakty ) , opracowanych kryteriow oceny po zakonczeniu wsparcia

zawodu, ktdrzy . . .

uzyskali osoby udzielanego danej osobie,

kwalifikacie lub d) ETAP IV — Poréwnanie — poréwnanie uzyskanych wynikow

nabyli ) etapu lll (ocena) z przyjetymi wymaganiami (okreslonymi na

etapie Il efektami uczenia sie) po zakorniczeniu wsparcia
udzielanego danej osobie.

Kompetencja to wyodrebniony zestaw efektéw uczenia
sie/ksztatcenia. Opis kompetencji zawiera jasno okreslone
warunki, ktére powinien spetniac uczestnik projektu ubiegajacy
sie 0 nabycie kompetencji, tj. wyczerpujacg informacje o
efektach uczenia sie dla danej kompetencji oraz kryteria i
metody ich weryfikacji. Wykazywaé nalezy wytacznie
kwalifikacje/kompetencje osiggniete w wyniku interwencji
Europejskiego Funduszu Spotecznego.

kompetencje  po
opuszczeniu
programu

1 Definicje wskaZznikéw rezultatu bezposredniego sg zgodne z definicjami odpowiednich wskaznikéw zawartymi
we Wspdlnej Liscie Wskaznikéw Kluczowych 2014-2020 dla EFS (WLWK), ktora stanowi zatgcznik nr 2 do
Wytycznych w zakresie monitorowania postepu rzeczowego realizacji programéw operacyjnych na lata 2014-
2020.



Liczba  szkét i Liczba szkét i placéwek prowadzacych ksztatcenie zawodowe,

placowek wykorzystujgcych doposazenie zakupione w ramach
ksztatcenia programu do prowadzenia zaje¢ edukacyjnych.

zawodowego Wykorzystanie  doposazenia  jest  weryfikowane na
wykorzystujgcych sztuki reprezentatywnej prébie szkot/placowek objetych wsparciem w
doposazenie ramach RPO do 4 tygodni po zakoriczeniu projektu w ramach
zakupione  dzieki wizyt monitoringowych przeprowadzonych przez pracownikow
EFS Instytucji Zarzadzajacej.

Liczba oséb dorostych, ktéore ukonczyty pozaszkolne formy
ksztatcenia, np. kwalifikacyjny kurs zawodowy, umozliwiajgce
uzyskanie kwalifikacji w zawodzie.

Liczba osdéb ktére Podstawowe informacje dotyczgce uzyskiwania kwalifikacji
uzyskaty w ramach projektdw wspétfinansowanych z Europejskiego
kwalifikacje Funduszu Spotecznego zamieszczono na stronie
w ramach osoby http://rpo.dolnyslask.pl/ pod ogtoszeniem o konkursie.
pozaszkolnych Wykazywac nalezy wytacznie kwalifikacje osiggniete w wyniku
form ksztatcenia interwencji Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Wskaznik dotyczy wytgcznie formy wsparcia realizowanej w
ramach typu projektu 10.4.B, ppkt m.

Uwaga:

Powyisze wskazniki sg obligatoryjne dla Dziatania 10.4, o ile Wnioskodawca realizuje forme wsparcia
w ramach projektu, ktora przyczynia sie do osiggniecia wskaznika zgodnie z powyzej przedstawiona
definicja. Oznacza to, e jezeli w projekcie przewidziano realizacje form wsparcia, ktére moga by¢
monitorowane z wykorzystaniem powyzej wskazanych wskaznikéw, Wnioskodawca musi je wybrac
z listy rozwijanej tworzac wniosek w generatorze wnioskéw SOWA.

Ponadto, w ramach wniosku o dofinansowanie, Wnioskodawca moze samodzielnie okresli¢ inne,
dodatkowe wskazniki specyficzne dla danego projektu, o ile bedzie to niezbedne dla prawidtowej
realizacji projektu (tzw. wskazniki projektowe). Wskazniki projektowe dla projektu muszg nosi¢ inne
nazwy niz ww. wskazniki programowe i mie¢ inng definicje wskaznika. Gtéwnga funkcjg wskaznikdow jest
zmierzenie, na ile cel gtéwny projektu zostaty zrealizowany, tj., kiedy mozna uzna¢, ze problem zostat
rozwigzany (ztagodzony), a projekt zakonczyt sie sukcesem. W trakcie realizacji projektu wskazniki
powinny umozliwiaé¢ mierzenie jego postepu wzgledem celéw projektu. Wybdr wskaznikéw projektu
powinien by¢ powigzany z typem realizowanego przedsiewziecia i planowanymi dziataniami, ktére
Beneficjent zamierza podja¢ w ramach projektu. Do celu gtdwnego projektu projektodawca powinien
dobrac¢ odpowiednie wskazniki produktu i rezultatu bezposredniego, co umozliwi osobie weryfikujacej
czes¢ sprawozdawczg wniosku o ptatnos¢ monitorowanie realizacji celu projektu. Wskazniki okreslone
w projekcie powinny spetniaé¢ warunki reguty CREAM, czyli powinny by¢:

e Precyzyjne — jasno zdefiniowane i bezsporne (C - clear);

e Odpowiadajace przedmiotowi pomiaru i jego oceny (R - relevant);

e Ekonomiczne — mogg by¢ mierzone w ramach racjonalnych kosztéw (E — economic);

e Adekwatne — dostarczajgce wystarczajgcej informacji nt. realizacji projektu (A — adequate);
e Mierzalne —tatwe do zmierzenia i podlegajgce niezaleznej walidacji (M — monitorable).

Odpowiednio we wniosku nalezy okresli¢, w jaki sposdb mierzona bedzie realizacja celu poprzez
ustalenie wskaznikow pomiaru celu. Nalezy okresli¢ co najmniej jeden podstawowy i mierzalny
wskaznik, ktéry w sposéb precyzyjny umozliwi weryfikacje stopnia realizacji celu gtéwnego.



Dla wszystkich wskaznikow uwzglednionych we wniosku o dofinansowanie nalezy okresli¢, na
podstawie przeprowadzonej analizy problemu/probleméw, ich warto$ci bazowe (czyli przed
rozpoczeciem realizacji projektu) oraz wartosci docelowe, ktérych osiggniecie bedzie uznane za
zrealizowanie celu projektu. Obowigzek ten nie dotyczy wskaznikéw produktu. Wartos¢ bazowa
okreslona dla wskaznikdéw rezultatu nie jest wliczana do wartos$ci docelowej. Wartosci bazowe
i docelowe wskaznikéw powinny odnosié¢ sie do zatozonych celéw projektu i dotyczyé zakresu
planowanego wsparcia projektowego.

Ponadto, w ramach wniosku o dofinansowanie, Wnioskodawca zobowigzany jest wybraé (z listy
rozwijanej) i monitorowac (bez koniecznosci podawania wartosci docelowej wiekszej od 0) wszystkie
wspodlne wskazniki produktu (tzw. wskazniki horyzontalne) z listy WLWK, stanowigcej Zatgcznik nr 2
do Wytycznych w zakresie monitorowania postepu rzeczowego realizacji programow operacyjnych na
lata 2014-2020, tj.:

Lp. | Nazwa wskaznika Jefjnostka Definicja wskaznika?
miary

Wskaznik odnosi sie do liczby obiektow, ktore
zaopatrzono  w specjalne podjazdy,  windy,
urzadzenia gtoSnomodwiace, badz inne udogodnienia
(tj. usuniecie barier w dostepie, w szczegdlnosci
barier architektonicznych), utatwiajgce dostep do
tych obiektéw i poruszanie sie po nich osobom
Liczba obiektow niepetnosprawnym ruchowo czy sensorycznie.
dostosowanych do . Jako obiekty budowlane nalezy rozumieé konstrukcje
potrzeb 0sbb z sztuki potaczone z gruntem w sposdb trwaty, wykonane z
niepetnosprawnosciami materiatéw budowlanych i elementéw sktadowych,
bedgce wynikiem prac budowlanych (wg. def. PKOB).
Nalezy podac¢ liczbe obiektow, a nie sprzetéw,
urzadzen itp., w ktére obiekty zaopatrzono.
Jesliinstytucja, zaktad, itp. sktada sie z kilku obiektéw,
nalezy zliczy¢ wszystkie, ktére dostosowano do
potrzeb oséb niepetnosprawnych.

Wskaznik mierzy liczbe 0s6b objetych
szkoleniami/doradztwem w zakresie
nabywania/doskonalenia umiejetnosci
warunkujacych efektywne korzystanie z mediow
elektronicznych, tj. m.in. korzystania z komputera,
réznych rodzajéow oprogramowania, internetu oraz
kompetencji Scisle informatycznych (np.
programowanie, zarzadzanie bazami danych,
osoby administracja sieciami, administracja witrynami
internetowymi).

Wskaznik ma agregowac¢ wszystkie osoby objete
wsparciem w zakresie TIK we wszystkich programach
i projektach, takze tych, gdzie szkolenie dotyczy
obstugi specyficznego systemu teleinformatycznego,
ktérego wdrozenia dotyczy projekt. Taka sytuacja
moze wystgpi¢ przy cross-financingu w projektach
POPC i RPO, dotyczacych e-ustug publicznych, ale

Liczba oséb objetych
szkoleniami /
doradztwem w zakresie
kompetencji cyfrowych

2 Definicje wspdlnych wskaznikéw produktu sa zgodne z definicjami odpowiednich wskaznikéw zawartymi we
Wspdinej Liscie Wskaznikéw Kluczowych 2014-2020 dla EFS (WLWK), ktora stanowi zatgcznik nr 2 do Wytycznych
w zakresie monitorowania postepu rzeczowego realizacji programow operacyjnych na lata 2014-2020.



rowniez np. w POIS przy okazji wdrazania
inteligentnych systemow transportowych.
Identyfikacja charakteru i zakresu nabywanych
kompetencji bedzie mozliwa dzieki mozliwosci
pogrupowania wskaznika wedtug programoéw, osi
priorytetowych i priorytetéw inwestycyjnych.

Liczba projektéw, w
ktorych sfinansowano
3 koszty racjonalnych
usprawnien dla oséb z
niepetnosprawnosciami

sztuki

Racjonalne usprawnienie oznacza konieczne i
odpowiednie zmiany oraz dostosowania, nie
naktadajgce nieproporcjonalnego lub nadmiernego
obcigzenia, rozpatrywane osobno dla kazdego
konkretnego przypadku, w celu zapewnienia osobom
z niepetnosprawnosciami mozliwosci korzystania z
wszelkich praw cztowieka i podstawowych wolnosci
oraz ich wykonywania na zasadzie rownosci z innymi
osobami. Wskaznik mierzony w momencie
rozliczenia wydatku zwigzanego z racjonalnymi
usprawnieniami.

Przyktady racjonalnych usprawnien: ttumacz jezyka
migowego, transport niskopodtogowy, dostosowanie
infrastruktury (nie tylko budynku, ale réwniez
dostosowanie infrastruktury komputerowej, np.
programy  powiekszajgce, modwigce, drukarki
materiatéw w alfabecie Braille'a), osoby asystujace,
odpowiednie dostosowanie wyzywienia.

Definicja na podstawie Wytycznych w zakresie
realizacji zasady rownosci szans i niedyskryminacji, w
tym dostepnosci dla osob z niepetnosprawnosciami
oraz réownosci szans kobiet i mezczyzn w ramach
funduszy unijnych na lata 2014-2020.

Uwaga:

Wskazniki horyzontalne wymienione w powyiszej tabeli sg obligatoryjne dla kazdego naboru i dla

kazdego projektu.

We wniosku o dofinansowanie nalezy okresli¢, w jaki sposdb i na jakiej podstawie mierzone beda
wskazniki realizacji celu poprzez ustalenie zrédta weryfikacji/pozyskania danych do pomiaru wskaznika
oraz czestotliwosci pomiaru. Dlatego przy okreslaniu wskaznikdw nalezy wzig¢ pod uwage dostepnosc
i wiarygodnos¢ danych niezbednych do pomiaru danego wskaznika.

Dodatkowe informacje dotyczace realizacji wskaznikdw rezultatu bezposredniego w zakresie

kwalifikacji znajdujg sie na stronie internetowej pod Ogtoszeniem o konkursie i Dokumentacja

konkursowg w nastepujacych plikach:

1. Materiat o kwalifikacjach

2. Lista sprawdzajgca kwalifikacje




